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Nagyecsed Varos Onkormanyzati Képvisel8-testiilet
2024. marcius 14-én megtartando rendkivli Ulésére

Targy: Javaslat Nagyecsed Varos Onkormanyzat 2023. évi koltségvetési
rendeletének modositasara

Tisztelt Onkormanyzati Képvisel§-testiilet!

Nagyecsed Véros Onkormdnyzata a 2023. évi kéltségvetését az 4/2023.(I11.28.)
dnkormanyzati rendeletében fogadta el. Az elmuit évben két alkalommal tortént
rendelet moédositas:

e a 18/2023. (Vi.23.) 6nkormanyzati rendelettel,

e és a 24/2023.(IX.26.) dnkormanyzati rendelettel.

Jelenleg érvényben lévd koltségvetésiinket az aldbbi szamok jeliemzik:

Koltségvetési fo0sszeg 6 004 542 927
- mUkoddési bevétel 6sszesen 2715724 310

M(kodési koltségvetés |- koltségvetési egyenleg 6. 174 065 282
- mlik6dési kiadas 6sszesen 2 889 789 592

Felhalmozasi - felhalmozasi bevétel 6ssz. 3114 753 335
kbltségvetés - felhalmozasi kiadas Gssz. ‘ 3114 753 335

A mukodési célu koltségvetésen bellil:

-Személyi juttatdsok dsszesen 940 808 287
-Munkaadét terheld jarulékok 6sszesen 96 987 104
-Dologi kiadasok 6sszesen 1 551 994 201
M(ikodési kiadasok &sszesen: 2 889 789 592

2023. év eddig eltelt id6szakaban a végrehajtott kdzponti és helyi intézkedések az
alabbi médositasok végrehajtasat az alabbi fébb okok indokoljak:

e 2023. december 01. nappal hatalyos minimalbér, garantalt bérminimum emelés
eredménye bevételi és kiadasi oldalon dnkormanyzati szinten az
intézményeknél,



e a start és huzamos koézfoglalkoztatési programhoz kapcsolodd bevételek és
kiadasok,
Kincses Ovoda palyazat leutalt bevételi 6sszege,
HIPA bevétel teljesitési adat alapjan torténd elbiranyzat mddositas,
likviditasi hitel bevétel és kiadasi 6sszegének teljesitési adatok alapjan térténd
modositasa,

o a teljesitési adatok egyeztetése alapjan sziikséges mddositasok,
atcsoportositasok végrehajtasa.

MUKODESI BEVETELEK:
A modositott elGirdnyzat 6sszege 2 889 789 592,- Ft.

Onkorményzatok miikédési tdmogatdsai:
A mddositott elGiranyzat 6sszege 1 153 886 252,- Ft.

2023. év decemberében végrehajtott minimalbér, garantalt bérminimum emeiés
hatdsara kiutalt tAmogatdsi 6sszegek miatt a kdzponti tdAmogatdsok dsszege valtozott
az alabbiak szerint:

. Eredeti Mddositott
Megnevezes oo gy
eldiranyzat eldiranyzat

Helyi 6nk. miikodésének altaldnos 225 159 804 232 061 063
tamogatdsa
Onk, egyes kéznevelési feladatainak 233 116 610 281 772 239
tamogatdsa
Onk. szocidlis és gyermekjoléti, 507 540 474 543 648 323 |
étkeztetési felad. tAmogatasa
Onk. kulturalis feladatainak 13 871 084 19 010 868
tamogatasa |
M(kodési céli tamogatasok és 145 794 070 5183 040
kiegészitd tdmogatasok
Elszamolasbél szarmazé bevételek 0 314 712
Osszesen: 1 125 485 042 1 083 990 245

A médositott bevételi elbiranyzat 6sszege 1 083 990 245, - Ft.

M(ikodési céli tdmogatdsok AH-n beliilrdl
A mddositott el6iranyzat 6sszege 590 184 773,- Ft.

A modositott elbiranyzatot 217 698 419,- Ft dsszeggel ndvelni szikséges az aladbbi
modositdsok miatt:

e Kincses Ovoda palyazat miatt 1 200 000,- Ft,

o Csoori palyazat miatt 10 250 654,- Ft,

e eurodpai Unids palyazatok tamogatdsi 6sszege 37 255 161,- Ft,

o kozfoglalkoztatasi palydzatok tdAmogatasi 6sszege 76 736 718,- Ft.

A modositott bevételi elbiranyzat 6sszege 807 883 192,- Ft.

Kozhatalmi bevételek
A modositott el6iranyzat 6sszege 67 900 000,- Ft.




A varhatd teljesitési adatok alapjan a koézhatalmi bevételek moddositdsa sziikséges
59 064 514,- Ft 6sszeggel:

e maganszemélyek kommunalis addja: 11.400.000,- Ft,
o iparlizési ado: 109.816.314, - Ft,
e talajterhelési dij: 500.000, - Ft
o pétiékok: 5.248.200, - Ft.

A mddositott bevételi elGiranyzat 6sszege 126 964 514,- Ft.

M(ikddési bevételek:
A modositott elbiranyzat 0sszege 85 837 902,- Ft.

A 2023. évre tervezett adatok varhatd teljesitése alapjan a muikodési bevételek
Osszege elbiranyzat szinten 47 316 298,- Ft 6sszeggel novelhetd: téritési dijak, bérleti
dijak.

A moédositott bevételi elbiranyzat 6sszege 133 154 200 Ft.

Likviditési céld hitel igénybevétele
Az eredeti elGirdnyzat 6sszege 540 000,- Ft.

Nagyecsed Vdaros Onkormanyzat likviditdsi hitelkerete 45 000 000,- Ft havonta,
melynek a kummulalt 6sszege miatt a tervezett eredeti eldirdnyzat mddositasa
szlikséges 655 685 339,- Ft dsszegre.

A moédositott bevételi elbiranyzat 6sszege 655 685 339,- Ft.

AH-n beliili megel8legezések
Eredeti elSiranyzat nincs.

2023. decemberében leutalt Ugynevezett ,0” havi nettd finanszirozas 6sszegét ezen a
bevételi soron szlikséges kimutatni 39 140 823,- Ft 0sszegben.

A médositott bevételi elbiranyzat 6sszege 39 140 823,- Ft.
A modositott miikédési céli bevételi eldiranyzat 6sszege 3 230 037 226 ,- Ft.

MUKODESI KIADASOK
A mddositott kiadasi eldiranyzat 6sszege 2 889 789 592,- Ft.

Személyi juttatasok
A modositott kiadasi eldiranyzat 6sszege 940 808 287,- Ft.

2023. év soran a modositott tervezett személyi juttatasok ndvelése szikséges 85 693
918,- Ft 6sszeggel a 2023. december 01. napjaval életbe Iépett minimalbér, garantalt
bérminimum névelés eredményeként.

A mddositott kiadasi elbiranyzat 6sszege 1 026 502 205,- Ft.

Munkaadét terheld jarulékok és szocidlis hozzaijarulasi ado
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A moédositott kiadési elGirdnyzat 6sszege 96 987 104,- Ft.

A 2023. évben tervezett munkaadot terhel§ jarulékok és szocidlis hozzajaruldsi add
eldiranyzati 6sszegének novelése sziikséges a 2023. december 01. napjaval hatélyos
minimalbér, garantalt bérminimum névelés eredményeként.

Dologi kiadas
A modositott kiadasi eldiranyzat dsszege 801 430 903,- Ft.

2023. év soran a tervezett el6irdnyzati adatok novelése szikséges a kiloénb6zd
palyazatok fejlesztési és milikddési kiaddsainak egyeztetése miatt valamint az
élelmiszer dremelés, rezsiaremelésekkel, az év sordn indult huzamos
kdzfoglalkoztatasi program dologi kiaddsaival kapcsolatban kifizetett dologi kiadasok
osszegét 182 200 157,- Ft 6sszegben.

A médositott kiadasi elbiranyzat désszege 983 631 060- Ft.

Ellatottak pénzbeli juttatasai
Az eredeti kiadasi elSiranyzat 6sszege 49 600 000,- Ft.

A 2023. évi varhatd teljesitési adatok alapjan az el6irdnyzat csékkentése sziikséges
1 945 052,- Ft 6sszeggel.

A médositott kiadasi elGiranyzat 6sszege 47 654 948,- Ft.

Egyéb m(ikddési célu kiadasok
A moédositott kiadasi elGiranyzat dsszege 381 548 618,- Ft.

A 2023. évre eredeti elSiranyzatként tervezett teleplilési hozzajarulds kiadas 6sszegét
névelni sziikséges 13 000 000,- Ft dsszeggel.

A mddositott el6irdnyzat 6sszege 394 548 618, - Ft.

Tartalékok
Az eredeti kiadasi elGiranyzat 6sszege 41 741 834,- Ft.

A 2023, évi tartalék 6sszegének csdkkentése sziikséges 16 765 423,- Ft Gsszeggel.
A mddositott elbiranyzat 6sszeg 24 976 407,- Ft.
A modositott miikoédési célu kiadasi eléiranyzat 6sszege 3 230 037 226,- Ft.

FELHALMOZASI BEVETELEK
A mddositott bevételi eliranyzat 0sszege 3 114 753 335,- Ft.

Felhalmozasi célu tamogatdsok dllamhdztartdson belllrél
A mddositott bevételi elSiranyzat 6sszege 1 655 636 865,- Ft.

A 2023. évben a leutalt Turisztikai palyazati forras miatt szlikséges 90 819 236,- Ft
dsszeggel novelni ezt a bevételi nemet, valamint 5 023 449,- Ft dsszeggel novelni



szlkséges az év soran indult huzamos idejli kozfoglalkoztatdsi palyazat fejlesztési céld
bevételi 0sszege miatt.

A mddositott elbiranyzat 6sszege 1 751 479 550,- Ft.

Felhalmozasi célu bevételek
Eredeti el6iranyzat nincs.

2023. év soran az aldbbi értékesitésekre kerilt sor, melyekb6l befolyt bevételt
fejlesztési bevételként sziikséges kimutatni:

e autdbusz értékesités 1 600 000,- Ft értékben,

e 2 dbingatlan értékesités 700 000,- Ft értékben.

A mddositott bevételi elGirdnyzat 6sszege 2 300 000,- Ft.

Hitelek felvétele
Eredeti elGiranyzat nincs.

A kozvetlen eurdpai uniés finanszirozasbdl megvaldsitott Huskroua (Rendezvénytér)
palyazat lebonyolitdsahoz 2022. évben kormanyengedéllyel elinditott hitelkeretbél
2023. évre 27 701 064,- Ft maradt.

A mddositott elbiranyzat ésszege 27 701 064,- Ft.

‘A modositott felhalmozasi célii bevételi eléiranyzat ésszege 3 240 597 084, -
Ft.

FELHALMOZASI KIADASOK
A moédositott kiadasi elSiranyzat 6sszege 3 114 753 335,- Ft.

Beruhazasok
A médositott el6irdnyzat 6sszege 2 467 694 113,- Ft.

A beruhdzasok elGirdnyzatanak 98 142 685,- Ft Osszegben névelni szilkséges a
lefolytatott egyeztetések, valamint a leutalt témogatasok alapjan:

e Turisztikai palyazat megvalodsitasa miatt 90 819 236,- Ft,
Mez8gazdasagi kozfoglalkoztatdsi program megvalositdsa miatt 2 466 224,- Ft,
Huzamos idejl kozfoglalkoztatdsi program megvalodsitdsa miatt 611 676,- Ft,
Szocialis kozfoglalkoztatasi program megvaldsitasa miatt 737 538,- Ft,
Koztemet6 kamerarendszer megvaldsitasa 193 829,- Ft,
Ingatlan beszerzési kiadas 800 000, - Ft,
6nkormanyzati intézmények eszkdz beszerzései 2 487 982,- Ft.

A mddositott kiadasi elbiranyzat é6sszege 2 565 836 798, - Ft.

Eagyéb felhalmozasi kiaddsok
Az eredeti kiadasi elGiranyzat 6sszege 6 000 000,- Ft.

2023. évre tervezett felhalmozasi kiaddsok elGirdnyzatanak novelése szlikséges a
varhaté teljesitési adatok alapjan 337 000,- Ft 6sszeggel.

A mddositott kiadasi eliranyzat 6sszege 6 337 000,- Ft.
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Hitelek torlesztése
Eredeti elGiranyzat nincs.

A kodzvetlen eurdpai unios finanszirozasbol megvalésitott Huskroua (Rendezvénytér)
palyazat lebonyolitdsdhoz 2022. évben kormanyengedéllyel elinditott hitelkeretbél
2023. évre 27 701 064,- Ft torlesztése maradt.

A modositott kiadasi elbiranyzat ésszege 27 701 064,- Ft.

A modositott felhalmozasi céld kiadasi elGiranyzat osszege 3 240 597 084,-
Ft.

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiletet, hogy az elSterjesztést megvitatds utan elfogadni
sziveskedjen.

Nagyecsed, 2024. méarcius 13.




Nagyecsed Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének ./..... (.... ...) onkormanyzati
rendelete

az Onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérol szolé 4/2023. (11.28.) onkormanyzati rendelet
modositasarol

Nagyecsed Varos Onkormanyzat képviseld-testiilete az Alaptorvény 32.cikk (2) bekezdésében
meghatdrozott eredeti jogalkotoi hataskorében, az Alaptoérvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban
meghatarozott feladatkdrében eljarva a Magyarorszadg helyi dnkormanyzatairdl szolo 2011. évi
CLXXXIX. torvény 120.§ (1) bekezdés a pontjadban eljar6 Pénziigyi Bizottsag véleményének
kikérésével a kdvetkezdket rendeli el:

1.§

(1) Az nkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szold 4/2023. (I1. 28.) énkorményzati rendelet 2. §
(1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(1) A képvisel6-testiilet az dnkormanyzat koltségvetését:

a) 6470634 310 forint koltségvetési bevétellel,

b) 6470634 310 forint koltségvetési kiadassal,

¢) 0 forint koltségvetési egyenleggel, melybol O forint miikodési egyenleg
allapitja meg.”

(2) Az dnkorményzat 2023. évi koltségvetésérdl szold 4/2023. (11, 28.) onkormanyzati rendelet 2. §
(3) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

»(3) A kiadasi és bevételi f66sszegen beliil:
a)  koltségvetési miikddési kiadas 3 230 037 226 forint, ebbdl
aa) személyi kiadas 1 026 502 205 forint
ab) munkaadot terheld jarulékok 104 365 803 forint
ac) dologi kiadasok 938 631 060 forint
ad) ellatottak pénzbeli juttatasai 47 654 948 forint
ae) egyéb mikodesi célu kiaddsok 394 548 618 forint
af) tartalék 24 976 407 forint
ag) likviditasa célu hitelek térlesztése 655 685 339 forint
ah) allamhaztartason beliili megelélegezések visszafizetése 37 672 846 forint
b)  koltségvetési miikodési bevétel 3 230 037 226 forint
c¢)  koltségvetési felhalmozasi bevétel 3 240 597 084 forint
d)  koltségvetési felhalmozasi kiadas 3 240 597 084 forint, ebbdl: felhalmozasi kiadas 3 3 212
896 020 forint
¢)  finanszirozasi felhalmozasi kiadas O forint
) finanszirozési felhalmozasi bevétel 1 373 398 278 forint
g)  finanszirozasi mikodési kiadas 540 000 000 forint
h)  finanszirozdsi mikodési bevétel 425 304 185 forint
i)  koltségvetési 1étszamkeret 105 £6”

2.§

(1) Az onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szold 4/2023. (II. 28.) dnkormanyzati rendelet 2.
melléklete helyébe az 1. melléklet 1ép.



(2) Az dnkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szolo 4/2023.

melléklete helyébe a 2. melléklet 1ép.

(3) Az 6nkormanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szolo 4/2023.

melléklete helyébe a 3. melléklet 1ép.

(4) Az d6nkorméanyzat 2023. évi koltségvetésérol szolo 4/2023.

melléklete helyébe a 4. melléklet 1¢p.

(5) Az dnkorméanyzat 2023. évi koltségvetésérol szolo 4/2023.

melléklete helyébe az 5. melléklet 1ép.

(6) Az 6nkormdanyzat 2023. évi koltségvetésérdl szold 4/2023.

melléklete helyébe a 6. melléklet 1¢p.

(7) Az onkormanyzat 2023. évi koltségvetésérol szold 4/2023.

melléklete helyébe a 7. melléklet 1ép.

(8) Az dnkormanyzat 2023. évi koltségvetésérol szolo 4/2023.

melléklete helyébe a 8. melléklet 1ép.

(II.

(1L

(1L

(1L

(L

(L

(IL.

28.) onkorményzati rendelet 3.

28.) 6nkormanyzati rendelet 4.

28.) 6nkorményzati rendelet 5.

28.) onkormanyzati rendelet 6.

28.) onkormanyzati rendelet 7.

28.) dnkormanyzati rendelet 8.

28.) onkorményzati rendelet 9.

(9) Az onkorményzat 2023. évi koltségvetésérdl szold 4/2023. (II. 28.) dnkorményzati rendelet 11.

melléklete helyébe a 9. melléklet 1ép.

(10) Az 6nkorményzat 2023. évi koltségvetésérdl szolé 4/2023. (11. 28.) 6nkormanyzati rendelet 13.

melléklete helyébe a 10. melléklet 1&p.

(11) Az 6nkorméanyzat 2023. évi kéltségvetésérodl szol6 4/2023. (I1. 28.) 6nkormanyzati rendelet 14.

melléklete helyébe a 11. melléklet 1€p.

(12) Az 6nkormanyzat 2023. évi koltségvetésérol szold 4/2023. (11. 28.) onkormanyzati rendelet 18.

melléklete helyébe a 12. melléklet lep.
3.8

Ez a rendelet 2024. marcius 15-én 1ép hatalyba.



Az dnkormanyzat gsszevont kiltségvetési mérlege

1. melléklet a

BEVETELEK
2023. &vi
e Bevételi jogeim i IIL szdmd
szém E"fde" 1, sz. médosit4: 2.5z, 4 3. sz. mbdosits 4,52, 5. sz, médositds | *6. sz, mod Mc_idosﬂésok modosités utini
eldiranyzat Bsszesen ol
eléirinyzat
A B C D E F G H 1 I+l K=iCHl)
1 Onkorményzat mikSdési tsmogatisai (1L+...+.L6.) 1125482 042 28 404 210 68 761 752 -138 657 759 41491797 1083 990 245
11 Helyi k moke dltalinos 225150 804 8 961259 -2060 000 6901259 232061 063
1.2, [ k egyes kaznevelési inak imogatdsa 233116 610 28 913 587 19742042 48 655629 281772239
13. [& szociflis é j61ét feladatainak 507 540 474 29 695904 8411945 38 107 849 545 648 323
14, & Teulturdfis feladataingk timogatisa 13871 084 987 000 337 000 3815784 5139784 19010 868
15. ‘Mitkodési célit kvi disok és kieyesaltd timogatisok 145794 070 40 153 540 68424752 -168 882 242 -140 611 030 5133040
1.6, Elszimolishs] szimazs bevételek 314712 314712 314712
2. Miilsdési céhi témogatésok sllsmhégtartison belilrdl (2.1+...+.2.5 338916 174 85 796 937 165471662 | 217698419 468967018 807 883 192
21 sk 6s bovetelel | — e
22, Milkodési célii garancia- €s
23. Miiksdési céli vi itendd kolestinok vi
24, Miikodési céli visszatéritendd ésok, kolosonok g
25. Egyéb milkédési céla isok bevételei 338916174 85796 937 165471 662 217 698419 468 967048 807 883 192
26. 2.5.-b31 EU-s thmosatis 13 000 000 85796937 162 296 662 37255 16) 285 348 760 298 348 760
3 Felhalmozisi céld témogatisok allambéstartéson bellrs] (3.1:+..+3.5.1 1202 505 008 263451014 189 680 843 95 842 685 548 974 542 1751 479 550
ERN i ol & it 1 885 563 337000 2222563
32, i céhi garancia- és i
33. h i célu vi kblesbnok vi
34. b i céli vi i Kelcsonok igé
35. Egyéb i oéha bevételei 1202 505 008 261 565451 189 343 843 98 065 248 548 974 542 1751479 550
3$. 3.5.-b5] EU-5 thmozstis 1183455008 261 565451 189 006 843 90819 236 541 391 530 1724 846 538
4. Kozhatalmi bevételek (d.+.c+4.7.) 67900 000 59 064 514 59 064 514 126 964 514
4.1 Epitményadt:
42. ilis 2d6 11 400 000 11 400 000
43. Tparfizési adé 55000 000 54816314 54816314 109816314
44. ; i 500 000 530 000
45. Gépjirmiiads
46. Egyéb iés akatdsi adok
47. Ejvitb kozhatalmi bevételek 1000 000 4248 200 4248 200 5248 200
5. Makadési bevételek (5.1+... + 511 78 963 020 2300000 4574882 47316 298 54 191 180 133 154 200
5. K ékesi
52. Szolghltatisok 40 096 400 300 000 4369 800 5950 766 10 620 566 50716 966
53. Koaveti iatisok értéke 5575748 2000 000 205082 4439 980 6 645 062 12220810
54. Tulsjdonosi bevételek 11720800 | -500 000 -500 000 11224 800
55. Ellitési dfink 10000000 | 4014882 4014 882 14014882
56. iszil iltalénos forgalmi ado 11561 072 4428112 4428112 15989184
57, Altalinos forgalmi ad visseatérit 13 648 588 13 648 588 13 648 588
58 Kematbevételek & més nyereségiellegh bevételek 106 282 106 282 106 282
59, Egyéb pénzdgyi miveletek bevételei 45275 45275 45275
5.10. | Biztositd dltal fizetett kirtérités
5.11. | Euvéb mdkodési bevételek 15182413 15182413 15182413
§. Felhatmozési bevételek (6.1.+...+6.5.] 2300 000 2300 000 2300 000
6.1 Immaterialis javek érickesitése
62 fié: 700 000 700 000 700 000
63. Eggyéh threyi eszkozok értékesitése 1600 000 1600 000 1600 000
64. i
65. Részesedések messzinésshez kapesolodd bevételek
7 Maksdési céli itvett j#nzesskbzok (.1 + ... + 7.3.) 3000 000 3000 000 3000000
7.1 Miikbdési cél garancia- és kezességvalialisbol megtértlésck AH-n kiviirol
72 Milkédési oélis visszatéritends thmogatasok, kolesondk visszatér, AHen kivatedl
73. Egyéb mkbdési o4l &tvett 3000000 3000 000 3000 000
74. 7.3.-b6) EU-s timogatis (kzvetlen]
8. Felhalmozisi céli §tvett pénzesadiozok (,148.2:48.3.) 6000 000 6000 000
3.1 Felhalm. célii gamnoia- és kezességvhilaldshl megtértilésck AH-n kivlssl
8.2, Felhalm. céli viszatéritends kélcsonok visszatér. AH-n kivolrst 6000 000 6000 000
83. Egyéb dsi o8l ftvett p 5
$4. 8.3.-b61 EU-s thmogetds (Lbzvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...48) 2819 766 244 379 952 161 431 489 139 283 564 157 1095 DS 457 3914771701
10. Hitel-, kblesBnfetvétel llamh artartason kiviitrsl (10.1+10.3.) 540 000 000 143 386 403 143 386 403 683 386 403
| 101 Hosszi lejératd hitelek, kdlesonok felvétele
10.2 Likviditksi céli hitelele, kolosondk felvétele pinzigyi villakozAsiol 540 000 000 115 685 339 115 685 339 655 685339
10.3. | Rovid Eirans hitek klesonok felvétele 27701 064 27701 064 27701064
1t Relfoldi értékpapirok bevételel (11,1, +...+ 11.4)
11.1. |  Forgatdsi oéh belfoidi éntékpapirok beviliisa, i
112 Even beliii lejérati belfoldi értékpapfrok kibocsétisa
113 Befektetési céli belfoldi éntélpapirok bevilifsa, énté
114 Even i lefizwti belfldi értékpepil kibocsitisa
12. Maradvény igénybevétele (12.1. +12.2.) 1798702 463 34 632 920 34632920 13833 335 383
12.1 Elozd év. i igénybevétele 1798 702 463 34632920 34632 920 1833335383
122 Elbz év vAllalkozisi maradvényinak igénvbevétele
13. Belfoldi finansdrozss bevételei (13.1. + ... +13.3.) 39 140 823 39 140 823 39 140 823
13.1 Allamhsztariéson belitli megelolegezések 39140823 39140 823 35340823
132, : belali torlesztése
133 Leibtott betétek meyisziintetése
14, Kiilfoldi finangirozis bevételei i14.1.+...14.4.1
14.1. Forgatfsi céhi kifoldi értékpapirok beviltisa, értékesitése
142, i céti kilfsldi éntékpapirok beviltiss, &
143. Kiilfold: értékpepirok kibocsitasa
14.4. Klf5ldi biteich. kblesonok felvétele
1s. Viltsbevételek
16. Addssighoz nem kapcaol6dé mérmazékos iigyletek bevételei
17, FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10. + ... +16) 2338 702 463 34632 920 182 527 226 217 160 146 2 555 862 609
18. KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 5158 468 707 414 585 081 431489 139 1312165603 6470 634 310




KIADASOK

2023. évi
s Kiadasi jogcim ; 6dosits L. sxfmis
szhm b 1. 52 mé 2.52. mé 3.5z, 452, 5.2, 6.52. Médositdsok | g ositas utdni
eldirdnyzat dsszesen i
eliranyzat
A B C D E F G Il K=CHl1
1 Maksdési koltségvetés kindbsai [1.1+.+1.5+1.18.) 1938830 798 241783 627 131502 321 224 562295 597848243 2536679 041
1.1 Scemélyi huttatisok 885433731 7035340 48339216 85 693 918 141 068 474 1026 502 205
1.2, Munkasdékat terhels jarulékok és szocidlis hozzdidrulési ad6 96454 781 532323 7378 699 7911022 104 365 803
1.3 Doloyi kiadésok 491143 455 230 269 343 80018 105 137200 157 447 487 605 938 631 060
14. Elldtotiak perrbeli uttatdsai 49 600 000 -1945052 1945052 47 654 948
1.5 | Ewmébmakodési oéti kiadasok 374456 997 3946 621 3145000 13 000 000 20091 621 394 548 618
1.6 - 5z 1.5-bél: - Eloz évi elszimolisht szirmazo befizetések 8789 100 3213664 3213664 12 002 764
17 - Torvény| eldirison slapulé befizetések
18. - Elvonssok és befizetések
1.9. - Garancis- 5) kifizetés AH-n bekilre
T e R
1 - Visszatéritendd tamogathsok, k8lestnsk trlesztése AH-
it n belithre

3.12. - Egyéb mikbdési o8ld timogatésok AH-n belulre 333 667 897 732957 3145000 13 000 000 16877 957 350 545854
113. - Garancia és kezességvalialisbol kifizetés Alin kivilre
ST = v TR Ty s 2T
1.15. - Ardsptactések, frtimozatdsok
1. A BT PTI) TP
118 Tartalékok 41741834 -16 765427 -16 765 427 24 976 407
119 - 82 1.18-bGL - Ahalinos tanalék
1.20. - Céltartalék 41741834 -16 765 427 -16 765 427 24976 407
2, Felliobusozhsi kiltsietés kiadhssi (2.1+23+2.5 | 2679 637909 135128 608 299 986 818 98 142 685 533259 111 3212896 020
21 Beruhizisok 2664 954 665 133843 045 -331103 597 98 142 685 93117 867 2565836 798
22. 2.1.55] EU-s lomisbé! megvlésuld besuhszhs 2642 200 665 133243045 -331 440 597 90819236 -107 378316 2534822349
23, Feliiitisok 8683 244 1285 563 630753415 632038 978 640 722 222
24. 2361 EU-s forrdsbd] mepvalosuld felaiités 3683244 630 753 415 630753 415 639436 659
25. Eggyéb felhalmozisi kiaddsok 6000 000 337 000 337000 6337000
2.6. 2.5.-b61 - Garancia- és keze il 3l kifizetés AH-n belilie
27 S R e
28, - Visszatéritendd timogatisok, kolesonGk torlesziése AH-
29. 337000 337000 337000
2.10.
2.11. 6000 000 6000 000
212,
213, ~Fayéd ottt
3. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1421 4 618 468 707 376912235 431489 139 322 704 980 1131106 354 5749 575 061
4. Hite}-, klesontorlesatés sllsmhizt-on kiviilre (4.1, + ... +4.3.] 540 000 009 143 386 403 143 386 403 683 386 403
4.1 Hossazii leifians hitelek, kolcsindk torlesatése péruriigyi i
4.2. Likviditdsi ofli hiteieh. kolosondk térlesztése ey villakozfisnek 540 000 000 115 685 339 115 685 339 655 685 339
43 Rovid kefiraty bitelele Iblosink torlesztése pérurin villakozdsnak 27701 064 27701 064 27 701 064
5. Belfoldi ¢rtékpayirok Kisdisai (5.1, + ... +5.6.)
51 Forzatisi céli belfoldi éntikympirok vésirliss
52 Befektetési céli belfldi éréiqupirok visérlésa
53 Kinestéricyyek bevéltésa
54 Even bekiili lcifiedi belfSldi ériekpnpirok bevéltisa
55 Belfbldi Lotvényoh beviltisa
3.8, Even tili Icidrat belfoldi értélpapik beviltisa
6. Belfoldi finsnszirozhs linddsai (6.1, +... +6.4.) 37672848 37672846 37672846
6.1 A beluli megeliesezések fol-Gsitisa
62 Allamhéziartison belli megelSlerezések visszafizetése 37672846 37672846 37 672846
63. P Bzik 1ekiot betétiént elhelycrése
64. Pénziiyyl lizing kinddsai
7. Kilfoldi finaneirozés kindésai (7.1, + ... +7.5.)
7.1. Forpatisi cAl6 kilfldi értélpepteok visirlisa
7. Befektetési céhi kilfold értthympliok vashrlisa
73 Kaifoldi éntéiqutrok beviltisa
74. Hitelek, kdlesinok 1o Lol nem
7.5 Hitelss. kdlcstnok thrlesztése kiifoldi nénvintézetelmek
8 Adésséj{hoz nem ka pesolods sirmunékos ligletek
9. Viltokiadssok
10. FINANSZIROZASI KIADASOK (SSZESEN: (4:+...49) 540 000 000 37 672 846 143 386 403 181 059 249 721059 249
11 KIADASOK OSSZESEN: (3.-+10.} 5 158 468 707 414 585 081 431489139 466 091 383 1312 165 603 6476 634 310
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A 2023. évi dltalanos miikodés és agazati feladatok timogatasinak alakuldsa jogcimenként

Jogeim 2’023. évf ttzrvezett 2(')23. évi’mf)dositott
tdmogatis tamogatis
A B C
- hivatali szakfeladat 64 760 268 65 037 103
- rendérség - - - - 840 000| 840 000}
- zoldteriilet kezelés 24 304 961 32081906
- egy¢éb civil szervezet tamogatas
- onkeéntes tlizolté cgyesilet tAmogatdsa ] 15000 000 15000 000
-helyi sajatossagok - - 110 245 623 111875 575
-mez6gazdasagi termelés 114 437 826 119 587 850
- didkmunka - B - 5 112 120)
-huzamosabb idejii fogl. 46225186 141 698 008
-kulturalis kézfoglalkoztatas 0 0
-szoc.program - 139268329| 129482 843]
- kézdt karbantartas 31 610 400/ 37019 184
- temnetd fenntartas - B 7 908 740 7 908 740
- kozvilagitas 12 640 000 12 640 000
- segélyek 50 851 720 50522830
- palyézatok 221237 784 542 771 952
- timogatasok (egyhdz) B B 150 000 150 000
-sport 17 000 000 23 981 661
- sziinidei étkeztetés 4358220
- vagyon gazdalkodas - — 1 36200000 3620000
-tdmogatas tarsuldsok B - | 332717897 346 595 854
- vérosgazdalkodss - - 33352453 90323299
- haziorvosi ellatas 190500 2264077
- iskolai eii-i ellatés - 457 200 475 200
- védonsk - 34988 128 35358128
- vis maior 14 395 215
- finanszirozis . - 548999725 705 967 871
Osszesen: 1 810 806 740 2 499 067 636

D pppneu gf

) PZOZS

ZoyIolapUIL HDZAUPMAOYUQY (=



11. melléklet a ........ /2024 (coveeirnnnnn ) énkormanyzati rendelethes

KIMUTATAS
a koltségvetési rendeletbdl tervezett

tarsadalom- és szocialpolitikai juttatisokrol

Nagyecsed Viros Onkormanyzatinal nyilvantartott segélyek

Megnevezés Mboddositott eléiranyzat
Teleptilési lakhatasi tamogatas 31 028 000
Atmeneti segély 13 426 948
Temetési segély 1200 000
Koztemetés 2 000 000
Osszesen 47 654 948
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Altalanos indokolés

Az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontja szerint a helyi nkorméanyzat a helyi koziigyek
intézése korében a toérvény keretei kozott meghatarozza koltségvetését, annak alapjan
Ondlléan gazdalkodik. A Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl sz6lé 2011, évi CLXXXXIX.
torvény 111. § (3) bekezdése irja eld, hogy az Onkormanyzatoknak meg kell hatdroznia a
koltségvetését. A fenti rendelkezések értelemszertien vonatkoznak a koltségvetési rendelet
modositasara is. A koltségvetési rendelet megalkotasa ota eltelt iddszakban az 6nkormanyzat
koltségvetési, pénziigyi, gazdalkodasi tételeiben valtozasok torténtek, ezért indokolt ezeket a
valtozasokat atvezetni a k6ltségvetési rendeletben.

Részletes indokolas

Az 1. §-hoz

A Javaslat a koltségvetés foszamainak valtozasat tartalmazza.

A2.§hoz

A Javaslat tételesen tartalmazza azokat a mellékleteket, amelyekben a szamszaki adatok
valtoznak.

A 3. §-hoz
Hatalyba 1éptetd rendelkezést tartalmaz.

Az 1-12. melléklethez

A mellékletek tartalmazzak a szamszaki valtozasokat.



ELOZETES HATASVIZSGALAT
a koltségvetési rendelet tervezethez

A jogalkotésrol szold 2010. évi CXXX torvény 17. §-a az alabbiak szerint rendelkezik:

17. § (1) A jogszabaly el6készitdje —a jogszabaly feltételezett hatasaihoz igazodo
részletességll_ eldzetes hatdsvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhato
kovetkezményeit. Az eldzetes hatasvizsgalat eredményérdl a Kormany altal eléterjesztendd
térvényjavaslat, illetve kormanyrendelet esetén a Kormanyt, 6nkormanyzati rendelet esetén a
helyi 6nkorményzat képviselo-testiiletét tajeékoztatni kell. Miniszteri rendelet rendelkezhet
ugy, hogy az altala meghatarozott esetben a k6zjogi szervezetszabalyozo eszk6z elokészitbie
eldzetes hatdsvizsgalatot végez.

(2) A hatasvizsgalat soran vizsgalni kell:

a( a tervezett jogszabaly valamennyi jelentosnek itélt hatasat, kiilléndsen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,

ab) kornyezeti és egészségi kdvetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasolo hatdsait, valamint

b) a jogszabaly megalkotadsanak sziikségességét, a jogszabaly elmaraddsanak varhato
kovetkezményeit, és

¢) a jogszabaly alkalmazasahoz szilkséges szem¢€lyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.”

Fentiek alapjan a hatasvizsgalat eredménye az aldbbiakban foglalhat6 6ssze:

1.) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsvizsgéalat: az onkorméanyzat mikoddésének
alapdokumentuma a koltségvetési rendelet, mely a telepiilés miikodését az
intézményhaldzat fenntartdsdval, a kozszolgaltatdsi kotelezettségek teljesitésével
biztositja.

1.) Kornyezeti és egészségi kovetkezményeinek hatdsvizsgalata: a koltségvetési-rendelet
alapjan elvégzett kotelezd onkormanyzati feladatok az egészséges ivoviz ellatast, az
orvosi ellatas biztositjak.

1.) Adminisztrativ terhek befolyasold hatisainak vizsgdlata: a rendelet az adminisztrativ
terheket nem befolyésolja.

1.) Jogszabaly megalkotdsanak sziikségességének, a jogalkotds elmaraddsanak varhat6
kovetkezményeinek vizsgalata: a rendelet megalkotdsa torvényi kotelezettség, A
jogalkotds  elmaraddsdnak kovetkezménye az  Onkormdnyzati finanszirozas
felfliggesztése.

1.) A jogszabdly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi €s pénziigyi feltétel:
a személyi, szervezeti, targyi feltétel adott, a pénziigyi feltételeket a rendelet 6nmaga
biztositja.
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Nagyecsed Varos Onkormanyzati Képviselé-testiilet
2024. marcius 14-én megtartando6 rendkiviili {ilésére

Targy: Javaslat a Suska-hus Bt-vel kotott bérleti szerzédés megsziintetésére
Tisztelt Képviselo-testiilet!

2015. januéar 27-1 tilésen a képviseld-testiilet dontést hozott arrdl, hogy az egykori véddénoi
szolgalatnak helyet biztositd ingatlant bérbe adja a Suska-his Termeld, Kereskedelmi és
Szolgaltato Betéti Tarsasagnak. A tarsasag az eltelt 9 év alatt a lakossdg megelégedésére
husboltot izemeltetett a bérleményben. A tarsasag képviseldje azonban jelezte, hogy a jelenlegi
gazdasagi koOmyezetben a tevékenységet nem tudja nyereségesen folytatni, ezért
kezdeményezte a bérleti szerz6dés megsziintetését.

Mivel a bérleti szerzédést a képviselo-testillet hatarozata hagyta jovd, ezért annak
megsziintetésérél is a képviselo-testiiletnek kell dontenie. A képvisel6-testiileti hataskor
kévetkezik a vagyonrendeletiinkbdl is, miszerint tizleti vagyon tekintetében ingatlan
hasznositasa kérdésében a képviselo-testiilet dont, ha az ingatlan értéke 5 millié forintot
meghaladja. A szébanforg6 ingatlan iizleti vagyon korébe tartozik.

A bérleti szerz6dés megsziintetése nyilvanvaldan csak ugy torténhet, hogy eldtte megvizsgaljuk
a szerzOdésben a felek 4&ltal vallalt kdotelezettségek teljesitését, tovabba minden olyan
koriilményt, ami arra ad valaszt, hogy a feleknek van-e egymassal szemben kovetelésiik. Ennek
alapjan megéallapithatd, hogy a bérlé egyrészt bérleti dijjal és rezsidijjal tartozik a bérbead6nak,
ugyanakkor a bérlé a bérleti idoszak alatt a bérleményben értéknovelé beruhdzasokat hajtott
végre. Nyilvanvalo, hogy ezeket a tételeket a bérleti jogviszony megsziinésekor egymas felé el
kell szamolni. Az értékndveld beruhazasok tételes felmérésére és azok értékének
meghatarozasdra szakértot kértiink fel, aki el is készitette irasba foglalt véleményét (ezt az
el6terjesztéshez csatoljuk).

A fenti 2 tétel egybevetése alapjan jon ki az, hogy a bérlének all fenn tartozésa a bérbeado felé.
Nyilvanvald, hogy a bérleti jogviszony csak akkor sziinhet meg, ha a bérl6 a bérbeado felé
fennallo tartozasat rendezi. Erre a bérl6 kotelezettséget vallal a javasolt szerzodésben, igy a



bérleti szerz8dés ugy sziintetheté meg a javaslat elfogaddsaval, hogy a felek egyméssal
korrektiil elszamoltak. Az utolsé havi rezsidijat a bérld utdlag, a bérbeado éltal kiallitott szamla
alapjan fogja megfizetni, aminek alapja a megsziinéskor leolvasott 6raméré 4llas.

Kérem a képvisels-testiiletet, hogy az el6terjesztést vitassa meg, és hozzon dontést a hatarozat-
tervezet szerint.

Nagyecsed, 2024. marcius 12. —— £




Hatarozat-tervezet
Nagyecsed Véaros Onkorményzatanak
.../2024. (111.14.) KT.
hatarozata

A ,,Suska hiis” Termeld, Kereskedelmi és Szolgaltaté Betéti Tarsasaggal kotott bérleti
szerz6dés megsziintetésérol

A Képviseld-testiilet
Megtargyalta a fenti targyu irasbeli el6terjesztést, és ugy dont, hogy a ,,Suska-hiis” Termeld,
Kereskedelmi és Szolgéltato Betéti Tarsasaggal kotott bérleti szerzodést megsziinteti a
hatérozat melléklete szerinti ,,Bérleti szerz6dést megsziintetd szerz6dés™ szerint.

Felhatalmazza a polgarmestert a Bérleti szerzodést megsziintetd szerzédés alairasara.

Végrehajtasi hatarid6: azonnal
Végrehajtasért felelOs: polgarmester



melléklet a .../2024. (IIL. 14.) KT. sz. hatarozathoz

BERLETI SZERZODEST MEGSZUNTETO SZERZODES

mely 1étrejott egyrészrél Nagyecsed Varos Onkorményzata 4355 Nagyecsed, Arpad u. 32.
sz. (képviseli: Kovacs Lajos polgarmester), mint bérbeadd,

masrészrél ,,Suska-hiis” Termeld, Kereskedelmi és Szolgdltaté Betéti Tarsasag
(cégjegyzékszam: 15-06 080547, adoszam: 25620571-2-15, képviseli: Fodor Andras) 4355
Nagyecsed, Deak F. utca 86. (tovabbiakban: mint bérl¢) kdzott az alulirt helyen és idében az
alabbi feltételek szerint:

1./ Szerz6do felek tényként rogzitik, hogy a bérbeado és a bérlo kozott 2015. januar 27-én kelt
bérleti szerzodés jott létre a bérbeadod kizardlagos tulajdonat képezd nagyecsedi 1787 hrsz-
3, természetben Nagyecsed, Arpad utca 49. sz. alatti 341 m2 teriiletéi nem lakés céljat
szolgalo ingatlan bérletére.

2./ Szerz6d6 felek az 1. pontban hivatkozott bérleti szerz6dést kz6s megegyezéssel 2024.
marcius 14. napjaval megsziintetik a jelen szerzodésben foglaltak szerint.

3./ Szerz6do felek tényként rogzitik, hogy a feleknek egymassal szemben kiilonbszo
jogcimeken tartozasaik dllnak fenn, melyeket a jelen szerzddésben foglaltak szerint
ismernek el, egyidejlleg koételezettséget vallalnak arra, hogy tartozasaikat egymadssal
szemben a jelen szerzédésben foglaltak szerint rendezik.

4./ Bérl elismeri, hogy a bérbeado fel¢ 2.217.298.-Ft 6sszegi bérleti dij tartozésa, tovabba
4.479.928.-Ft Osszegl rezsidij tartozasa all fenn vizdij tekintetében 2024. 01.04-ig,,
villamosenergia tartozas 2024. 01.31-ig, gazenergia tartozas 2024 01.25-ig terjedd
iddszakra.

5./ Bérbeado elismeri, hogy a bérlé a bérlet idészaka alatt a bérleményben értékndveld
beruhazasokat hajtott végre. Az értékndveld beruhdzasok tételes felsoroldsat és azok
értékét a NYIR-CONSRUCT Mérnékiroda Kft. irasba foglalt szakvéleménye tartalmazza,
melyben foglaltakat a szerz6dd felek kolcsondsen elfogadjak. Ennek megfeleléen a bérld
elismeri az Osszesen bruttd 2.001.369.-Ft 6sszegii értékndveld beruhdzas beszamitasat a
bérld 5. pontban régzitett tartozasaiba.

6./ Bérl6 elismeri, hogy a 4.-5. pontban foglaltak alapjan minddsszesen 4.695. 857 .-Ft sszegil
tartozasa all fenn a bérbeaddval szemben, és kotelezettséget véllal a tartozas megfizetésére
a jelen szerzddés alairdsat kovetd 5 munkanapon beliil atutaldssal a bérbeado 68000017-
11138556 sz. szamléjéra.

7./ A bérleményt a bérld kiliritett allapotban legkésdbb a bérleti szerz6dés megsziinésének
napjan koteles a bérbeadonak visszaadni.

8./ A szerz6d6 felek a bérleti szerzddés megsziinésének napjan kolcséndsen leolvassik a
méroorak allasat, melyet kiilén jegyzokonyvben régzitenek. Bérld kotelezettséget vallal
arra, hogy a méréora allasok alapjan a 4. pontban rogzitett idépontok és a szerzodés
megsziinésének napja kozotti idészakra a bérbeadd altal végszamlazott rezsidijakat a
bérbeadd szamlijara torténd atutaldssal megfizeti.

9./ Szerz6do felek kijelentik, hogy a jelen szerzddésben foglaltakon til egymassal szemben



semminemtl tartozasuk nem all fenn, tovabbi koveteléseik egyméassal szemben nincsenek.

Szerz6d6 felek jelen szerzddést kozds elolvasds és értelmezés utdn, mint akaratukkal

mindenben megegyezOt alairtak.

Nagyecsed, 2024. marcius 14.

...................................................................................................

Bérbeado Bérls



NYIR-CONSTRUCT MERNOKIRODA KFT.
4355 Nagyecsed, RAkdczi u. 65.
Addszdm: 25998391-2-15

Név : Nagyecsed Varos Onkormdanyzata
Cim: 4355 Nagyecsed. Arpdd u. 32.
Kelt:  2024. mdarcius 06.

A munka leirdsa:
Nagyecsed, Arpad u. 49. szém alatti ingatlanon elvégzett felljitasi munkdak

Koltségvetés f60sszesitd

Megnevezés Anyagkoltség Dijkoliség
1. Epitmény k&zvetlen kdliségei 1 183 803 Ft 786 048 Ft
1.1 Kézvetlen 6nkdliség dsszesen 1183 803 Ft 786 048 Ft
2.1 AFA vetitési alap 1969 851 Ft

2.2 Afa 27,00% 531 860 Ft

3. Amunka éra 2501711 Ft

4, Amortizacid 20,00% 500 342 Ft

5. Végosszeg 2 001 349 F
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Zsaluzas és allvanyozas

Ssz. Tételszdm

Tétel sz6vege

Menny Egysé
-9

Anyag Dij
egységd egységr
I (=3

Anyag

Dij

Osszesen Osszesen

1

2

33-091-
011.3.1-
1130101

33-091-
011.3.1-
1130101

36-002-011.1-
0414764

36-003-
001.1.1.1.1-
0414710

42-011-
2.1.1.4.1-
0313032

Vdlaszfal,égetett agyag-kerdmia
termékekbél,erbsitd pillérrel vagy
erdsité pillér nélkl
falazva,nyilasbefalazds, nyildsszkités
vagy kisebb falpbtidsok,

10 cm vastagsaggal, vélasziallapbdl
falazd, cementes mészhabarcsbol
falazva

Vdlaszfaltégla 40x20x10 cm 1.0.Hf5-
mc, falazé cementes mészhabarcs,
mészpéppel

Valaszfal,égetett agyag-kerdmia
termékekbdl,erésité pillérrel vagy
erdsité pillér nélkol
falazva,nyilasbefalazds, nyildsszikités
vagy kisebb falpdtidsok,

10 cm vastagsaggal, valasztallapbdl
falazd, cementes mészhabarcsbdl
falazva

Ytong ldbazati fal

Tapaddhid képzése gydri zsdkos
guzanyaggal,

kézi erével

Cemix KONTAKT VS PLUS {Kontakt VS
Squash) guzold, Csz: KO0225211

Oldalfalvakolat készitése,

kézi felhorddssal,

zsAkos kiszerelésU szarazhabarcsbdl,
sima, normdl mész-cement vakolat,
1 cm vastagsdgban

Cemix PREMIUM kézi alapvakolat,
Cikkszdm: KO0215011

Padléburkolat hordozészerkezetének
felUletelbkészitése beltérben, beton
alapfellleten dnterild
felUletkiegyenlités készitése 5 mm
atlagos rétegvastagsdgban MAPEI
Ultraplan Renovation dnterdl
dlizatkiegyenlité, Csz: 0124325

6 m2

4,3 m2

12 m2

12 m2

16,75 m2

2050 4250

2100 4500

350 705

1222 2500

1850 1450

12300

2030

4200

14664

30988

25500

19350

8460

30000

24288



Zsaluzis és allvanyozas

6

42-013-
1.1.2.1.1.2-
0100001

42-023-
1.1.3.2.1.2-
0100131

44-000-
0355525

44-012-
001.1.2.9.1.1-
016917

44012
001.1.2.9.1.1-
016917

44-012-
001.1.2.9.1.1-
016917
47-000-
1.21.7.3.1-
0154077

Fal-, piller-, oszdop- és ldbazatburkolat 73.6 m2
készitése beltérben, gipszkarion

alapfelUleten, mdzas kerdmidval,

k&tésben

vagy hdlésan, 3-5 mm vig.

ragasztéba rakva,

1-10 mm fugaszélességgel, 15x15 -

20x30

cm kézoti lapmérettel

Padldburkolat készitése, beltérben, 16,75 m2
kenhetd

szigetelésre, gres keramidival,

kdtésben vagy

hdlésan, 3-5 mm vtg. ragasztdba

rakva, 1-10

mm fugaszélességgel, 20x20 - 33x33

cm

kdz6tti lapmérettel, Idbazattal

Fa vagy mdanyag nyilaszard 3m2
szerkezetek bontdsa, ojtd, ablak

vagy kapu,

2,01-4,00 m2 kdzdtt

MUanyag ablakok elhelyezése 2 db

MOanyag kUltéri nyildszardk,
hészigetelt, fokozott €gzdrdst ablak
elhelyezéseelére kihagyott
falnyildsba, tédmités nélk{l
{szerelvényezve, finombedilitdssal),
200x300 cm

MUanyag ablakok elhelyezése 2 db
MUanyag kUltéri nyildszardk,

hdszigetelt, fokozott [€gzdrdsu ablak
elhelyezéseelbre kihagyott

falnyilasba, témités nélkdl

(szerelvényezve, finombedllitdssal),

200x160 cm
Belsd qijtd 90x210 cm 1 db
Belsd festéseknél felUlet eldkészitése, 12m2

részmunkak; glettelés, gipszes glettel,
gipszkarton fellleten, tagolatlan
fellleten StoLevell In Fill dsvanyi
simitd és hézagold glettanyag,
Cikkszam: 02970-xxx

6850

7110

81556

35000

41556

650

6000

6000

8850

22000

12000

950

504160

119093

163112

70000

41556

7800

441600

100500

26550

44000

12000

11400
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47-010-1.1.1-
0419506

47-011-
15.1.2.1-
0154175

Normdl nem egyenletes 12 m2 150
nedvszivoképességU dsvanyi

falfelUletek alapozasa,

feliletmegerdsitése, vizes-diszperzids

akril bazis¥ alapozdval, tagolatian

felUleten POLI-FARBE Inntaler

diszperziés mélyalapozo

Diszperzids festés mUanyag bdzisu 12 m2 550
vizes-diszperzids fehér vagy gydarilag

szinezett festékkel, Uf vagy régi

lekapart, elékészitett alapfellleten

vagy jol tapadd meglévé

festékrétegen, beton fellleten, két

rétegben, tagolatlan sima felUleten

StoColor In fehér, diszperzios,

univerzAlis matt beltéri festék, EN

13300 szerinti 3. dorzsdlid, 00237-024

Klima 2,5 kW 1 db 198500

600

850

25000

1800

6600

198500

7200

10200

25000

Munkanem osszesen:

1183803

786048




Nagyecsed Varos Polgarmestere
DA 4355 Nagyecsed, Arpdd u. 32.

& 44/545-000; fax: 44/545-309

E-mail: pmhivatal@nagyecsed.hu

Szama: KOHN/ 126 & 1024,

ELOTERJESZTES

Nagyecsed Varos Onkormanyzati Képviseld-testiilet
2024. marcius 14-én megtartando rendkiviili tilésére

Targy: Javaslat 6nkormanyzati tulajdonu ingatlan értékesitésére
Tisztelt Képviseld-testiilet!

Nagyecsed Varos oOnkorméanyzata kizardlagos tulajdonosa a nagyecsedi 1787 hrsz-u,
természetben Nagyecsed, Arpad utca 49. sz. alatti 341 m2 teriiletti, tehermentes, nem lakas
céljat szolgald ingatlannak. Ezt az ingatlant 2015. februar 1-t6] a Suska-hus Bt. bérelte, és
benne husboltot tizemeltetett. A bérl6é kezdeményezte a bérleti szerz6dé€s megsziintetését (erre
vonatkozd ligyet 6nallé napirendként targyalja a képviselo-testiilet). Ha a képviselo-testiilet a
bérleti szerz6dés megsziintetése mellett dont, ugy az ingatlan tires marad. Az ingatlant az
onkormanyzat nem tudja és nem is kivanja hasznélni, hiszen nincs olyan feladat, aminek
ellatasara az ingatlanra sziikség lenne. Marad tehat 2 lehetdség: az egyik az, hogy az
onkormanyzat hasznositja az ingatlant, a masik pedig az, hogy értékesiti az ingatlant. A
hasznositasnak nem latszik most 1étjogosultsaga. A jelenlegi gazdasagi kémyezetben nagyon
nehéz Nagyecseden ingatlant olyan feltételekkel bérbe adni, ami hosszutavon elényds lenne
mind az dénkormanyzatnak, mind pedig egy bérlének. Ez jol megmutatkozik a jelenleg bérbe
adott nem lakds célu ingatlanokndl is, ahol azt 1atjuk és tapasztaljuk, hogy a bérlék gyorsan
valtoznak, belekezdenek vallalkozasba, aztan rovid id6n beliil visszaadjdk az ingatlant, mert
nem tudjak gazdasagosan milk6dtetni. Azt is latjuk, hogy rendkiviil nyomottak a bérleti dijak,
egyszerlien azért, mert a rezsikoltségek és a vallalkozasokat terheld egyéb koltségek miatt a
véllalkozasok nem tudnak piaci bérleti dijat is kigazdalkodni. Végezetiil azt is 14tni kell, hogy
egy esetleges bérbeadas soran mindig szamolni kell azzal, hogy az ingatlant esetleg at kellene
alakitani, illetve tovabbi allagmegévasi és feljitasi munkakat kellene végezni, aminek
koltségét vagy az dnkormanyzatnak kellene véllalnia, vagy ha ezt egy bérl6 vallalna at, akkor
pedig hosszu id6re nem tudnank bérleti dij bevétellel szamolni.

Mindezek miatt jelen helyzetben jobb opcidnak tiinik az ingatlan értékesitése, mint bérbeadasa.
Akonkrét esetben ezt a 1épést az is indokolja, hogy a pénziigyi szempontbdl rendkiviil feszitett
onkormanyzati rendszerben az Onkormanyzatoknak sziikségilk van egyszeri, de nagyobb
bevételekre a miikodoképesség érdekében.

Az ingatlan vételére érkezett ajanlat, ezért elsd lépésként eldzetesen ingatlanforgalmi
szakértovel felértékeltettiik az ingatlant (az ingatlanforgalmi szakértéi véleményt az
eloterjesztéshez csatolom). A leend6 vevd hajlandd egyOsszegben kifizetni a szakértd 4ltal



megallapitott ingatlanforgalmi értéket vételarként. Ennek alapjan a magam részérdl javaslom,
hogy a képvisel6-testiilet hozzon az ingatlan eladisara vonatkozé dontést.

A dontéshozatal kapcsén emlékeztetem a képviselS-testiiletet, hogy a szébanforgd ingatlan az
onkormanyzat tdrzsvagyonan kiviil esd, Un. iizleti vagyonként van nyilvantartva, azaz
adasvételnek korlatozas nélkiil targya lehet. Az 6nkormanyzati vagyonrél és a vagyontargyak
feletti tulajdonosi jogok gyakorlasardl sz616 17/2012. (X1.15.) énkormanyzati rendelet 15.§ (2)
bekezdése szerint a polgarmester csak 5 milli6 Ft. értékhatarig gyakorol atruhazott hataskérben
tulajdonosi jogokat, azaz a jelen esetben a dontéshozatalra csak a képviselé-testiilet jogosult.
Ugyanezen rendelet 8.§ (1) bekezdés b) pontja szerint ingatlan esetén 25 millié Ft az az
értékhatar, ami felett kotelez6 a versenyeztetés, azaz jelen esetben enélkiil tdrténhet
dontéshozatal az ingatlan értékesitésérol.

Van még egy lényeges szabaly: a nemzeti vagyonrol szol6 2011. évi CXCVI. térvény 14.§ (4)
bekezdése szerint az allamot elévasarlasi jog illeti meg helyi 6nkormanyzat tulajdonaban 1év6
ingatlan értékesitése esetén, amennyiben a vételar a helyi énkormanyzati rendeletben a kételezd
versenyeztetésre meghatrozott értékhatar 20%-at eléri. Esetiinkben tehat az értékesitésre
harmadik személy részére csak akkor keriilhet sor, ha az allam nevében eljaré vagyonkezeld
szerv lemond az 4llam el6vasarlasi jogarol. Ha az allam €l az elévasarlasi jogaval, akkor az
ingatlanra vonatkozo adédsvételi szerzddésben az allam lesz a vevé.

Kérem a képviseld-testiiletet, hogy az el6terjesztést vitassa meg, és hozzon déntést a hatarozat-
tervezet szerint.

Nagyecsed, 2024. marcius 12.

/

—“Kovicykajek
polgérmester

(



Hatéarozat-tervezet
Nagyecsed Véros Onkormanyzaténak
.../12024, (I11.14.) KT.
hatarozata

Az dnkorminyzat kizarélagos tulajdonat képezé nagyecsedi 1787 hrsz-ii ingatlan
adasvétel titjin torténd értékesitésérel

A Képvisel6-testiilet

1. Megtargyalta a fenti targyu irasbeli elSterjesztést, és ugy dont, hogy az Onkormanyzat
kizarolagos tulajdonat képezd nagyecsedi 1787. hrsz-i ingatlan tulajdonjogat adasvétel
jogcimen atruhdzza Er6sné Téth Erzsébet, 4354 Fabianhaza, Kossuth Lajos utca 91. sz. alatti
lakosnak 6.000.000.-Ft vételar egyOsszegli megfizetése mellett, amennyiben az 4llam nem
kivan élni a nemzeti vagyonrél sz6l6 2011. évi CXCVI. toérvényben biztositott elévasarlsi
jogaval.

2. Felkéri a polgarmestert, hogy az 1. pontban hivatkozott trvény alapjan nyilatkozattételre
hivja fel az el6vasérlasi jog gyakorldséra kiilén jogszabalyban meghatarozott szervet.

3. Megbizza Dr. Hauser Tibor iigyvédet az adasvételi szerzbdés elkészitésével, és a sziikséges
tovabbi eljarasok lefolytatisaval.

4. Felhatalmazza a polgarmestert az adasvételi szerzédés alairasara.

Végrehajtasi hataridé: 2024. mércius 28.
Végrehajtasért felelds: polgarmester
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ERTEKELESI SZAKVELEMENY

a

4355 Nagyecsed, Arpad u. 49., 1787 helyrajzi szimi ingatlanrél

Ertékbecsld cég neve: Redivivusz-M Kft.
Ertékbecsld cég cime: 4700 Matészalka, Hésok tere 1.
Készités datuma: 2024.03.07.
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REDIVIVUSZ-M Kft. ERTEKELESI SZAKVELEMENY
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REDIVIVUSZ-M Kft. ERTEKELES|I SZAKVELEMENY

Ertékelési Bizonyitvany

Megrendeld adatai

Megrendeld neve: Nagyecsed Varos Onkormanyzata

Megrendelés azonosito:

Ertékelés tipusa: Piaci forgalmi érték megallapitasa

Ertékelés tirgya

| Ingatlan tulajdoni lap szerinti cime:

Iranyitészam; 4355

Teleplilés: Nagyecsed

Helyrajzi szam: 1787

Utca: Arpad

Hazszam, emelet-ajtd: 49

Mivelési ag: kivett egészséghaz
Teherlap bejegyzés: nincs
Széljegyek: nincs
Ertékelt tulajdoni hanyad: 1/1

Ingatlan varhaté cime:

Helyszini szemle datuma: 2024.03.07.

Szakvélemény érvényessége: 6 honap

Ertékelés célja: Piaci érték megallapitasa

Ertékelés alapja: A 2009.évi CLXIL. torvény, a 25/1997(VIIL.1) PM rendelet valamint az 54/1997 (VIIL1,) EM rendelet.

Ertékesithetéség: forgalomképes




REDIVIVUSZ-M Kft. ERTEKELESI SZAKVELEMENY

Kiindulé adatok, informacidk: A kiindulé adatokat és informaciokat a helyszini bejaras soran végzett felmérés,
adatgyiijtés és informaciok a tulajdonos részérél képezte, illetve tulajdoni lap és tervrajzok alapjan.

Teriileti adatok osszesitése

Belteriileti foldrészlet(ek) dsszesen: 341 m2.

Epiilet(ek) dsszesen: 2 db.

Foéépiilet:
Bruit alapterilete: 130 m2.
Redukalt nettd alapteriilete: 100 m2.

Melléképiilet:

Brutté alapteriilete: 20 m2.
Redukalt netté alapteriilete: 15 m2.

Gyenge min&ségil, jelentds értéket nem képvisel.




REDIVIVUSZ-M Kft. ERTEKELESI SZAKVELEMENY

Az ingatlan megtekintett allapotanak forgalmi értéke: 6.000.000.- Ft.

A forgalmi érték AFA-t nem tartalmaz.

Az ingatlan hitelbiztositéki értéke: 4.200.000.- Ft.

Megbizott: Cégnév: Redivivusz-M Kft.

EL LR

Szakértd neve: Vargha Ferdinand




REDIVIVUSZ-M Kft. ERTEKELESI SZAKVELEMENY

Alapadatok

Kérnyezet

Telepiilés teriileti elhelyezkedése:

Nagyecsed a Nyirség és szatmari tajegység hataran fekvd
kisvaros. Matészalkatol 14, Gy6rielektdl 10, Porcsalmatdl 16, Vallajtol 14 km-re taldlhatéd. A véarost kettészeli a Kraszna.

Vonattal elérheté a Matészalka—Tiborszallas-vasUtvonalon.

Az ingatlan telepiilésen beliili elhelyezkedése:

Az ingatlan a teleplilés kdézpontjdhoz kozel, aszfaltut mellett. A kézponttél valé tavolsaga 100 méter. Elétte aszfaltburkolatu
Ut és nyilt csapadékviz elvezetés. Kérnyezetében kereskedelmi ingatlanok talalhatok.

Arteriilet: nem

Kornyezé ingatlanok jellemz6é hasznositasa: kereskedelmi ingatlanok

Jelenlegi hasznositas: hdsbolt

Legcélszeriibb hasznositas: (zlet

Epitési 6vezet: laké

Epitési vezet tipusa: falusias lakodvezet

Ertéket jelentésen befolyasolé koriilmény: nincs.

Megkozelithetoség

Ingatlan megkébzelithetésége: Aszfaltuton keresztil

Koézlekedési eszkdzok: autdbusz, személygépkocsi.
Tavolsagi busz megalléjanak tavolsaga: 100 méter

Tulajdoni lap adatai

Iranyitdszam, telepllés: 4355 Nagyecsed
Helyrajzi szam: 1787

Utca: Arpad

Hazszam, emelet-ajt6: 49

Tulajdoni lap kiallitasanak datuma: 2024.03.04.
Telek terilete: 341 m2

Ertékelt tulajdoni hanyad: 1/1

Ingatlan fekvése: Nagyecsed

Széljegyek: nincs

Teherlap bejegyzés: -




REDIVIVUSZ-M Kft. ERTEKELESI SZAKVELEMENY

Természetheni adatok

Iranyitészam, telepiilés: 4355 Nagyecsed

Utca: Arpad

Hazszam, emelet-ajto: 49

Mvelési ag: kivett egészséghaz

Ertékelt tulajdoni hanyad széveges jellemzés: 1/1 aranyban Nagyecsed Varos Onkormanyzata tulajdona.

Belteriileti foldrészlet (hrsz.)

Azonositas

Telek alapterlilete: 341 m2.

Jellemzés

Telek kialakitasa; kdzatra merdleges

Telek alakja, formaja: szabalytalan téglalap
Telek hatarai: kerités

Telek keritettsége: keritett

Kerités tipusa: Beton labazaton vashetétes
Beépités maédja; oldalhataron allo
Domborzati és lejtésviszonyok: sik

Fak, egyéb felépitmények: -

Koézmlivesitettsége

Osszkdzmii: van
Csapadeékviz elvezetés: nyilt

Epiilet, felépitmény adatok (hrsz.)

Azonositas

Epllet tipusa: Uzlet

Epiilet jellege: kereskedelmi
Brutto alaptertilete: 130 m2
Nettd alapteriilete: 100 m2

Epitési adatok

Epitésének éve: 1970-es évek

Epitési méd: hagyomanyos, foldszintes
Kivitelezés minGsége; hazilagos
Epitészeti kialakitas: hagyomanyos




REDIVIVUSZ-M Kft. ERTEKELESI SZAKVELEMENY

Komfortfokozat: komfortos
Fizikai allapot: kdzepes

Leiras: Hagyomanyos épitési technoldgiaval kivitelezett éplilet miszaki allapota kdzepes, koranak megfelels.

Kozmiivesitettsége

Kézmi: Elektromos energia, vizellatas, szennyvizelvezetés, aazellatas

Szerkezeti és miiszaki leiras

Alapozas, szigetelés

Alapozas: beton és ké savalap
Alapozas allapota: megfeleld
Alapozasi hiba leirasa: -

Talajviz, talajpara elleni szigetelés

Talajviz, talajpara elleni szigetelés: nem ismert
Szigetelés allapota:-

Szigetelési hiba leirasa: nincs

Hészigetelés: nincs

Teherhordé szerkezetek

Fliggbleges: tégla falazat
Vizszintes: boritott fa gerendafédém
Teherhordé szerk. allapota: kézepes
Szerkezeti hiba leirasa; -

Valaszfalak

Vélaszfalak: falazott

Nyilaszarok

Ablakok szerkezete: fa és miianyag szerkezetli
Ablakok livegezése: kétrétegii, a milanyag hdszigetelt
Ajtészerkezetek: kiils8, belsé fa

Nyilaszarok jellemzése: koranak megfelelé allapotu

Epiiletgépészet

Fltési mdd: egyedi

Fltési mad tipusa: helyiségflités

Egyéb jelentés értékl berendezések: spliklima

Epliletgépészet allapota: elavult

Epliletgépészet allapotanak jellemzése: nem megfeleld allapotu

-8-



REDIVIVUSZ-M Kft.

ERTEKELESI SZAKVELEMENY

Melegvizellatas: villanybojler
Héleadé feliiletek: gazkonvektorok

Tetdszerkezet
Tetd kialakitésa Tetészerkezet Tetéfedés, héjalas | 1otoszerkezet / Te- tofedés
allapota
satortetd fa fedélszerkezetil cserép gyenge

Tetoszerkezet / Tetifedés jellemzése:

Homlokzat

Homlokzatburkolat

Homlokzatburkolat allapota

Labazatburkolat

képor

kézepes

nincs
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REDIVIVUSZ-M Kift. ERTEKELES| SZAKVELEMENY

Ertékmeghatarozas

[Piaci 6sszehasonlité megkbzelités |
Osszehasonlité adatok:

o, h L | e h. n | o h m | & h. w. | & h. v.
vizsgalt - .

Elhelyezkedés, fekvés ingatlan Pet&fi Kossuth u. Harsfa u Széchenyi u. Szabadsag u.
f&ldszintes foldszintes, foldszintes, féldszintes, foldszintes, régi
lak&h&z feldjltott Js megfelel& épitésd

i min&segli dllapota

Leirss »vlzsga It

ingatlan
tt6 / Redukalt doems

e EeS s ea 76 m2 | 76 m2 | 81m2 |81 m2| 77m2|77m2| 7am2| 7am2| 66 m2 | 66 m2

alapteriilet 100 m2

Telekteriilet 641 m2 1745 m2 1683 m2 2422 m2 1847 m2 1085 m2z2

Tranzakcids ar/ Kindlati &r / &8 500 OO0 Ft 7 500 QDO Ft 7 800 DAO Ft 7 700 000 Ft 5 500 000 Ft

Fajlagos érték / 111 842 Fr/m2 92 593 Ft/m2 101 299 Ft/m2 | 104 054 Ft/m2 83 333 Ft/m2

2023 2023 2023 2023 2023

Adat forrasa, datuma

adasvétel addsvétel addsvétel adasvetel adasvétel

Korrekcidk:

KIndlati ar

Alapterllet] eltérés -10% ~10%6 -10% -10%6 -10%%6

Elhelyezkedés

Mszaki &llapot -10%% -10% -10% -10% -10%

Telekadottsagok -10%% -10% -10% -10% -10%

Infrastruktdra

Hasznosfthatssdg -10% -10% -10%%6 -10%6 -10%%

Jogi helyzet

Osszes korrekcisd: -40 % ~10% -40% -40% -40%

Moédositott alapar: 67 105 Ft/m2 55 556 Ft/m2 60 779 FtYm2 62 432 Ft/m2 50 000 FYym2

Méd f t al ar atk. [ 59 174 Fumz2

Az érték megallapita |

I Redukalt alapterillet I Mddosfltott alapdr dtlaga | Erték |
] 100 m2 I 59 174 Ft/m?2 5917 449 Fr I

Egyedileg értékelendd elem:

Erték minddsszesen: 5917 449 Ft

Az ingatlan értéke kerekitve, piaci médszerrel: 5 900 000 Ft

Az érték a telekértéket nem tartalmazzal: Az érték a telekértéket tartalmazzam

-11 -



REDIVIVUSZ-M Kft. ERTEKELESI SZAKVELEMENY

Osszehasonlité adatok: (hrsz: ) Onkormanyzati telkek

Irsz. ‘ Telepiilés Miivelési ag Utea Helyrajzi | Telek teriilete | Addsvétel
ZAm (m2) éve

4355 Nagyecsed beépitetlen 1745 2022
teriilet

4355 Nagyecsed beépitetlen 1355 2022
teriilet

4355 Nagyecsed beépitetlen 1500 2022
teriilet

4355 Nagyecsed beépitetlen 1488 2022
teriilet

| 4355 Nagyecsed beépitetlen 1492 2022
. teriilet

Fajlagos alapar: 1050 Ft/m2.

Korrekcio Korrekeio mértéke
kis telekteriilet, kedvez6 fekvés | +30 %
Osszes korrekcié: +30 %

Telekérték: 500.000.- Ft.

-12 -



REDIVIVUSZ-M Kft. ERTEKELESI SZAKVELEMENY

Koltség alapu modszer alapjin

(hrsz: )
Helyiségcsoportok
Elhelyezkedés Megnevezés Fajlagos Brutté Jelenkori Virhaté
épitési alapteriilet | koltség alapi koltség
koltség (m2) érték (Ft) alapu érték
(Ft/m2) (Ft)
Lakoéhaz 200.000 130 7.800.000
Osszesen helyiségcsoportok 7.800.000
Telekérték 500.000
Kaoltség alapu érték 8.300.000
Helyiségesoport:
Elhelyezkedés: utcafronti
Megnevezés: lizlet
Besorolas: falusias lakéovezet
Brutto alapteriilet: 130 m2
Fajlagos potlasi/ijraépitési koltség: 200.000 Ft.
Fizikai avultsag: 60 %
Kornyezeti avultsag %
Piaci helyzet miatti modosito tényez6 10 %
Jelenkori koltség alapu érték: 7.800.000 Ft.
Elhelyezkedés:
Megnevezés:
Besorolas:
Brutto alaptertilet: m2
Fajlagos potlasi/ajraépitési koltség: Et.
Fizikai avultsag: %
Kornyezeti avultsag %
Piaci helyzet miatti modosito tényezo %
Jelenkori koltség alapa érték: Ft.

-13 -



REDIVIVUSZ-M Kift. ERTEKELESI SZAKVELEMENY

Piaci helyzetelemzés, kockazatelemzés

Piaci helyzetelemzés

Teleplilés ingatlanforgalma: atlagos
Forgalomképesség: atlagos
Hosszu tava értékallosag: kdzepes

Megjegyzés: Az ingatlan miszaki allapota kdzepes.

Stlyozott értékszamitas:

(5.900.000 x 0,95 ) + ( 8.300.000 x 0,05 ) = 6.000.000

Forgalmi érték ( a piaci és a koltség alapt érték stlyozott értéke):

6.000.000.- Ft., azaz hatmillié forint.

Kockazatok:

Koveteles, kényszerbefektetés érvényesitésének kockazata: 10%
Hosszutavu értékallosag kockazata: 10%

Piaci adatok miatti kockazat: 10%

Hitelbiztositéki érték: 4.200.000.- Ft.

A megallapitott forgalmi érték per-, teher- és igénymentes allapotra vonatkozik

fuh. @

-14 -
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MELLEKLETEK (hrsz: )

-15 -
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Lechner Nonprofit Kft, - Foldhivatai

>
SZ-SZ-B Vanregyei Konminyhivatal Féldhivatali Féosztaly

4701 Matészalka K6lcsey u. 2, Pf 3. Oldal: 1/1

E-hiteles tulajdoni Jap - Szemle misolat
Megrendelés szam:30005/10851/2024

2024.03,04
NAGYECSED Szktor: 53
Belteriilet 1787 helyrajzi szdm
4355 NAGYECSED Arpid utca 49.
LRESZ
1. Az ingatlan adatai:
alrészlet adatok terlilet Kkat.t.jov. alosztlly adatok
mivelési &g/kivett megnevezés/ min.o ha m2 k.fill. ter. kat.jdv
ha m2 k.fill
. Kivett egészséghaz 0 341 0.00
ILRESZ

3. tulajdoni hényad: 1/1
bejegyzd hatdrozat, érkezési idd: 31724/1992.03.12
jogcim: Atszallés
jog&llas: tulajdonos
név: NAGYECSED VAROS ONKORMANYZATA
cim: 4355 NAGYECSED Arpad utca 32
térzsszam: 15732530

MRESZ
NEM TARTALMAZ BEJEGYZEST

Az E-hiteles tulajdoni lap masolat tartalma a kiadast megeldzd napig megegyezik az
ingatlan-nyilvéntartésban szerepld adatokkal. A szemle masolat a fennalld bejegyzéseket,
a teljes masolat valamennyi bejegyzést tartalmazza. Ez az elektronikus dokumentum
kinyomtatva nem mindsiil hiteles bizonyité erejt dokumentumnak. Ez a tulajdoni lap
kbzigazgatési hat6sagi eljéras céljibél keriilt kiadadsra. Masra nem hasznilhaté.
TULAYDONI LAP VEGE



















NAGYECSED

Nagyecsed Varos Polgarmestere

B<: 4355 Nagyecsed, Arpdd u. 32.
B 44/545-000; fax: 44/345-381

E-mail: pmhivatallanacvecsed.hu

Szam: KOHN/ 12 (€] /2024,

ELOTERJESZTES

Nagyecsed Varos Onkormanyzat Képviselé-testiiletének
2024. marcius 14-én megtartando — rendkiviili - iilésére

Targy: JAVASLAT Alapszolgaltatasi Kézpont vezetoi palyazat véleményezésére
Tisztelt Képviselotestiilet!

A Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményi Térsulds Nagyecsed Tarsulasi
Tandcsa, mint munkaltatd palyazatot irt ki a Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi
Kozpont vezet6i feladatainak ellatasara. A palyédzati hataridé 2024. februar 21-én jart le, és a
palyazati hataridén beliil egy palyazat érkezett, amelyet csatolok. Az egyetlen palyazé az
intézmény eddigi vezetdje Fodorné Papp Ilona.

Mind a tarsulas tarsulasi megallapodasa, mind pedig az intézmény alapité okirata a vezetd
megbizasanak rendjét akként szabalyozza, hogy az intézményvezet6t palyazat alapjan
hatdrozott idére a Tarsulasi Tanacs bizza meg, a tarsulasban részes onkormanyzatok eldzetes
véleményének kikérésével. Ennek alapjan tehat a tarsuldsban részes Onkormanyzatok
képviselé-testiileteinek hatarozatba foglaltan véleményt kell nyilvénitaniuk. Az intézmény
vezetésére, mint fentebb jeleztem egyetlen palydzat érkezett, és a palyazé olyan személy, aki
hosszl id6 Ota vezeti az intézményt. Az intézmény mikodésével kapcsolatban a korabbi
fenntart6i jogokat gyakorld dnkormanyzatok képviseld-testiiletei részérdl semmilyen kifogas
nem merilt fel, ezért Ggy itéljik meg, hogy az intézmény tovabbi jo szinvonalil miikddése
biztositott, amennyiben az eddig is intézményvezetdi feladatokat ellatdé egyetlen palyazot
bizza meg a Tarsuldsi Tanacs. Ezért azt javaslom, hogy a képviseld-testiilet véleményét
akként alakitsa ki, hogy tdmogatja a palyazo intézményvezetdi megbizasat. Tajékoztatom a
képvisel6-testiiletet, hogy a palyazé nem kérte tigyének zart tilésen valo targyalasat.

Kérem a képviselO-testiiletet, hogy az elGterjesztést vitassa meg, €s hozzon dontést a
hatarozat-tervezet szerint.

/
/

Nagyecsed, 2024. méarcius 12. >l ' /
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Nagyecsed Varos Onkormanyzatanak
.../2024. (II1.14.) KT.
hatdrozata

Szatmiri Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatisi Kozpont vezetdi palyazat
véleményezésérol

a Képviselo-testiilet

Megismerve a Szatmari Kistérségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont vezetésére benyujtott
palyazatot, véleményét az alabbiak szerint rogziti:

A benyujtott palyazatban irtakat tdmogatja, és a palyazé személyében megfeleld garanciat lat
arra, hogy az intézmény a tovabbiakban is az eddigi jo szinvonalon miikddhessen.
Mindezekre tekintettel a munkaltatéi jogkort gyakorld Szatméari Kistérségi Szocialis
Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulds Nagyecsed Tarsuldsi Tanacsa felé tamogatja Fodorné
Papp Ilona (sz.: Papp Ilona, Nyirbator, 1974.08.15., an.: Balaban Méaria) Nagyecsed, Dedk u.
86. sz. alatti lakos intézményvezet6i megbizasat 2024. aprilis 1-t6l 2029. marcius 31-ig
terjed6 hatarozott idore.

Kovécs Lajos
polgarmester



PALYAZAT

Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi K6zpont
Alapszolgaltatasi K6zpont vezet6 intézményvezetdi alldsanak

bet6ltésére
Palyazo neve: Fodorné Papp Ilona
Készités datuma: 2024. februar 19.
Nagyecsed

2024.



Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatisi Intézményi Tarsulas
TAarsulasi Tanacsa

Nagyecsed
Arpad u. 32
4355

Alulirott Fodorné Papp Ilona Nagyecsed, Dedk F. u. 86. sz. alatti lakos, a Szatmaéri Kistérségi
Szocialis Alapszolgaltatdsi Intézményi Tarsulds Tarsuldsi Tanacsanak a Beliigyminisztérium
Kozszféra Alldsportaljan 2024. janudr 31- én 51225 sorszdmon kozzétett a Szatmari Kistérségi
Szociilis Alapszolgiltatisi Kézpont Intézményvezetdi allashelyének bettltésére palyazattal
élek.

Biintetlen elééletii vagyok, nem allok a Kjt 20§ (2) bekezdése szerinti biintetd eljaras hatdlya
alatt, tovabba velem szemben nem allnak fenn a Kjt 20§ (2d) és (2¢) bekezdésében foglalt kizard
okok. Nem éllok a foglakozds gyakorldsatdl eltiltds hatdlya alatt. Valamint nem allnak fenn
velem szemben a gyermekek védelemrdl és gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997 évi XXXT tv.
10/A § (1) bekezdése szerinti kizird okok. Tovabba a munkakor betSltéséhez sziikséges
vagyonnyilatkozat tételi kotelezettséget vallalom.

A palyazati kiirdsban szereplé feltételeknek megfelelek. Szakiranyu felséfoku végzettséggel,
Szocialpolitikus oklevéllel rendelkezem, valamint 2003- ban szocidlis szakvizsgat tettem
gyermekjoléti alapelldtds témacsoportbol. 26 éves szocialis teriileten szerzett szakmai
gyakorlattal rendelkezem. Szakmai gyakorlatomra a Szatméri Kistérségi Szocidlis
Alapszolgaltatasi K6zpontban ill. annak jogelddjeinél végzett tevékenységem soran tettem szert.
20 éves intézményvezetdi gyakorlatomat szintén ezen intézményben, ill. annak jogelédjeinél
szereztem.

A helyi viszonyok ismeretében, valamint szakmai tapasztalataim alapjan szeretném ellatni a
Szatmari Kistérségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Kozpont, Alapszolgéltatisi Kdzpont
intézményvezetd (magasabb vezet6éi) munkakorét.

Személyi adataimrdl, valamint szakmai tevékenységemrdl, vezet6i elképzeléseimrél a mellékelt
Onéletrajz €s vezetési program ad b6vebb informdaciot.

Nagyecsed, 2024. februar 19.

Tisztelettel:

T PGS /%7'}4 {C{S——-
Fodorné Papp Ilona
palyazo



NYILATKOZAT

Alulirott Fodorné Papp Ilona (sz: Papp Ilona, Nyirbdtor, 1974. 08. 15. an: Balab4an Maria) 4355
Nagyecsed, Dedk Ferenc utca 86. sz. alatti lakos hozzdjarulok ahhoz, hogy a Szatméri Kistérségi
Szocidlis Alapszolgéltatdsi Intézményi Térsulds, ill. a palyazati eljarasban résztvevék a pélyazati
anyagban foglalt személyes adataimat a palyazati eljarassal Osszefiiggben nyilvantartsdk,
feldolgozzék és kezeljék. Tovabba hozzajirulok ahhoz, hogy a pélyazati eljardst lefolytatok a
palyazati anyagomat megismerhessék.

Nagyecsed, 2024. februar 19.

Fodorné Papp Ilona
Palyazo



NYILATKOZAT

Alulirott Fodorné Papp Ilona (sz: Papp Iona, Nyirbator, 1974. 08. 15. an: Balabdn Méria) 4355
Nagyecsed, Dedk Ferenc utca 86. sz. alatti lakos hozzdjrulok ahhoz, hogy a Szatmaéri Kistérségi
Szocidlis Alapszolgaltatdsi Intézményi Tarsulasi Tandcsa a Szatmari Kistérségi Szocidlis
Alapszolgaltatdsi Kozpont intézményvezetd munkakor betSltésére benyijtott pélyézatomat
nyilvanos iilésen targyalja.

Nagyecsed, 2024. februdr 19.

Fodorné Papp Ilona
Palyazé



MUNKALTATOI IGAZOLAS JOGVISZONY FENNALLASAROL

Munkaltato adatai:

Munkaltato neve: SZATMARI KISTERSEGI SZOCIALIS ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT
NAGYECSED

Munkaltaté cime: 4355 NAGYECSED, RAKOCZ!1 utca 104/a

Dolgozd adatai:

Dolgozé neve: FODORNE PAPP ILONA
Sziiletési neve: PAPP ILONA
Sziiletési helye: NYIRBATOR
Sziiletési ideje: 1974.08.15.
Anyja neve: BALABAN MARIA
Lakcime: 4355 NAGYECSED, DEAK utca 86
Adobazonosito jele: 8393070163
Jogviszony
kezdete: 1997.12.01.

megszunése:
tipusa: kézalkalmazotti jogviszony, hatarozatlan idejli
Munkaidé adatok: heti 40 ora

Euvéb informdaciok: Igazolom, hogy a fent megjelélt dolgozé a szocidlis teriileten 6bb mint 5 ¢v szakmai
tapasztalattal rendelkezik. Ezen igazolast a Szatméri Kistérségi Alapszolgaltatdsi
K ézpont Intézményvezetdi palyazatanak benyljtésihoz adtam ki.

Kelt.: NAGYECSED, 2024. év februar ho 13. nap
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ONELETRAJZ

Személves adatok:

Név:
Lakcim:
Sziiletési hely, id6:

Fodomé Papp Ilona
Nagyecsed, Deak F. u. 86.
Nyirbator, 1974. 08. 15.

Iskolai végzettség.

2004- 2008
1992- 1995

1988- 1992

Szakmai Tapasztalat

2008- tol
2006-2007
1997-2006

1995-1997

Tanjolvamok:
2015
2014

2012

2003

Debreceni  Egyetem  Bolcsészettudomanyi Kara  Debrecen
Szociélpolitikus képesités

Debreceni Orvostudomdnyi Egyetem Egészségiigyi Féiskolai Kara
Nyiregyhdza, véd6néi képesités

Esze Taméis Gimndzium & Egészségiigyi Szakkozépiskola
Matészalka, dltalanos apol6 és altalanos asszisztensi képesités

Szatméri Kistérségi Szocidlis Alapszolgaltatdsi Kdzpont Nagyecsed
intézményvezetd

Szocidlis Alapszolgaltatasi Kézpont Nagyecsed
megbizott intézményvezetd

Nagyecsed Varos Csaladsegitd Kézpont Gyermekjo6léti Szolgalata
csalddgondoz6, 2003 jilius 21- t6] megbizott intézményvezetd

Nagyecsed Varos Onkorményzata
korzeti védénd

Kozosségfejlesztdk Egyesiilete
Kozosségi Tervezés képzés

Emberi Er6forras Tamogataskezeld
Koz6sségi munka képzés

Kozisséglejlesztok Egyesiilete
Peremhelyzetli és kirekesztett csoportokkal végzett szocidlis és
k6z6sségi munka akkreditalt képzés

Debreceni Egyetem Egészségiigyi Foéiskolai Kara, Szocialis munka
Tanszék Nyiregyhaza,
Szocidlis Szakvizsga (gyermekjoléti alapellatas)



1996

Kutatasok/Projektek

2022-2023

2017-2020

2017- 2022

2016-2017

2015-2016

2014-2015

2013-2015

2012

2011-2014

A Mentalhigiénés Programiroda és a Kabitoszeriigyi Tércakozi
Bizottsag altal szervezett Eletvezetési Ismeretek és Készségek c.
személyiséglejlesztd program tanarfelkészitd tanfolyam

Altalénos iskolai egeszségtan tantdrgy oktatdsara feljogosito oklevél

Kézosségfejleszték Egyesiilete

ERASMUS +2021-1-HU01-KA220-ADU-000026748 Open 1o your
communities — Impacts of developing community-based approach in
the field of public services

Szakmai munkatars

Nagyecsed Varos Onkormanyzata

TOP-5.2.1-15-SB1-2016-00007 sz ,Maj dur po drom” - Tovabb az
uton — Helyi szintli komplex programok Nagyecseden

Szakmai vezet

Idéstigyi Infokommunikaciés Modell Program
Onkorményzati Kapcsolattarté Nagyecsed

Orszagos Tisztif6orvosi Hivatal

HU12-0001-PP1-2016 Roma kozosségekben dolgozé védéndk
munkafeltételeinek javitdsa” cimii, Norvég Alapokbol finanszirozott
projekt

Roma Egyeztet Testiiletének tagja

Vazdune Cherhaja- Emelkedé Csillagok Roma Nék Egyesiilete

ROM ISK 15- 2015-0118 Ragyogjatok csillagok! Roma lanyok
tdmogatdsa az iskolai sikeresség és a tovabbtanulas érdekében
Szakmai vezetd

Nagyecsed Véros Onkorméanyzata

TAMOP-5.3.6-11/1-2012-0092,  Vazdune Cherhaja- Emelkedd
Csillagok Eletesélyek javitasa Nagyecsed Varosaban

Szakmai vezetd

Szatmari Tébbcéla Kistérségi Tarsulds Matészalka

TAMOP 5.2.3-A-12/1-2012-0007 sz. Integralt térségi programok a
gyerekek és csaladjaik felzarkdzasi esélyeinek novelésére a
Matészalkai kistérségben

Ifjusagi s kdzosségi szakteriileti koordinator

Nagyecsed Varosért Egyesiilet
Roma mediétor program nyomon kvetése Magyarorszagon
Projekt koordinétor

Nagyecsed Varos Onkorméanyzata

TAMOP 5.1.3-09/2-2010-0024 Egyiitt az uton! - Koézosségi
felzarkéztatds a mélyszegénységben ¢lék integracidjaért Nagyecsed
vérosaban

Szocialis munkasok koordindtora



2011

Kitiintetés/tagsag

2016
2013-
2001-

Rékoczi Sportegyesiilet Nagyecsed

TAMOP 6.1.2/A-09-01-2010-0994 , A Mozgas kulcs az egészséghez”
Szakmai munkatars

Idésekért Miniszteri elismerés
Szatmari Segitd Kezek Egyesiilet ElInok
Nagyecsed Varosért Egyesiilet alapité tag
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Vezetéi és szakmai program

A Szatmari Kistérségi Szocidlis Alapszolgaltatasi K6zpont
szervezetfejlesztési lehet6ségeirdl

Készitette: Fodorné Papp Ilona

Nagyecsed
2024.
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I. Szakmai Helyzetelemzésre épiilé fejlesztési elképzelések

I.1. Helyzetelemzés
L1.1. A Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont bemutatisa

Az Intézmény 2008. janudr 1- t8] Szatmari Kistérségi Szocidlis Alapszolgéltatdsi Kozpontként
mikddik, a Szatmari Kistérségi Szocidlis Alapszolgéltatasi Intézményi Tarsulds fenntartdsaban,

Az intézmény a Szocidlis igazgatasrd] és szocidlis ellatasokrél szolé 1993. évi IIL torvényben, a
1/2000. sz. SZCSM rendeletben, a Gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatasrol szol6 1997,
¢vi XXXI. Térvényben valamint a 15/1998. sz. NM rendeletben foglalt feladatokat 14t el.

Ellatasi teriilete 10 telepiilésre terjed Ki, a szervezeti keretében miiksdé szakfeladatok ellatdsi
terilete valtozé. Az intézményben nyujtott szolgaltatisok kozil az étkeztetést Vallajon,
Okoritofiilpssén, Répolton  és Nagyecseden vehetik igénybe. Idések nappali ellatasat
Okoritofiilposon  Rapolton és Nagyecseden ¢€l6k részére nyujt. Hézi segitségnyajtast és
JelzOrendszeres hazi segitségnyujtast egyiittesen 8 telepiilésen végez. 2016- janudr 1- tdl a
csaladsegités €s gyermekjoléti szolgdlat feladatait egy szakfeladat keretében, Csaldd és
Gyermekjoléti Szolgélat formajaban latja el, szolgéltatasai 6 telepiilésen biztositott.

Az intézmény a székhely mellett egy telephellyel rendelkezik. A székhelyen &t szakfeladatot, az
Okaoritofiilpasi telephelyen két szakfeladatot 14t el.

A telephely az Okéritéfiilpsson és Rapolton €16k részére biztosftott szocialis étkeztetést s 1d6sek
nappali ellatéasat.

A székhely és a telephely végleges miikédési engedéllyel rendelkezik.

Az intezmeényi integracion beliil 6nallé szakmai egységek mitkodnek. A megfelelden szervezett
egytittmiikddeés lehetévé teszi az ésszerli munkamegoszidst, a vezetés és munkaszervezés
szinvonalanak emelését.

Ezéltal lehetévé valik a raszorulok szocidlis helyzetének, kordnak és egeészségi allapotanak
megfeleld ellatas biztositdsa a kiilonboz6 szintl elltasi formakban, megteremtve egyuttal ezek
céliranyos alkalmazisdt és atjarhatosiguk biztositdsat, valamint a szakmai munkaksrokben
foglalkoztatottak munkaeré tcsoportositasanak lehetéségét.

Az intézmény kiildetésének célia és értékei

A Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatdsi Kozpont célja, hogy a lehetd legjobb
szinvonalon biztositsa a Gesztor és a tarsult telepiilések szocidlis és gyermekjoléti ellatasi
kotelezettségeit.

Feladata, olyan szocidlis szolgéltatisok biztositdsa telepiilési és mikro- térségi szinten, amely
clbsegiti és dsztonzi az emberi képességek kibontakozasat, az esélyegyenléség megvalosuldsat &s
az életminéség javuldsét, egy biztonsagot nyujtd szocidlis kémyezetben. Tovabba koordin4lt,
dsszehangolt milkddésével teljes mértékben probalja biztositani a szocidlis sziikségleteket. Helyi
ill. mikro- térségi szinten prébalja megelézni, valamint kivédeni a kozosséget érinté hatranyos
hatésok és folyamatok kovetkezményeit. A tradicionalis értékek megérzésével a térségben é16k
szamara a mindségi élet feltételének biztositisa.



Az intézmény a szolgéltatdsok biztositdsa soran tiszteletben tartja az emberi jogokat, a szocialis
igazsdgossigot és az esélyegyenléséget. Mindenki szdmara biztositva a szocidlis jogok
érvényesitésének lehetbségét.

A tarsadalmi kirekesztés elleni tOrekvést helyezi elStérbe, elutasitva mindennemii hatranyos
megkiilénbéztetést, elbitéletet.

A parlnerekkel €s a kliensekkel dsszhangra torekszik és igyekszik a kiilonbozd csoportok
kultarajat befogadni.

A szocialis biztonsagot, a hatranyos helyzetli emberek tAmogatésat, az idések gondozast, a csalad
¢és gyermekvédelmet tekinti legfobb tevékenységének.

A szocidlis szolgaltatdsok biztositdsa soran a szocilis biztonsig, valamint a szubszidiaritds
elvének érvényesiilését helyezi el6térbe. Tovabba az egyén sziikségleteihez igazodd személyre
szabott ellatas biztositasat.

Az intézmény székhelye. telephelve. érdekl6dk szdmara nyitva 4116 helviséoek. teriileti iroddi:

Az intézmény székhelye: 4355 Nagyecsed, Rakoczi ut 104/a.
Az intézmény telephelye: 4755 Okdritofiilpss, Kossuth Lajos u. 30.

Erdek18d8k szdméra Nyitva 4116 helyiségek:

Etkeztetés: 4756 Rapolt Fé tér 12.

Csalad- és gyermekjoléti szolgalat: 4354 Fabianhéza, Kossuth u. 25/a
4754 Géberjén, Mdricz Zs. u. 30/A
4352 Mérk Hunyadi u. 45.

4353 Tiborszallas, Dézsa Gy. u. 17.
4351 Vallaj, Szabadség tér 6.

Ellatasi formék:
I. Szocialis szolgéaltatasok

Személyes gondoskodast nyujté szocidlis alapszolgaltatasok

¥/ 1 1dés elldtds
Megnevezés Kormdnyzati  elldtotti max léiszdm/
Junkcioszam Sférdhely
Szocidlis étkeztetés 107051 180 16
Hazi segitségnyujtas 107052 223 6
Jelz6rendszeres hazi segitségnytjtas 107053 132 16
Iddsek, demens betegek nappali ellatasa 102030 88 16

I1. Gyermekvédelmi ellatasok
I1.1 Személyes gondoskodast nytijtd gyermekjoléti alapellatasok

Csalad- €s Gyermekjoléti szolgalat 104042



I.1.2. Targyi feltételek
L1.2.1. Az intézmény székhelyén Nagyecseden

Az intézmény a véros kozpontjatol kissé téavol esik, a varos szélén viszonylag jol megkdzelithetd
helyen, a Reformétus Nagy templom kézelében taldlhatd. Az tigyfelek 4ltal j61 ismert helyen.

A szolgaltatisoknak helyet ad6 épiilet kizardlag erre a célra épiilt, 2006-ban keriilt 4tadisra. Az
egyes szakfeladatokhoz kapesolodd helyiségek kialakitaséra a vonatkozé jogszabalyok
figyelembevételével keriilt sor. Az épiilethez nagy udvarrész is tartozik, amely alkalmas mind az
id8sek klubjanak, mind a csaldd- és gyermekjoléti szolgdlat egyes programjainak szabadban
torténd lebonyolitasara.

Az épiilet két egységre tagolhatd. Az elsd részben kiilon bejarattal taldlhaté a csalad- és
gyermekjoléti szolgalat dolgozé szobai, amelyek szolgilnak a szolgalatok Ugyfélforgalmanak
lebonyolitaséra, valamint az adminisztraciés feladatok elvégzésére. Az esetmegbeszélések,
esetkonferencidk, kis csoportos foglalkozdsok megtartisara kiilon helyiség 4ll a szolgalat
rendelkezésére, valamint az épiiletben interji szoba is kialakitisra keriilt. A helyiségek egy
ko6zbs el6térbe nyilnak, ez szolgél varakozo6 helyiségként.

Az épiilet mésik egysége szolgél az id6sek komplex elltdsdra itt kap helyet az id6sek klubja, a
szocidlis étkezOket kiszolgalé talalo konyha, valamint hazi segitségnyujtis és jelzGrendszeres
hazigondozas adminisztrativ kézpontja. Az iddsek napkdzbeni ellatdsara biztositott tarsalgé,
pihenészoba, ebédld €s a tisztalkodasi lehetdséget biztosito kiszolgald helyiségek. A gondozénbk
szamara killon dolgoz6 szoba keriilt kialakitasra, valamint mosé és szaritd helyiség talalhato
meg, ahol a gondozok a ruhanemil elkiilonitett mosasat és szaritasat végzik mind a bent
tartdzkodo, mind a kiilsé gondozottak szamara.

Az épiilet épitése sordn sor keriilt annak akadalymentesitésre is, rimp4val, mozgaskorlatozottak
szamara kialakitott illemhellyel ellatott. Az épiilet helyiségei az adott funkcidiknak, valamint a
jogszabdlyi feltételeknek megfeleléen felszereltek.

I.1.2.2. Az intézmény telephelyén Okoritdfiilpison

Az intézmény telephelye Okoritofillposon a telepiilés féatjan taldlhato, j6l megkozelithetd
helyen. A szolgéltatdsoknak helyet ado épiiletben az egyes szakfeladatokhoz kapesolodd
helyiségek kialakitdsira a vonatkozo jogszabdlyok figyelembevételével keriilt sor. Az épiilethez
udvarrész is tartozik, amely alkalmas az idések klubjanak egyes programjainak szabadban
t6rténd lebonyolitasara.

Az épiiletben az idések napkozbeni ellatisahoz tarsalgo, ebédls és a tisztalkoddsi lehetdséget
biztosité kiszolgalé helyiség all rendelkezésre. A gondozdk szdmara kiilén dolgozé szoba keriilt
kialakitasra. A székhelyhez hasonldan itt is biztositott a lehetéség a ruhanemi elkiilonitett
mosasara mind a bent tartézkod6, mind a kiils6 gondozottak szdméra.

Az épiilet akadalymentesitésre utolag keriilt sor, mobil rampa elhelyezésével, valamint az
éplileten beliili kiiszob mentesitéssel. Kiilon mozgaskorlatozott illemhellyel nincs ellatva, a
flirddszobaba kapaszkodok felszerelésre keriiltek. Az éptilet helyiségei az adott funkeidiknak,
valamint a jogszabalyi feltételeknek megfelelden felszereltek.
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I.1.3. Személyi feltételek

A Szociilis Alapszolgiltatasi Kézpont kézponti irdnyitisa

Intézményvezet§ — magasabb vezetd 1 6
(az Okoritdtiilpdsi telephely vezetdi feladatait is ell4tja)

Adminisztracios tigyintézd 16
Technikai munkatérs 116

Székhely: Alapszolgaltatasi Kozpont:

Szocidlis étkeztetés Asszisztens 116

Hazi segitségnyujtas/ Jelzérendszeres  Imtézményvezetd 1 £6

hazi segitségnyujtas (a jelzOrendszeres koordinatori |
feladatokat is ellatja) |

Hazi segitségnyjtas 'Gondozd 26 16

Jelz6rendszeres hazi segitségnyjtas Gondozb 916

(készenléti megbizassal)
Nappali ellatas- Idosek Klubja Intézmeényvezetd 116
(koordinalja az Okoritoflilposi
telephely nappali ellatdsdnak
szakmai tevékenységét is)

Nappali ellatas- Idések Klubja Gondozd 2 £6
Csalad- és gy;rmekjéléti_ szolgalat -Intézme’nyvezeté -__ 1 {6
Csalad- és gyermekjoléti szolgélat 'Csalédseéi_tﬁ _ 4 6
Csaléd— és gyermekjoléti szolg—élat_ —_g.zociélis asszisztens 1 f(’i |

Telephely: Okoritofiilpas- Rapolt Kézségek Idések Klubja:

Szocidlis Etkeztetés 'Asszisztens 186

Nappali ellatas- Idések Klubja Gondoz6 218

Az intézmény Osszlétszama: 43 {6 allomanyi 1étszam (41 f8 teljes 4llasq, 2 f6 részmunkaidds), és
9 f6 megbizasi szerzddéssel, foglalkoztatott.

Az intézményben f6éllasban dolgozé gondozok a jelzérendszeres hdzi segitségnyjtdsban
tevékenységiiket f64llast munkakoritk mellett, a készenlétet kiilon megbizés alapjan lttak el. Az
intézményben nem féalldsban dolgozd gondozondk munkdjukat hatdrozott id6re sz616 megbizas
alapjan, tiszteletdij fejében végzik.
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A dolgozok a képesitési elbirasnak megfeleld képzettséggel, vagy szakirdnyl végzettség
hidnydban elfogadhaté képesitéssel rendelkeznek. 5 f& gondozé munkakdrben dolgozé
munkavallalo a képesitési elbirasok alél felmentésben részesiil. Mindannyian a sziikséges
szakképesités megszerzése érdekében mar képzésben vesznek részt. A Szakképzettségi arany
jelenleg 88 %- os, a munka melletti szakképzettség megszerzésének, valamint U szakképzett
munkaerd foglalkoztatdsanak koszonhet6en. A dolgozok a kitelezd tovabbképzéseken a képzési
itemtervnek megfelel6en vesznek részt

A magas szakképzettségi ardny kivald szakmai hatteret ad, a mikro- térségi kdzpontként torténd
mitkddéshez.

1.1.4. Az intézmény tarsadalmi kérnyezete

Az intézmény ellatasi teriiletét Szabolcs- Szatmdar- Bereg Megyében a Matészalkai Jaras déli
részén talalhatd 10 telepiilés alkotja. Fabianhdza, Fiilpssdarde, Géberjén, Gydrtelek, Mérk,
Nagyecsed, Okoritofiilpss, Répolt, Tiborszallas és Vallaj. A mikrotérség egyetlen varosa
Nagyecsed, mely a Jards masodik legnagyobb telepiilése.

Az intézmény ellatasi terliletébe tartozo 10 telepiilés dllando lakosainak 2022. december 31- én
szama 17 033 6 volt. A lakossag 17 %- a (2942 £5) 65. életévét betsltstte.

Az id6skoruak jovedelme leginkdbb az Sregségi nyugdijbol szdrmazik, az egyéb nyugdijak
aranya 15% korili, mig a tovébbi allami tdmogatasok az idéskortak jovedelmének 1 %-4t sem
teszik ki. A térségben él6 id6sek nyugellatasa az orszagos atlagtol jelent6sen lemarad. Ebbél a
korosztalybol egyre kevesebben tudnak munkat vallalni a nyugdij mellett. A foglalkoztatottsag
az id6sek korében minimalis. A telepiilésen €16 idoskoraak kézel 100%-a sajat tulajdond csalddi
héazban él tébbségében hazastarssal vagy egyediil.
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Magas a telepiiléseken az egyediil €18, 75. életévet betsltott, kora és egészségi allapota miatt
Onellatasra részben képes iddsek ardnya. Jellemzéen a fizikai alloképességiik romlik, ez
betegségekkel parosulva jelentss résziiket akadalyozza mozgasban

A mikro- térség oregedési mutatdja meghaladja a kistérségi étlagot, az ellatdsi teriilet
telepiiléseire az eldregedds jellemz6. Az idéskortiak €letminGségét t6bb tényezd hatdrozza meg,
ezek kozil a testi és mentalis egészség a legfontosabb. Az idés népesség koérében a keringési
betegségek domindlnak. A 65 év felettiek kb. 50%-a, magas vérnyomas betegségben szenved. A
cukorbetegség is jelentds. A reumatikus megbetegedés is igen gyakori. A mozgasszervi
betegségek kozott elterjedtek a kopas, izilleti megbetegedések. Emellett nem elhanyagolhat6 a
daganatos és emésztBszervi és az érzékszervi megbetegedések szama sem. Az egyediil é18,
maganyos idések korében az idéskori demencia kialakuldsanak kockdzata magasabb. A korkép
az id6seket 6nall6 életviteliik megtartasdban akadalyozza.

A Csalad és gyermekjoléti szolgalat ellatési teriiletéhez tartozo 6 telepiilés Fabianhaza, Géberjén,
Meérk, Nagyecsed, Tiborszallas és Vallaj 4lland6 lakosainak szama 2022. december 31- én 13
044 {6. Ebbé] a 0-14 éves kort gyermekek széma 2218 £5. Gyermekvédelmi kedvezményben
2022, évben a gyermekek kozel 48%-a, 1055 £6 részesiilt.

Az ellatasi teriileten az orszagos tlagot jelentdsen meghaladja a munkanélkiiliek ardnya, az aktiv
kora lakossidg 8,8%- a regisztrlt munkanélkili, tovabba jelentés a megvaltozott
munkaképességiiek szdma is. A regisztralt dllaskeresdk 40%- a foglalkoztatast helyettesits
tamogatasban részestil. Fébidnhizdn az 4llaskeres6k 62%- a, Nagyecseden 40%-a, de a
legkedvezdbb helyzetben 1év6 Villaj telepiilésen is megkdzeliti a 18%- ot.

Két telepiilésen magasabb a roma lakossdg ardnya, A 2022 évi népszamlalasi adatok alapjan
Fabianhazin 11%, Nagyecseden a lakossag 8%-a. Mind két telepiilésen jellemzden sajat
tulajdond csalddi hazaban élnek, azonban 2; 3 sét néhany esetben eléfordul, hogy 4 vagy annél
tobb csalad €l egy hazban. A lakéhdzak igen nagy szizalékban komfort nélkiiliek, egyre tbb
azon ingatlanok szdma, ahol az 4ramellatas is sziinetel. A lakohézak tobbsége elavult, leromlott
allapotban van.

A felndtt koru lakossag jelentés része munkahellyel nem rendelkezik. Megélhetésiiket a tartds
munkanélkiiliek szdmara folyésitott FHT, valamint kiskora gyermekeik utan jaro ellatasok
(GYES, GYET) biztositjdk. Az utébbi forma féleg a n6k ellatasat biztositja hosszi éveken
keresztiil.

A roma lakossag munkdba 4llasinak esélyeit csékkenti alacsony iskolazottsaguk. A 8. osztdly
elvégzése utdn igen kevesen szereztek kozépfoki képesitést, t5bbségik szakmunkas. Az utébbi
néhany évben kereslet nyilt az érettségi esti tagozaton torténd megszerzésére. Ezzel lehetdséget
kapva érettségihez kotott tanfolyamok elvégzésére, valamint a felsBoktatisban valé részvételre,
igy a munkéba 4llasi esélyeik nivelhetd.

A térségben 3 szakellatdst ny1ijté szocidlis intézmény mikddik. A Szatméri Kistérségi Szocialis
Alapszolgaltatasi Téarsulds altal fenntartott intézményekbe integralva biztositjak az
Onkormanyzatok az id6sek nappali ellatasat, a gyermekjoléti szolgéltatast, valamint a kotelezd
szocialis alapszolgaltatdsi formakat (étkeztetést, hazi segitségnyujtast, jelzérendszeres hazi
segitségnyijtast €s csalddsegitést). A Gyérteleki Szatméri Kistérségi Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Szolgélat, helyben szocidlis étkeztetést, hazi segitségnyujtast, biztosit. Gyértelek,
Filposdaroe, Okoritofiilpss, és Rapolt telepiiléseken nytjt még csalad- és gyermekjoléti
szolgaltatast. Fébidnhdzén az id6ések részére a Gondozisi Kozpont biztositja a szocialis
alapszolgaltatisokat, étkeztetést, hazi segitségnynjtdst & nappali ellatdst. Tobb egyhazi
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szolgaltat6 is mlikodik a teriileten, akik szocidlis étkeztetést és hazi segitségnyjtast biztositanak
az id6sek részére. A fogyatékkal €16 személyek részére a Jot S J6l A Szatmari Kistérségben
Egyesiilet Geéberjéni Fogyatékosok Nappali Otthona és a TAmogaté Szolgélata biztosit szakszerii
segitséget.

L1.5. Az intézmény szolgaltatdsait igénybe vevék sziikségletei.

Az intézmény szolgaltatdsait igénybe vevOk korét két nagy csoportra oszthatjuk. Az étkeztetést,
hazi segitségnyujtast, jelz6rendszeres hazi segitségnytjtist és az id6sek nappali ellatasét
els6sorban iddsek ill. specialis sziikséglettel 18 csoportok veszik igénybe.

A Csalad- és gyermekjoléti szolgalat szolgdltatasait a felndtt lakossg, csaladok, gyermekek,
sziilok veszik igénybe, akik valamilyen problémaval, illetve tarsadalmi hatranyokkal kiizdenek.

Az Idések €s a specidlis szitkségletekkel €16 csoportok korében leggyakrabban eldfordulé
igények:

- Az Onellatds képességének a megtartasaban vald segitségnyuijtas

- A termeészetes tdmogato rendszerek megkeresése, felkutatisa

- Magany oldésa

- Térsas kapcsolatok dpoldsaban, kialakitasaban valé segitségnyijtas

- Megfeleld élelmezés biztositasa

- Az ellatott szitkségleteihez igazod6 szocidlis és egészségiigyi gondozas biztositasa

- Szolgaltatasokhoz vald hozzajutas segitése

- Megfelel6 foku biztonsdg megteremtése

- Demencia megelézése, demens ellatott esetén a kialakult llapot javitdsa, szinten tartasa.

A Csalad és gyermekjoléti szolgalat kliensei korében leggyakrabban el6forduld ellatasi
sziikségletek:

- Anyagi és megélhetési sziikségletek (alacsony jovedelmil, élethelyzetiikben megrendiilt
maganyos, beteg, csalddtagok nélkiil ¢é16 nyugdijasok, kisgyermekes csaladok,
eladosodott csaladok korében)

- Csaladi konfliktusok (gyermeket nevel csaladok, parkapcsolatban é16 felnttek korében)

- életvezetés problémdk (allami gondozasbdl kikeriilé felnétt fiatalok, 18. Sletévitket
betdltott kozoktatasbol kikeriilt szakképzetlen és ellatas nélkiili fiatalok kérében)

- fogyatékossag, retardacié (fogyatékkal €16k, rehabilitdcidra szoruldk, szellemi és fizikai

sériiltek csaladtagjai)
- megvaltozott munkaképesség (rehabiliticios ellatasban rokkantsagi ellatasban részesiilék,
és ellatas nélkiiliek).

- munkaerdpiacrél kiszorult ellatas nélkiili,

- egészségligyi szolgaltatisra jogosultsdg hianya

- szenvedélybetegség (alkohol és egyéb szenvedélybetegségben €16k és csaladtagjaik)
- munkanélkiiliség (alkalmi munkabol él6k és munkanélkiilivé val6 fiatalok, feln6ttek)
- valési problémék

- egysziilés élethelyzet
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Kilén figyelmet és odafigyelést igényelnek a fenti szitkségletekkel is bird, de sajatos
problémakkal kiizd6 roma csaladok tarsadalmi hatranyainak csokkentése, komplex
kezelése.

kiemelt sziikségleteik:

- Képzetlenség, alul iskolazottsag felszdmolasa

- Fladésodas, ad6sdgesapdabél valé kilépés segitése
- Eletvezetési problémak csokkentése

- Lakohelyi és tarsadalmi szegregacio cskkentése

L1.6. Az intézmény gazdasagi és szakmai tevékenységének értékelése

1.1.6.1. Az intézmény gazdasdgi tevékenysége

Az intézmény Onéll6 jogi személyként mitkdds, kiilon szakmai egységet alkoto, egyszemélyi
vezet6 altal iranyitott, részben Onélléan gazdalkodé jogkorrel rendelkezd intézmény.
Gazddlkodasi feladatait a Nagyecsedi K6zds Onkorményzati Hivatal, mint 6nalléan gazdélkodd
koltségvetési szerv latja el.

Az intézmény éves koltségvetése mindig a takarékossdg szem eldtt tartdsival keriil
megtervezésre. Fenntartasi és milkodési koltségeit részben a fenntart6 biztositja, kiegészitve, a
tarsult telepiilésektdl miksdést célra dtvett pénzeszkozokkel.

Az intézmény vallalkozasi tevékenységet nem végez. Sajat bevételét a téritési dijkoteles

r o rgr »

képezik.

Egyéb bevételi forrast palydzati lehetGségek kihasznélasa jelent, melyek elsésorban a targyi
feltételek és a szakmai munka minGségének javitasat célozzik. Az elmult 5 évben kézvetleniil
palyazati tdmogatasban nem részesiilt.
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1.1.6.2. Az intézmeény SWOT analizise

EROSSEGEK

Aol o

=@

Sok szinil és szintii a szocidlis
ellatas

Térségi szerepvallalas

J6 infrastrukturslis adottsagok
J6 a szakképzettségi arany
Szakmailag felkésziilt, tobb éves
tapasztalattal rendelkezd
dolgozék |
Szakmai innovdciora,
tuddsbdvitésre vald nyitottsig
Kozosségi miikddés elméleti
alapjainak ismerete.

Projekt tapasztalat
Generaciékkal valé
kapcsolattartas, iskolai, 6vodai |
csoportok vesznek részt a |
rendezvényeken.

~ LEHETOSEGEK

— —

Folyamatos szakmai fejlesztés

az ingyenes ill. kedvezményes
tovabbképzési lehetfségek
kihasznalasa

Az idBsek részére nyiijtott
napkozbeni szolgaltatas
kapacitas fejlesztése

Partner ¢és érték kazponti
szemlélet elmélyitésére minden |
szolgéltatas teriileten. |
Nappali  ellatdsok  kozdsség |
alapu szolgdltatis fejlesztése a

munkavallalék és a
szolgaltatiast igénybe vevék
ismereteinek bavitésével,

szemlélet formalasaval.

10.

11.

b=

GYENGESEGEK s

A székhelyen az intézmény a varos peremén talilhaté
Alacsony a tivolabb lakék (id6sek, kliensek)
hozzajutasi esélyei, az idGsek székhely intézménybe
valé beszallitasdra nincs lehetfség

A telephely korszeriisitésre, feldjitdsra szorul

Az intézmény kdzponti finanszirozisa tibb
szakfeladat esetében elégtelen |
A Fenntarté Onkormanyzatok is anyagi
nehézségekkel kiizdenek

Egyes szakfeladatok esetében miikédéshez biztositott
minimum szakmai létszam nem arinyos az ellitandé
feladattal

A munkavallal6k talterheltsége, kiégése, szupervizi6
hianya

Az ell4tdsi teriileten a halmozottan hatranyos
helyzetii roma népesség magas aranya

A régit gazdasagi helyzetébdl eredé magas
munkanélkiiliség, alacsony foglalkoztatottsdgi szint
A fiatalok elvandorlasa, az idGsek természetes
timogatd rendszerének sziikitlése

Integrilt intézmény keretében a tobbféle szakfeladat,
az ardanytalan szakmai létszam, az adminisztraci6 a
vezet6 iranyitd, ellen6rz6 munkajit megneheziti

 VESZELYEK

Forrishidny, finanszirozasi nehézségek

A munkavallal6k fizikai és mentilis tGlterheltsége,
kiégése

A kiégés, erkilesi és anyagi megbecsiilés hidnya miatt
a j6 szakmai munkit végzé szakemberek elvesztése
Szakember hidny, szakmai utAnpo6tias nehézsége
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L.2. Fejlesztési elképzelések

1.2.1. Az intézmény targyi feltételeinek fejlesztése

A székhely intézmény targyi feltételei adottak a mindségi szakmai munka végzéséhez. Megfeleld
méreti Irat és raktarhelyiséggel viszont nem rendelkezik. Problémat jelent a megsziint iratok
jogszabdlyban eldirt ideig vald tarolasa. Valamint az adoméanyok fogadasara, tdrolaséra alkalmas
raktérhelyiség kialakitdsdra is szilkség lenne. Jelenleg a nagyobb mennyiségli adoményok
taroldsa a varosi Onkormanyzat tulajdondban 1év6 iires helyiségekben torténik, ahol az osztds
nem szervezhetd meg. Az adoményoknak a kiosztasi helyszinre torténé rendszeres szallitasa
tobbletmunkat, id6t és koltséget terhel az Onkorményzatra.

A telephely intézmény belsd felujitasra szorul. Sziikséges lenne a helyiségek padlé burkolatainak
feltjitasdra cseréjére. A vizesblokk korszerlsitésére, akadalymentesitésére, valamint a talalo
konyhdban a csempeburkolat pétlasira és a HCCP szabalyoknak megfeleldé mosogatok
beszerzésére. Tovéabba szikséges az épiilet akaddlymentesitése a kiilsé mobil rampa helyet,
végleges rampa épitése, korlatok, kapaszkoddk felszerelése.

1.2.2. Az intézmény személyi feltételeinek fejlesztése

Az intézmény dolgozoi jelenleg a képesitési eléirasnak megfelelé képzettséggel, vagy szakiranyi
végzettség hianyaban elfogadhaté képesitéssel rendelkeznek. Szakképzettségi arany 88%- os, 5
6, gondozé munkakérben dolgozd munkavéllalé nem rendelkezik szakirdnyd végzettséggel.
Mind az 5 f6 a szakirdnyu végzettség megszerzése érdekében mar képzésben vesz részt. A
dolgozok tovabbképzési kotelezettségilk teljesitése érdekében rendszeresen részt wvetiek
akkreditalt tovabbképzéseken, ezeket tobbségében helyben, az intézmény székhelyén kertiltek
megszervezésre, kihasznalva az EFOP 3.8.2. Szocidlis human eréforrés fejlesztése cimii kiemelt
projekt lehet6ségeit. Az ingyenes képzési lehetségek mar megsziintek. A kordbbi évekhez
hasonléan a koltséghatékonysagot szem elétt tartva, esetleges palyézati forrdsok bevonasdval a
munkavallalok szakmai fejlédését hatékonyan el6segitd képzések kertilnek kivalasztdsra,

Fontosnak tartom a szakfeladatok vezetSinek specidlis vezetdi képzését. Az atalakitott
tovabbképzési rendszemek koszonhetfen a szocidlis szakvizsgdval nem rendelkezd vezetd
feladatott elldté munkavallalék vezetd képzésen vesznek részt, amely a vezetdi készségek,
képességek fejlesztésére iranyul. Az intézményben jelenleg 2 f8 kotelezett vezetSkepzésre.

Tovabba fontosnak tartom a szakemberek mentélis egészségének védelmét. Sziikség van
rendszeres csoportos, illetve egyéni szuperviziéra.
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L.2.3. Az intézmény szakmai fejlesztésére irinyulo tervek

O

¢]

A szociélis szolgéltatasok széles korii elérhet6ségének biztositasa valamennyi ellatasi forma
kiépitésével.

Hatékony muikddtetést és az egyes ellatasi formdak kozstti megfeleld atjarhatosagot biztositd
integralt szervezeti formak kialakitdsa.

A szocidlis szolgaltatdsok min6ségének emelése, a szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatasok
teriiletén.

Nagyobb hangsulyt kell fektetni az intézményen beliili partnerkdzponti szemlélet
elmélyitésére. Kozosség alapu szolgiltatas fejlesztés a munkavallalok és a szolgaltatdst
igénybe vevdk ismereteinek bivitésével, szemlélet formaldsaval.

A dolgozénk szdmidra nyilvanvalévd, egyértelmiivé kell, hogy véljon a jogszabalyok,
szabéalyzatok betartdsdnak fontossaga, tovabba mindenkiben tudatositva legyen a
partnerkdzpontl szemlélet intézményen beliili jelentdsége.

A szocidlis ellatast befolyasolé més ellatorendszerekkel, pl.: egészségiigy, oktatss,
gyermekvédelemmel, civil szervezetekkel val6 hatékonyabb és szorosabb egyiittmiiksdés.
Onmegijitdsra, a gyakran véltozé, moédosulé aktualis feladatok elvégzésére alkalmas
szervezetté valo valas

A mar megszerzett mikro- térségi pozicié megtartasa és erfsitése.

A szakmai munka mindségének javitdsa

Az elmaganyosodas ¢s iddskori demencia megeldzését célzo tevékenységek felkutatasa,
megismerése, adaptalasa.

Szakmai adminisztracios teher kdnnyitése, szamitégépes rendszerben torténd kezelése. Az
ehhez sziikséges technika felszerelés beszerzése, a munkavéllalok felkészitése a szamitogép
kezelésre és a program hasznilatara.
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II. Vezetési elvek, koncepcio

I1.1. Az Intézmény szervezeti struktirija:

_ Intézményvezetd- magasabb vezetd

l

Csalad- és gyermekjoléti
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I1.2. Feladatmegosztds az Intézményen beliil

Az intézmény irdnyitdsat és szakmai tevékenységét az intézményvezeté hangolja Ossze,
akadalyoztatdsa esetén az intézményvezetd helyettes.

A székhelyen az egyes szakfeladatok oOndlléan egymaéstdl elkiildniilten miikédnek. Az
Intézményvezetd kozvetlen irdnyitdsa ald tartozik a Szocidlis étkeztetés A Csalad- és
gyermekjoléti szolgalat, idések Nappali ellatasa €s a Hazi segitségny(ijtas irdnyitdsat a
szakfeladatok vezetdi latjak el. A jelzOrendszeres hazi segitségnytjtids koordinaldsat a hazi
segitségnyjtas intézményvezetdje latja el.

A telephely két szakfeladata onalldan egymastol elkiilontilten miikodik, Szakmai irdnyitasat az
intézmény vezetSje latja el. A tevékenység koordindlasat a székhely intézmény nappali
ellatasnak intézményvezetbje latja el.

I1.3. Mindségiranyitas, belso ellendrzés médja

Az intézmény miikédésének fontos feltétele a dolgozok véleményének, javaslatainak
megismerése és azok felhaszndldsa az intézmény munkéjaban.

Nélkiilozhetetlen az ellatottak és a dolgozok tdjékoztatdsa az intézmény mikddésérdl, az
eredményekrdl és a hidnyossagokrol, az etikai helyzetr6l. Sziikséges kikérni a véleményliket az
intézmény miikédését érinté fontosabb dontések elétt.

Ennek érdekében megfeleld keretet, feltételt kell biztositani az ellatottakkal és a dolgozdkkal
val6 tanacskozashoz.

A tandcskozasok formai: Osszdolgozéi értekezlet, Csoport értekezlet, Klubtaggyiilés

Az Osszdolgoz6i értekezletet az intézményvezeté hivja ossze évente 1 alkalommal, ill sziikség
szerint.

A Csoportos értekezleteket havi rendszerességgel a szakmai egységek vezetéi tartjak, sziikség
esetén az intézményvezetd bevonasdval.

Klubtag gytilést a nappali ellatds intézményvezetdje évente két alkalommal, illetve sziikség
szerint tart az ellatottak részére, ahol ismerteti azokat a szabélyokat, amelyek a gondozottakkal
kapcsolatosak. Valamint tajékoztatja 6ket az intézmény életérdl, eseményeirdl, céljairdl.

A dolgozok szakmai €s adminisztrativ munkajat a szakfeladat iranyitasaval megbizott vezetok

ellenérzik. A vezetdk tevékenységét az intézmény vezetbje ellendrzi. Az intézményvezetd a
Fenntarté felé beszdmolasi kotelezettséggel tartozik.
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11.4. Szervezetfejlesztési elképzelések

Az intézmény két szakfeladat esetében fejlesztésre szorul. A hazi  segitségnyijtas
1étszamfeltételei nem megfeleléek. 2,5 f6 helyett 1,5 {6 latja el a vezet6i teendbket. Ezen
probléma bels6 atcsoportositdssal rovid tdvon megoldhaté, hosszd tdvon szakmai 1étszam
bévitést, illetve telephelyi atszervezést igényel.

Az intézmény id6sek nappali ellatdsa mind két telephelyen fejlesztést igényel. A szolgaltatas
kihasznaltsaga a COVID 19 jarvanyiigyi vészhelyzet korlatozisai miatt az elmult években
jelentdsen csokkent. A vészhelyzet megsziinését kévetden sem javult jelentésen a szolgaltatas
iranti igény, ezzel szemben a hazi segitségnytijtas kereslete n6t. Ha ez a tendencia folytatédik
hosszi tavon a hazi segitségnyjtas szolgéltatas tilterheltségéhez vezet. Ezért tartom fontosnak a
nappali ellatas szolgaltatasfejlesztését.

Meglatisom szerint a hagyoményosan alkalmazott médszerek mar nem elegend6ek az intézmény
j6 milkédéséhez. Viltoznak a szolgaltatdst igénybe vevOk elvéardsai is, ezért a szocidlis
sziikséglet kielégitése mellett nagyobb hang sajt kell fektetni a kozosségi munka aktivizald
modszereire. Fontos a szakmai szemlélet valtozasa, értékes er6forrasként kell tekinteni a
szolgéltatast igénybe vevdkre, mivel aktiv tevékenységiikkel hozz4 tudnak jarulni a hatékonyabb
miikddéshez.

Fejlesztési elképzelésem a kizosség alaph szolgéltatasfejlesztésen alapul, kbzponti eleme a ,,Co-
creation” (Ko6z0s alkotds). A szolgaltatas kdzosségalapl atszervezéséhez fontos a szolgaltatast
nyujté szakemberek szakmai kompetencia fejlesziése, tudas és tapasztalat bévitése, annak
gyakorlati alkalmazasa. Fontos a koz6sségi szemlélet és mddszerek beépitése €s alkalmazasa a
mindennapi munkavégzésben. A koordindlé szerep erSsitése €s a gyakorlati megvaldsulds
elosegitése.

A kozds cselevésen keresztiil 1j tapasztalatokhoz és sikerélményhez juttatnak a szolgaltatas
igénybe vevéi. Tapasztalati szakértelmilkkel hozz4 tudnak jérulni a hatékonyabb szolgaltatds
tervezéshez. A partneri egyiittmilk6dés iranti nyitottsagukkal, személyes eréforrasaik
felajanlasaval, 6tleteik mozgositasaval, megvaldsitasadval erfsodhet a csoport koh€zié. Valamint
tapasztalataik, élményeik megosztdsdval hozzd tudnak jarulni a intézményi kommunikéci6
hatékonyabba tétel¢hez, a szolgaltatas széleskord nyilvanossaganak megteremtéséhez.

Véleményem szerint az Uj moddszertan mindennapi miikédésben valé alkalmazasaval és
bedgyazodasaval javithato a szolgaltatds kihasznéltsaga. Intézményi keretek koz6tt az értékes és
aktiv idéskor megélésének lehet6ségével jelentds szerepet vallalhatunk az iddskori demencia
megel6zésében.

Fontosnak tartom a szakfeladatok vezetbinek specidlis vezetdi képzését, hiszen vezet6i
tapasztalat, nélkiil intézményen beliili Atcsoportositissal kerlilnek vezet6i szerepbe. Az
atalakitott tovabbképzési rendszernek kdszonhetben van lehet6ségiik a vezetd feladatott ellato
munkavéllaloknak vezetd képzésen vald részvételre, amely a vezetdi készségek, képességek
fejlesztésére iranyul.
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1L.5. Déntéshozatali mechanizmus

A tevékenység Jogszabalyi eléirasainak ismerete és betartasa
Ftikai elvek betartdsa, a szocialis munka etikai kodexének valé megfelelés
A munkavéllalék személyiségtipusanak feltérképezése, elemzése, melynek célja az adott
személy lehetd legkonkrétabb dontéshozatali mechanizmusinak megismerése, hogy
milyen szituacioban milyen dontést fog hozni.

s A fentiek ismeretében helyzetfiiggd vezet6i stilus kialakitasa

II1. Gazdasagi terv

II1.1. Tervezet fejlesztési feladatok megvalositasiahoz sziikséges eréforrasok

A tervezett fejlesziési elképzelések a meglévé szakembereink specidlis akkreditalt képzésével,
dinamikusabb szervezeti struktira kialakitisaval, valamint a palydzati lehetéségek maximalis
kihasznéldsaval szeretném megvaldsitani.

I11.2. Erdforras biztositasi terv

Tervezett fejlesztés Megvaldésitas Forrdsa
tervezett ideje

Intézmény  székhelyén  raktarhelyiség 2024-2029 Palyézati forréas
kialakitasa

Telephely korszerlsités 2024-2029 Palyazati forras
Humanerdforras fejlesztés /munkavallalok 2024-2029 sajat ¢és palydzati forras
¢s vezetdk képzése/ Huméanerdforras bevonasaval

fejlesztés- munkavallalok szakmai

kompetencidjanak fejlesztése

tovabbképzések, szakmai  miijhelyek

forméjaban

A munkavéllalok mentalis egészségének 2025-2029 i Palyazati forrds

védelme egyéni és csoportos Szupervizio

biztositasaval |
'Kozosség alapu szolgaltatds fejlesztés -

Intézményen  beliili  partnerkdzponti 2024-2029 Sajat er6forras, Palyazati

szemlélet elmélyitése- kozOsségfejlesztd forras

munka folytatasa

Az id6sck részére nydjtott szolgaltatasok 2020-2023 'Normativ 4llami timogatés,
mindennapos biztositasara valo + az ellatas utan
szilkségletek feltardsa, a szolgiltatas ‘megfizetendd személyi
bovités lehetdségének megvizsgalasa, €s ‘téritési dij

atalakitdsa.
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IV. Kapcsolatrendszer

Az intézmény szakmai tevékenysége soran térekszik arra, hogy meglévé kapcsolati rendszerét
megtartsa és bévitse. Cél a partnerség kialakitasa az intézmények mellett az ellatasi tertileten
miikodé civil szervezetekkel is.

Kapcsolattartds a fenntartéval: A Tarsulasi Tandcs felé évente beszdmold készil. Az
intézményvezetd a Tarsuldsi Tandcs ElnSkével, valamint a gesztor Onkormanyzat
munkatarsaival folyamatos kapcsolatban 4ll. A tarsult telepiilések vezetbivel, a telepiilésen foly6
munkat érintd kérdésekben sziikség esetén egyéni konzulticiot kezdeményez. Felkérésre részt
vesz az Onkorményzatok Képvisel- testiileti {ilésein.

Kapcsolattartds az Oktatasi- nevelési intézményekkel:
Programokon valé kolcsonds részvétel, szakmakdzi megbeszélés, esetmegbeszélés,
estkonzultacid, személyes és telefonon torténd kapcsolattartés.

Kapcsolattartis az Egészsépiigvi szolpdltatokkal:

Védénoékkel valé kapcsolattartss: Programokon valdé kélesonds részvétel, szakmakozi
megbeszélés, esetmegbeszélés, esetkonferencia, estkonzulticid, személyes €s telefonon torténd
kapcsolattartas.

Hazi orvossal valé kapcsolattartds: személyes, és telefonos forméban, sziikség esetén
esetkonzultacié idés ill. gyermekvédelmi tigyekben. A hazi orvos javaslatot tesz a szolgaltatasok
igénybevételére, valamint kézremiikodik a gondozdsi szitkséglet felmérésben.

Kapcsolattartas a Csalad- és Gvermekioléti Kézponttal:

Jelentések készitése, felkérésre kornyezettanulmany készités, szakmakdzi megbeszélés,
esetmegbeszélés, esetkonferencia, estkonzultdcio, gondozasi- nevelési terv elkészités€ben €s
megvalésitasaban torténd kolcsonds egyiitt miikodés, kozos csaladlatogatds, személyes és
telefonon torténd kapcsolattartas, egymds szolgaltatasinak kélesonos kdzvetitése.

Kapcsolattartds az Egvhazakkal:

A Nagyecsedi Reformatus Egyhazzal napi kapcsolatban all az intézmény. Egymas programjain
kolcsonds a részvétel. A Lelkészek heti szinten biblia érat tartanak az idések klubjéban. Havi
rendszerességgel bibliatdrténeti el6adést tartanak, iinnepek alkalmaval Urvacsorat osztanak az

Intézményben.

Kapcsolattartas Civil szervezetekkel:
Egyiittmiikddési megéallapodast kotott az Intézmény tobb olyan szervezettel, akik az Ellatasi
teriiletén miikodnek és tarsadalmi integraci6t elésegité programot miikédtetnek. Egylittmiikodés
tartalma: egymds programjair6l kolcsonds téjékoztatds, a szolgaltatdsok, ill. programok
népszerlisitése a célcsoport kirében.
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V. Osszegzés

2003-t6] vagyok vezetdje a Szatméri Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont és annak
jogeldd intézményeinek. Vezetti tevékenykedésem alatt folyamatosan béviilt az intézmeény
tevékenysége, ij szolgaltatasok keriiltek bevezetésre. Részt vettem a térségi feladat ellatds
szervezésében, kialakitasaban.

Intézményvezetsként célom, hogy az 4ltalam vezetett intézmény a lehetd legjobb szinvonalon
biztositsa a Gesztor és a tarsult telepiiléseken szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatdsokat.
Tiszteletben tartva az emberi jogokat, a szocialis igazsagossagot ¢s az esélyegyenloséget.

Feladatomnak érzem, olyan szocialis szolgéltatasok biztositasat, amelyek el8segitik és §sztonzik
az emberi képességek kibontakozasdt, az esélyegyenlfscg megvalosuldsat €s az életmindség
javulasat, egy biztonsigot nyvjté szocialis kornyezetben. Megeldzve és kivédve a kdzdsséget
érintd hatranyos hatasok és folyamatok kovetkezményeit. A tradicionalis értékek megbrzésével a
térségben €16k szaméra otthoni koriilmények kozott a min6ségi élet feltételének biztositasat.

Az elkévetkezd 5 évben munkdmat a lehetd legjobb tuddsom szerint kivinom végezni.
Fejlesztési elképzeléseimet a meglévd szakembereink specidlis akkreditalt képzésével,
dinamikusabb szervezeti struktira kialakitdséval, valamint a palyazati lehetdségek maximalis
kihasznalasaval szeretném megvaldsitani.

Ezen gondolatok jegyében ajanlom palyazatomat a Szatmari Kistérségi Szocialis
Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulds Tarsulasi Tandcsa elé szives elbiralasra.

Nagyecsed, 2024. februar 19.

T‘aoezturﬁ/f'?fv (-{L:—_

Fodorné Papp Ilona
Palyazo
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NAGYECSED

Nagyecsed Varos Polgarmestere

B<: 4355 Nagyecsed, Arpdd u. 32.

@8 44/545-000; fax: 44/545-309
E-mail: pmhivatal(@nagyvecsed.hu

Szam: KOHN/ 127 12024.

ELOTERJESZTES

Nagyecsed Varos Onkormanyzat Képvisel$-testiiletének
2024. marcius 14-én megtartandé — rendKkiviili - iilésére

Targy: JAVASLAT munkaterv modositasdra

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A tavaly decemberben testilleti hatdrozattal megallapitott 2024. évi munkaterv szerint
képviseld-testiilet rendes iilésére marcius 26-4n keriilne sor. Az iilés tervezett idopontjdban —
egyéb elfoglaltsagom miatt — nem tudok részt venni, ezért javaslom, hogy véltozatlan
napirenddel az iilés idopontja 2024. marcius 27-re (szerda) modosuljon.

Kérem a Tisztelt Képvisels-testiiletet, hogy az eléterjesztést vitassa meg €s hozzon dontést a
hatdrozat-tervezet szerint.
Nagyecsed, 2024. marcius 12.

KoviesLajos

polgé_lﬁ‘n)eéter



Hatarozat-tervezet
Nagyecsed Varos Onkormanyzatanak
.../2024. (I11.14.) KT.
hatdarozata

A munkaterv modositasarol

A Képvisel§-testiilet

Megtargyalta a fenti targyu el6terjesztést és ugy dont, hogy a 2024. marcius 26-ra tervezett
rendes ii}és idépontjat az elfogadott munkaterv szerinti napirendi ponttal 2024. marcius 27-re
(szerda) modositja.

Kovacs Lajos
polgarmester



NAGYECSED

Nagyecsed Varos Polgdarmestere

D 4355 Nagyecsed, Arpdd u. 32.
& 44/545-000; fax: 44/545-309

E-mail: pmhivatalinagcvecsed.hu

Szam: KOHN/ 1274 /2024,

ELOTERJESZTES

Nagyecsed Véaros Onkormaényzat Képviselé-testiiletének
2024. marcius 14-én megtartandé — rendKkiviili - iilésére

Targy: JAVASLAT gyermekvédelemmel kapcsolatos allasfoglalasra

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Az elmult hetek eseményeinek orszagos koézéppontjaba  keriiltek  kiilénboz6
gyermekvédelemmel kapcsolatos ligyek. Ennek kapcsan dnkorményzati orszagos szervezet
megkereste valamennyi teleptilési Onkormdanyzatot — igy tobbek kozott a Nagyecsedi
Onkormanyzatot is — hogy amennyiben egyetért, ugy képviselo-testiileti hatarozatban
foglaljon allast gyermekvédelmi kérdésekben. Az elbterjesztéshez csatolt dontési javaslat ezt
tartalmazza.

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesztést vitassa meg és hozzon dontést a
hatarozat-tervezet szerint.

Nagyecsed, 2024. marcius 12.




Hatarozat-tervezet
Nagyecsed Véros Onkorményzatanak
.../2024. (.........) KT.
hatdrozata
Gyermekvédelemmel kapesolatos allasfoglalasrol

A képvisel6-testiilet

A gyermekvédelemmel kapcsolatban elfogadja az alabbi allasfoglalést:

- A Fidesz-KDNP eddig is a gyermekek védelméért dolgozott, ez ezutan is igy lesz.

- Azapa férfi, az anya n6, a gyermekeinket hagyjék békén.

- A pedofilidval szemben nincs kegyelem.

- Az Onkormanyzat egyetért azzal, hogy Magyarorszdgon legyen Eurdpéban a
legszigorabb gyermekvédelmi rendszer.

- Az Onkormanyzat kotelezi magét arra, hogy sajat intézményeiben mindent megtegyen
annak érdekében, hogy gyermekeinket meg tudjuk védeni.

Kovécs Lajos Dr. Bélcsik Istvan
polgarmester jegyzo



