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EAK Nonprofit Kft.
Addszam: 13919867-2-15
Cégjegyzék szdm: 15-09-071361

Eves beszédmolé mérlege - "A"
A mérleg fordul6napja: 2020, december 31.

Ol

1000HUF Eldzd év Térgyév
| ESZKOZOK (aktivak) ‘

A. | Befektetett eszkiizok 3355419 3244067
AL | Immateriglis javak 2340 9 689
AlL3. | Vagyoni ért€ki jogok 872 8987
Al4. | Szellemi termékek 1468 702
AL | Térgyi eszkozik 2219235 2194512
AILL Ingatlanok és a kapcsol6dd vagyoni értéki jogok 1692860 1662072
AIl2. | Miiszaki berendezésck, gépek, jarmiivek 432380 397306
AIL3,  Egyéb berendezések, felszerelések, jirmiivek 68923 51 289
AILS, Beruhdzdsok, feldjitdsok 24282 57 861
AIL6. |Berubdztsokra adot elGlegek 79 25084
ANL | Befektetett pénziigyl eszhiizok _ 1133844 1039866
AILS. | Egyéb tart6s részesedés - 100 0
AIILG. | Tart6san adott kélcstn egyéb részesedési viszonyban 4116 1133744 1039 866
L véllalkozssban N N
B. | Forgoeszkiozik B - | 4227691 4974514
BL  Készletek - 60598 79734
BLlL | Auyagok 55792 74212
B.I2. | Befejezetlen termelés és félkész termékek B 2336 2957
BIS. Anik o 2470 2 565
B.II. _ Kovetelések 1422914 1923863
BILL  Kovetelések druszillitdsbol és szolgdliatdsh6] (vevok) 1182356 1501278
BIL2. __Kbvetelések kapcsolt véllalkoz4ssal szemben 0 171 142
B.IL6. | Egyéb kvetelések 240558| 251443
B.IIIL | Ertékpapirok 0 0
B.IV. | Pénzeszkizbk 2744179 2970917
BIV.L | Pénathr, csekkek 7277 3220
BIV.2. | Bagkbetétek 2736902 2967688
C. | Aktiv idobeli elbatsroldsok | 4284| 179748
C.1. | Bevételek aktiv idbeli elhatdroldsa - 2500 172 500
c2. | Ksltségek, réforditdsok akufv id6beli elhatdroldsa 1784 7248

ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 7587394 8398329




EAK Nonprofit Kft. i
Ad6szém; 13919867-2-15
Cégjegyzék szdm: 15-09-071361

Eves beszémol6 mérlege - "A"
A mérleg fordul6napja: 2020. december 31,

| 1000HUF Eléz év | Targyév
_ | FORRASOK (passzivik) |
D. | Sajéit téke | 3346778 3352944
DL | Jegyzett toke 2700000 2700 000
D.IL Jegyzett, de még be nem fizetett thke (=) 0 0
DL | Téketartalék “ 0o 0
D.IV.  Eredménytartalék 1982 25707
D.V. | Lekotitt tartalék | emon  e2om
D.VI. | Ertékelési tartalék _ “ 0 0
D.VIL | Adé6zott eredmény | 5905 6 166
E. | Céltartalékok | 300 so000
E2. | Céltartalék a jdv8beni kiliségekre ' ' 30 000 50 000
F. | Kibtelezettségek i | 4usTI2| 4948749
FI Hitrasorolt kijtelevettségel ] o/ 0]
F.L | Hossz6 lejératG kitelezettségek - 1063593 967 636
FIL4. | Beruhszssi és fejlesziési hitelek | 1063593 967 636
F.IIIL | Rovid lejératd kitelezettségek | 3052119 3981113
RIN2. 'Rovid lejératd hitelek ' 106374 95 957 |
FJIL3. | Vevékisl kapott eldlegek i | 28050| 21881
F.IL4. Ktelezettségek druszAllitdsbel és szolgaltatésbel (szallitok) | 2090461 268047
EIIL6. | Révid lejdrani kitelezettségek kaposolt véllalkozéssal szemben | 0| 2779524
FIILY. Egyéb rovid lejdrani kolelezetiségek . m7234 815704
G. | Passziv idébeli elhatérolsok | 94 904 | 46 636
G.1. | Bevételek passzfv idGbeli elhatéroldsa ) | 503 1738
G2. Koltségek, raforditasok passzfv iddbeli elhatdroldsa | 5295 6956
G3. | Halasztott bevételek | aae] 37042

FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN 7587394 8398329
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EAK Nonprofit Kft. 5
Adbszam: 13919867-2-15
Cégiegyzék szdém: 15-09-071361

Eves beszamolé eredménykimutatésa (sszkiiltség eljsrassal)
Beszdmoldsi iddszak: 2020. januar 01. - 2020, december 31,

1000HUF Eléz8év | Targyév

0L Belfoldi értékesftés netté drbevétele 5846744 6314337
L Ertékesités nett6 srbevétele (01402. sor) | 5846744 6314337
03.  Sajat termelést készletek Allomdnyvaltozdsa ' -534 621
04.  Sajt el8alitési eszkozbk aktivélt érteke | 1557 0
IL Aktivalt sajét teljesitmények értéke (+03+-04, sor) ' 1023 621
OL  Egyéh bevételek | 953956 52 130
Hla | ebbBl: visszafrt értékvesziés | 937535 30529
05. | Anyagkitség 762229 704977
06.  |Igénybe vett szolgAltatdsok értéke | 1658305 1862997
07. | Egyéb szolgdltatdsok értéke | 799534 888334
08. | Eladott druk beszerzési értéke | 235692 199379
09. | Eladon (kizvetitett) szolgaltatdsok értcke 21762 31377
IV. | Auyagjellegi réforditésok (05-09. sorok) _ | 3477522] 3687614
10. | Bérksltssg | 1602757 1820858
1. | Személyi jellegii egyéb kifizetésck 1153301 189762
12, | Bérjérulékok 339 504| 317290
V. Swemélyi jollegt réforditdsok (10-12. sorok) L | | 2095562 2327910
VL | Ertékcsikkensi leirés . 141978 126109
VIL  Egyéb raforditésok | 1076381 200943
ViLa.  ebbbl: értékvesziés .' 67810 24961
A, Iﬁzx«:m (UZLETI) TEVEKENYSEG EREDMENYE 10 280 24512
| (I+II+I0-TV-V.VI-VIL sor) . _

15. Befektetett pénziigyi eszk6zokbsl (értékpapfrokbél, kélestndkbol) szdrmazd 0 31515

 bevételek, irfolyamnyereségek . |

15.a. | ebbl: kapcsolt villalkozésté] kapott _' 0 31515
16. | Egyéb kapott (jar6) kamatok és kamatjellegli bevételek | 30387 _ 3
16.a. ebbiil kapesolt véllalkoz4st6] kapott ' 0 0
17. | Pénziigyi milveletek egyéb bevételei | 634 1481
17.a. | ebbbl; éttéke]_és_x kiilonbzet ’ 0 ‘ 0
VIOL | Pénziigyi miiveletek bevételei (13+14+15+16+17. sor) _ 31021 | 32999
20.  Fizetendd (fizetett) kamatok és kamatjelleg(i réforditdsok ! 31288 31 838
20.2. | ebb8l: kapesolt véllalkozdsnak adott | 0 0
22.  Pénziigyi miveletek egyéb réfordftdsai | 1418 | 2717
222 | ebbl: értékelési kiilonbbzet 0 0
IX. | Pénziigyi miveletek raforditasai (18+194-20421422.50r) | 32706 | 34555
B. | PENZUGYI MOVELETEK EREDMENYE (VIII-IX. sor) _' -1685 | -1556
C. ADOZAS ELOTTI EREDMENY (+A+B. sor) 8595 22 956
X  Adéfizetési kitelezettség 2650 16 790
D. ' ADOZOTT EREDMENY (+C-X) 5905 6166
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Jegyzett t6ke alakulisa
Kapcsolt véllalkozdsok 4ltal jegyzett toke
Jegyzett, de be nem fizetett téke
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Céltartalékok - jovBbeni koltségekre
Céhartalékok - egyéb cimen
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Jelentds egyéb &s pénziigyi bevételek és riforditasok hatésa az adéalapra

Adéfizetési kotelezettség véltozdsa
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EAK Nonprofit Kft.
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Létszdmadatok
Béradatok
Munkavéllalék személyi jellegh egyéb kifizetései
Bérjdrulékok jogcfmenként
6.7. Kérayezetvédelem
Veszélyes hullad€kok, kiirnyezetre kiros anyagok
Kornyezetvédelmi kéltségek
Komyezetvédelmi céltartalékok
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EAK Nonprofit Kft. Kiegészitd meliéklet



1. Altaldnos informéciék a beszémoléhoz

1.1. A gazdalkod6 bemutatisa

Az EAK Nonprofit Kft. 2007. évben alakult. Létrehozésénak célja, hogy a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Szildrdhulladék-gazddlkoddsi Térsulds tagdnkorményzatainak szinvonalas hulladék-kbzszolgéltatast
biztositson.

A beszdmolési id6szakban olyan jelentds szervezeti véltozés nem ment végbe, amely kihatdssal lett volna a
stratégidra vagy a szimviteli politikira, illetdleg a val6s és megbizhat6 osszkép szempontjabol Iényeges.

Az EAK Nonprofit Kft. f6bb tevékenységi kore az aldbbiak:
- Nem veszélyes hulladék gyiijtése,

- Hulladék djrahasznositisa,

- Hulladék nagykereskedelem,

- Sajét tulajdond, bérelt ingatlan bérbeaddsa, izemeltetése,
- Veszélyes hulladék gytijtése,

- Egyéb gép, térgyi eszkoz kblcstnzése.

A fordul6napi tulajdonosok adatai az aldbbiak:
Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Szilardhulladék-gazddlkoddsi Térsulds
4400 Nyiregyhdza, HGsok tere 5.

Nyfregyhdza Megyei Jogii Varos Onkorményzata
4400 Nyiregyhéza, Kossuth tér 1.

Az Fszak-Alfoldi Kérnyezetgazddlkodési Nonprofit Kft. a beszdmolési id@szakban székhelyén kiviil més
magyarorszigi telephelyen, ficktelepen is végzett rendszeres
gazdasdgi tevékenységet. A telephelyek, fibktelepek fobb adatai és jellemz6i az aldbbiak:

Belfdldi telephelyek, fiéktelepek

Cim Tevékenység
4600 Kisvdrda, 068/17 hrsz, | Nem veszélyes hulladék kezelése
4355 Nagyecsed, 0188/19.hrsz. | Nem veszélyes hulladék kezelése
4400 Nyiregyhéiza, 02354/5 hrsz. | Nem veszélyes hulladék kezelése
4400 Nyfregyhfiza, Bokréta utca 22. | Nem vesz€lyes hulladék kezelése
4551 Nyfregyhza, Sz4llfsi utca 72. Nem veszélyes hulladék kezelése
4400 Nyfregyhéza, Korinyi F. utca 3. | Nem veszélyes hulladék kezelése
4400 Nyfregyhéza, Kerék utca 1. ' Nem veszélyes hulladék kezelése

1.2. Befolyas kapcsolt villalkozdsokban

Az EAK Nonprofit Kft. a fordulénapon egyetlen olyan villalkozdsban sem birt déntd befolysssal, amely a
szdmviteli el6frdsok szerint lednyvéllalatinak mindsiil.

A gazdilkod6 a fordul6napon egyetien olyan véllalkozdsban sem birt befolyassal, amely a szamviteli eléirdsok
szerint kibzds vezetésh véllalkoz4dsnak mindsiil.

AzEAK Nonprofit Kft. a fordulénapon egyetlen olyan véllalkozdsban sem birt mértékadé befolyassal, amely
a szdmviteli el6irdsok szerint térsult vallalkozdsnak minGsiil.

A gazdilkodo a fordulénapon més, egyéb részesedési viszonyban 4116 véllalkoz4sban nem birt befolydssal.

EAK Nonprofit Kft. Kiegészits melisklet



(dat

A gazdéilkod6 a fordulonapon egyetlen ellenérzott tdrsasdgban sem rendelkezett t6bbségi befoly4ssal.

Az EAK Nonprofit Kft. a fordulénapon egyetien ellendrzott térsaségban sem rendelkezett mindstett tobbséget
biztositoé befolyédssal.

1.3. Ellendrzitt tdrsasag irdnyitéi
Ellendrzés az iranyitdsban

A tulajdonosok kizott a fordulénapon egyetlen tag befolydsa (részesedése vagy szavazati ardnya) sem haladta
meg az 50%-ot, {gy az EAK Nonprofit Kft. nem minGsiil ellenérzott tirsasdgnak.

1.4. Az iizleti évi gazddlkod4s koriilményei

Jelen beszdmol6 a 2020. janudr 01. - 2020. december 31. iddszakot dleli fel, a mérleg fordulénapja 2020.
december 31.

A targyévi gazddlkodds sajdtos korillmények kozott zajlott. Az iizleti kirnyezet - a targyévi gazddlkoddsra
Jelentds hatdst gyakorl6 - jellemz5i, sajdtossgai az aldbbiak voltak: a pandémiéis helyzet egész évben jelentds
hatdst gyakorolt gazddlkoddsunkra, mely mind ipari szdllftdsi, kezelési bevételkiesést, tovibbi
anyagkoltséglinkben névekedést okozott. Nétt a tisztits, fertGtlenitdszerek valamint a védBeszkozok koltsége.
A kbzszolgditatds finanszfrozdsa tovébbra is az dllami kozfeladatot ellst6 NHKV Zrt. dltal szémftott
szolgéltatdsi dfjon alapul. A dfjszémitds moédszertandban és a kifizetésében alapvetd véltozds a kordbbi
id8szakhoz képest nem viltozott, tehdt havonta részszdmla bocséthaté ki az elvégzett szolgéltatds utén, a
varhaté dsszeg 90%-os mértékéig, fgy a Kkifizetés Gtemezése kiszdmithaté. Az 4llami finanszfrozds
eredményeként a kdzszolgdltatdsi dijtartozdsbél eredben kintlévség nem nélunk jelentkezik.

A mérlegkészités napjéig a véllatkozés folytatdsdnak ellentmond6 tényezd, koriilmény nem 4lit fenn, az
Eszak-Alfoldi Kéornyezetgazddlkodési Nonprofit Kft. a beldthaté jovében is fenn tudja tartani mikodését,
folytatni tudja tevékenységét, nem varhat6 a milkdés besziintetése vagy jelents cstkkenése.

1.5. A beszdmolé6 kizremiikodoi

A beszamol6 elkészitésével, a szdmviteli feladatok irdnyitdséval megbizott személy mérlegképes kinyvelbi
képesitéssel bir, a nyilvintartdsba vételt végzé szervezet 4ltal vezetett kémyvviteli szolgdltatdst végzdk
nyilvéntartdsdban szerepel, a tevékenység elldtisira jogosfté engedéllyel (igazolvinnyal) rendelkezik. A
beszdmol6 elkészftéséért felelds személy neve, cfme, regisztréldsi széma: Magyarné Pataki Eva 4400
Nyiregyhéza, Szalag utca 6/F. 2/10 PM reg. szdm: 185717

Az BAK Nonprofit Kft. szdmviteli beszdmoléjat (a mérleget, az eredménykimutatést és a kiegészitd
mellékletet a hely és a kelet feltiintetésével az Eszak-Alftldit Kornyezetgazdélkodssi Nonprofit Kft.
képviseletére jogosult alébbi személy frja alé: Eberhardt Gébor, 4400 Nyfregyhsza Bessenyei tér 7. 2/9.

Tekintette] arra, hogy a forgalmi adatok szerint az Eszak-Alfoldi Kornyezetgazddlkodési Nonprofit Kft. nem
mentesfthetd, a targyévi beszdmol6 szabélyszeriségét, megbfzhatésight s valddisAgit konyvvizsgdlé
ellenrizte. A beszdmol6t hiteles{té konyvvizsgil6 adatai:

Név: Varga Jénos
Cim: 4400 Nyiregyhiza, Kandé K. utca 12.
Tagsdgi igazolviny szdma:  MKVK: 002059.

1.6. Beszdmolé nyilvinossdga

EAK Nonprofit Kft. Kiegészitd melléklet
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A szémviteli beszdmol6 és az ahhoz kapcsol6d6 kiegészftd informéciok, jelentések a jogszabalyok 4ltal eléirt
nyilvanossdgon nil az EAK Nonprofit Kft. munkavéllai6i, alkalmazottai és tagjai szdmdra a székhelyen is
megtekinthetSk, azokrdl az érintettek teljes vagy részleges mésolatot készithetnek. A székhely pontos cfme:
4400 Nyfregyhéza, Bokréta utca 22,

2. A szamviteli politika alkalmazdsa

2.1. A kbnyvvezetés médja

Az EAK Nonprofit Kft. konyveit magyar nyelven, a kettds kényvvitel elvei és szabélyai szerint vezeti. A
szémviteli informéci6s rendszer kialakftdsa &s miikodtetése, a beszdmol6 dsszesllitdsa az erre kijelolt belsé
szerv feladata.

2.2, A kinyvvezetés és a beszamol6 pénzneme

A koényvek vezetése magyar forintban torténik, a beszdmolSban az adatok eltérd jelslés hidnydban ezer
forintban keriilnek feltiintetésre.

2.3. Alkalmazott szdmviteli szabélyok

Jelen beszdmol6 a hatdlyos magyar szémviteli eldirdsok és az EAK Nonprofit Kft. kialakitott szamviteli
politikéja szerint keriilt 6sszedllitdsra, a torvény eldfrdsait6l valé eltérésre okot adé kériilmény nem meriilt fel.

2.4. A szémviteli politika térgyévi véltozdsa

A tirgyévben az EAK Nonprofit Kft. szdmviteli politikdjdban csak olyan véltozds tortént, amely - 1évén az
koréibban nem volt szabélyozva, illetbleg volt szabélyozva, de a szabély alkalmazéiséra érintettség hidnydban
nem keriilt sor - a valds és megbfzhaté kép megitélését érdemben nem befoly4solta,

2.5. A szamviteli rend tovdbbi sajatossdgai

A 2012. évi CLXXXV. torvény - a hulladéke6l 50.§ (1)3) pontja eldfrja kitelezd jelleggel a
tevékenységenkénti szétvilasztdst az éves beszdmoléban az alsbbiak szeriat:

50. § (1) A kdzszolgéltaté beszdmolési és konyvvezetési kotelezettségére, a beszdmol6

sszedllitdséra, a konyvek vezetésére, valamint a nyilvanossédgra hozatalra és kbzzétételre a szdmvitelrsl sz616
torvény (a tovdbbiakban: Szt.) rendelkezéseit az e torvény szerinti eltérésekkel kell alkalmazni.

(2) A hulladékgazddlkoddsi kozszolgdltatds kdrébe nem tartozé tevékenységet is végzb kiszszolgaltat az egyes
tevékenységeire olyan elkilloniilt nyilvéantartést vezet, amely biztositja az egyes tevékenységek 4tl4thatosgat,
valamint kizdrja a keresztfinansz{rozést,

(3) A hulladékgazdélkoddsi kbzszolgdltatds korébe nem tartozé tevékenységet is végzd kozszolgéltat6 a
hulladékgazdélkoddsi kozszolgiltatds nydjtdsa érdekében végzett tevékenységét éves beszémoléja kiegészitd
mellékletében oly médon mutatja be, mintha azt 6n4llé véllalkozés keretében végezte volna. A tevékenység
elkiiloniilt bemutatdsa legaldbb onéllé mérleget és eredménykimutatést jelent.

Térsasagunk hulladékgazdélkoddsi kozszolgéltatdsi tevékenység végzésére irdnyulé engedéllyel rendelkezik,
fgy a hulladékgazdélkoddsi kbzszolgéltatdsi tevékenységet elkiflonitve kell bemutatni a kdzszolgéltatds korébe
nem tartozo tevékenységtol. Az elkiilonftés m6djat és modszerét a kiegészité melléklet 1. szdmi melléklete
tartalmazza,

2.6. Beszémolé valasztott forméja és tipusa
Az EAK Nonprofit Kft. a tirgyidGszakra az el6z8 izleti évhez hasonléan éves beszémol6t készit,

EAK Nonprofit Kft. Kiegészitd melléklet
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Az eredmény megdllapitdsdnak vélasztott médja az eldz6 tizleti évhez hasonl6an: Osszkoltség eljards.

Az EAK Nonprofit Kft. az el625 iizleti évhez hasonl6an a beszdmolSban a mérleget A viltozatban Sllftotta
Ossze.

A magyar szdmviteli szabdlyok szerint jelen szdmviteli beszdmolé csak magyar nyelven keriilt $ssze4llitdsra,
Ezen ¢l8irés alapjdn a magyar és az arrél forditott idegen nyelvii szoveg eltérd éntelmezése esetén a magyar
nyelvill szbveg az irdnyadsé.

2.7. Uzleti jelentés

Az EAK Nonprofit Kft. a szémviteli beszdmol6val Osszhangban a hatdlyos el6irdsoknak megfeleld
tartalommal iizleti jelentést is készft, melynek nyilvinosségt az eldirasoknak megfeleléen biztosftja.

2.8. Miérlegkészités vélasztott id6pontja

A mérlegkészités idGpontjdig ismertté vélt, a tirgyévet vagy az eldzd éveket érintd gazdasigi események,
koriilmények hatésait a beszdmold tartalmazza. A mérlegkészités idGpontjat a Térsas4g ismét mircius 31-ben
hatdrozta meg.

2.9. Jelentds dsszegit hibdk értelmezése

Jelentds dsszeglinek mindsiil az tizleti évben feltdn, egy tizleti évre vonatkoz6 hibdk hatésa, ha a sajét tbke
viltozésai abszoliit értékénck egylittes Osszege a vizsgdlt fizleti évre készftett beszdmol6 eredeti
mérlegf8bsszegének 1%-4t, de legaldbb az 1 MFt, vagy ennek megfelels devizadsszeget meghaladja. Ebben az
esetben a feltdrt hibék hatdsa a targyévi beszdmol6ban nem a thrgyévi adatok kozdtt, hanem elkitiénitetten,
€l6z8 évek médosftisaként keriil bemutatasra,

2.10. Jelentds dsszegii kiilonbozetek értelmezése

Amennyiben a szimviteli politika més része eltéréen nem rendelkezik, tigy az egyes tételek esetében jelentds
Gsszegnek a 100 EFt-ot, vagy ennek megfeleld devizadsszeget meghaladé Gsszeg mindsiil. A fogalom
alkalmazisa az el6z0 iizleti évhez képest nem viéltozott.

2.11. Jelentds dsszhatds értelmezése
A jelent8s tsszhatds értékhatéra az el526 iizleti évhez képest nem viltozott.

2.12. Devizas tételek értékelése

A besz4mol6 devizanemétdl eltérd pénzértékre 52616, vagy idegen deviza alapti eszkozbk és kotelezettségek,
- kivéve a beszdmolé devizaneméért vésérolt valutét, devizdt - valamint bevételek és réforditdsok értékének
meghatdrozdsa egységesen - a jogszabély 4ltal megengedett kivételekkel a szamviteli politikdban rogzitent
médon val6 eltéréssel - a Magyar Nemzeti Bank #ltal kzzétett, hivatalos devizadrfolyamon torténik.

A devizds tételek értékelése az el6z8 iizleti évhez képest - az esetleges jogszabdlyi elbirdsok esctleges
véltozdsainak hatdsain til - nem véltozott.

2.13. Ertékcesikkenési lefras elszémoldsa
Ertékesokkenési lefrds médja

Az évenkeént elszdmoland6 értékestkkenés megtervezése - az egyedi eszkdz varhaté hasznslata, ebb6] adsdé
élettartama, fizikai és erkolesi avuldsa, az egyéb korilmények és a tervezett maradvényérték
figyelembevételével - 4ltalsban az eszkdz bekerillési (brutt6) értékének ardnydban torénik. Az
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értékestkkenési lefrés elszdmolésa idbardnyosan (linedris lefrési mddszerrel) térténik,

Ertékestkkenés elszimoldsdnak gyakorisdga

Az értékesbkkenési lefrds elszdmoldsdra - mind a fékényvben, mind a kapcsol6d6 analitikdban - iizleti
évenként négy alkalommal, negyedévente kerlil sor, kivéve a kivezetett eszkozok terv szerinti tortévi
értékesBkkenését, mely a kivezetéskor elszdmoldsra keriil. Terven feltili értékestkkenési leirds elszdmoldsa az
azt megalapoz6 eseménnyel egyidejiileg, vagy a fordulénapi értékelés keretében torténik.

Kisértéki eszkozok értékcsokkenési lefrdsa

A 200 EFt, vagy ennek megfeleld devizatsszeg alatti egyedi bekeriilési értékkel bfré vagyoni €rtékil jogok,
szellemi termékek, térgyi eszkdzbk bekeriilési értéke a hasznélatbavételkor énékcstkkenési lefrisként egy
sszegben elszdmoldsra keriil. Ebben az esetben az értékcsSkkenési lefrést tervezni nem kell.

Nem jelentds maradvanyérték

A maradvényérték nulla 8sszeggel vehet® figyelembe az értékesokkenési lefrds tervezése sorén, ha az eszkdz
hasznos élettartama végén vérhatéan realizélhat6 ért€ke val6sziniisithetSen nem haladja meg a 100 EFt-ot,
vagy az ennek megfeleld devizadisszege.

Terven feliili értékcestkkenés elszimolasa

Terven feliili értékcstkkenési lefrds elszfmoldsdra a Szvt. 4ltaldnos elfrdsain til az a szémviteli politikdban
rogzitett szabdlyok szerint térténik.

Ertékesikkenési lefrés elszimolfsénak valtozdsa

Az értékesokkenési lefrds elszdmolésdnak médjsban, az alkalmazott eljdrdsokban az esetleges jogszabalyi
véltozdsokon tdl, sajét hatdskidrben meghozott szdmvitelpolitikai dontések miatt tovabbi valtozésok az el6zd
iizleti évhez képest nem torténtek.

2.14. Ertékvesztések elszimoldsa

Ertékvesztés elszdmoldsira - az elézb iizleti évhez hasonléan - akkor keriil sor, ha a kényv szerinti értékhez
képest az egyes tételek esetében a veszteség-jellegli killonbizet tartés &s jelentds. Jelentbsnek mindsiil a
kitlénbozet az egyes tételek esetében az aldbbiak szerint:

0-365 napig terjedd vevd kintlévdség, az elszdmoland6 értékvesztés mértéke 0%,

365 napon tidli kintlévGség esetén az elszdmoland6 értékvesztés mértéke Eves 20%.

2.15. Visszairisok alkalmazisa

A terven feliili értékcstkkenési lefrds és az elszdmolt értékvesztések visszafrisa az sltaldnos szabdlyok szerint
torténik.

2.16. Ertékhelyesbitések alkalmazdisa

Az EAK Nonprofit Kft. az érickhelyesbftés lehetbségével nem kivdin élni, fgy a mérlegben sem
értékhelyesbités, sem értékhelyesbités értékelési tartaléka nem szerepel.

2.17. Valés értéken torténé értékelés

Az EAK Nonprofit Kft. a valés értéken torténd értékelés lehet8ségével nem kivén élni, {gy a mérlegben ehhez
kapcsol6d6an sem értékelési kiilonbozet, sem valés értékelés értékelési tartaléka nem szerepel, az
eredménykimutatas ehhez kapcsolédéan értékelési killonbozetet nem tartalmaz,

EAK Nonprofit Kft. Kiegészit6 melléklet



2.18. Alapitas-atszervezés koltségei

Az alapitis-dtszervezés koltségei nem keritlnek aktivéldsra az immateridlis javak kozott, azok - az el6z8 iizleti
évhez hasonldan - a trgyiddszakban koltségként szdmolandék el,

2.19. Kisérleti fejlesztés aktivildsa

Az EAK Nonprofit Kft. a kisérleti fejlesztés koltségei aktivdldsdnak lehetSségével nem kivén élni, azokat - az
el6z0 lizleti évhez hasonléan - minden esetben a tirgyiddszak kiltségei kozitt szdmolja el.

2.20. Visdrolt készletek értékelése

A viésdrolt készletek a mérlegben - az 1628 tizleti évhez hasoniban - a FIFO médszerrel megdllapitott dron
jelennek meg. Az ériékelés sordn tigy kell eljarni, hogy a leltérban szereplé készleteket a legut6bbi beszerzések
egységdrain kell szdmba venni, feltételezve, hogy mindig a legkordbban beszerzett készletek keriiltek elsGként
felhasznsldsra.

2.21. Sajit termelésii készletek értékelése

A sajét termelésii készletek a mérlegben - az el§iz6 lizleti évhez hasonléan - az egyedi tényleges elilitdsi
értéken (kbzvetlen dnkoltségen) jelennek meg.

2.22. Késziiltségi fok meghatdrozdsinak médszere

A befejezetlen termelés, befejezetlen szolgéltatds késziiltségének mértéke a mér elvégzett tevékenységeknek a
félkész termék, illetve a késztermék (kész szolgdliatds) eldallitdsahoz elvégzendd Gsszes tevékenységhez
viszonyitott ardny4ban keriil meghatirozésra.

Ennek az arénynak a meghatérozdsisshoz az adott termék/szolgéltatds eld4llitAsdra leginksbb jellemzd,
megfeleld, mért és nyilvantartort (ennek hidny4ban kalkuldlt vagy becsiilt), els@sorban naturdlis mutaik
szolgélnak alapul,

2.23. Teljesitési fok meghatdrozdsinak médszere

Az €rtékesités nett6 drbevételéhez kapesoléddan a a szerzédés elszdmoldsi egységére meghatérozott mérték
(teljesitési fok) a ténylegesen elvégzett munkdknak az elvégzendd 6sszes munk4hoz viszonyitott ardny4ban
keriil meghatdrozésra.

Az arényosftés sordn a munkak az adott termék/szolgéltatés el64llitésara leginksbb jellemzd, megfeleld, mért
és nyilvéntartott (ennek hidnydban kalkuldlt vagy becsiilt), elsGsorban naturslis mutaték alapjén keriilnek
szdmbavételre.

2.24. Céltartalék-képzés szabdlyai

Az EAK Nonprofit Kft. garancidlis és egyéb kitelezettségek fedezetére, valamint a virhat6, jelentSs,
idszakonként ismétlddd jévBbeni koltségekre céltartalékot az dltaldnos szabslyok szerint képez.

2.25, Ki nem emelt tételek értékelésének valtozdsa

Az elbz6ekben ki nem emelt mérlegtételek az ltaldnos szabélyok szerint keriiltek &riékelésre, az értékelésben
a jogszabdlyi véltozdsokon til, sajét hatéskérben meghozott szdmvitelpolitikai dontések miatt médositds
nem tortént.

2.26. Leltdrozdsi szabdlyok

Az eszk8z0k és forrdsok leltdrozdsa az eszkizik és forrdsok leltarkészitési szabdlyzata szerint, az 4ltaldnos
szabdlyoknak megfelelden torténik, a leltdrozas szabélyai az el6z4 iizleti évhez képest nem véltoztak.
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2.27. Pénzkezelési szabalyok

A pénzkezelés a szdmviteli politika részeként kialakitost pénzkezelési szabélyzatban eldfrt szabdlyok szerint
torténik, a pénzkezelés szabdlyai az eléz$ iizleti évhez képest nem viltoztak.

2.28. Onkaltségszamitds szabalyai
A sajit eldallitdsd termékek, végzett szolgiltatdsok Onkoltségének megdllapitisa Onkoltség-szdmitasi
szabélyzat szerint térténik.

2.29. Sajatos tevékenységgel kapcsolatos tovibbi informéciék

Az BAK Nonprofit Kit, tevékenysége alapjén mds jogszabdly dltal tovibbi, a sajétos tevékenységgel
kapcsolatos informécidk kézlésére nem kételezett.

3. Elemzések
3.1. Adatok valtozisa
i 1000HUF | Elozd | Térgyidbszak| Abszolit
| iddszak | wvéltozés
ESZKOZOK (aktivik) =~ [ ] i
A. | Befektetett eszkinik | 3355419 3244067 -111352
AL | Immateriflis javak , 2300, 9689 7349
AIL | Térgyi eszkozbk | 2219235 2194512| 24723
AL | Befektetett pénzitgyi eszkizik | 1133844 1039866 93978
B. | Forgbesskiabk | 427691 4974514] 746823
BL | Készetek | 60598 79734 19136
BIL | Kovetelések | 1422914] 1923863 500949
BIHL  Ertékpapirok | LY ]
BIV. | Pénzeszkizok | 2744179 2970917 226738
'C. | Abtiv idBbeli elbatéroldsok | 4284 179748 175464
| ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN | 7587394 8398329 810935
| FORRASOK (passzivik) l | 1l
D | Swtthe T Tovn sk e
DI | Jegyzett toke | 2700000 2700000 9
DL Jegyzett, de még be nem fizetett toke (-) | o0, o 0
DI, | Téketartalék ) 0| 0
DAIV.  Eredménytartalék | 19802 25707 5905
D.V. | Lekititt tartalék | 621071 621071 0
D.VL. | Ertékelési tartalék . g 0 0
D.VIL | Adézott eredmény | 5905 6 166 261
E. | Cétartalékok | %0000 0000 20000
F. | Kitelesettségek | 4115712] 4948749 833037
FL  Hétrasorolt kbtelezettségek _ 0 0 0
FIL__ Hosszl lejératii kitelezettségek 1063593 967636 -95957
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1000HUF ‘ El6z6 | Térgyid6szak |  Abszolit
idbszak | véltozds
FII.  Rovid lejirati kotelezettségek 3052119 3981113 928 994
‘G. | Passziv iddbeli elhatérolfsok - [____ 3_4@‘ 46636 48268
FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN | 7587394 8398329 810935
5 000 000 T
4 500 000 F—
4 6090 000 i
3500 000 — e n
3000000 El625 IoBszak
2 500 600 | m— B Térgyicsszar
2000000
1500000 —-
1000000 —
500000
0 - — T
Befektetett eszli... Forgbeszkiizbk Aktiv idSbeli elh...
5000000 |
4500000
4000 060
3500 000 i~—--
sstnd | . El25 idSszak
2500000 o
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1000HUF El6z8  Tirgyidoszak | Véltozés
idfszak %-ban
L Ertékesités nett6 drbevétele | 5846744 6314337 8.00
L | Aktivilt sajét teljesitmények értéke 103 e 130
DL | Egyébbevételek 953956 52130  -94.54
IV. | Anyagjellegii raforditdsok | 3477522 3687614 6.04
V. | Szeméyi jellegh riforditisok . 2095562 2327910 11.09
VI Ertékesikkendsilefrss 41978 126109  -1L18
VIL | Egyéb riforditésok . 1076381 200943 8133
A ;'ﬁmmmmmm@?mgsﬁcﬁmﬁm_ 10280  24512] 13844
VI | Pénziigyi miiveletek bevételei 31021 32999 6.38
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1000HUF El6z6 T&rgyldoszak Viltozas
id6szak | %-ban
IX. Pénzilgyi miiveletek réfordftdsai 32706 34555 5.65
B. | PENZUGYIMOVELETEK EREDMENYE ) -1685| 1556,  7.66
C. |ADOZAS ELOTTIEREDMENY 8595 22956  167.09
X | | Adofizetési kotelezettséy 26%  167%0 52416
D. | ADOZOTT EREDMENY 5905 6 166 | 442
3.2, Mérlegtételek megoszlasa
Eszkozok (adatok %-ban) | El628 idBszak | TérgyidSszak
Befektetett eszkozik | 44.22 38.62
Immateriflisjavak | 003 0.1
Targyi eszkdzik o ' 2925 26.13
Befektetett pénziigyi eszkdzbk | 1494) 1238
'Forgbeszkizitk - 5572  se24
Készletek - 080 095
Kbvetelések 1 1875 2291
Ertékpapfrok - 000 000
Pénzeszkbzok - i '_3_6 17| 35.38
Ativ iddbeli clhatdrolsok | 006 214
ESZKOZOK OSSZESEN moﬁl 10000
K626 id6szak Térgyidbszak
[ Befektetett eszkd... [0 Befeitatett sszks...
[} Forgsesabask [[] Forgdeszkazok
[ Axtiv idsbeii eth... [T] Axeiv idsbet elh...
Forrsisok (adatok %-ban) | E16z6 id6szak | TérgyidSszak
Sajét toke | “2| 3993
Jegyzett toke ) 3559 3215
Jegyzett, de be nem fizetett tSke . 0.00 | 0.00
Téketartalék - 000 000
Eredménytartalék . 026 031
Lekotott tartalék 8.19 7.40
Ertékelési tartalék 0.00 0.00
Adézotteredmény 008 007
Céltartalfkok 0.40 |  0.60
Kbtelezettségek - 5425 5892
Hétrasorolt kitelezettségek 0.00 | 0.00

EAK Nonprofit Kft.
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ahal |

Forrésok (adatok %-ban) El62z6 idBszak = Tdrgyiddszak

Hosszii lejératd kiitelezettsépek 14.62 11.52
Révid lejérans kitelezetiségek ' 4023 4140
Passziv idGbell ethatdrolisok | 125] 056
FORRASOK OSSZESEN | 10000  100.00

Ei8z6 ldfszak Térgyiddszak

] say4t tske [C] sajt t5ke

[[] cettanatékok [ céttartatenok

{1 Hotslezettsegek [l Ketetezottiségek
{[] Passziv idsbeli e... [ Passziv idabeii e...

3.3. Vagyoni helyzet

A tdrgyi eszktzok és immateridlis javak nett6 értéke (hasznélthat6sagi foka) az €18z évben a brutts érték 71.5
%-4t, a tArgyévben 71.9 %-4t tette Ki.

A térgyévben beszerzett térgyi eszkizok és immateridlis javak brutté értéke a tdrgyévben elszémolt terv
szerinti amortizédcié 143.1 %-4t teszi ki.

A befektetett eszkozok zéré dllominy4t a sajat toke az eléz6 &vben 99.7 %-ban, a tirgyévben 103.4 %-ban
fedezte,

A készletek finanszirozdséra az el6z6 évben 5,522.9 %-ban, a tirgyévben 4,205.2 %-ban a sajét tke nydjtott
fedezetet.

A készletek forgisi sebessége (az egy naptéri napra jut6 arbevételhez viszonyitva) az eld28 &vben 3.8 nap, a
targyévben 4.6 nap volt.

A vevdillomény 4tlagos futamideje (az egy naptdri napra jut6 srbevételhez viszonyitva) az €l6z8 évben 73.8
nap, a targyévben 87.0 nap volt.

A sajét t6ke az el6z6 évhez képest 6,166 EFt értékkel, 0.2 %-kal novekedett. A sajat tokén beliil a jegyzett toke
az el6z6 évhez képest nem viltozott,

Az EAK Nonprofit Kft. sajt t6ke ardnya az dsszes forrdson beliil az e16z6 évben 44.1 %, a tirgyévben 39.9 %.
A gazddlkod6 t6keerdssége csékkent.

A kttelezettségek az el6z0 évben a sajét toke 123.0 %-4t, a tirgyévben 147.6 %-4t tették ki. A t6keszerkezet az
el6zd évhez képest a kiilsd forrdsok felé toldott el.

Az EAK Nonprofit Kft. kotelezettségei az el6z6 évhez képest 833,037 EFt értékkel, 20.2 %-kal novekedtek.
Ezen beliil a rovid lejérat kotelezettségek ardnya 74.2 %-r6l 80.4 %-ra nétt.

3.4. Likviditas és fizetGképesség
A pénzeszkozok dlloménya 226,738 EFt értékkel, 8.3 %-kal névekedett.

EAK Nonprofit Kft, Kiegészit melléklet



A révid tdwii likviditést jellemz§ likviditdsi gyorsréta (a kovetelések, az értékpapirok, a pénzeszkdzok egylittes
értékének a rovid lejaratd kotelezetiségekhez viszonyitott arfinya) értéke az eléz6 évben 1.37, a tirgyévben
1.23 volt. A gazdélkodds rovid tdva finanszirozisa biztosftott.

A révid tavd likviditdst befolydsol6 eszkozok ardnya az Gsszes eszkozon belill az eldzé évben 54.9 %, a
targyévben 58.3 % volt.

A hosszd tavii likviditési réta (a forgbeszkozoknek a kotelezettségekhez viszonyitott arinya) az el§z6 évben
1.03, a tdrgyévben 1.01 volt. A hosszd tavii likviditds gyengiilt,

A kinnlev6ség realizdldsdval a kotelezettségek 38.9 %-a teljesithetd.

A fordulénapon a likvid eszkozok (kbvetelések, ériékpapfrok, pénzeszkozék) 98.9 %-ban fedezték a
kotelezetiségeket.

Amennyiben az tsszes kitelezettség kizdr6lag drbevételbd] kerlilne kiegyenlitésre, gy erre 287 napi drbevétel
nyijtana fedezetet.

3.5, Jovedelmezbség

A gazdilkod6 osszes, teljes naptdri évre szdmitott bevétele az el626 évben 6,831,721 EFt, a thrgyévben
6,399,466 EFt volt. Az sszes bevétel az el6zd évhez képest 432,255 EFt értékkel, 6.3 %-kal csikkent.

A gazdilkodé teljes naptdri évre szamitott drbevétele az €16z6 évben 5,846,744 EFt, a targyévben 6,314,337
EFt volt. Az érbevétel az e15z8 évhez képest 467,593 EFt értékkel, 8.0 %-kal novekedett,

Az ad6zott eredmény az el6z6 évben a mérlegfdsszeg 0.1 %-dt, a targyévben a 0.1 %-4t teszi ki.

Az ad6zott eredmény és a jegyzett téke arfinya (a jegyzett tdke hozama) az el6z6 évben 0.2 %, a tirgyévben
0.2 % volt.

Az ad6zott eredmény és a sajét toke ardnya az el5z6 évben 0.2 %, a tirgyévben 0.2 % volt.
Ezer forint drbevételre juté ad6zott eredmény az el6z6 évben 1 Ft, a targyévben 1 Ft volt.
Az Osszes bevétel minden ezer forintjéra az el6z6 évben 1 Ft, a tirgyévben 1 Ft ad6zott eredmény jutott.

A befektetett eszkbzok nett6 értékének minden ezer forintjdra az el3z6 évben 2 Ft, a targyévben 2 Ft ad6zott
eredmény jutott.

Ezer forint személyi jellegli réforditdsra jutd adézott eredmény az el6z5 évben 3 Ft, a tirgyévben 3 Ft volt.
A mitktdés egy naptiri napjdra jutd drbevétel az el6z6 évben 16,018 EFt, a tirgyévben 17,252 EFt volt.

Az ad6zott eredmény az el6z6 évben 5,905 EFt, a tirgyévben 6,166 EFt volt, Az elézb évhez képest az
adézott eredmény 261 EFt értékkel novekedett.

3.6. Cash flow-kimutatés
Cash flew-kimutatis (Szvt, 7. mell,) .
_ Megnevezés (1000HUF) | El6z6 id6szak | Térgyidoszak
L | Miikbdési cash flow (1-13. sorok) - | 1535164 347869
la.  Ad6zis el6tti eredmény + 8 595 22956

EAK Nonprofit Kft. Kiegészitd mell€klet



Megnevezés (1000HUF) | E1628 idszak | Térgyidbszak

ebb61 mikddésre kapott, pénziigyileg rendezett timogatss, 0 0
1b. | Korrekciok az adézés cldtti eredményben + ‘ -275 3557
1. | Korrigdlt ad6zds elotti eredmény (1a+1b) + ' 8320 | 26513
2. | Elszémolt amortizéci6 + ' 141978 | 126 109
3. | Elseomolt értékvesztés s visszairds + | -869335| 5706
4. | Celtartalék képzés és felhaszndlds killonbozete + ' ’ 5000 20 000
5. Bcfektetett eszkbzbk értékesitésének eredménye + -268 0
6.  Szallitsi kotelezettség véltozésa + ' 554777  -1822414
7. Egyéb rovid lejératt ktelezettség viltozdsa + ' 280306 2751204
8. | Passziv idBbeli elhatéroldsok véltozésa + | 353888 -51825
9. | Vevdkbvetelés valtozdsa + | 138007  -319385
10. | Forgbeszkdabk (vevékovetelés és pénzeszkiz nélkiil) véltozdsa + : 57678 -201163
11. | Aktiv iddbeli elhatéroldsok véltozdsa + | 1690635  -175464
12. | Fizetett adé (nyereség utén) - ' 2600, 0
13. | Fizetett osztalék, részesedés - | | o] 0
IL | Befektetési cash flow (14-18. sorok) ] 5373 | -14757
"14. | Befeletett eszkbizok beszeraése - ' | 86131 108635
15. | Befektetett eszkoaok eladdsa + o 68| 0
16. | Hosszi lejératra nydjtott kelcstndk és elhelyezett bankbetétek torlesztése, | 91236 | 93 878
| megsziintetése, bevéitésa + | :
17. Hosszﬁ lejératra nyﬁjtott kolcsonok és clhclyezctt bankbetétek - _ 0 0
18. Kapotl osztalék, r&szesedés + ) ) _ 0 0
m _Fmansziroxési cash flow (19-26. sorok) . -103113|  -106374
19. | Részvénykibocséts, tBkebevonss (tbkeemelés) bevétele + 0 0
20. | Kitvény és hitelviszonyt megtestesité értékpapfr kibocsétdsdnak bevétele + 0 0
'21. Hitel és kblcsbn felvétele + ‘ 0 0
22, _' Véglegesen kapott p_énmzkﬁz + - ) - B o 2 | 0
23.  Részvénybevonis, tBkekivonss (tﬁkclesz@ftﬁs) - - 0 Y
24, Kﬁtvény és hitelviszonyt megtcstcsit& €értékpapir visszafizetése - | 0 | 0
25, Ihtel &s kﬁlcsbn n torlesztése, visszafizetése - - 1 103 1 13 | 106374
26. | Véglegesen dtadott pénzeszko - - ) 0
IV. | Pénzeszkizbk véltozésa (I+1I+11L sorok) + | 143744 226738
2. ' Devizés pénzeszkozok dtértékelése + ) 0 0
V. | Péngeszkiizik mérleg szerinti véltozisa (AV427. sorok) + | 1437424) 226738

3.7. Cash flow-kimutatds korrekcids tételei

A cash flow-kimutatdsban alkalmazott korrekcidk (az ad6zds eldtti eredményt illetBen, illet6leg a mérlegsorok
lloményvéltoz4sitdl eltérd tsszegek esetén) az alfbbiak:

1b, Korrekcidk az adézis elditi eredményben

Megnevezés (1000HUF) | Térgyidészak
Véglegesen kapott fejlesztési tdmogatds eredmény javéra elszimolt sszege (CF22->) 3557
CASH-FLOW kimutatdst érintd korrekcidk dsszesen 3 557

EAK Nonprofit Kft. Kiegésztd melléklet
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7. Egyéb rivid lejdrata kitelezettsép valtozfisa korrekcidi

Megnevezés (1000HUF) | Térgyiddszak
Fizetendd nyereség utdni ad6 kdtelezettség véltozésa (CF12->) j -16 790
CASH-FLOW kimutatst érint5 korrekcik dsszesen ' -16 790
MERLEG adaténak véltozésa (m.n.s. Ravid lejératd kotelezettségek) (M->) | 2767994
CASH-FLOW kimutatds adata a korrekci6k utén - | 2751204
8. Passzfv id8beli elhatfiroldsok véltozisa korrekcisi
Megnevezés (1000HUF) | Thrgyid8szak
Targyévben véglegesen kapott fejlesztési céli pénzeszkszokbl elhatdrolt bevétel (CF22->) ’ <3 557
CASH-FLOW kimutatfist érintd korrekeiok dsszesen ' | 3557
MERLEG adatéinak véltozésa (Passziv idBbeli clhatérolfsok) (M->) | 48268
CASH-FLOW kimutatds adata a korrekci6k utdn B | s185
9. Vevikivetelés viltozdsa korrekeidi :
Megnevezés (1000HUF) | Térgyidbszak
Elszdmolt értékvesztés (-) és visszairisa (+) vevékre (->CF3) l 5706
CASH-FLOW kimutatést érint5 korrekciok bsszesen | ] 5706
'MERLEG adatdnzk véltozésa (Vevék - VevBkiol kapott eldlegek) (M->) f 325 091
CASH-FLOW kimutatds elgjelhelyes adata a komekciok utdn | -319385

4. Mérleghez kapcsolédé kiegészitések

4.1. El6z6 évek médosftisa

A kordbbi (lezdrt) évekhez kapcsol6d6an a térgyévben ellenbrzés, dnellendrzés jelentdsnek minBsilé hibat
nem tért fel, a mérleg térgyévi adatai korébbi id6szakra vonatkozéan korrekcibkat legfeljebb nem jelentdsnek
min6sillé mértékben tartalmaznak.

4.2. Sajatos tételbesoroldsok

A mérlegben olyan téte]l nem szerepel, amely t6bb sorban is elhelyezhetS lenne, és sajftos besoroldsa
bemutatdst kivinna.

4.3. Osszehasonlithatésig
(ssze nem hasonlithaté adatok

Az EAK Nonprofit Kft. mérlegében az adatok - az esetleges jogszabalyi véltozdsok miatti 4trendezéseken til
- Osszehasonlithat6k az el6zo iizleti év megfeleld adatdval.

Tétel 4tsoroliisok

A mérlegben az el62§ iizleti évhez képest - az esetleges jogszabdlyi vAliozésok miatti strendezéseken til - az
egyes eszkbzbk és kbtelezettségek mindsitése sajat hatdskérben meghozott szdmvitelpolitikai dontések miatt
nem véltozott.

Ertékelési elvek véltozdsa

Az elz8 tzleti év mérlegkészitésénél alkalmazott értékelési elvek - az esctleges jogszabdlyi eldfrasok
véltozdsain til - nem véltoztak.

EAK Nonprofit Kft. Kiegészitd melléklet
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4.4. A mérleg tagoldsa
Osszevont tételek a mérleghen

Az EAK Nonprofit Kft. a mérleg arab szdmmal jelzett tételei Gsszevondsénak lehetéségével a tirgyévben nem
élt.

Uj tételek a mérlegben
A térgyévi beszdmol6ban az eléfrt sémén tdl mérlegtételek nem szerepelnek.

Tételek tovabbtagolfisa a mérlegben
A mérleg tételei tovébbtagoldsanak lehetdségével az EAK Nonprofit Kft. a tdrgyid6szakban nem é&lt.

Tételek elhagyisa a mérlegben

A mérlegben az el6irt séméban arab szémmal jelolt tételek kéziil azok, amelyeknél sem az el6z6 évre, sem az
eldz6 évek médositdsaként, sem a térgyévre vonatkozéan adat nem szerepel, elhagyésra keriiltek.

4.5. Valés értéken torténd értékelés bemutatésa

Pénziigyi instrumentumok

Az EAK Nonprofit Kft. pénziigyi instrumentumait sem az 1626 évben, sem a tdrgyévben valés értéken torténd
értékelés cimen nem értékelte 4t

Piaci érték (jelenérték) meghatirozdsa

Tekintettel arra, hogy az EAK Nonprofit Kft. 2 val6s értéken torténé értékelés lehet6ségével nem élt, fgy a
piaci érték (jelenériék) meghatdrozdsénak médjat nem hatérozta meg.

Valés értékelés értékelési kiilonbozetei

A beszdmol6ban val6s értéken torténd értékelés értékelési killonbozete egyetlen pénziigyi instrumentum
esetében sem szerepel.

Valés értékelés értékelési tartalékai

Az EAK Nonprofit Kft. a val6s értéken torténd értékelés lehetdségével nem &lt, gy a sajét t6kében e cfmen
értékelési tartalék nem szerepel.

Szérmazékos iigyletek bemutatsisa

AzEAK Nonprofit Kft. - mivel a val6s éri€ken torténd értékelés lehetdségével nem élt - szdrmazékos igyletei
bemutatdsdra nem kételezett.

Fedezeti {igyletek hatékonysiga
Az EAK Nonprofit Kft. - mivel a valés értéken torténd értékelés lehetGségével nem élt - fedezeti tigyletei

hatékonységdnak bemutatdséra nem kételezett.
4.6. Mérlegen kiviili tételek
Nyitott szirmazékos ligyletek

A gazddlkod6nak a mérlegben nem létsz6, a mérleg fordul6napjéig le nem zért iigyletek miatti fiiggd, vagy
biztos (jovbbeni) kitelezettsége nincs.

Nem létsz6 jovébeni fizetési kitelezettségek
EAK Nonprofit Kft. Kiegészitd melléklet
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Olyén, a mérlegben meg nem jelend pénziigyi kotelezettség, amely a pénziigyi helyzet érékelése
szempontj4bol jelentdséggel bir, a fordulénapon nem volt.
Egyéb lényeges mérlegen kiviili tételek

Az EAK Nonprofit Kft. pénziigyi helyzetének megftéiéséhez sziikséges, lényeges kockizatot vagy elbnyt
jelent6 - mérlegen kiviili vagy a mérlegben nem szerepl$ tovébbi, a szdmviteli torvény 4ltal kiilon bemutatni
nem rendelt, de bemutatdst kivané - tételek és megéllapodésok nincsenek.

4,7. Befektetett eszkizik

Brutté érték alakulisa

Az immateridlis javak, tdrgyi eszkozbk brutté értékének alakulisdt mutatja be mérlegtételenként az aldbbi
tabldzat:

Brutt6 érték alakulfsa _
Mérlegtétel (1000HUF) | Nyit6 | Novekedés | Csokkenés | véltozisbél |  Zar6
: ! | ftsorolds
Alapités-ftszervezés aktivalt énéke | 0 0 0 0 0
Kisérleti fejlesztés aktivalt éréke ', 0| 0 0 o, o
Vagyoni értkil jogok | 97s3] 12134 22| 2255 21865
Szellemi termélek | esw 380 2255 2255 4695
Uszleti vagy cégériék ol o0 o o 0
Immateridlis javakraadoticlélegek | 0 0 o o 0
Immateridlis javak Gsszesen | 16323] 12514  2217) 0| 26560
cbbSl: kozvetleniil Kornyezervédelmiclls | 0 0 o, o 0
Ingatlanok és kapcsol6ds vagyoni értekiijogok | 1896188  8416| 1698 0| 1902906
Miszaki berendezések, gépek, jormiivek | 952234 34417 76799 0| 909852
Bgyéb berendezések, felszerelésck, jdmivek | 215753 7712 7827 0 215638
Tenyészéllatok i _ 0 0 0 0 0
Beruhézésok, feldjitdsok | 24672 94428 61239 0| 57861
Beruhsizssokra adott ellegek ' 79 25584 390 -390 25984
Téirgyl eszkozbk bsszesen _ | 3089637 170557 147953 -390 | 3112241
-;ﬁnmﬁkﬁz&ﬁ:nﬁl—c%myezewédemﬁ céld 0 0 0 0| 0
Halmozott értékcesokkenés alakulisa

Az immateridlis javak, térgyi eszk6z0k halmozott értékcstkkenésének alakuldsst mutatja be mérlegtételenként
az aldbbi tibl4zat:

Halmozott értékcsikkenés alakulfisa

Meélegtétel (1000HUF) Nyit6 | Novekedés | Csokkenés | véltozdsbél | Zaré
| | dtsorolds |
Alapftés-dtszervezés aktivit értéke | 0 0 0 0 0
Kfsérleti fejlesztés aktivalt énéke 0| o/ 0| 0 0
Vagyoni értéki jogok B | 8881 4020 22 2255 12879
Szellemi termékek 5102 1145|2255 2255 399
Usleti vagy cégérték N 0] 0| 0| 0 0
Immateridlis javak Ssszesen | 13983 5165 2277 0 16871

EAK Nonprofit Kft. Kiegészitd mellékiet
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Mérlegtétel (1000HUF) Nyit6 | Novekedés Csokkenés | véltozdsbol | Z&ré

atsorolds |
ebbél: kozvetleniil kbrnyezetvédelmi cld 0 0 0 0 0
Ingatlanok és jogok 203328 37774 269 0 240833
Miiszaki berendezésck, gépek, jirmiivek | 519854 60490 67798 0 512546
_Bgyéb berendezések, felszerelésck, jirmlvek | 146830 25065 7546 0 164349
Tenyészillatok 0 0 0 1] 0
Beruhsizésok, felijitasok | ' 390 | 0 390 | -390 0
Téirgyl eszkbzk Gsszesen | 870402 123329 76003 -39 917728
ebbol: kizvetleniil komyezetvédelmi céld | o0 o 0 0 0

Terv szerinti értékcstkkenés alakuldsa
A térgyévi terv szerinti értékcsokkenési leirds megoszldsat mutatja be mérlegtételenként az aldbbi tiblazat:

Térgyévi terv szerinti értékcsikkenés
Mérlegtétel (1000HUF) | Linedris | Degressziv | Telj.arny | Egyéb | Osszesen
Alapités-stszervezés aktivilt értéke | o 0 0 o 0
Kisérleti fejlesziés aktivalt értéke ) o o o 0
Vagyoni értékii jogok L1151 o] 0| 8 1765
Szellemi termékek i 1145 0 00 0 1145
Usleti vagy cégérték o 9 0 0| 0 0
Immateriflis javak dessesen | 2902 0| 0| 8| 2910
ebbBl: kézvetleniil kimyezetvédelmi céhi _ 0] 0] 0 0| 0
Ingatlanok és kapcsol6d6 vagyoni értékii jogok | 37643 | 0 0 0| 37643
Miiszaki berendezések, gépek, jarmiivek | 58368 0 0 2122 60490
Egyéb berendezések, felszerelések, jrmlivek | 18333 0| 0|  673| 25066
Tenyészillatok _ | 0| 0 0 0 0
Tirgyi eszkbz0k bsszesen a 114344 | J 0| 885 123199
ebb8): kozvetleniil kémyezetvédelmi céld ' 0 0| 0| 0 0

L

Terven feliili értékesokkenés
Terven feliili értékcsokkenés 132¢ Ft értékben lett elszdmolva sz egyéb épitmények terhére.

Ertékesokkenési lefrés utélagos médositisa
A terv szerint elszdmol4sra keriil§ értékcsokkenés megvéltoztatdsdra a tirgyiddszakban nem keriilt sor.
Ertékcstkkenési leirds Gjboli megallapitisa

Terven feliili értékcsokkenési leirds elszdmolédsa vagy annak visszafrésa kapcsén a beszamol4si id6szakban
terv szerinti ért€kcstkkenési lefrds ismételt megdllapftdsdra egyetlen eszkdz esetében sem keriilt sor.

Immateriélis javak jelentds tételei

A mérlegben szerepl§ immateriflis javak kozil a jelentdsnek min6siild tdrgyidoszaki tételek egy
trgyiddszakban bevezetett integrélt gazdasdgirdnyitdsi rendszer moduljaihoz, valamint azok bevezetéséhez
kapcsolédnak,

Térgyi eszkozik jelentds tételei

EAK Nonprofit Kit. Kiegészité melléklet
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A mérleg Térgyi eszkozok sordnak térgyidszaki adatdban egyedileg jelent8snek mindsiilé tétel nem szerepel.

Befektetett pénziigyi eszkozok jelentés tételei

A mérlegben szerepld befektetett pénzitgyi eszkozok kizitl a jelent8snek mindsiild targyid9szaki tétel az egyik
tulajdonoshoz kapcsolédik. A jelenleg haszn4lt hulladékgazdalkodasi infrastrukirdt a T4rsulds kohézids Alap
timogatdsab6] hozta létre. A tdmogatds mellé szitkséges 10%-os Gnerét az EAK biztositotta a Térsulds
szdmdéra, melyet & maga is bankhitelbs] fedezett.

Befektetett pénziigyi eszkozok elszdmolt értékvesztései

Az BAK Nonprofit Kft. mérlegében a befektetett pénziigyi eszkozokhdz kapcsolédéan nyilvéntartott
értékvesziés sem az el6z6 lizleti évben, sem a tdrgyévben nem szerepel, ilyen cimen visszafrdsra nem keriilt
SOr.

Befektetett pénziigyi eszkizok el nem szdmolt értékvesztései

A mérlegben megjelend befektetett pénzligyi eszkdzok kinyv szerinti értéke az egyes tételek esetében a
fordul6napi val6s értéket nem haladja meg jelentésen.

Tartésan adott kélcstndk kapesolt vallalkozdsokban
A fordulénapon kapcsolt véllalkozdsokban tartésan adott kélcstn jogefmen kdvetelés nem 4lit fenn.

4.8, Forgbeszkozok
Készletek értékvesztései
A készletekhez kapcsol6déan elszémolt értékvesztés 206 e Ft volt.

Koévetelések alakulésa
A kovetelések és a kapesol6d6 értékvesztések alakuldsdt mutatja be mérlegtételenként az aldbbi t4bl4zat:

Kivetelések értékelése
Jogcfm (1000HUF) | Eredeti  Konyvszerinti  Targyiddszaki értékvesztés Halmozott
| éék | énék | elszdmolis visszalrds €rntékvesziés

Kovetelések drusz4llitasb6l és ‘ 1526033 1501278 | 24755 30529 24755
szolgiltatdisbol (vevbk) ] _ . | | o
Kovetelések kapcsolt 171 142 171 142 0 0 0
villalkozdsokkal szemben | . | |
Kovetelések jelentfs wilajdoni | 0| 0 0/ 0 0
részesedési viszonyban 1évE .
véllalkoz4ssal szemben ‘_ ] | | I
Kovetelések egyéb részesedési 0 0 0 0 0
viszonyban 1€v véllalkozsssal | | | .
szemben _ | I | )
ViltSkovetelések , 0 0 0| 0| 0
_Egyéb kévelelések | 300228 251443 0 0| 48 785
Kiovetelések Gsszesen 1997403 1923 863 | 24755 | 30529! 73 540

Kovetelések kapcsolt vallalkozasokkal szemben
A fordul6napon a kapcsolt véllalkozdsokkal szembeni kivetelések megoszlésa az aldbbi:

EAK Nonprofit Kft. Kiegészité melléklet
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Kovetelések kapcsolt villalkozgsok lca_l szemben

Partner (1000HUF) | Osszeg
Anyavillalattal szemben 159 207
Leinyvillala_tokkal szemben ' 0

‘Egyéb kapesolt véllalkozdsokkal szemben | 11 935
Osszesen: o | mue

Forgatési céli értékpapfrok értékvesztései

AzEAK Nonprofit Kft. mérlegében a forgatssi célu értékpapfrokhoz kapcsoléd6an nyilvéntartott értékvesztés
sem az el6z6 tizleti évben, sem a tdrgyévben nem szerepel, ilyen cfmen visszafrisra nem keriilt sor.

4.9. Aktiv iddbeli elhatirolasok

Bevételek aktiv id6beli elhatiroldsai

A bevételek aktfv iddbeli elhatdrol&sdnak jelentGsebb dsszegei, és azok id6beli alakuldsa az alfbbi:

Visszahatérolt bevételek alakulésa

Jogeim (1000HUF) | El6z3 idbszak | Térgyidbszak
Arbevetel | 2s00[ 172500
Kapott timogatdsok 1 0 0
Osszesen: 2500 172 500
Elhatdirolt kiltségek és raforditdsok
Az akifv idSbeli elhatéroldsként kimutatott kéltségek és réfordftdsok jelentsebb Osszegei, €s azok alakuldsa az
aldbbi:
Elhatérolt riforditdsok alakulésa
Jogcim (1000HUF) | El628 iddszak | Targyiddszak
Anyaghtliség | 8| 1149
Igénybevett szolglatésok | 927 936
Bgyh soolgdltadsok | M9 5163
Osszesen: | 1784 | 7248
Halasztott rdforditdsok

A mérlegben aktfv id6beli elhatdroldsként kimutatott halasztott réforditdsok sem az elzd évben, sem a
tdrgyévben nem szerepelnek.

4.10. Saj4t téke
Sajét téke elemeinek véltozssa

Az EAK Nonprofit Kft, sajat tokéje a tdrgyidbszakban csak az el6z6 évi adézott eredmény eredménytartalékba
tortént dtvezetése, valamint a targyévi adézott eredmény 4ltal véltozott, a térgyiddszak sorén osztalék nem
kerillt j6vihagydsra.

A sajét tbke elemeinek tdrgyévi viltozdsait az alabbi tdbldzat mutatja be:

EAK Nonprofit Kft. Kiegészits melléklet



Eredmény hatdsa a sajit tke alakuldsira

Tékeelem (1000HUF) Eljz8 | Térgyidsszak| Valtozds
| idoszak | |
Jegyzett tbke 2700000 2700000 |
Jegyzett, de be nem fizetett t3ke | 0 0
Toketartalék ' ) 0|
Eredménytarialék | 19802] 25707 5905
Lekistott tartalék 621071 621071 |
Ertékelési tartalék ] 0 0
Adézott eredmény ' 5905 | 6166 261
Sajat tbke Ssszesen | 3346778 3352944 6 166
Jegyzett tike alakulésa

A jegyzett tBke a térgyid6szakban nem viltozott,

Kapcsolt villalkozdsok dltal jegyzett t6ke
A jegyzett t6kében a kapcsolt véllalkozdsok dltal jegyzett Ssszeg és annak alakuldsa az aldbbi:

Kapcsolt véllalkozésok filial jegvzett téke
Tulajdonos Jegyzett tbke

(1000HUF) | BlBz0 id6szak Térgyiddszak
Anyavéllalat | 2700000 2700000
Leényvallalatok | 0 0
Kozbs vezetésii véllalkozﬁolf | 0 | 0
Térsult véllalkozésok _ 0| 0
Mis tulajdonosok - | ) 0 [ 0
_Jegyzett thke doszesen | 2700000 2700000
Jegyzett, de be nem fizetett tdke
AzEAK Noaprofit Kft. beszdmol6j4ban jegyzett, de be nem fizetett tike nem szerepel.
Visszavasérolt sajit fizletrészek

A tdrsasdg a térgyévben sajét iizletrészeivel nem rendelkezett, sajét iizletrészt sem kozvetlentil, sem kézvetve
nem szerzett meg és nem idegenitett el.

Lekotott tartalék jogcimei
A lekotott tartalék- jogefmei - kiilon jeltlve a toketartalékbél illetdleg az eredménytartalékbsl lekotott
Gsszegeket, valamint a veszteség fedezetére kapott pStbefizetéseket - az aldbbiak:

Lekitott tiketartalék és eredménytartalék
| Toke- Eredmény-

Jogcim (1000HUF) |_tartalékbol | tartalékbol
Sajét clhatdrozés alapjdn, fejlesztési tartalékefmén | | 61590
Osszesen: 0 61 590

EAK Nonprofit Kft. Kiegészitd melléklet
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Lekotott tartalék pétbefizetésbo)

Befizetd Pénzmozgés dtuma Osszeg
| (1000HUF)
Sz-Sz-B Megyei Szildrdhulladék gazd. Térsulds 2017 | 559 481
Osszesen: 559 481
Ertékhelyesbitések alakulésa

Az EAK Nonprofit Kft. a tirgyévben nem €It az ériékhelyesbités lehetBségével, nyilvantartott
értékhelyesbitése nincs.

4.11. Céltartalékok

Céitartalékok - varhatt kotelezettségekre

A mérlegben vérhat6 kitelezettségekre képzett céltartalék sem az eldz6 évben, sem a tirgyévben nem szerepel,
a koriilmények ilyen cimen céltartalék képz€sét nem indokoltdk.

Céltartalékok kapcsolt véllalkozdsokkal szembeni kotelezettségre

A mérlegben kapesolt véllalkozdsokkal szembeni kbtelezettségekre képzett céltartalék sem az el6zd &vben,
sem a tirgyévben nem szerepel, a kbriilmények ilyen céltartalé€k képzését nem indokoltdk,

Céltartalékok - jovibeni koltségekre
A térgyévben megképzett 20 mill6 forintos nSvekedss a bezdirt lerakék utégondoziséra lettek elkiiltniive.

Céltartalékok - egyéb cimen

A mérlegben egyéb cimen képzett céltartalék sem az el6zB évben, sem a tirgyévben nem szerepel, a
koritlmények ilyen cimen céltartalék képzését nem indokoltk.

4.12. Kitelezettségek
Ot évnél hosszabb lejarati kitelezettségek

A mérlegben kimutatott kotelezettségek koziil azon kotelezettségeket mutatja be az al4bbi tébl4zat, amelyek
hétralévd futamideje t&bb mint 6t &v:

Ot évnél hosszabb leiérati ktelezettsépek

Jogcfm | Hatralévs Osszeg
| futamid&(év) | (1000HUF)
Beruhéizssi és fejlesztési hitelek _[ 10| 967636
Osszesen: ' . 967 636

Biztositott kitelezettségek

A zélogjoggal vagy hasonl6 jogokkal biztosftott kételezettségek, az azokhoz kapcsol6d6 biztosftékok f8bb
jellemz6i az aldbbiak:

Biztositott kotelezetiségel
Kotelezettség jogcime . Jogosult Osszeg

(1000HUF)

Beruhfzési és fejlesztési hitel | OTP Bank Nwit. | 106 359 276

EAK Nonprofit Kft. Kiegészitd melléklet
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Kotelezettség jogcime .I Jogosult Osszeg
(1000HUF)
Osszesen: | 106 359 276
Az egves kitelezettségek és biztosftékaik
Jellemzd ‘ Lefrés ‘ Osszeg
| (1000HUF)
Kdtelezettség jogefme Beruhézisi &s fejlesztési hitel
Iog;)sult _ bTP Bank Nyrt. ,
Kdtelezettség teljes dsszege | | 1269523
Fenn4ll6 kdtelezetistg “ | 106 359 276
- ebb8l: rovid lejdrats ' | 95957046
- ebb6l: hossz lejérans _' | 967 635 680
Végst lejératfesedékesség | 2030, jdlius O1. '
Biztos{sék tirgya ‘ ‘
kﬁ—t_xyv szetinti értéke ' . ]
elfogadott fedezeti értéke | ‘ 0
Biztosfték fajtdja : Jelzslogiog

formdja

Kapottnil nagyobb dsszegben visszafizetendd kitelezettségek

A tirgyévi kotelezettségek kozott olyan kotvénykibocsdtds miatti tartozds, valt6tartozds vagy egyéb
ktelezettség nincs, ahol a visszafizetends Gsszeg nagyobb a kapott 6sszegnél.

Hétrasorolt kitelezettségek kapcsolt vdllalkozéssal szemben
A fordul6napon kapcsolt véllalkozésokkal szembeni hétrasorolt kitelezettség nem 4llt fenn.
Hosszi lejirati kitelezettségek jelentds tételel

A mérlegben szerepld hosszi lejratd kitelezettségek kiziil a jelentdsnek mindsiild targyidészaki tétel egy
beruhdzdsi €s fejlesztési hitelhez kapesolddik, melybdl a kivetkezd évi torlesztdrészletek atsoroldsra keriiltek
a r6vid lejératd kotelezettségek kozé.

Tartés kotelezettségek kapcsolt vallalkozsssal szemben
A fordulénapon kapcsolt véllalkozdsokkal szemben tartés kételezettség nem 41t fenn.

Hosszi lejérati kitelezettségek - kezeléshe vett eszkizikre

A mérlegben tbrvényi rendelkezés illetve felhatalmazss alapjan kezelésbe vett, az 4llami vagy onkorményzati
vagyon részét képezd eszkoz nem szerepel, fgy ahhoz kapesolédéan egyéb hosszi lejérats kotelezettség sem
keriilt kimutatdsra.

Kitelezettségek dtsoroldsa

A hosszd lejdrani beruhdzési és fejlesztési hitelb! a kvetkezs évben fizetends bsszegek dtsoroldsra keriiltek
a rovid lejdrati kotelezettségek k5zé 95 957 e Ft értékben.

Raovid lejérati kitelezettségek kapesolt vallalkozassal szemben
A fordulénapon a kapcsolt véllalkozdsokkal szembeni révid lejdratd kotelezettségek megoszldsa az aldbbi:

EAK Nonprofit Kft. Kiegészitd melléklet
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Révid Jeidratii kitelezettsépek kapcsolt véllalkozésokkal szemben

Partner (1000HUF) Osszeg
Anyavéllalattal szemben . 2772934
Lednyvéllalatokkal szemben 0
Egyé?: kapesolt vllalkozésokkal szemben . 6 590
Osszesen: - B 2779524

4.13. Passziv idébeli elhatdroldsok
Elhatérolt bevételek
A bevételek passzfv elhatéroldsénak jelentosebb Gsszegei, € azok idSbeli alakuldsa az al4bbi:

Elhatirolt bevételek alakulésa

Jogcim (1000HUF) | Elbzb idszak | TérgyidGszak
Befolyt, elszémolt bevételek | 503 | 1738
Osszesen: | 503 | 1738
Elbhatirolt kiltségek, riforditasok

A passzfv id8beli elhatéroldsként kimutatott koltségek &s réforditisok jelentBsebb Gsszegei, €s azok idobeli
alakulésa az aldbbi:

Visszahatérolt raforditisok alakulisa

Jogcim (1000HUF) | E1626 id8szak | Térgyidszak

Meérleg fordul6nap elétti iddszakot terhels | 52925 6956
p o0t idoszakot terhel0 | 2223 090

Osszesen: ] 52925 | 6 956

Halasztott bevételek

A passziv idbeli elhatdroldsként kimutatott halasztott bevételek jelentSsebb Gsszegei, és azok id6beli
alakulésa az aldbbi:

Halasztott bevételek alakulisa
Jogcim (1000HUF) | El6z idészak | Térgyidszak
Kozponti halasztott bevétel | 19 42
Fejlesztési célra kapott timogatds | 41457 37900
Osszesen: ) [ 41476 | 37942

5. Eredménykimutatishoz kapcsolédé kiegészitések

5.1. El§z6 évek médositisa

A kordbbi (lezéirt) évekhez kapcsolédban a térgyévben ellendrzés, bnellendrzés jelentdsnek mindsiilé hibat
nem tért fel, az eredménykimutatds tirgyévi adatai kordbbi idészakra vonatkozdan korrekcidkat legfeljebb
nem jelent§snek minGsiilé mértékben tartalmaznak.

5.2. Ossze nem hasonlithaté adatok
Az EAK Nonprofit Kft. eredménykimutatdséban az adatok - az esetleges jogszabélyi véltozdsok miatti
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dtrendezéseken til - Ssszehasonlithatok az el8z8 iizleti év megfeleld adatdval.

5.3. Az eredménykimutatds tagolasa
Osszevont tételek az eredménykimutatdsban

Az BAK Nonprofit Kft. az eredménykimutatds arab szdmmal jelzett tételei dsszevondsanak lehetdségével a
targyévben nem &lt.

Uj tételek az eredménykimutatésban
A tirgyévi beszdmol6ban az el6irt sémén til §j eredménykimutatés-tételek nem szerepelnek.

Tovibbtagolt tételek az eredménykimutatésban

Az eredménykimutatds tételei tovébbtagoldsanak lehetdségével az EAK Nonprofit Kft. a térgyid6szakban
nem élt.

Tételek elhagyfisa az eredménykimutatisban

Az eredménykimutatdsban az el6irt sém4ban arab szémmal jelolt tételek koziil azok, amelyeknél sem az ¢18z6
évre, sem az el6z6 évek médositdsaként, sem a tirgyévre vonatkoz6an adat nem szerepel, elhagyédsra keriiltek.
5.4, Bevételek

Bevételek alakuldsa

Az EAK Nonprofit Kft. bevételeinek megoszldsét, és azok alakuldsét mutatja be az aldbbi tabl4zat:

Bevételek alakulisa és megoszidsa

6 500 000 -

6 000 000

5 000 080
4500 000 |
4000 600
3500000
3000 000
2 500 0600
2 000 000

1000 000
500 0600

Bevétel-kateg6ria El6z0 iddszak Térgyidiszak
1000HUF % | 1000HUF %
Arbevétel | 5846744 855  6314337| 987
Aktivilt sajdt teljesitményérték | 1023 00 621, 00
‘Egyéb bevételek | 953956 140/ 52130 08
Pénziigyi miiveleick bevételei | 31021, 05 32999 0.5
Bevételek dsszesen | 6832744 1000, 6400087 1000
Bevételek alakul4sa és megos2idsa
5500000 —
- Eib25 idGszak
I Térgyidbszak
1500000 - —— -

Ea= B e S————

Arbevétel Aktivilt sajét ... ngya;be#:;;k Pénziigyi mévele,..
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Kapcsolt vallalkozdsoktél szarmazé bevételek

A beszdmol4si id6szakban drbevételként, egyéb bevételként, illetleg pénziigyi miiveletek bevételeként
elszdmolt bevételek anya- és lednyvéllalatokt6] szdrmazé dsszegeit mutatja be az aldbbi téblszat:

Kapcsolt villalkezésokt6] szdrmazé bevételek

Bevétel (1000HUF) { Anya- Leény- | M4s kapesolt
| vllalatt6] véllalatoktél | vallalkozdst6]
Ertékesftés netté srbevétele ' 125974 0| 77 873
Egyéb bevételek ' ' o 0, 2200
Pénziigyi milveletek bevételei | 31515 0 0
Osszesen: e 157489 0| 80073
Arbevétel tevékenységenként

Az értékesités netté drbevételének megbontdsa az egyméstol jelent8sen kiilonbdz6 tevékenységek,
szolgdltatdsok szerint az aldbbi:

Tevékenységenkénti frbevétel alakulisa
Tevékenységi kbr Arbevétel (1000HUF)
El6z6 id8szak TérgyidSszak

Belftldi értékesftés nett6 drbevétele | 375530 329726
Belftldi szolgéltats nett6 drbevétele ’ 5471214 5984611
Osszesen: | 5846744 6314337
Export drbevétel bemutatfisa
AzEAK Nonprofit Kft. a beszdmol4si id8szakban exportértékesftést nem teljesftett.
Exporttimogatis felhasznildsa

Az EAK Nonprofit Kft. a beszdmolsi idészakban exporttdmogatdst nem vett igénybe.

Végleges jelleggel kapott tAmogatasok

A tdmogatdsi program keretében végleges jelleggel kapott, folydsftott, elszdmolt vissza nem téritendd
tdmogatdsok f6bb jellemz6it - kiilén bemutatva a felhaszndlést jogcfmenként és évente - mutatja be az aldbbi
tdbldzat.

Végleges felleggel kapott tdmogatdsok

Témogatss (1000HUF) |  Kapott ‘ FelhasznAlis | Rendelkezésre
Bsszeg kordbbi térgyidBszaki = &H6 dsszeg

Onkorményzati . 0 0 0| 0

Kozponti ! 3557 0 3557 0

Nemzetkozi | 0 0 0 0

Miis gazddlkodots kapott | 0 0 0| 0

Osszesen: 3557 0| 3557 0

Visszatéritendé kapott tdmogatasok

Az EAK Nonprofit Kft. tdmogatdsi program keretében a beszdmoldsi id6szakban visszatéritendd
(kbtelezetiségként kimutatott) tAmogatast tevékenysége fenntartésdra, fejlesztésére sem onkorményzati, sem
kézponti, sem nemzetkézi forrdsb6l, sem mds gazddlkodétél nem kapott, illetve nem szémolt el.

EAK Nonprofit Kift. Kiegészité meliéklet



Tamogatésokkal kapcsolatos kiegészits informéciék

Jogszabély tAmogatdsokkal kapcsolatos kiegészité informéaci6k kozlését az EAK Nonprofit Kft. szdméra
nem frja eld.

Uzletdg értékesftés bemutatssa

Az EAK Nonprofit Kft. a tdrgyiddszakban tzletdgat nem értékesftett, e jogcimen sem egyéb bevételt nem
szdmolt el, sem eszkdzoket vagy kotelezettségeket nem vezetett ki.

Kivételes nagysigii vagy eléfordulési bevételek
A tdrgyidszakban bemutatést kivaind, kivételes nagysdgl vagy el6forduldsd bevétel nem kerillt elszimol4sra.

5.5. Raforditasok
Riforditdsok alakulisa
Az EAK Nonprofit Kft. réforditdsainak megoszlsét, és azok alakul4sét mutatja be az alébbi tabl4zat:

Réforditdsok alakuldsa és megoszlisa

Réfordftds-kategria .‘ El8z6 idbszak : Térgyidbszak
| 1000HUF % | 1000HUF %
Anyagjelleg(i réforditsok | 3477522 509 3687914 578
Személyi jellegl réforditdsok | 2095562 | 307| 2327910 365
Ertékestkkenési lefrés | 141978 2.1 | 126100 20
Egyéb réfordftdsok | 1076381 158 200943 32
Pénzligyi mitveletek réforditisai | 32706 | 05 34555 05
Réforditésok bsszesen | 6824149 1000 6377431 1000
Riforditisok alakulisa és megoszifsa
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Anyagjellegii raforditisok jelentds tételei

Az anyagjellegli raforditdsokban a - forgalmi adatként - jelentdsnek minGsilld tirgyidészaki tételek dsszege &s
azok - elnevezésénck megfeleld - tartalma az al4bbi tabl4zat(ok)ban keriilnek bemutatdsra:

EAK Nonprofit Kft. Kiegészits melléklet
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Anyagjellegi réforditdsok jelentds tételei (1000HUF) |  Osszeg

05. Anyagkoltség
D6. Igénybe vett szolgéltatisok értcke
07. Egyéb szolgaltatésok értéke

08. Eladott ruk beszerzési értéke

09. Eladott (kbzvetitett) szolgdltatsok értéke -

704 977
1862997
888 884
199 379
31377

Személyi jellegl raforditasok jelentds tételei

A személyi jellegii raforditdsokban a - forgalmi adatként - jelent8snek mindsiilé trgyiddszaki tételek Osszege
és nzok - elnevezésének megfeleld - tartalma az al4bbi tébl4zat(ok)ban keritlnek bemutatésra:

Személyi jellegh rafordftdsok jelent6s tételei (1000HUF) Osszeg
10. Bérksltség - 1820858
11. Személyi jellegh egyéb kifizetések | 189762
12. Bérjdrulékok 317 290
Koltségek kiltségnemenként

A kéltségek koliségnemenkeénti megoszldsdt mutatja be az aldbbi tdblazat:

Kiliségek kiltségnemenkénti megoszidsa, alakuldsa

Kéltségnem | ElBz8 idészak Térgyidészak
1000HUF 1000HUF %
Anyagjellegil réfordftésok 34mIsn| 3687614  60.0
‘Személyi jellegh réfordftasck | 2095 562 | 237010, 379
Enkesokkenésilefrds | 141978| 126100 2.1
Kiltségnemek §sszesen | 5715062 | 6141633| 1000

3750000 |
3500 000
3250000

3000 000
2750000 -
2500 000
2250000
2000000
1750000
1500 009 -
1250000 |
1000000 |
750000 ——-
500 000

mm : PRS-

Igénybe vett szolgdltatasok jelentds tételei

Koltségek kiltségnemenkénti megoszlésa, alakuldsa

EfS25 idbszak
| TényyidSszak

A targyidSszakban igénybe vett szolgdltatdsok koliségeinek jelentés tételeit mutatja be

jogcimenként az aldbbi t4bldzat:

EAK Nonprofit Kft.
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Mdul:

Igénybe vett szolgsltatds (1000HUF) | Osszeg
Bérleti dfjak 1183520
Hulladékkezeléssel kapesolatos szolgdltatdsok ' | 472735
Javitds karbantartés koltségei o ) 1 10815
-Ya_gyonvédel_em : 34 394
Sz4lfrssi koliségek | 27554
Utdfj koltsége ) o | 276
Egyéb igénybevett szolgdltatisok ) i - | 47263
Osszesen B ] ' . | 1862997

Kutatds és kisérleti fejlesztés targyévi koltségei
A targyid6szakban kutatési, kisérleti fejlesztési koltség nem keriilt elszdmol4sra.

Egyéb réifordftisok jelentds tételei

Az egyéb riforditisokban a - forgalmi adatként - jelentdsnek min®siilé tdrgyiddszaki tételek tartalma és
Osszegei az aldbbiak:

Tétel tartalma (1000HUF) Osszeg
Ertékesitett immateridlis javak, tdrgyi eszkozbk konyv szerinti értéke 2463
Kéreseménnyel kapcsolatos kifizetések | 1008
NAV behaijtéssal kapcsolatos raforditdsok | | 3240
Céltartalék képzés : o | 20000
Ertkvesztés, terven fel(li értékosokkends | 25003
Adék, illetékek, hozzfjdrulasok 147783
Egyéb nem részletezett rifordfifsok ' 1356

Pénziigyi méveletek réforditisai jelentfs tételei

A pénziigyi miiveletek réfordftdsaiban a - forgalmi adatként - jelentSsnek mindsiild targyiddszaki tételek
sszege €s azok - elnevezésének megfeleld - tartalma az aldbbi tabl4zatban Keriilnek bemutatésra:

Pénziigyi milveletek réfordftdsai jelentSs tételei (1000HUF) Osszeg
20. Fizetend$ (fizetett) kamatok és kamatjellegfi réforditdsok ' 31838
22, Pénziigyi miiveletek egyéb riforditisai , 2717

Kivételes nagysigi vagy eléforduldsii kiltségek és raforditasok

A térgyidészakban bemutatdst kivin6, kivételes nagységii vagy el6forduldsi koltség és raforditds nem keritlt
elszimoldsra.

5.6. Addfizetési kitelezettség

Tarsasfgi adé megillapitisa

A térsasdgi ad6 megdllapftdsdra a vonatkoz6 jogszabélynak megfeleléen, az 4ltaldnos szabdlyok szerint keriilt
sor.

Addalap médosité tételek
A tirgyévi tirsasdgi ad6 alapjit m6dosit tételeket mutatjgk be az aldbbi adatok:

EAK Nonprofit Kft. Kiegészitd melléklet
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Adézés elétti eredménvt cstkkents tételek

Médosit6 tétel (1000HUF) | Osszeg
Tao. tv. szerint targyévi értékestkkenés 112 990
Kovetelések tirgyévben visszairt nyilvéntartott értékvesztése ] 30 529
Osszesen: B 143519
Adézés elétti eredményt nbveld tételek
Médosité tétel (1000HUF) | Osszeg
Szvt. szerint raforditdsként elszdmolt nbvels céltartalék . 20000
Szvt. szerint elsz8molt tirgyévi terv szerinti értékesokkenés 126109
Szvt. szerint kivetelésekre elszdmolt térgyévi értékveszeds ' 24 961
Birsdgok, mds Air/Ast. szerinti jogkbvetkezmények (onellenbraés kivételével) . 340
Osszesen: i 171 410

Adéalap médosité tételek jov6beni hatisa

Az értékelés kvetkeztében a térsaségi ad6 megdllapitdsdnal médosft6 tételt jelentd Osszegek jovébeni hatdsa
nem jelentds,

Jelentds egyéb és pénziigyi bevételek és rifordftisok hatdsa az adéalapra

A térgyiddszakban elszdmolt egyéb bevételek és réforditdsok, valamint pénziigyi mfiveletek bevételei és
réfordftdsai kbzott jelentds, a tirsasdgi ad6ra szdmszerlisitett hatdst gyakorl6 tételek nem voltak,

Adoéfizetési kitelezettség véltozdsa

Az EAK Nonprofit Kft, ad6fizetési kbtelezettsége kirében - az esetleges jogszabdlyi véltozdsok hatésain til -
nem tértént olyan véltozds, mely az eredménykimutatss egyes adatainak Osszehasonlftdsdban korrekcist
kivdnna.

5.7. Eredmény

Diintés az eredmény felhaszn§lissré] (osztalék Jévihagydsarél)

Az arra jogosult szerv javaslata szerint az eredménytartalékb6l és a targyévi ad6zott eredménybél osztalék nem
kerill kifizetésre, igy a tirgyévi ad6zott eredmény az eredménytartalékba keriil.

Lezért szirmazékos iigyletek az eredményben
A gazdélkodénak a beszdmoldsi id6szakban szdrmazékos iigyletei nem voltak.

Nett6 médon elszimolt értékpapfriigyletek

A tirgyidGszakban értékpapirok értékesftése, bevéltdsa, torlesztése kapcsén réforditdsok és bevételek
egymidssal szembeni (nett6) elszdmoldsdra nem keriilt sor.

6. Tdjékoztaté adatok

6.1. Import beszerzések
A termékimport foldrajzilag elhatdroltan az Eurépai Uni6bd] szdrmazott.

6.2. Kapcsolt felekkel bonyolitott tigyletek

EAK Nonprofit Kft. Kiegészitd melléklet
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A beszdmolési id6szakban az EAK Nonprofit Kft. kapcsolt felekkel bonyolitott 1ényeges tigyletei a szokésos
piaci feltételek kozott valésultak meg, fgy azok kiilsn bemutatdst nem igényelnek.

6.3. T6kemiiveletekhez kapcsol6dé tételek
A tirgyid8szakban a jelen kiegészitd mellékletben bemutatott, sajat tSkét érint§ tételeken kiviil az EAK
Nonprofit Kft. tokemiiveletekben nem vett részt.

6.4. Atalakulishoz, egyesiiléshez, szétvalashoz kapesolédé tételek

Az BAK Nonprofit Kft. a tirgyidészakban 4talakuldsban, egyesiilésben, szétvéldsban nem vett részt, ehhez
kapcsolédéan tételeket nem szdmolt el.

6.5. Vezetb tisztségviselGk, kiemelt juttatisok

Vezet tisztségvisclk munkadija

A vezetd tisztségvisel8k, az igazgat6s4g, a felligyeld bizottsdg tagjainak tevékenységiikért az tizleti év ut4n
J4r6 jarandésag Gsszegét mutatja be az aldbbi tédbldzat;

Vezetd tisztsépviselok idrandésigai

Vezetd tisztségviselok (1000HUF) | Munkabér Mds | Osszesen
| Usszege jirandGsag ‘
Ugyvezetés 10 155 6 066 16 221
Igazgatdsagi tagok - o] ) 0
Pelligyel6 Bizotssgi tagok 6] 360 3 600
Osszesen: N | 10155 9666, 19821

Vezet§ tisztségvisel6k eldlegei, kolestnei, garancidi

A vezetd tisztségvisel6k, az igazgat6sdg, a feliigyeld bizotisdg tagjai részére az tizleti évben semmiféle elbleg,
kélcson foly6sitdsa és visszafizetése nem tértént, nevitkben garancia vallaldséra nem keriilt sor.

Korébbi vezet tisztségviseldkkel kapesolatos kitelezettségek

A kordbbi vezetd tisztségviselokkel, az igazgatésdg, a feliigyel bizottsdg tagjaival szemben semmiféle
nyugdfjfizetési kitelezettség nem 411 fenn.

Konyvvizsgilé 4ltal felszamitott dfjak

A térgyévi tizleti évre vonatkozdan a konyvvizsg4lé dltal kizérSlag konyvvizsgélati dij keriilt felszdmitdsra,
més szolgdltatisokat ellenérték fejében a konyvvizsgdlé nem nyijtott. A beszdmol6 konyvvizsgilatién
felszdmitott dij Gsszege: 1200 e Ft.

6.6. Bér- és létszdmadatok
Létszdmadatok
A foglalkoztatott munkavélial6k dtlagos 1étszdméanak alakuldsat mutatja be az al4bbi tabldzat:

Atlagos statisztikai dllom#nyi }étszim megoszldsa
Alloméinycsoport (f8) |  El5z8 | Térgyidészak
idoszak |

Szellemi | 94 91

EAK Nonprofit Kft. Kiegészitd melléklet



Alloménycsoport (£5) Eléz6 Targyiddszak

iddszak
Fizikai 344 359
Osszesen: 438 | 450
El626 idGszak Térgyidészak
) szetiemi {1 szetlemi
[ Fizikat [} Fizikai

Béradatok
A foglalkoztatott munkavéllalék bérkoltségének alakuldsat mutatja be aldbbi tdbldzat:

Bérkoliség megoszlisa
Alloménycsoport bérkditség (1000HUF) | Elbzb | Targyidoszak
| idszak
Szellemi foglalkozésiak | 510350 521676
Fizikai foglalkozdsiiak _ | 1092407 1299182
Osszesen: ' | 1602757 1820858
Bérkiltség megoszldsa
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Szellemi foglntkozssiak Fixikaf foglalkozisiak

Munkavallalok személyi jellegli egyéb kifizetései

A targyévben munkavallaléknak adott egyéb személyi jellegli kifizetések az aldbbiak:
-Munkébajérdssal kapcsolatos koltségtéritése: 12 738 eFt

-Betegszabadsdg, tippénz 1/3-d: 28 571 eFt

-Egyéb személyi jellegli kifizetések: 28 708 eFt

-Cafetéria juttatds: 103 070 eFt

-Munkaltatét terheld SZJA: 16 675 eFt.

EAK Nonprofit Kft. Kiegészit6 melléklet
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Bérjarulékok jogcimenként
A térgyid8szakban elszdmolt bérjarulékokat mutatja be jogcimenként az aldbbi tdblizat:

Bérjsrulék (1000HUF) |  Osszeg
Szocidlis hozzdjdruldsi adé | 268 712
Szakképzési hozzfijérulss | 24380
Rehabilitéci6s hozzdjérutds | 21 850
Egyéb bérjdrulékok | 2348
6ss_zwen o - 315@

6.7. Kérnyezetvédelem
Vesz€lyes hulladékok, kirnyezetre kiros anyagok

A tevékenység jellegébsl adédéan az EAK Nonprofit Kfi. kdzvetlenill nem termel, €s nem térol veszélyes
hulladékot, a tevékenység soran keletkez6, kérnyezetre kéros anyagok elenyészdk.

Kirnyezetvédelmi koltségek

Kézvetlenill kdryezetvédelemmel kapcsolatosan sem az eldzb iizleti évben, sem a targyévben koltség nem
kerillt elszdmol4sra.

Kirnyezetvédelmi céltartalékok

A kémyezetvédelmi kotelezettségek, a kdryezet védelmét szolgél6 jovbeni koltségek fedezetére a T4rsassg
a targyévben 20 000 eFt céltartalékot képzett a tulajdonsban 1év lerakék utégondozéséra.

Nem latszé kornyezetvédelmi kitelezettségek

A kotelezettségek kozott ki nem mutatott kéryezetvédelmi, helyresllftdsi kitelezettség a fordulénapon nem
&llt fenn,

6.8. COVID-19 hatdsok

A COVID-19 koronavirus vildgjdrvany okozta helyzet az EAK Nonprofit Kft. gazddlkoddséra is hatést
gyakorol, de az a gazddlkodés folytatdséval kapcsolatban ényeges ismert bizonytalansdgot nem jelent. Az
ezzel kapesolatos kockézatok, az azokra adott vdlaszok a beszdmol6ban megfelelden bemutatésra keriiltek.
6.9. A megbfzhaté és valés dsszképhez sziikséges tovabbi adatok

A szémviteli trvény elbirdsainak alkalmazisa, a szdmviteli alapelvek érvényesitése elegend6 a megbizhaté és
val(s dsszképnek a mérlegben, eredménykimutatdsban t6rténd bemutatéshoz.

EAK Nonprofit Kf. Kiegészitd melléklet



1. szédmui melléklet

1. Szémuviteli szétvalasztas

A 2012, évi CLXXXV. torvény — a hulladékrdl 50.§ (1){3) pontja eldirja thrsasigunk részére
kitelezd jelleggel - mint engedélykiteles tevékenységgel rendelkez6 térsasignak- a
tevékenységenkénti szétvilasztist az éves beszimoléban.

Szétvélasztand6 tevékenységek meghatirozésa:

a hulladékgazdélkoddsi kdzszolgaltatasi engedéllyel rendelkezd térsasignak a kdzszolgiltatishoz
kapcsolédé tevékenységét clkiilonitve kell bemutatnia a nem kdzszolgiltatds korébe tartozd
tevékenységtol.

A fentick értelmében a tirsasdg beszamolojdnak kiegészitd mellékletében, mérleg és
eredménykimutatis formédjdban mutatja be a kozszolghltatisi tevékenység korébe tartozd és a
kézszolgaltatison kiviili tevékenységét. Az elkiilonitést az adozas el6tti eredmény szintig végezte el a

Térsasag. A szétvélasztas sordn az ardnyszdm meghatirozisa az drbevétel alapjin torténik.

L 1. Az EAK Nonprofit Kft. mérlegadatainak felosztési modszere:

K — Kozszolgaltatds

KK —Koézszolgaltatison kiviili

Jell
EAK Nonprofit Kt b
A szétvalasztas mbdszere Megosztas
K|KK
Mérlegsorok

_ - S ; Telephelyenként nem

A. | Befektetett eszk6z0k SzAmitott adat vagy ardnyszim alapjin x| x megoszthatd
I |Aktivilt sajit teljesitmény értéke | Tételes mindsités alapjén clkalonitve x| x |Telephelyenként nem

megoszthatd
. - - . . Telephelyenként nem

1. | Targyi eszkdzok Analitikus nyilvintartis vagy arfnyszédm alapjan | x| x megoszihats
I, | Befektetett pénzigyi cszkbzdk | Analcikus nyilvéntartis vagy srényszm alapjan | x | x | Teicphelyenként nem
- Telephelyenként nem

B. |Forgbeszkdzok Szimitott adat x| % megoszthatd
" . . Telephelyenként nem

I. |Készletek Analitikus nyilvintartds vagy ardnyszdm alapjdn | x| x megoszthatd
N . s . . Telephelyenként nem

. | Kévetelések Analitikus nyilvéntartis és ardnyszém alapjén x| x megoszthatd
g . . . Telephelyenként nem

M1, | Ertékpapirok Analitikus nyilvintartss vagy arfnyszam alapjdn | x| x meposzthatd
- " . . . Telephelyenként nem

IV. | Pénzeszkozok Anslitikus nyilvantartds vagy arfgyszém alapjdn | x | x megoszthath
C. | Aktiv iddbeli ethatérolésok Analitikus nyitvintartés, vagy ardnyszim alapjn | x | x | Leicphelyenként nem

. : . megoszthatd
5 Telephelyenként nem

Eszkozok Gsszesen Szémitott adat x| x megoszthath

EAK Nonprofit Kft. Kiegészitd melléklet




1. szidmd melléklet

Eszak-Alfoidi Jelleg
Kémyezetgazdalkod4si
Nonprofit Kit. A szétvélasztds mddszere | ki Megosztas
Mérlegsorok
D. | Sajat tbke Szamitott adat x b x I:*;thgy:nkénté
E. | Céltartalék Arényszém vagy analitika szerint x| x :S;pmh:g:::;gzd
F. | Kotelezettségek Aranyszém vagy analitika szerint x| x I:::':nh?gye"ké"tﬁ
G. | Passziv id8beli elhatarolds | Arényszam vagy analitika szerint x| x Iedr:pmhzigy::;ggio
Telephelyenként
Forrésok dsszesen Szamitott adat X| X | nomm

EAK Nonprofit Kft. Kiegészitd melléklet



2. Az EAK Nonprofit Kft. eredményadatainak felosztdsi médszere:

1.

szamQa melléklet

EAK Nonprofit Kft. Jelleg  Megosztis
A szétvalasztis modszere |k

Eredménykimutatas "A"

I | Entékesités arbevétele Analitikus nyilvintartis alapjin ) . 335?33%*2&
L | Aktivilt sajét tljsitméoy éxtéke | Teteles minbsits alapjin elkilonitve és/vagy analit sl | x | x| ToieBhelyentint,
DL | Egyéb bevételek Analitikus nyilvintartés, és/vagy ardnyszim alapjén =1 x :ﬁﬂ:;mb
IV. | Anyegiellegi riforditésok Analitikus nyilvntartis,vagy arényszim alapjén x| x :;‘:{_f‘:‘gmt‘a
V. |Személyijellegh raforditisok | Analitikus nyilvéntartis vagy ardnyszém slapjén 2l x ﬂﬁmb
VL. | Ertékesdkkenés Analitikus nyilvéntartss, és/vagy arinyszém alspjén x| x ::;ﬁ::m&;‘;
VIL | Egyéb réfordits Analitikus nyilvantartds, ésivagy arinyszim alapjén x| x nT:“;P""Y‘“"é"l ’
A | Uzemi tevékenység eredménye | Szimitott adat 2l = ::::m;
VILL | Pénziigyi nriveletek bevételei | Arbevétel ardnysban és/vagy analitikus x| x [ s
IX. |Pénziigyi miveletek riforditisai | Arbevétel arfnyaban és/vagy analitikus xl = I;lnephelyenként
B. |Pénzigyi miiveletck eredménye | Szémitott adat x| x ::ﬁlﬁ:;ﬁé:;
C. |Adozis clbtti credmény Sehmitott adat x| x ::llnep’r:;mé::é
X. | Adébfizetési kbtelezettség Szémitott adat x| x ;ttlnep;::mé;té
D. | Adbzott eredmény Szimitott adat . z:;epmh:m%
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1. szidmt melléklet

I 3. Az EAK Nonprofit Kft. 2020. évi tevékenységenkénti megosztdsdnak mérleg adatai:

adatok e Fi-ban
. | Kbzszotgikatison
A Léte] megneveniss Threasig adatsi Ssszesen Wﬁ ! e
tevékenysig
3244 067 2827470 416 597
9689 sml 1277 arbny
2194 512 1916 273 7718 238
1 662 072 1 442 969 219 103 srény
397 306 344931 523715 ariny
51289 44578 6761 sriny
57 861 57861] 0 simitont
25 034 25 984 0 szkmitott
1L | 1039 866 502 785 137 681 wriny
B ) 3zik 4974514 4318747 655767
1, xéq.%x 79 7341 69 223 10 511 ariny
|n. | |KOVETELESEK 1523 863 1 670 249 253 614 sriny
1, |Kovercksek druszABltishol és 7o (vevik) 1501 278 1303372 197 906 wriny
2. ]m kapesok vilakozdesal szemben 171 142 148 581 2 561 sriny
5. [Eayeb kbvetetsck N 251 443 218 206 33 147 ariny
m RTEKPAPIROK 0 0 [ analitka
Iv.| |PENZESZKOZOK 2970917 2579275 391 642
1. |Pénztir_cackk 3220 2803 426 arkny
2. |Bankbettrck 2967 688 2596472 391216 arimy
c Alifv idébeli elhatirobisok 178 743 156 053 13698
1. [Bevételek akifv idbbeli clhutiroliss 172 500 149 760 22740 witny
2 [Kaksigek, rifordithsok akify idShe¥ chatbroliss 7248 €293 o535 arkny
3. |Halasriolt rforditdsok 0 [l [1 wany
[ESZ0ZDK (AKTIVAK) OSSZESEN & 358 319 7302 270| 1 096 059

L

v,

V. LEKOTOTT TARTALEK
VI, EREDMENY
Céitarisitkak

Ki
ﬂ‘msomn KOTELEZETTS

L
1. HOSSZU LEJARATU ROTELEZET TSEGEK
m. | [ROVID LEFARATU KOTELEZETTSEGEK
Raévid leidratt bitclck
Vet kapott eldilegek
drasziBitish] &s 1 (Szallbk
Révid i ke villakoziizcal szemben
rivvid lcifrat
Passziv d5bell ebathrabisok
Bevéteick v iSbeli chathrobien
rhfordithsok puscriv idhel elhwirotis
. | Halasziolt bevéaciek
|FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN —

PREbIERE QAN

&

§

| l._'ns».&:npi‘

§
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1. szdmi melléklet

L 4. Az Eszak-Alf6ldi Komyezetgazdilkodasi Nonprofit Kft. 2020. évi tevékenységenkénti
megosztasdnak eredménykimutatasa:
adatok e Ft-ban
Tirsasig adatsi Kozseolghitatisi Kizszolgiltatison
Atétel megacyerése Beszesen tevéke?‘ység kivitli m:!:enység
0! | Belftildi énékesités nettd drbewitcie 6314337 5481948 832 389
02 | Exporténickesiiés nettd drbevitele 0
L Ertékesités petts drbevitele (01492) 6314337 5481 948 832 389
03 | Sajsit termeléel kéazletek dllominyviltozise 621 0 621
04 | Sajét eltiliisd esokbebk sitivilt ériéke 0 0
I Alcrlvhlt gajit teljes{tményeh Ertéke (+-03+04) 621 [} 621
oL Egytb bevételek 52130 36529 21 601
- ebbdl: visszairt énekvesztés 30 529 30529 [il|
05 | Anyagkiitség 704 977 611624 93 353
06 |Igtaybe vett szolgiltatdsok értéke 1 862 997 1 776 246 86 751
07 |Egyéb sonlgiitatisok értéke B38 884 800 465 88 415
08 |Eladots druk beszerzisi értéke 199379 166 566 32813
09 |Eladott (k3zvetitett) szolghitatisak Ertéke 31377 0 31 377
Iv. Anyagjellegll riforditfask (§5-+96407108+09) 3 687 614 3354905 332 709
10 |(Béckbliséy 1 820 858| 1708 376 112482
11 |Seeaslyi jelicgii cpyéb kifizetések 189 762| 178 972 10 790
12 |Bérjirultkok 317 290 298 119 19 171)
V. Saméivl jellend raforditisek (10+11+12) 2 327 910| 2185467 142 443
VL Ertékcadkkomésl eiris 126 199 111177 14 932[
viL. b rkforditisok 200 943 0 200 843|
- ebbB]: érifkvesmés 24 961 0 24 961|
A OzEMI ((ZLETT) TEVEKENYSEG EREDMENYE (8. : ViI,) 24512 -139 072 163 584|
15 [Befeketett p.igy: osehbzdk kamatsi, G.nycresig 31515 i 31515
- ebbd!: kapexolt villatkozisokti! kepott 31515 0 31515
16 |Egyéh kapot: (jérd) lomatok & loumatjellogi bevér. 3 0 3
- ebbbl: lupcsolt villalkozisokt6! kapoti 0
17 | Péaziigyi mlivelotek egyéh bevételei 1481 0 1481
- cbbol: &rtékeldsi kilSubboet 0
Vil Piaziigyl mfiveletek bevételet (13+14+15+16317) 3299 0 32 999|
20 |Fizetendd kamstok &5 kematiellegii rafordithsok 313838 0 31 838
- ebb5): kapesolt villalkozbnak sdott 0l
22 |Pénziigy! miliveletek egyéb riforditissi 2717 0/ 2717
- ebbbl: &ntékelési KHlGnbizet 0
n Pénziievi miveletek rifordithssl (18+19-+-20+21) 34 558 0 34 555
B. PENZUG Y1 MOVELETEK EREDMENYE (VIL. - IX} -1 §56 ) -1 556
[ ADOZAS ELOTTI EREDMENY (+A. + B.) 22956 -139 072 16202_8|
[x AdéRaetési Kbteleaettyis 16 190 0 16 790
D. ADOZOTT EREDMENY { +C. - X.) 6166 ~139 072 1451238
Arbevite arfinyos megosztis % 100% 86.82% 13,18%
Nyiregyhiza, 2021. mércius 31. PH
EAK Nonprofit Kft.

EAK Nonprofit Kft.

4400 Nylregyhdza, Bokréta utca 22,
Adb6szam: 13919867-2-15
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FUOGGETLEN KONYVVIZSGALOI JELENTES
Az Eszak-AlfSldi Kbmyezetgazdilkoddsi Nonprofit Kft. éves beszimoléjarsl

Az Eszak-Alf5idi Kornyezetgazddlkoddsi Kz, tulajdonosainak

Vélemén

Elvegcztu{ az Eszak-Alfoldi Kimyezetgazdilkoddsi Nonprofit Kft. 2020. évi éves beszdmoldjinak
kényvvizsgilatit, amely éves beszimolé a 2020. december 31-¢i fordulénapra készitett métlegbdl —
melyben az eszkézok és forrisok egyezé végbsszege 8 398 329 eFt, az adézott eredmény 6 166 eFt
(nyereség), és sz ugyanezen idGponttal végz6ds iizleti évre vonatkozé eredménykimutatisbél, valamint
a szdmviteli politika jelentds elemeinek &sszefoglalisit is tartalmazé kiegészits mellékletbdl 4ll.
Véleményiink szetint a mellékelt éves beszimolé megbizhaté és valés képet ad az Eszak-Alfoldi
KSmyezetgazddlkodisi Nonprofit Kft. 2020. december 31-én fennilld vagyoni és pénziigyi helyzetérdl,
valamint az ezen idGponttal végzSdS iizleti évre vonatkozé jévedelmi helyzetérsl a Magyarorszigon
hatilyos, a szimvitelrél 52616 2000, évi C. torvénnyel Gsszhangban (a tovdbbiakban: , szimviteli tdrvény”).

A 2005. évi XVIII tv. 18/B. §. pontja szerint igazolom, hogy a villalkozds sltal kidolgozott és
allcalmazott szdmviteli szétvilasztisi szabilyok, valamint az egyes tevékenységek kizdtd
tranzakciok 4razdsa biztositjik a wvdllalkozds tevékenységei kbzbtti keresztfinanszirozas-
mentessépet.

A vélemény alapja

Kényvvizegilatunkat a Magyar Nemzeti Konyvvizsgilati Standardokkal &sszhangban és a konyvvizsgilatra
vonatkozé — Magyarorszigon hatilyos — torvények és egyéb jogszabilyok alapjén hajtottuk végre. Ezen
standardok értelmében fennillé felelgsségiink bévebb leirisat jelentésiink ,,A konyvvizsgilé éves
beszimolé konyvvizsgilatiért valo feleldssége” szakasza tartalmazza. Fiiggetlenck vagyunk a tirsasdgtél
avonatkozd, Magyarorszdgon hatilyos jogszabilyokban és a Magyar Koényvvizsgiloi Kamara
»A kbnyvvizsgilsi hivatis magatartisi (ctikai) szabilyairél és a fegyelmi cljarisrol sz616 szabalyzata”-ban,
valamint az ezekben nem rendezett kérdések tekintetében a Konyvvizsgilok Nemzetkozi Etikai
Standardok Testilete dltal kiadott ,,Nemzetkozi etikai kédex kamarai tag kényvvizsgiloknak (a nemzetkdzi
figgetlenségi standardokkal egybefoglalva)” cimi kézikényvében (az IESBA Kédex-ben) foglaltak szerint,
és megfeleliink az ugyanezen normikban szerepls tovibbi etikai elGirdsoknak is.

Meggybz6désiink, hogy az dltalunk megszerzett konyvvizsgilati bizonyitek elegendd és megfelels alapot
nyijt véleményiinkhez.

Egyéb informiciék: Az iizlet jelentés

Az egyéb informicidk az Eszak-Alf5idi K8myezetgazdilkod4si Nonprofit Kft. 2020. é&vi iizlet
jelentésébol dlinak. A vezetés felelds az iizleti jelentésnek a szamviteli torvény, illetve egyéb mas jogszabily
vonatkozé elSirisaival Gsszhangban torténd elkészitéséért. A figgeten konyvvizsgiléi jelentésiink
»Vélemény” szakaszdban az éves beszimoléra adott véleményiink nem vonatkozik az tizleti jelentésre,

Az éves beszimol6 dltalunk végzett kényvvizsgilatival kapcsolatban a mi felelGsségiink az izlet jelentés
dtolvasisa és ennck sorin annak mérlegelése, hogy az iizleti jelentés lényegesen ellentmond-e az éves
beszimoldnak vagy a kényvvizsgilat sorin szerzett ismereteinknek, vagy egyébként Ggy tinik-e, hogy az
lényeges hibis allitdst tartalmaz. Ha az elvégzett munkink alapjin arra a kovetkeztetésre jutottunk, hogy az
egyeb informicick lényeges hibds illitist tartalmaznak, kotelességiink errél & a hibas allitds jellegérdl
jelentést tenni. A szimviteli tdrvény alapjin a mi felel5sségiink tovibbi annak megitélése, hogy az iizled
jelentés a szimviteli torvény, illetve egyéb més jogszabily vonatkozd elGirisaival Osszhangban van-e, és
ecrdl, valamint az iizled jelentés és az éves beszdmolé Gsszhangjirél vélemény nyilvinitisa,

Véleményiink szerint a Eszak-Alf61di KSrnyezetgazdalkodisi Nonprofit Kfi.. 2020. évi izleti jelentése
mindea lnyeges vonatkozdshan &sszhangban van a Eszak-Alfoidi Kornyezetgazdilkodisi Nonprofit
Kift. 2020. évi éves beszimoldjival és a szimviteli tdevény vonatkozé elSirasaival.
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Mivel egyéb mis jogszabily a Térsasig szémira nem ir el5 tovibbi kévetelményeket az iizleti jelentésre,
ezért ¢ tekintetben nem mondunk véleményt. Az tizled jelentésben mds jellegG lényepes ellentmondis vagy
lényeges hibis allits sem jutott a tudomésunkea, igy e tekintetben nincs jelentenivaléink.

A vezetés és az irhnyitdseal megbizott személyek felelbssége az éves beszaémoléért

A vezetés felelds az éves beszamolénak a szimviteli torvénnyel Gsszhangban torténd és a valés bemutatis
kévetelményének megfelels clkészitéséért, valamint az olyan belsé Lontrollért, amelyet a vezetés
szikségesnek tart ahhoz, hogy lehetvé vilion az akir csalisb6l, akir hibabol ereds lényeges hibis
allitasté] mentes éves beszimold elkészitése. Az éves beszamol6 elkészitése sorin a vezetés felelds azért,
hogy felmérje a Tirsasignak a villalkozis folytatisira vald képességét és az adont helyzetnek megfeleiGen
kézzétegye a villalkozis folytatisival kapcsolatos informéacikat, valamint a vezetés felel g villalkozés
folytatisinak elvén alapulé éves beszimolé Gsszedllitisiéet. A vezetésnek 2 villalkozés folytatisinak
elvébsl kell kiindulnia, ha ennek az elvnek az €rvényesiilését eltérs rendelkezés nem akadilyozza, illetve
a villalkozdsi tevékenység folytatisinak ellentmonds tényezd, kériilmény nem ill fenn.

Az irinyitdssal megbizott személyek feleldsek 2 Tirsasig pénziigyi beszimolisi folyamatinak
feliigyeletéért.

A kSnyvvizegils éves beszdmolo kbnyvvizsgilatiért valé felelSssége

A kdnyvvizsgilat sorin célunk kell§ bizonyossigot szerezni arrdl, hogy 2z éves beszimolé egésze nem
tartalmaz akir csalisbél, akir hibibol ereds lényeges hibds illitist, valamint az, hogy ennek alapjin
a véleménylnket tartalmazé figgetlen kényvvizsgiloi jelentést bocsissunk ki. A kells bizonyossig magas
foki bizonyossig, de nem garancia arra, hogy a Magyar Nemzeti Kényvvizsgilati Standardokkal
sszhangban elvégzett kényvvizsgilat mindig feltirja az egyébként létez5 lényeges hibis illitdst. A hibis
illitdsok eredhetnek csaldsbél vagy hibibél, és lényegesnek minGsilnek, ha észszerd lehet az a virakozis,
hogy ezek Snmagukban vagy egyiittesen befolyisolhatjik a felhasznilok adott éves beszdmold alapjan
meghozott gazdasdgi dontéseit.

A Magyar Nemzeti Kényvvizsgilati Standardok szerind kdnyvvizsgilat egésze sorin szakmai megitélést
alkalmazunk és szakmai szkepticizmust tartunk fenn.

Tovabbi:

* Azonositjuk és felmérjilk az éves beszamold akir Csalisbol, akir hibibol ereds lényeges hibis
illivisainak kockazatait, kialakitjuk és végrehajtjuk az ezen kockizatok kezelésére alkalmas
konyvvizsgilati eljirisokat, valamint elegends és megfeleld kényvvizsgilati bizonyitékot szerziink
a véleményiink megalapozisihoz. A csalisbél ereds lényeges hibis llités fel nem titisinak kockizata
nagyobb, mint a hibibd] ered6é, mivel a csalis magiban foglalhat &sszejitszast, hamisitist, széndékos
kihagyisokat, téves nyilatkozatokat, vagy a belsé kontroll feliilirisit.

* Megismerjik a kényvvizsgilat szempontjabol relevins belss kontrolle annak érdekében, hogy olyan
kényvvizsgilati eljirisokat tervezziink meg, amelyek az adott kérillmények kézbte megfelelsek, de nem
azért, hogy a Tirsasig belsé kontrolljinak hatékonysigira vonatkozdan véleményt nyilvanitsunk.

e Ertékeljiik a vezetés altal alkalmazott szimviteli politika megfelelSségét és a vezetés altal készitett
szimviteli becslések és kapesolodd kozzétételek észszerliségét.

* Kovetkeztetést vonunk le arrdl, hogy helyénvalé-e a vezetés részérdl a villalkozis folytatisinak clvén
alapulé éves beszimolé Gsszedllitisa, valamint a megszerzett kényvvizsgilati bizonyiték alapjin arrdl,
hogy fennill-e lényeges bizonytalansig olyan eseményekkel vagy feltételekkel kapesolatban, amelyek
jelentds kétséget vethetnek fel 2 Tirsasig villalkozis folytatisira valé képességét illetden. Amennyiben
azt a kovetkeztetést vonjuk le, hogy lényeges bizonytalansig all fenn, figgetlen konyvvizsgildi
jelentésiinkben fel kell hivnunk a figyelmet az éves beszimoldban lévé kapcsol6dd kizzétételekre, vagy
ha a kbzzétételek e tekintetben nem megfeleldek, minGsiteniink kell véleményiinket. Kévetkeztetéseink

2

a figgetlen kényvvizsgaldi jelentésiink ditumiig megszerzett konyvvizsgilati bizonyitékon alapulnak.
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¢ Jovébeli eseményck vagy feltételek azonban okozhatjik azt, hogy a Térsasig nem tudja a vallalkozst
folytatni.

e Ertékeljik az éves beszimolé atfogd bemutatdsdt, felépitését és tartalmit, beleértve a kiegészitG
mellékletben tett kdzzétételeket, valamint értékeljiik azt is, hogy az éves beszimoldban teljestil-e az
alapjaul szolgilé tigyletek és események valés bemutatisa.

* Az irinyitissal megbizott személyek tudomdsira hozzuk — egyéb kérdések mellett — 2 kinyvvizsgilat
tervezett hatGkdrét és Gtemezését, a konyvvizsgdlat jelentSs megéllapitisait, beleértve a Térsasig altal
alkalmazott belsé kontrollnak a kényvvizsgilatunk sorin altalunk azonositott jelentds hidnyossdgait is,
ha voitak ilyenek.
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Felbaszndléi korlitozds

Ezen Fijgoetlen konywvizsgdléi jelentésben foglaltak csak egységes szerkezetben kezelhetdk. Sem részelemeire
bontva, sem a szovegkdrnyezetbdl valé kiemeléssel nem haszndlhatd fel kiilén igények kielégitésére és
egyéb informiciék megaddsira. A cimben foglalt beszimol6té) nem vilaszthaté kiilsn.
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Tisztelt Taggyilés!

A 2020-as gazdasgi év kilonleges kihivasok elé allitotta Térsasagunkat. A pandémiss
helyzet kovetkeztében t6bb alkalommal kellett kiilonleges munkarendet bevezetni
Térsasdgunk egyes egységeinél, tovabba fizikai Allominyunk is komoly mentilis és fizikai
terhelés alatt végezte munk4ajat.

Ugyanakkor, a megbetegedések szdma Térsasfigunk esetében - készonhetGen a megfelels
megeldz6 intézkedéseknek és munkavédelmi elSirdsoknak - létszdmaranyosan alacsony
szinten maradt. Munkatirsaink elhivatottsigénak koszOnhetben Térsasigunk a
kozszolgaltatast a teljes kozszolgéltatisi terfileten maradéktalanul, az év teljes idBszakéban
biztosftani tudta.

A kozszolgaltatds finanszirozésa 2020. évben is az dllami kozfeladatot elldté NHKV Zrt. 4ltal
szimitott szolgéltatisi dijon alapult. A fennallé hulladékgazdiikodasi rendszerben a
kbzszolgaltatok végzik tovibbra is a szolgéltatds ellathsat, melyet kdzpontilag az NHKV Zrt.
finansziroz az éltala a lakossigtél valtozatlan szinten beszedett hulladékdijbol és 4llami
tamogatasbdl. A kozszolgaltatok részére megfizetett dfj szAmitdsdnak médszertaniban és
kifizetésében alapvetd valtozds a kordbbi id#szakhoz képest nem tortént, igy a
kozszolgaltatdsbol szdrmazd bevételek dsszege tovabbra is nehezen kovethetd,

A fennillé jogszabdlyok alapjdn az NHKV Zrt. valamennyi, a kozszolgiltatas ellitdsdnak
korében felmeriilé kozvetlen koltséget finanszirozza, igy a Térsasig tobbletforrds irénti
koltségalapu feliilvizsgalati kérelmet nytjtott be az NHKV Zrt. felé, melyet az NHKV Zrt
részben elismert és kifizetett 2020. évre, azonban a II. félévre vonatkozé kérelmiink még
elbirdlds alatt 4ll.

A tarsasag likvid finanszirozdsa biztositott volt az NHKV Zrt-vel kotott havi
részkifizetéseknek koszonheten. Térsasdgunk 2020 évi bevételének mintegy 86,82%-a az
NHKYV Zrt-t8] (kb6zvetlenill vagy kozvetve) szdrmazott, a maradék 13,18% pedig piaci,
kozszolgéltatdson kiviil végzett tevékenységhBl. Ezen két bevételi forrason tilmenden
térsasagunk egyéb tulajdonosi, Snkorményzati vagy 4llami tdimogatisban nem részesiilt.

A szelektiv haszonanyagok bevételénél — az egységirak ndvekedésének koszonhetSen -
jelentds bevétel-ndvekedés volt tapasztalhatd, ami még igy is elenyészd a kozszolgdltatasi
dijbevételhez képest.

2020 évben a Tarsasignél nem volt kettds {igyvezetés, igy a 2020. évi beszdmolét Eberhardt
Gabor ligyvezetd 6nélléan irja ala.
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Az EAK Kfi. 2020. évi gazdalkodasdban elért minimélis nyereség a nomprofit 4
gazdalkoddsnak, mint torvényi elvardsnak teljes mértékben megfelel. Az 4llami finanszirozési
rendszer nem is tiizte ki célul és nem is teszi lehetdvé, hogy a kozfeladat mindségi ellatisanak
¢s az Snkorményzati vagyon miikod6képességének megdrzése mellett a hulladékgazddlkodasi
kdzszolgaltat6 jelentds eredményt érjen el.

2020. évi szakmai tevékenységiinkben a hulladékok gyljtése és kezelése terén igyekeztiink
elmozdulni a megelézés, a szelektiv gyiijtés és az Vjrahasznositss felé. Ugyanakkor, ilyen
irdnyh erbfeszitéseinket nagyban nehezitette a pandémiés helyzet, igy pl.
e dtalakitottuk a lomtalaniths rendszerét, azonban azt nem tudtuk teljes mértékben
végrehajtani,
¢ akozteriileteken nem rendeltetésszeriien hasznalt szelektiv szigeteket megsziintettiik,
» folyamatosan — a lezért id6szakokban is — fizemeltettiik hulladék-udvarainkat,
* Nyiregyhézén a fenydfa gyiijtd akcidt a toves feny8k 4tvételével, majd kiiiltetésével
biztositottuk.

A fentiek alapjan kérem a 2020 évi iizleti jelentésben foglaltak elfogadasat.

)

Eberhardt Gabor
ligyvezet

Nyiregyhdiza, 2021, marcius 31.

EAK Nonprofit Kft.
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A Tédrsasdg cégneve:  Eszak-Alfoldi Kornyezetgazdalkodasi Nonprofit Kit. _
A Tdrsasag székhelye: 4400 Nyiregyhdza, Benczir tér 7.
A Tdrsasdg telephelyei:

Kézponti telephely Nyiregyhéza, Bokréta u. 22,

Hulladékleraké Nyiregyhéza - Kiilteriilet 02354/5 hrsz.

Hulladékleraké Nyiregyhéza-Oros, Szaliisi at 72.

Hulladékudvar Nyiregyhdza, Koranyi F. u. 3.

Hulladékudvar Nyiregyhaza, Kerék u. 1.
A Tarsasag ficktelepe:

Hulladékleraké Nagyhalasz-0346/1 hrsz.

Hulladékleraké Kisvérda - Kiilteriilet 068/17 hrsz.

Hulladéklerako Nagyecsed - Kiilteriilet 0188/19 hrsz.

A tulajdonosok neve (cégneve), székhelye:

Szabeles-Szatmir-Bereg Megyei Szildrdhulladék gazdélkoddsi Tarsulds

4400 Nyiregyhdza Hdsok tere S,
Nyiregyhfiza Megyei Jogd Varos Onkorményzata

4400 Nyiregyhéza Kossuth tér 1.
Meérleg dsszetétel (e Ft-ban)
Eszkizok 2019 2020 |Forrdsok 2019 2020
Befekietett eszkdzok 3355419 3244 067|Sajit tSke 3346 778| 3352944
Készletek 60 598 79 734 |Céltartalékok 30000 50 000
Kovetelések 1422 914| 1923 863|Kételezettségek 4115712| 4948 749
Pénzeszkozok 2744 179 2970 917|Passziv id&beli elhatirola: 94 904 46 636
Aktiv id6beli elhatarold| 4284 179748
Eszkozok dsszesen 7587 394 | 8398 329 | Forrdsok sszesen 7587394 8398 329

A mérlegf8osszeg a bazishoz képest jelentds 810 935 e Ft ndvekedést mutat. Eszkdz oldalon a
befektetett eszkozOk csbkkenése a beruhdzisok kisebb mértékli emelkedése és f8ként
egyosszegii leirdsa miatt alacsonyabb volt, mint az elszdmolt értékesokkends.

A forgdeszk6z0k minden eleme, valamint az aktiv idSbeli elhatéroldsok is néttek eléz8 évhez
képest.

A pénzeszkdzok novekedésének oka, hogy 2020 évben is havi részletekben elére
kiszdmlazhat6 volt az NHKV-t6] vérhaté 6sszeg 90%-a, valamint az els§ féléves koltségalapi
feliilvizsgdlat mér lezajlott, igy a koltség-kiegészités lesz&mlAzhaté volt. fgy ez korabbi
pénziigyi teljesitést jelentett a szolgaltatési dij bankszémléra torténd jovairasanal.

Forras oldalon a sajat t6kében csak az adézott eredmény novekedése jelentkezik. Mas
atrendez8dés 2020 évben nem tortént, mivel az épitési beruhdzds athiizodik 2021 évre, igy az
ott keletkez0 fejlesztési tartalék felhaszndlasa is akkor lesz realizilva, Céltartalékok kozott az
utégondozasra elszamolt targyévi novekedés okoz valtozast. A kotelezettségek novekedése
fokent kapcsolt véllalkozassal szembeni szallitoi kitelezettség novekedésébd! adédik.

! aTé4rsasdg 2020 évben hatalyos adatai



EAK Uzleti Jelentés

N 2020
3. GAZDASAGLPENZUGYITELIESITES "";
[ Sade B IRl SRR BT B By O S AR R e ek et e T o VI ST )

3.1, Bevételek

A tarsasg tevékenységeinek bevételébdl a Szolgaltatdsi Igazgatosagnal mutatjuk ki a teljes
kozszolgaltatdsért jard szolghltatdsi dij 100%-4t, mivel annak Osszetételérdl és
tevékenységenkénti OsszegeirSl (szdzalékdrdl) semmilyen informiciéval nem rendelkeziink.
Igy a vegyes é&s elkiilonitetten gyiijtott hulladékok kezelésért jard dijat nem tudjuk
meghatérozni és a Milszaki Igazgatésdghoz &tvezetni. Tarsasagunk 4rbevétele Gsszességében
az lizleti tervben tervezetteknek megfelelSen, kisebb eltérésekkel realizalodott.

Szolgaltatdsi Igazgatosdg drbevétele:

A hulladékré] sz6l6 2012. évi CLXXXV. térvény rendelkezése szerint a kzszolgaltatisi dij
szamlazasara, beszedésére és behajtasira tovabbra is az allami Koordinald szervezet, az
NHKYV Zrt. jogosult. A Koordindlé szervezet a feladatellatisért szolgéltatasi dijat fizet a
kdzszolgaltatonak, melynek mértékét a szolgéltatisi szinvonal figyelembe vételével a beiiritett
vegyes hulladék drtartalma alapjén 4llapitia meg. A kbzszolgéltatis keretében végzett
szolgaltatds drbevételét a kdzszolgiltatdi nyilvantartisban folyamatosan emelkedd osszes
szdmldzandé mennyiség, valamint a 2020. év egészét minden szempontbdl jelentSsen
befolydsol6 pandémids idGszekban is teljeskdriien biztositott hulladékgazdalkodasi
kdzszolgaltatas ellstasa és a szolgaltatdsi szinvonalbdl adédé elkiilonitett hulladék lerakastol
valé eltéritésének fokozdsa pozitivan befolyasolta. Az elvégzett feladatok elismeréséb6l
adédoan ezen tevékenységiink tGbb mint 5 %-kal a tervezett szint felett teljestilt.

A Kisvardai -, a Nagyecsedi -, valamint a Nyiregyhdzi Hulladékszallitisi Divizi6
feladatellatasi tevékenységét az ellatando szolgéltatasi feladatokhoz igazoddan optimalizaljuk,
a gylijtéshez hasznélt gépeket és eszkozbket ehhez igazoddan csoportositiuk &t Ezzel
biztositjuk a Tarsasdgunk tulajdondban 1év8 gépjarml és eszkdzpark legoptimélisabb
kihasznaltsdgét, Ennck ellenére a hirom gyiijtékdrzetben végzett ipari, csomagolasi, és zold
hulladékok gyiijtéséb6l szarmaz6 arbevétel Gsszességében a tervezett szint alatt teljesiilt. A
tevékenység ellatisit negativan befolydsolja a folyamatosan odregedd gépjarmil- és
eszkOzpark, valamint a 2020 mérciusdtol fenndllé pandémiss helyzet. A Covid-19 virus
megjelenésébdl adoédéan, valamint a virus terjedésének megakadéilyozasa érdekében tobb
gyér, termeld lizem felfliggesztette tevékenységét, ebbdl adédéan elszallitandé és kezelendd
hulladékuk sem keletkezett.

A folyamatos lizemeltetés biztositdsit, valamint az Gregedd gépjarmii és eszkdzpark javitasat
a jarmiijavité {izemeink feladatelldtasaban biztositjuk. E megnovekedett feladatellatis mellett
a 2020.¢vben megrendelésre végzett javitdst nem volt lehetdségiink vallalni, ezért ezen
tevékenységbdl drbevételiink nem keletkezett.

A gyiijtdedény optimalizalasok és cserék, valamint a fokozott gondossaggal ellendrzitt
gylijtdedény rongélédasok eredményeként a raktdrunkban értékesitett gyiijtbedény darabszim
és annak arbevétele a tervezett szint felett teljesilt.

A szolglltatdsi igazgatésdg hulladékszallitassal kapcsolatos egyéb arbevétele a
hulladékszallitasnal felmeriilé jelentds osszegli jarmijavitdsi koltségek gordiilé beruhdzas
keretében a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szilardhulladék gazdilkodasi Tarsulas felé
torténd Atterhelésének az eredménye. A 2020. évben sajnos ezen kiviili bevétel nem
realizalédott (pl.: gépjarmivek hulladékgazdalkodasi kizszolgaltatonak t6rténd bérbeadssa),
ezért ezen tevékenység drbevétele nem tudta elérni a tervezett mértéket.
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Osszességében a szolgiltatdsi igazgatésighoz tartozé hulladékgazdélkodasi kozszolghltatisi.
feladatok ellitdsa a pandémids helyzetben is az egész megyére vonatkozban biztositisra 7
keriilt, és az igazgatosdg arbevétele a 2019. év tény, és a 2020. évi terv bevételt is jelentbsen
meghaladdé mértékben realizilodott.

Miiszaki Igazgatésdg drbevétele:

A Miszaki Igazgat6sdg drbevétele tobb részb6l tevidik Sssze, egyrészrol a bulladéklerako
deponidinkon elhelyezett hulladékok artalmatlanitisi &s az inert hulladékok kezelési dijaibél,
valamint a kezelt, kozszolgiltatds keretében gyiijtott és ipari szelektiv hulladékok
hasznositdsra torténd ataddsibol, tovdbba a zbldhulladék kezelés és komposzt értékesités
dijaibol. Utolsé sorban pedig egyéb bérleti dijakbdl. Az Ssszesitett arbevételt terv szint alatt
sikeriilt teljesiteni.

Az egész orszigban tapasztalt pandémids helyzet ezt a terilletet is elérte, partnereink is
hosszabb révidebb idbre bezértak, ezéltal a t6liik szdrmaz6 hulladékok kisebb mennyiségben
keriiltek kezelésre, igy alacsonyabb szintii drbevételt értiink el az ipari kezelés teriiletén.

A papirhulladék vildgpiaci ara az év folyamin nagyot nétt, igy a bevételiink tervszint felett
alakult, ezzel ellentétben a mianyaghulladék felvasarldsi dra csokkent ebbél kifolyélag a
tervszintet sem sikeriilt tartani. Az ipari fémhulladék értékesités kiugré ndvekménye a sajat
tulajdond jarmiivek és gépek fémhulladékként térténd értékesitésbdl szarmazik.

Kozponti Igazgatds drbevétele:

A Kozponti lgazgatds drbevételeként tervezett tevékenységek foként az NHKV dltal
megrendelt munkakhoz kapcsolédnak. Ezek mértéke nem jelentSs, szerzodés keretében az
NHKYV iigyfél-nyilvantartasi és szamléz4si rendszerében végzett pénziigyi rendezések, eseti
szamlézdsok jelentik nagy részét. Tovébba azon eszkézeink hasznositasa, melyet stmenetileg
a tevékenységiinkh6z nem tudunk felhasznélni.

Egyéb bevételek:

Egyéb bevételeink kozott szerepel az €l6z6 évben elszamolt értékvesztés visszairisa, mely az
€l6z6 évekhez képest kisebb mértékben realizalédott. Sok esetben mar eléviilt kivetelésként
kerillt vissza a NAV részére atadott kovetelés. Itt kerill kimutatisra tovabbi a
kareseményekkel kapcsolatosan kapott kartérités, a behajtott késedelmi kamatok és fizetési
meghagyasok koltségeinek megtéritett sszege.

Pénziigyi bevételek:
Pénziigyi bevételeink nagy része a kamatjellegli bevételek elszdmolésahoz kapcsolodik,

kisebb része pedig a devizds tételek (EUR elszdmoldst vevd ill. szallitd) realizalt
drfolyamnyereségébdl szdrmazik.
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Bevételek - (¢ Ft-ban)
Agazet 2019. tény | 2020, &vi terv |2620. évi ey 'éf;;y . if’;‘;
Bzolgiltatési Ignzgatisip
K&zszolghltatés keretében végzet: szolgaltatis 4850165 5050000 5315689 169,60% 105,26%
Nyiregyhdza ipari hulladék gyijtés 104 822 105 000 97 182 92,71% 92,55%
Kisvirda ipari hulladék gyiijtés 21 241 22 000 15 059 70,90% 68,45%
Nagyecsed ipari hulladék gyiités 24 137 25 000 28 562 118,33% 114,25%
GyiijtBedényzet bérlet 38 490 39 000 36 222 94,11% 92,88%
Megrendelésre vigzett javitds 1106 1100 0 0,00% 0,00%
Raktiiri értékesités 34 545 30 000 33 655 97,42% 112,18%
Hullsdékszillitas egyéb drbevitele 73 706 90 000 82 207 111,53% 91,34%
Osszesen 5148212 5362180, 5608576 108,94% 104,60%
_ Miszaki Igazgatéshe
Nyiregyhézi leraké drtahmatlaniths 107 636 117 000 112457 105,06% 96,12%
Kisvérdai lerakd Antalmatlanitis S5 158 60 000 48 502 87,93% 80,84%
Nagyecsedi leraké drtalmattanitds 43 808 48 000 59 561 135,96% 124,09%
Elskezelés men hulladék 72 954 80 000 67 759 92 88% 84,70%
[Egyéb elkezeks 30 855 37 000 53084 172,04% 143,47%]
Kdzszolpiltatis keretében papir hull értékesités 44 204 10 000 45 358 102,61% 453,58%
| Ipari papir hulladék énkesités 106 507 67 000 105 991 99.52% 158.20%
Kiozszolghltatis keretében miianysg hull értékesités 138 424 138 000 101 275 73,16% 73 :Ls«y.11
Ipari mbanyag hulladék értékesités 11 581 11 600 10 260 $8.59% 93,27%
Kozszolgaltatss keretében fiém hull értékesités 25 334 25 600 18 325 72,33% 73,30%
Ipari fém hulladék értékesités 2975 3 000 11 346 381,38% 378,20%
Uveg hulladék értékesités 916 900 1258 137.34% 139.78%
Ipari z84d hulladék haszonitds 9938 6 000 1300 13.08% 21.67%
Egyéb drbevétel 34 909 118 000 60 088 172.13% 50.92%
Osszesen: 684 599 720 900/ 696 564 161,75% 96,62%|
Kézponti Igazgatis

Egyéb drbevétel 13 933 7500 9197 66.01% 122,63%)
Osszesen 13 933 7 580 9197 66,01% 122,63%
Arbevétel deszesen 5846744) 6090560 6314337 108,00% 103.68%
|Egyéb bevétel 953 956 100 000 52 130 5.46% 52,13%
Pénziigyi bevétel 31021 30 600 32999 106.38% 110,00%
Bevéte] Ssszesen 6831721  6220580] 6399 466 93.67% 102,88%

3.2. Koltségek és rdforditdsok alakuldsa

3.2.1. Anyagjeliegd kiltségek és rdforditisok

Anyagjellegli réforditasainkat az el6z8 évek figyelembe vételével és az elbttiink ali6
feladatokkal terveztik. A készletezés minimélis mértéki volt a koltségek optimalizalasa
miatt. Ezt kellett kovetniink ebben az évben is. Az anyagjellegii raforditasok a tervhez képest
annak ellenére minimalis novekedést mutatnak, hogy a Térsasag sajét maga végezte a gordiild
beruhézési tervben megvalosult nagyjavitasokat, felijitasokat.

3.2.1.1 Koltségelemek jelentds dsszetevii:

- Javitdsi, fenntartisi anyag, eszkoz:
A vasérolt anyagok koziil jelentds koltséget képvisel a javitdsi és segédanyagok
beszerzése. Ezek a koltségek nagymértékben fiiggnek a forint-euro arfolyam
alakulasatol. A tevékenység végzéséhez elengedhetetlen javitisok nagy részét sajat

mihelyiinkben végezziik.
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Szelektiv hulladék anyag kiltsége,

Ezen a soron az ipari eredetli szelektiv hulladékért - legnagyobb részben 9
papirhulladékeért - kifizetett beszerzési drat szimoljuk el. Ezek fként a megyében
talilhatd nagyobb mennyiségben keletkezé termelési csomagoldsi hulladékokeért
fizetett felvasérlasi dijak.

A papirhulladék felvasarlasndl hasznalt arképzésiink azonnal kveti a piaci 4&rmozgast,

a tervezési id6szakhoz képest az év folyamdn a papir piaci ara 60-70 %-kal
ndvekedett, amely ardnnyal az anyagkoltségiink is megndvekedett.

Uzem és kendanyag:

Az iizemanyag felhasznalisunkat jelentSsen befolyésolta a pandémias helyzet miatt
kialakul6, egész évben alacsony lizemanyagar. A tevékenység végzéséhez szikséges
anyagjellegli riforditdsunk egyik legjelentdsebb része. A kozponti kozbeszerzési
eljardshoz csatlakozva a piaci 4rt6l kedvez6bb aron tudjuk beszerezni a szikséges
mennyiségét,

Munka-, véddruha,

Tarsasdgunk 2020-ban a sajit munkavallaldéinknak minden munka- & védéruha
felhasznaldsat, a kozfoglalkoztatott létszamnak pedig a védékesztyiit biztositotta az
el6z6 évekhez hasonléan. A COVID-19 virus mérciusi megjelenésétél Térsasigunk
még nagyobb figyelmet forditott a biztonsigos munkavégzéshez elengedhetetlen
eszkdzok meglétére és azok folyamatos cseréjére.

Energia (viz, gdz, villamos)

Ezen a soron a viz, villamos 4ram és a gazszolgdltatds kozvetlenill az
energiaszolgdltatotdl beszerzett értékei szerepelnek. A vilogaté mii az egyik
legnagyobb energia felhaszndlé egységiink. Igyekeztiink energiafelhasznélasunkat
optimalizalni, de az épftkezés miatt megndvekedett felhaszndlds miatt a terv szdmokat
minimélisan talléptiik.

Beérleti dijak,

A killonbdz8 pélydzati Gton beszerzett eszkozdk Téarsuldsmak fizetett dijat és a
kbzszolgéltatds végzéséhez elengedhetetlen eszkdzok bérleti dijat tartalmazza. A
tarsulasnil megképzett dij a felmeriild (értékcsokkenés) és jovobeni koltségekre
(rekultivacio) megképzett Osszegeket tartalmazza, Mely a koribban &tszamlazott
értékek (rdaktivildsra keriilt az eszkdzdkre) és az Gjonnan beszerzett, majd dtadott
eszk6zok miatt megnidvekedett mértékben jelentkeztek.

Postai szolgdltatds:

Ezen szolgiltatdsi dijunk a terv szint alatt taldlhats, elozé évekhez képest is
lecstkkent, a bérszdmlizisban nem vesziink részt a szamlék illetve felszdlitok
kikilldése kapcsin. Sajit felszolitisok illetve egyenlegk6zlok még mindig jelentds
mennyiséget képviseltek,

Karbantartas, javitds:

Ezen a soron a hasznalt eszkozok, jarmiivek karbantartasi koltségei talalhatok. Azokat
a specidlis idegen javitdsokat tartalmazza, melyeket sajat mithelylink nem tud
elvégezni eszkoz, vagy huménerforrss hifny miatt. A tervezett érték egy részét a
gordild beruhizdshoz kapcsolodd nagyjavitdsi koltségek teszik ki, melyek
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atszamlazésra keriiltek a Térsulds felé, igy azok a kozvetitett szolgaltatdsok kozott
keriiltek kimutatasra. 10

Hulladékkezeléssel kapcsolatos kiliségek

A koltség legnagyobb része az elkiilonitetten gydijtott lakossdgi, szelektiv hulladék
(Vegyes papir, PET, PE folia, PP+HDPE, Fémcsomagolési, Italos karton, Uveg)
valogatisab6l adodik, a kivélogatott mennyiségek tervezett szint felett alakultak,
ezaltal a koltség is terv szint felé emelkedett.

Egyéb koliség (ado, jarulék, termékdij)

A lerakasra keriilé hulladék utn fizetendd lerakasi jarulék elszamoldsa torténik ezen a
soron. A befizetett lerakési jarulék meghaladta a tervezett szintet melynek oka, hogy a
2019. évbél fennmaradt, mér kezelési technolégidn atesett készletmennyiséget 2020-
ban raktuk le. Sajnos ennek dsszege tovabbra is magas, a szolgéltatasi dij pedig nem
tartalmazza ennek fedezetét (bar az utdlagos kltség-feliilvizsgalat soran megfizetésre
keriil).

Eladott druk beszerzési értéke:

Ennek a sornak a legjelentdsebb értéke az NHKV éltal szamlazott szelektiv hulladék
dija. 2016 mdsodik félévétd! a kozszolgéltatas keretében gyiijtott és vélogatott
szelektiv hulladék az NHKYV tulajdona. Még 2020 évben is tarsasdgunk &rtékesitette a
teljes szelektiv hulladék mennyiségét, de annak ellenértékéért kapott dij kézvetetten az
NHKV-t illeti meg, igy annak értéke az 4ltal megfizetett dijbol levondsra kerilt.
Kisebbik rész az értékesitett gyiijtdedényzet és zsdk beszerzési dra.

Kozvetitett szolgaltatdsok:

Ezen a soron jelentkeznek a més véllalkozisoknak tovaibbszamlézott rezsi kéltségek.
Tovabba azok az igénybevett szolgaltatisok, melyek atszamlézasra keriiltek a T4rsulds
eszkOzein végzett javitisok sorén. :
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Megnevezés 2019. évi tény | 2020. évi terv | 2020. évi tény Iéz;:""y ] ;’;‘:‘w

Javitési és fenntartési anyag, eszkéz 191 521 197 000 203 611 106,31% 103,36%
Szelektiv hlladék anyagkoltsépe 65 397 25 000 4] 538 63,52% 166,15%
Uzemanyag, keobanyag 432 165 435 000 370 795 85,80% 85,24%
Munka-, védéruha 20 342 31 880 27 783 136,58% 87,15%
Energia (viz, piz, villamos) 44 105 45 000 47 545 107,80% 105,66%
Nyomitatviny, irodaszer 3573 3 000 3 263 91,32% 108,77%
Egyéb anyagkdliség 5126 20 000 10 442 203,71% 52,21%
»A” AnyagkBliség Ssszesen 762 229 756 880 704 977 92,49% 93,14%
Széllitdsi koltséy 26 288 27 000 27 554 104,82% 102,05%
Bérleti dfjak 1025675/  1030000) 1183520 115,39% 114,90%
Postaj szolgiliatés 5 160 6 000 4 030 78,10% 67,17%
Telefon, internet dija 6330 6 500 7413 117,11% 114,05%
Szakkéayv, folybirat dija 478 500 0 0,00% 0,00%
Karbantariis, javiths 87 890 90 000 70 815 80,57% 78,68%
Kényvvizsghlst, ligyvédi, szakértdi dijak 1536 2000 1880 122,40% 94,00%
HulladékkezeKssel kapcsofatos koUségek 419 642 440 000 472 735 112,65% 107,44%
Orzds, védés 27797 28 000 34 394 123,73% 122,84%
Egyéb igénybevett szolgikatis 57 509 56 000 60 656 105,47% 108,31%
B” Igénybevett szolgiltatds Gsszesen: 1658305 1686000 1862997 112,34% 110,50%
Hatbségi dijak 14 306 15 000 8 471 59,21% 56,47%
Biztositasi dijak 21 698 22 000 23 690 109,18% 107,68%
Bankkdltség 14 691 15 000 13 493 91,85% 89,95%
Egyéb kbliség (adé, jarukk, termékdij) 748 839 750 000 843 230 112,60% 112,43%
»C” Egyéb szolgiltatésok kilisége 799 534 802 000 888 884 111,18% 110,83%
»D” Eladott druk beszerzési értéke 235 692 200 000 199 379 84,59% 99,69%
»E” Kizvetitett szolgilitaths 21762 21 000 31377 144,18% 149,41%
%Y;gﬁl‘mﬁ RAFORDITASOK 3477522| 3465880 3687614 106,04% 106,40%
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Személyi jellegii, egyéb, értékcsokienési leirds, pénziigyi rdforditisok 3
Bérkdltség:

A 2020. évre tervezett bértomeg felhasznéalasunk az iizleti tervhez képest 99,06 %-on
realizalédott. Az iizleti évben mér megkdzelitdleg elértiik azt az optimalis létszamot,
amely az atalakuldst kovetben sziikségessé vélt. A hidnyz6 1étszdmot az egyszerlisitett
foglalkoztatottak foglalkoztatasaval potoltuk.

Bergazdalkodasunkat j6l jellemzi, hogy az iizleti tervben tervezett bérkoltségiink és a
tényleges felhasznélds kozott 17.259 e Ft megtakaritds mutatkozik.

Személygépkocsi haszndlat:

Térsasdgunk a munkavallalék sajét tulajdonii személygépkocsijat is igénybe veszi a
feladatok ellatasahoz. A személygépkocsi hasznélat kbltségei a tervezett koltségekhez
viszonyitva jelent6sen csokkentek, melynek oka, hogy a szitkséges utazésokat céges
jarmiivel oldjuk meg, s csak sziikség esetén vesszitk igénybe munkatérsaink sajat
autdjét.

Betegszabadsag, tdppénz:

A betegszabadsigra kidraml6 juttatds, illetve a munkaltatot terhels tippénz
hozzéjarulés a tervezett dsszeget 14,28%-al meghaladta, melynek oka tdbbek kozott a
létszémunk 2019-hez képesti novekedése, a régebbi dolgozdk természetes
welhasznalédasa”, valamint a COVID-19 jarvény okozta megbetegedés. Sajnos a
munkavallalék hosszi éveken 4t végzett munkajuk, illetve a 2019 évi zard 1étszamhoz
képest a 1étszam nbvekedése végett, valamint a jarvany okozta megbetegedések miatt
nbtt a beteg napok szdma, de a kisebb iizemi balesetek okozta munkaidd kiesés
mértéke is jelentds.

Egyéb személyi jellegii kifizetések:

Az egyéb személyi jellegli kifizetések koz& sorolt iizleti ajandék, reprezentici6,
telefon magancéli hasznélatéra fordithaté kGltségek, valamint a munkavallaléknak
juttatott ,.csekély értékii ajdndék” Osszességét, illetve a munkavillalok munkiba
jarasénak koltségeit tartalmazza.

Tarsasagunk, munkavéllaldi részére az egyhazi iinnepkérok idején szokésos ajandékot
ad minden évben. A jogszabilyi véltozisok eredményeként ezek a juttatdsok kiilon
korlatozéasra keriiltek, A terv készitésének id8szakaban még kerestiik ezen juttatdsok
kifizethet6ségének lehet6ségét, amit végiil az egyéb személyi jellegi kifizetések soron
a hozzétartozd részére tudtuk megvalositani.

Cafeteria

A rendszer mikodtetése sikeres volt. Az orszégban zajlé folyamatok (a
kdztulajdonban 4116 gazdasigi tirsasagokat érintd szabélyozdsok) bizonyitottak, hogy
Téarsasagunk j6 dton jér a koltséghatékony rendszer alkalmazasdval. A tervezett dsszeg
elmaradésanak oka a fizikai 1étszam 100%-os feltdltésének elmaradésa okozta.

Rehabilitdciés hozzdjdrulds:

A tervezett Osszeghez képest csokkenést értiink el, amelynek oka, hogy 7,4 {6
rehabilitalt munkavéllalét foglalkoztatunk részmunkaidében, amely csékkentette a
tényleges hozzéjarulds mértékét.
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—  Egyéb jarulékok: R
Ebben a sorban az Egyszeriisitett foglalkoztatottak részére kifizetett juttatss kozterhei 14
vannak. A tervhez viszonyitott névekedés oka a Pandémia elhiiz6ddsabél eredéen———
kiesett munkavéllalok potlasinak, az EFO-s létszdm &s munkabér kifizetése
ndvekedése volt.

~  Ertékesikkenési leirds:
Ertékcsokkenés elszamoldsiban véltozss nem volt. Az év sorén a legjelentésebb
beszerzésiink egy 1j integrilt vallalatirdnyitési rendszer bevezetésével kapcsolatos.
Ehhez kapcsolédéan informatikai jellegii beszerzéseink is voltak, melyek dsszértéke
magas, de egyedi értékiikk 100.000 forint alatti, igy egydsszegli azonnali
értékesokkenést alkalmaztunk.

~ Egyéb rifordits:
Az egyéb raforditdsok kozitt legjelentBsebb tétel az Snkorményzatok és koltségvetés
felé elszdmolt adok, jarulékok. Tovabba jelentds dsszegii az elszdmolt értékvesztés.

—~ Pénziigyi rdfordits:
Ezen a soron a kordbbi kivaltis sordn keletkezett beruhdzasi és fejlesziési hitelre
fizetett kamat jellegli réforditdsok, tovabba a devizds iigyletek édrfolyamvesztesége
keriilt kimutatésra.

Személyi jellegl, egyéb-, értékesdkkenési lefrds, pénziigyi-, és rendkiviili raforditasok

(eFt-ban)
Megneveyés 2019. dvi tény | 2020. évi terv |2020. évi tény | ;"J’f,‘?m_ téf:f;
»A” Bérkoltség 1602757) 1838117| 1820858  113,61% 99,06%
Személygépkocsi haszndlat 801 800 188 23,47% 23,50%
Betegszabudség, téppénz 1/3 25 591 25 000 28571 111,64%|  114,28%
Egyéb személyi jeliegh 3729 40 000 41258|  110,61%|  103,15%
Munkisltatét terheld SZIA 0 16 500 16 675 0,00%|  101,06%
Cafetéria 89 610 110 000 103070  11502% 93,70%
#B7 Egyéb személyi jellegit riforditis 153 301 192 300 189 762  123,78% 98,68%
Szocidlis hozzéjérulisi ado 278 956 287 000 268 712 96,33% 93,63%
Egészségiigyi hozzéjarulis 310 0 0| 0,00% 0,00%
Rehabilitécits jirulsk 21 607 23 500 21850,  10L,12% 92,98%
Egyéb jérulékok 2333 2 000 2348]  10064%|  117,40%
Munkshatét terheld SZJA 14 745 0 0 0,00% 0,00%
Szakképzési hozzijarulis 21 553 23 000 24380  113,12%|  106,00%
#C” Bérjérulékok 339 504 335 500 317290 93,46% 94,57%
Személyi jellegii riforditdsok A+B+C 2005562| 2365917|  2327910)  111,09% 98,39%
Ertékeskkenési leiris 141978 140 000 126 109 88.82% 90,08%
Aktivilt sajit teljesitmények éntéke 1023 0 621 60,70% 0,00%
Egyéb rifordités 1076 381 200 000 200 943 18,67%|  100,47%
Kaltségek egyéb riforditdsok Gsszesen: 3312898) 2705917 2654341 80,12% 98,09%
Pénziigyi rifordités 32 706 33 000 34 555 105,65%|  104,71%
RAFORDITASOK OSSZESEN : 3345604| 2738917) 2688896 80,37%, 98,17%
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3.3. Koltségosszetétel E—
16
. 2020. évi terv 2020. évi tény
Kbitség elem e Ft % ¢ Ft %
"A" Anyagkiltség Gsszesen 756 880 12,20% 704977 11,05%
"B" Igénybevett szolgiltatds Gsszesen 1686000| 27,17%| 1862997 29,21%
"C" Egyéb szolgiltatisok Osszesen 802 000 12,93% 888 884 13,94%
"D" Eladott &ruk beszerzési értéke 200 000| 3,22% 199379 3,13%
"E" Kdzvetitett szolgéltatisok értéke 21000 0,34% 31377 0,49%
Személyi jellegii raforditasok 2365917 38,13%| 2327910/ 36,50%
Ertékesokkenési leirds 140000) 2,26%| 126109 1,98%
Aktivalt sajat teljesitmények értéke 0] 0,00% 621 0.,01%
Egyéb raforditas 200000 3,22% 200943| 3,15%
Pénziigyi raforditis 33000{ 0.53% 34555 0,54%
Riaforditisok dsszesen 6 204 797| 100,00%| 6 377 752| 100,00%

Koltségosszetétel

BUAY Anyaghdltség Gssresen

= "B" Igénybevett szolgiltatis dsszesen
¥ C" Egyéb szolgiltatisok Usszesen
"D Eladott druk beszerzési értéke
®"E" Kozvetitett szolgaltatdsok értéke
= Személyi jellegii riforditésok

» Ertékcsbkkentsi lefrds

© Aktivilt sajit teljesitmények értéke

r Egyéb riforditis

B Pénziigyi rdforditds

0,49% 3,13%
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3.4. Eredmény alakuldsa 17
(eFt-ban)
Mindisszesen
Megnevezés 2019, évi tény | 2020. évi terv | 2020. évi tény t;";f&} . ;";:_v

1. Nett6 érbevétel dsszesen 5846744]  6090500] 6314337 108,00% 103,68%
- Uzleti tevékenység 5846 744] 6090 500] 6314 337 108,00% 103,68%
1. Aktivalt sajat teljesitések értéke 1023 0 621 60,70% 0,00%
1L Egyéb bevételek 953 956 160 000 52130 5,46% 52,13%
1V. Anyagiellegi riforditds 3477522] 3465880 3 687614 106,04% 106,40%
V. Személyi jellegii riforditas 2095562]  2365917] 2327910 111,00% 98,39%
V1. Ertékesbkkenési leirds 141 978 140 600 126 109 88,82% 90,08%
VIL Egyéb rifordiths 1076 381 200 000 200 943 18,67% 100,47%
»A” Agazati iizleti eredmény 10 28¢ 18 703 24 512 238,44% 131,06%
VII. Pénziigyi miveletek bevétele 31021 30 000 32999 106,38% 110,00%
IX. Pénziigyi miiveletek réforditisa 32 706 33 000 34 555 105,65% 104,71%
»B"” Pénziigyl miiveleiek eredménye -1 685 -3 000 -1 556 92,34% 51,87%
,C” Adézés elitti eredmény 8 595 15 703 22956  267,09%|  146,19%
X. Adbfizetési kotelezettség 2 690 10 000 16790  624,16% 167,90%
,D” Adézott eredmény 5 905 5703 6166|  104,42%|  108,12%
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A Tarsasig szétvilasztott eredménykimutatdsa:
(e Ft-ban) 18
Térsasag adatal Korseolgiitatasl | KBzszolgditatason
At magneyeizetl Geszesen tvkenyssg | Kiviki levskenyséy
01 |Belfdidi értdkesitis notib frbevitsle 6 314 337 5481948 832 389
02 |Exportirtékesitis notd rbevilele 0

\ Ertékeshis netté drbavitele (01402) 6 314 337 S 481 948 832 389
03 |Sajit termeldsll készletek dlominyvilinzasa 621 ) 621
04 |Sajit olbsaitded eszidizbk akivilt drtbke 0 0 0
I Altivéit sajit telssimények rtéke (+-03+04) 621 0 621
W, |Egyéb bevitelek 52130 30 529 21601
- ehblil: visszalrt ridkveszits 30529 30529 0
05 | Anyagkditég 704 977 611624 93 353
06 |igénybe velt szolgalintasck ériske 1862 997 1776 246 86 751
07 |Egyéb szoigahatisok ériska 888 884 800 469 88 415
08 |Badott druk beszarzési éritke 199 379 166 566 32813
09 |Eladott (kizvetitetl) szolgalintisok értdke 31377 0 31 377,
. Anyaglellag( riforditheok (05+06+07+08+09) 3 687 614 3 354 905 332 709
10 |Bérkditnég 1 820 858 1708 376 112 482
11 |Személyi jelegi egyéb kifizelések 189 762 178 972 10 780,
12 |Bérjdruléhok 317 290 298 119 18 171
V. Személyl jelleg( réforditisok (10+11+12) 2 327 910 2 185 467 142 443|
) V. |Ertékcsdkkenési loirds 126 109 111177 14 932|
VI |Egyéb réforditsok 200 943 0 200 943
- ebbii: értbkvesriss 24 961 0 24 961|
A 0ZEM (0ZLETY) TEVEKENYSEG EREDMENYE (L : VML) 24512 -138 072 163 584]
15 Befekitet: p.Ogyl esziizik kamatal, érl.nyeresége 31 515 0 31 515
- ebbfl: kapcsol vllalkozésokit! kapott 31515 0 31 515
18 |Egyéb kapott (Jird) kamatok és kamatieliegl bevét. 3 0 3

- ebbdl; kapcsolt vikakozdsokial kapott 0
17 | Pénziigyl mivelehsk egysb bevételel 1 481 0 1481

~ ebbdi: ériskeidsl Iidnbdzat 0
vill. mitveletak bevitele! (13+14+15+16+17) 32999 0 32 999
20 (Fizstends kamalok és kamatielleqd réforditasok 31838 0 31 838]

- ebbi; kepcsolt villakazésnak adott 0
22 |Pénzlgyi mivelelek egyéb réforditsal 2717 0 2717

- ebbét: éribkeiési kiionbizet ol
iX. Pénzigyl miveletek rafordithsat (184+19+-20421) 34 555 0 34 555/
B, PENZDGY MOVELETEK EREDMENYE (VI - IX.} -1 556 [ -1 55g)
[ ADOZAS ELOTTI EREDMENY (+A. + B.) 22 958 <139 072 162 028|
[ x. Ad6fizetés kotelezettség 16 790 0 16 790
D. ADOZOTT EREDMENY ( +C, - X.) 6 166] 139 072 145 238

A Tarsasdg teljes gazdasdgi teljesitményének vizsgélatakor jogszabaly alapjan is kotelezd
killonvalasztani azon bevételi és koltség tételeket, melyek a kotelezben biztositand6
kdzszolgaltatds és a piaci alapon végzett nem-kdzszolgéltatss korében meriilnek fel.
KiilénGsen fontos ez azért, mert az NHKV kizérélag a kdzszolgaltatis korében felmeriilt
koltsegeket tériti meg, s6t annak is csak a kozvetlen kéltségként besorolt részét. Ennek
megfelelden, az NHVK felé bemutatott koltség-alapts feliilvizsgalatban is szigortian el kell
kiildniilnie ezen teriileteknek.
A kdzszolgaltatasi bevételek kozé kizdrélag az NHKV-t61 kdzvetleniil vagy kozvetve kapott
bevételek, valamint a Tarsasdg 2016. elbtt végzett tevékenységébdl szdrmaz6 kdzszolgaltatési
bevételek tartoznak, valamint a lakosségi szelektiv hulladék értékesitésének arbevétele.
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Kintlévlség alakuldsa 2020. 12. 31-én
Egyenleg: 1672420eFt
Hatéaridén beliili; 1596961 ¢ Ft
Hataridén tili; 75459 e Ft
2020.12.31-i vevd értékelés adatok eFt-ban
hataridén beliili 1 596 961
_0-30 napos 28778
31-90 napos 5303
91-180 napos 6794
181-365 napos 8 894
366 napon tili 25 690
Osszesen: 1672420
Lejart kbvetelések - kdnyvelési datum szerint (2020.12.31)
BN 030 (20 777 608.00) o 58.74%
B 31-90(5302977.00) '
B 91-180(6 793 692.00)
71 1813658892 9820m)
E 366-9999 (25690 227,00

11.79% 7.03%

A lejirt kdvetelések koziil a mérlegkészitésig befolyt kdzel 35 millio forint.

Széllitéi dllomdny alakulisa 20. 12. 31-én

Egyenleg: 3047571 eFt

Hat4rid6n beliili: 579346 e Ft

Lejart kotelezettség: 2468225 ¢ Ft
2020.12.31.-i szdllitsi dllomany adatok eFt-ban
hatéridén beliili 579725
0-30 napos 40 346
31-90 nepos 241 694
91-180 napos 241312
181-365 napos 338 603
366 napon tali 1 605 891
Osszesen: 3047571




874

EA'.( Uzleti Jelentés

Fazun Altaide 2 020
Lejart tartozasok - kbnyvelési datum szerint {2020.12.31) 21
1.63%

9.79%

9,78%
0-30 (40 345 160,00)

31-80 {241 694 225.00)
91-180 (241 312 353,00)
181-355 (338 603 203,00)
366-9993 (1 605 §90 717.00)

il

183.72%

65,07%

Hiteldllomdny:
Beruhazasi és fejlesztési hitelek 967 636 e Ft
Hosszi lejdrati hitelbdl 4tsorolt kévetkezd évi torlesztd részlet 95 957 e Ft
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A humén erbforrds gazdilkodss teriiletén 2020-ban még mindig a legnagyobb kihivést a
tulajdonosi dontések eredményeképpen 2018-ban végrehajtott, mumkavallalokat érintd
valtozdsok zOkkendmentes biztositdsa, valamint a COVID-19 jarvény okozta szervezési
feladatok, valamint a kozszolgiltatdsi tevékenység zavartalan miikodéséhez sziikséges
létszdm biztositésa volt. A menedzsment altal feldllitott \ij szervezeti egységek vezetdi
megfeleld médon kezelték a réjuk hérulé feladatokat. Az Gj HR feladatokat, célokat
maradcktalanul végrehajtottsk. Megéllapithat6, hogy a két Tarsasag dsszeolvadisibol Iétrejott
11j szervezet hatékonyan, a tulajdonosi elvardsok szerint mitkodstt a HR teriiletén. 2020.
december 31-én az 4tlagos statisztikai létszimunk 450 £8. Célunk, hogy a kovetkezd
id6szakban 2 megfeleld létszamot tudjuk biztositani T4rsasgunk egységei szamara.
Létszdmgazdalkodésunk az aldbbi technikék atkalmazésdval valt teljessé:

1. Sajat alloményunkban foglalkoztatott munkavallalék hatirozott, ill. hatirozatlan
idejli munkaszerzddéssel,

2. Egyszeriisitett foglalkoztatds keretében munkét vllalok foglalkoztatisa

3. Kozfoglalkoztatisi jogviszonyban foglalkoztatott munkavallalék

4. Kozérdekii munkavallalok foglalkoztatasa

Sikeres évet zdrtunk a fizikai munkavallalok létsziméanak bSvitése és koltségeinek
csdkkentése tekintetében is. Kisvarddn és Nagyecseden az optimdlis munkajogi 1étszamot
clértiik, a nyiregyhézi divizioban folyamatosan toltjiik fel a szikséges szami és szakméji
munkavillalokat. Egyszeriisitett foglalkoztathsban 59 5 segitette munkankat, 4flagosan 76
nap foglalkoztatisi napon végzett munkéval, Az atipikus foglalkoztatisi forma el6nyei - a
teljesség igénye nélkiil — alacsony kizterhek, betegszabadsag és tippénzmentes munkavégzes,
rugalmas, koltséghatékony munkavégzés, a rehabiliticis hozzijarulds fizetésének
létszdmalapjdban nem kell szdmolni a foglalkoztatottal, igy kevesebb jarulékot kell fizetnie a
munkéltatonak. Tarsasdgunk jelentds megtakaritist tudott elémi e foglalkoztatssi lehetbség
kihaszndl4saval, igaz sokkal nagyobb adminisztréciés teherrel kellett megbirkézni.

A Nyiregyhdza Megyei Jogh Viros Kozfoglalkoztatisi Tervének megvalésuldséban is
szerepet véllalt Tarsasdgunk. A 2020. évben Gsszesen 2 fonek tudtunk munkét biztositani. A
kozfoglalkoztatottak, lakatos, autdszerel munkakérben tevékenykedtek. A szakmunkasok — 2
f6 - sajit munkavéllaléinkkal egy brigddban javitisi és karbantartasi feladatokat
Tevékenységitk mérhetd, lathat eredményt hozott. Munkajukkal hozzajarultak Tarsasagunk
eredményes miikkodéséhez.

A szabalysértésekr(l, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési nyilvantartdsi rendszerrél
52016 2012. évi II. torvény, valamint a biintetések &s intézkedések végrehajtasarol sz616 1979.
évi 11. tdrvényerejii rendelet szabilyozza a kozérdekll munka végrehajtdsit. A kozérdekii
munka lényege, hogy a szabilysérté hetenként legaldbb egy napon, dijazds nélkiil végzi az
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ligyben itélkez6 bir6sag ltal meghatérozott idétartami és jellegli munkat, anélkiil, hogy ez
munkaviszonyt keletkeztetne. Térsaségunk a fenti jogszabalyok alapjén kijelolt foglalkoztaté. 23

A 2020. évben Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Kormdanyhivatal Nyiregyhdzi Jardsi Hivatal
Jérasi Munkaiigyi Kirendeltsége Tarsasigunk bevonasdval Osszesen 1 fonek, 120 6ra
ledolgozéasara kiszabott és meg nem fizetett pénzbirsdg, helyszini birsdg vagy kozigazgatasi
birsag helyébe 1ép6 kozérdekli munkakotelezettséget allapitott meg. A foglalkoztatottak a
telephely karbantart4siban, takaritdsdban mitkddtek kdzre.

Térsasdgunk miikGdését athatia mind a sziikebb, mint a tigabb kémyezete irénti
felelOsségvailalas.

Ez egyrészt megmutatkozik a fentebb részletezett szemléletformals tevékenységben, masrészt
a munkatirsakkal szemben tanusitott lojalitdsdban. Meggy0z8désiink, hogy az Eszak-Alfsldi
Komyezetgazdilkoddsi Nonprofit Kft. csak figy lehet sikeres véllalat, ha munkavallaléi is
elkotelezettek a cég irdnyiban.

A munkavillalok elégedettségét, motivalasit és elkdtelezettségét nem csak a fizetés, hanem a
kompenzAci6s lehetOségek széles kore is befolydsolja. Az EAK nagy figyelmet fordit
munkavillaléi elégedettségének fokozaséra. Tarsasagunk a szocidlis elveken alapulé modern
béren kiviili juttatdsi rendszerben torekszik a dolgozdk sziikségleteinek kielégitésére,
biztonségérzetének ndvelésére. Ebben a cafetéria rendszerben minden dolgozéd egyenld
keretosszegr6l donthet sajat igényeinek megfelelden.

Ezen kiviil timogatjuk munkavillaldink a munkabiztonsag- és védelem kdvetelményeinek
megfelelden minden elldtdst megkapnak, rendszeres izemorvosi szolgiltatist biztositunk.

Célunk éves viszonylatban megvalbsult, mivel a Tarsasag elé kitlizott feladatokat a
rendelkezésre 4116 eszkozbkkel és huménerdforrassal sikeresen valésitottuk meg.

A Térsasag éves dtlagos dlloményi létszdma és bérkoltsége:

Fizikai Szellemi  Osszesen Be“;’;“;g
Teljes munkaidds foglalkozasa
sajat dolgozok 351,56 89,85 441,41 1784 949
Részmunkaidds 7,33 1,25 8,58 17 503
AKI (FEB) ) 0,00 6,00 6,00 3 600
Egyszenisitett foglalkoztatott 14 806

Osszesen 358,89 97,10 455,99 1.820.858
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6. BERUHAZASOK ALAKULASA ' - 24
Szolgéltatisi Igazgatésa B ' o B
Lomtalanitas kezeld rendszer
irodakonténer 20 libas (UHTK)

Miiszaki allomas gépek, felszerelések
hulladékgyiijt6é konténer 4m3 5 db
hulladékgyijté konténer 8m3 5 db
hulladékgyiijté konténer 8m3 9 db nyitott
hulladékgylijto konténer 32m2 3 db
finyird (Kerék u)

raktarkonténer 2 db

Renault Master hasznélt gépjarmi
térfigyel6 kamerarendszer bévités
klima berendezés

szamitastechnikai eszk6z6k

irodai berendezési targyak
mobiltelefonok

Miiszaki Igazgatésig

Hulladék-valogatémii technologiai rendszerének feltjitdsa
fiinyird

Heli targonca felijitdsa

mobiltelefonok

szamitastechnikai eszkdz0k

klima berendezés

irodai berendezési trgyak

Athiz6dé beruhdzés
Bokréta u. 22. irodahéz kivitelezése

szAmitogép 3 db lerakokra

Kézponti igazgatas

Integrélt vallalatirinyitasi rendszer moduljai

informatikai hdlézat b6vitése Bokréta K6zponti iroda épiiletben
gazvezetck csatlakozd kiépitése

mobiltelefonok

szamitastechnikai eszkoz6k

irodai berendezési tirgyak
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Megvaldsult beruhézasok 25

(e Ft-ban)
immateridlis miiszald egyéb

Megnevezés Gsszesen javak ingatianok berendezése | berendezések.
Szolgiltatisi Ipazentdsig 28 272 380 7410 15 555 4927
Miiszaki Igazgatbség 20 264 0 0 18 862 1402
Kdzponti igazgatis 12 268 9 879 1 006 0 1383
Osszesen 60 804 10 259 8416 34417 7712
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Hulladékgazdélkoddsi kozszolgiltatds megszervezése Szaboles- Szatmér- Bereg
megyében

A Térsulds 240 tagdnkorméanyzat teriiletén 575.000 lakos él, t6bb mint 223.000 haztartasban,
Az Eszak-Alfldi Komyezetgazdilkoddsi Nonprofit Kft. feladata kdzszolgéltatds korébe
tartoz6 hulladék atvételét, gylijiését, elszallitisat, kezelését, valamint a hutladékgazdalkodasi
kdzszolgéltatdssal érintett hulladékgazdalkod4si létesitmény fenntartisat, {izemeltetését
foglalja magéba. Tarsasigunk az egyik legnagyobb kozszolgiltatdb Magyarorszigon, aki
alvallalkoz6kat nélkiilozve, sajét feladatelltasaban végzi a tevékenységét,

7.1 Ujrahasznélati és T4jékoztaté Kizpont (UHTK) Nyfregyhdzin

2020. februir 14. napjdval Ujabb elemmel boviilt Szabolcs-Szatmér- Bereg megye
Hulladékgazdilkodasi rendszere. Megnyitottuk a megye lakosai szdméra az Ujrahasznélati és
Tajékoztaté Kozpontot (UHTK) a Nyiregyhaza, Kerék utca 1. szam alatt.

A legjobb hulladék, ami nem is keletkezik! A hulladékok keletkezésének elkeriilésére j6
megolddsi lehetdség az Gjrahaszndlat. Ez esetben az adott terméket - 4talakitis nélkil - jra
ugyanarra a feladatra lehet hasznélni, mint amire eredetileg gyértottak. Az Gjrahasznilatra
alkalmas termékek 4tvétele és a termék tjrahasznilé személyeknek torténd 4taddsa sordn a
hasznélhat6 termékekb6] nem valik hulladék. Az Ujrahasznélati és Téjékoztatd Kozpont célja,
hogy megismertessék a lakossaggal a mar hasznalt, de Gjrahasznalhaté termékek értékeét.

A Kozpontban a lakosok ingyenesen adhatjik le a feleslegessé valt tirgyaikat regisztralas
utin, mig a targyak elvitelére szintén regisztralast kdvetden, egy csekély raktirozési dij
készpénzes megfizetése mellett van lehetGsége a lakossdgnak. Az itvételre szant termékek
esetében fontos szempont, hogy azok j6 allapotiak, megfeleld mindségiiek legyenek, azok
eredeti rendeltetésiik szerint masok szdméra még hasznalhatok legyenek.

Az UHTK-ban barki dital leadhatok az aldbbi targyak: lakberendezési tirgyak, butorok,
sporteszk6z6k pl. kerékpér, labda, roller, stb., konyhai eszkézdk, dekordciok, jatékok,
konyvek, CD-k, DVD-k, feleslegessé valt, de még biztonsigosan hasznilhaté (nem
elektromos) eszk6zok.




2020

EA}«( Uzleti Jelentés

7.2 Elkiilonitetten gyiijtétt csomagoldsi hulladék gyiijtés, szdllitds, elokezelés a
kozszolgaltatdsi teriileten 27

7.2.1 Gyidjtes, szdllitds

A lakosségnak szelektiv z0ld szigetek, 240 l-es gyhijtéedények illetve hulladékudvarok
igénybevételével biztositunk lehetdséget a szelektiv hulladékgyiijtésre.

A hulladékgyiijté szigeteken a lakossdg a kiilonbozd szinnel jeldlt, t4jékoztatoval ellatott
edényekben téritésmentesen helyezheti el a kiilsnvélogatott papir-, milanyag-, fém-, tiveg-,
valamint a kiiiriilt italos kartondoboz hulladékokat. A zdldszigetek kozintézmények, iizletek,
bevasirlokdzpontok, lakételepek, forgalmas, konnyen megkdzelithetd csomdpontok
kozelében lettek kialakitva,

Nyiregyhdza viros, illetve a Szabolcs-Szatmér-Bereg Megyei Szilrdhulladék-gazdalkodési
Térsulds nyertes KEOP és KEHOP palyizati forrisaibél beszerzésre keriiltek 240 I-es
szelektiv hulladékgylijté edények. A kozszolgiltatisi teriileten talilhat6 ingatlanoktél ezen
edényekbdl, hazhoz mend rendszerben havi egyszeri illetve kétheti gyakorisiggal torténik a

gylijtés.

240 l-es szelektiv hulladékgy(ijtd cdények

Kozszolgaltatds keretében a Nyiregyhdza Kordnyi F. u. 3., valamint Nyiregyhéza Kerék u. 1.
sz. alatt hulladékudvarokat tizemeltetiink. A lakosség a vonatkozé jogszabalyi megfelelés
esetén kiilon szolgéltatdsi dij fizetése nélkiil leadhatja (kis mennyiségben) a héztartisban
keletkez6 veszélyes hulladékot, elekironikai hulladékot, 1 ma-ig az épitési hulladékot, a
nagyobb meéretii lomokat, a zoldhulladékot, tovadbbd a telepiilési szilard hulladék
elkiilonitetten gylijtott, hasznosithaté frakcidit (papir, miianyag, fém, liveg hulladék, italos
kartondoboz).
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Hulladék udv Nregyézén
7.2.2 Az elldilonitetten gyijjtott csomagoldsi hulladékok elkezelése

Az elkiilonitetten gyiijtott csomagolési hulladékok eldkezelése a Nyiregyhdza és Térsége

Regiondlis Hulladékkezelb Kbzpontban, folyamatos harom miiszakos munkarendben torténik.

A valogatési technologia a klasszikus, egy vélogatdszalagos megoldas.

A valogatésor 6 elemeit, kikeriilé hulladék fajtik:

Vélogatisi Megen
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7.3 Zdldhulladék gyiijtés, komposztilis, a kizszolgdltatasi terileten
7.3.1 Gyijtés, szallitas

A kozszolgaltatas részeként a keletkezd zold hulladék gyiijtést hazhoz mend rendszerben, hézi
komposztalé biztositisival, valamint az Orszigos Hulladékgazdélkodasi Kozszolgaltatisi
Tervben (OHKT) elirtak szerint az évi 10 alkalommal torténd zsdkos rendszerdi,
gyiijtbpontos z&ldhulladék gyiijtéssel a szolgiltatdsi teriilet minden természetes személy
ingatlanhasznaloénal biztositjuk.

Az elhordéssal torténd gytijtésre téritésmentesen 120 l-es edények, illetve zoldhulladék gyiijts
zsdkok keriiltek kiosztdsra a csalddi hdzas Ovezetekben lakék szamdra. A hézhoz mend
gyljtési rendszerben az edények tartalmét tavasszal, nyaron és 6sszel hetente, téli iddszakban
kéthetente/havonta szallitjuk el.

A Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szildrdhulladék-gazdilkoddsi Térsulds telepiilési
szildrdhulladék-gazdélkodési rendszerének fejlesztésére a XEOP-1.1.1/2F/09-11-2012-0003
azonositd szému projekt és a ,Nyiregyhdza telepiilési szilardhulladék-gazdalkodasi
rendszerének eszkzpark- fejlesztése, informatikai korszeriisitése (KEOP — 1.1.1/C/ 13-2013-
0005)” projekt keretében a megeldzés részeként megvalésult a hizi komposztilok beszerzése,
¢€s természetes személy ingatlanhasznaloknak hasznélatra torténd 4tadésa.
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Mindezek mellett a lakosok a két hulladékudvarban is téritésmentesen leadhatisk a névényi
eredetit boml6 hulladékukat.

7.3.2 Zoldhuliadék kezelés, hasznositds

A hasznositds érdekében szemipermedbilis membrinnal takart zArt, levegbztetett
komposztaldsi technologiét alkalmazunk. Lényege, hogy a z8ld hulladékokat apritjuk, a
komposzt4l6 téren a nyersanyagot prizmakba rakjuk, membréntakaréval takarjuk.

1 T B R,

C o
S
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Takart z5ldhulladék prizmék, Nyiregyhiza Regionélis Hulladékkezel kézpont

A 4 hetes érési ciklus alatt biztositjdk a megfeleld hémérsékletet, nedvességtartalmat, oxigén
igényt, azaz a folyamatban résztvevd mikroorganizmusok életmiikddéséhez szikséges
optimalis feltételeket. A prizmék elbontisara az érési ciklus utén keriil sor. A friss komposztot
az utéérleld teriiletére rakjuk és a komposztot dtforgatdssal homogenizéljuk.
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Elllitott kész komposzt a Nyiregyhéza Regiondlis Hulladékkezeld kézpontban

Az elédllitott komposztot sajét tevékenységiink sorfn hasznositjuk, mésrészt a telepiilések
teriiletén a zoldfeliileteken, a késGbbiekben pedig a 36/2006. (V. 18.) FVM rendeletben
eléirtaknak eleget téve, bevizsghltatis és a szikséges engedélyek megszerzése utan
igyeksziink a lakossag szdméra értékesiteni.

A z6ldhulladék gyiijtés, komposztélds, termék el6éllitss folyamata:
Zoid hutadék gylitése, kezelése Kozsanigfitatis

7.4 Vegyes (maradék) hulladék gyiijtés, szdllitas, kezelés
7.4.1. Gyijtés, széllitds:

A hulladékgazdalkoddsi kozszolgaltatss korében gylijtétt vegyes (maradék) hulladék gylijtése
az ingatlantulajdonosok #ltal biztositott, a keletkez6 vegyes hulladék mennyiségének
megfelel6 méretii szabvany (60,80,120,240,1100,5000 I-es) gyiijtdedényekbdl torténik. 1100
és 5000 l-es edények Térsasagunktol torténd bérlésére lehetéséget biztositunk.

A hulladékok széllitdsa kiporzdst és kiszérodést megakaddlyozd specidlis hulladékgyiijt
célgéppel, kéryezetszennyezést kiziré médon - a 385/2014 (X1, 31.) a hulladékgazdalkodési
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kdzszolgéltatis végzésének feltételeirdl sz616 kormanyrendelet alapjan — az elbirdsoknak
megfelelGen torténik. 32

7.4.2. Hulladék kezelés:

A szolgéltatasi teriiletr6l gyiijtott vegyes hulladék a Regionélis Hulladékkezeld Kozpontokba
keriilnek beszéllitisra. Az iirités a mechanikai kezel6hdz tartozd manipuldcids teriileten
tBrténik, ahol az apritést kivetSen egy migneses levalasztd berendezés utan a hulladékdram
60 mm lyukosztast dobrosta segitségével méret szerinti szétvalasztésra keriil.

A 60 mm feletti hulladékfrakcié kihordé szalaggal billenSplatds Jjérmiire, majd 191212
Hulladék Azonosité Kédszammal jelenleg lerakésta keriil,

A 60 mm alatti frakcié egy 60 nap idStartam alatt végbemend biologiai stabilizilison megy
keresztill. A kezelés sordn a silyvesztés 27 % (bomldsi viz, giz). A stabilizdlt anyag a
mérlegelést kovetben a lerakéban keriil elhelyezésre.

A jelenleg alkalmazott mechanikai-biologiai kezelési technologia alkalmas a vegyes
hulladékéram kezelésére, de a keletkezett végtermékek hasznositisa jelenleg nem biztositott.
A megvalésult beruhdzdsok sorén 3 zdldmezds regionalis telep épiilt (Nyiregyhdzin,
Nagyecseden és Kisvardin). A megye teriletén kizarélag az EAK Nonprofit Kt.
zemeltetésében van telepiilési szilard hulladék lerakdsra alkalmas B3 kategoriaju
hulladekleraks, melyek a jogszablyoknak megfelels valamennyi, a mitkddéshez sziikséges
engedéllyel rendelkeznek. A hulladékleraké miivelése sorén a deponia keriiletén épitett
tamasztotoltések kozé keriil elhelyezésre a hulladék.

A nyiregyhézi, a kisvardai és a nagyecsedi 4ij dep6nidba bekeriild, biostabilizalt hulladék
valamint bomlé anyagokat nem tartalmazé egyéb hulladékok keriilnek elhelyezésre. Ebbd]
adoddan a gizképzidés minimélis. A keletkezd és Ssszegylijtott depénia giz sziikség szerint
faklydzésra keriil. A dep6niin 4tszivérgd viz dréncsé rendszerrel keriil Osszegyiijtésre, mely
csurgalék viz mennyiségénck folyamatos csokkentése miatt egy specidlis mobil, Forditott
Ozmbzis elvén alapul6 csurgalékviz tisztitd berendezés keriilt beallitisra.

A vegyes hulladék gylijtés, kezelés folyamata:
Lakosségl, kiizileti, vallelkozisi vegyes hulladék gyiités kozelés (200301) KEzszolgaliatss

Sytgide
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Térsaségunk Szabolcs- Szatmér- Bereg megye teriiletén 2020. évben bevezette az
ingatlanhaszndlé igényihez igazitott idSpontban torténé hézhoz mendé rendszerd
lomtalanitési szolgaltatdst.

A szolgéltatdst a kozszolgaltaté nyilvantartdsdban szerepld, kézszolgéltatisi dij fizetésére
kdtelezett természetes személy ingatlanhasznalé, valamint a tirsashaz és a lak4sszovetkezet
veheti igénybe. Lomtalanitési idGpontot a naptarban jeldlt, lomtalanitisra valé bejelentkezés
id8szakédban igényelhetmek az ingatlanhasznalok.

A hulladékok kizirélag az ingatlan telekhatérdn beliil (kapun belil) helyezhetBk el,
kozteriiletre hulladék nem keriilhet. A lomhulladékot az ingatlanhasznilénak vagy
meghatalmazottjanak kell dtadnia.

Lomtalanitaskor dtadhaté hulladékok: bitorok (asztal, szék, szekrény, 4gy, szényeg, matrac,
stb..) szétszerelt, mozgathat6 dllapotban, milanyag medence, jatékok, textil, ruhanemi zsakoit,
dobozolt, kitegelt allapotban, haztartisonként maximum 4 db személygépkacsi-, kerékpr-,
ill;:tve motorkerékpar-gumi. A szolgaltatis sordn ezek maximélis mennyisége egyiittesen 2
m” lehet.

Az 4talakitas eldnyei a korabbi rendszerhez képest:

» Aalakossdg évente egy alkalommal a felkinalt id8pontokbél valasztva talélhatja meg a
szamdra idedlis lomtalanitasi idpontot,
a lomok nem keriilnek ki a kozteriiletre, meg6rizziik kozteriileteink tisztasagét,
elkeriiljik a lomok széthiizdsabél szdrmazo kellemetlenségeket, megel6zzik a
kozbiztonsagi problémaékat,

o elkeriilhetd, hogy jogosulatlanok is igénybe vegyék a szolgéltatist (kozszolgéltatasba
be nem jelentkezettek, més telepiilések lakosai, gazdalkodé szervezetek).

A 2020. évben kialakult veszélyhelyzetre valé tekintettel Tarsasigunk tajékoztatta a
lakosséigot, hogy 2020. mércius 25-t6] a megyében torténd lomtalanitist tovabbi intézkedésig
elhalasztja. A dontést a lakossag, valamint a kézszolgaltatast biztosit sajat munkatérsaink
védelmében hoztuk meg,

2020. jinius elején a jarvanyligyi helyzet enyhiilése kapesan a kordbban leallitott lomtalanitas
atiitemezését megkezdtiik. Ezen intézkedés alapjan a megye lakosainak 2020. janius 15.
napjatél julius 31. napjdig lehetSségiik volt Ujra regisztrilni az 4thelyezett lomtalanitési
iddpontokra.

Az 1j lomtalanitasi rendszer, valamint a kialakult jarvanyiigyi intézkedések eredményeként a
2020. évben dsszesen 950 regisztrilt ingatlanhasznalotél (ebb6l 91 db 12-86 lakésos
tarsashaz) keriil lom hulladék begyiijtésre,

7.6 Konténeres szolgiltatds

Az alkalmanként nagyobb mennyiségben keletkez6 hulladékok (pl. épitési tormelék, nagy
darabos lom stb.) gyiljtésére is biztositunk konténercket, és gondoskodunk azok
elszallitasardl. 3, 5, 7, illetve 8 m3- es konténerekkel. Tovabbra is folyamatosan szolgéltatunk
a megyében taldlhaté nagyobb gydregységeknél is.



Uzleti Jelentés

2020

Léncos konténerszillité szerelvény

7.7 Gépjarmiijavité lizem, anyagraktir

Az iizemeltetésiinkben 1évé gépek, eszkozbk, épitmények izemelése és folyamatos
lizembiztonsiga érdekében a Nyiregyhdza Bokréta utcai telephelyiinkén komplex
gépjarmiijavité lizemet, a kisvirdai és nagyecsedi telephelyeken pedig napi feladatellatast
biztosité miiszaki karbantartd javitobazist miksdtetiink.

A szolgiltatis személyi feltételeit szakirdnyl képzettséggel és a folyamatos képzésben
résztvevd személyzettel biztositjuk.

A thrsashg kozponti telephelyén talilhaté raktdriban a miiszaki szolgéltatishoz biztositott
anyag ¢és eszkbz raktdrozésin feliil a lakossdg részére hulladékgylijté edényzetet
forgalmazunk,

7.8 Ogyfélszolghlat

A hulladékgazdalkodasi kozszolgéltatds fontos részeleme az iigyfélszolgilati tevékenység, a
kdzszolgéltatds finanszirozésinak pedig elengedhetetlen feltétele a kdzszolgaltatasi dij
szdmlézasahoz sziikséges adatbdzis fenntartdsa, folyamatos karbantartasa. E két feladatot az
EAK Nonprofit Kft-nél 2020. évben is az Ugyfélszolgslat szervezeti egység végezte. A
szervezet két csoportja egész évben kozremiikodott a hulladékszallitdsi panaszok felvételében
¢és kezelésében.

A csoportok telefonos és személyes ligyfélszolgalatot mitkddtetnek, és a szolgaltatasi
teriileten kozel 180000 ingatlanhasznilé adatait, valtozisbejelentését kezelikk a
szdmlakibocsaté NHKV Zrt-vel kozdsen vezetett Tomeges Szamlazé rendszerben.

A kozszolgéltatisi dijak beszedése és behajtisn az NHKV Zrt. feladata. A kozszolgaltatéi
nyilvantarté program az NHKV Zrt. tulajdona. A kozszolgaltatonak ebben a rendszerben kell
régzitenie az ingatlanhaszndlok személyes adatait, az &ltaluk hasznilt gylijtbedény méretét
liter {irmérték szerint meghatérozva, az 6nkorményzati kedvezményeket és valamennyi olyan
adatot, ami a sikeres dijbeszedés elengedhetetlen feltétele. A kdzszolgaltatsi nyilvantartas
pontos és tiszta adattartalma egyrészt a jogszabalyban eldirt kotelezettségek miatt fontos,
masrészt az abban rogzitett literadatok képezik a Térsaség legnagyobb bevételének, azaz a
szolgaltatasi dij szémitisinak alapjét. Az {igyszdm évrbl-évre nd, az {igyfelek egyre
tudatosabban és pontosabban kezdeményezik az 4tiratdst. A szervezeti egységen beliil a
szolgaltatas ellendrzését végz0k munkdja is jelentdsen befolydsolhatia a tevékenység
hatékonységit. Az Ugyfélszolgalat az NHKV Zrt. részére folyamatos adattisztitast is végez.

34
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Az év elején az Ugyfélszolgilat sikeresen berendezkedett a Bokréta utcai telephelyen™ .
4talakitott irodahelyiségekben és iigyfélszolgalati centrumban. A telefonos igyfélszolgilat 35
kapacitisa, rigzitett vonala jelentésen kibdviilt. Bar a személyes iigyfélszolgilatok a
pandémia miatt az év jelentOs részében z4rva tartottak, Tarsasdgunk telefonon, elektronikus és
postai ton az iigyfelek rendelkezésére allt, a valtozésbejelentéseket személyes kontaktus
mellézése érdekében rugalmasan kezelte. Az ligyfelek pozitivan fogadtik a lehetfséget, éltek
is vele. A kollégdk kozel 21 000 bejévé iratanyagot dolgoztak f61 az wjonnan bevezetett
SZOLGI vallalatirinyitasi rendszerben kialakitott folyamatvezérelt {igymenetmodell
segitségével.

7.9 Kérnyezet-, és természetvédelmi oktatds, nevelés, szemléletformalds

Kitiizott célunk, hogy a megeldzés érdekében szemiéletformalé tevékenységiinkkel
elésegitsiik a jovo nemzedékének kdrnyezettudatos nevelését, ami hozzéjérul a fenntarthaté
fejl6dés alapelveinek megval6suldsdhoz.

A vilagjdrvany miatt nem vehettiink részt az oktatési-
nevelési  intézményekben az  oktatéprogramunk
keretében végzett edukacios tevékenységekben.

Jelen helyzetben kiemelt lehetdséget tulajdonitunk a
social media feliileteinek. A hulladék képzbdés
megelozésérdl, valamint a hulladékszallitissal- és
kezeléssel kapcsolatos aktualitdsainkrél folyamatos
tajékoztatast nyujtunk a honlapunkon, a kozdsségi
oldalunkon, valamint a médidn keresztiil,

7.9.1 Pdlydzatok, hulladékgyijtési akciok, nyereményakcio

Kardcsonyfa gyiijté akcié

Nyiregyhdza Megyei Jogi Viros Onkorményzata és az Eszak-Alfoldi Kérnyezetgazdalkodasi
Nonprofit Kft. k6z6s kezdeményezésében valosult meg 2020, janudr 6. és januar 18. kézétt a
wKardcsonyfaért ajandék” elnevezést viseld nyereményjéték,

Az akci6 két hete alatt minden egyes fiért egy-egy nyereményszelvényt kaptak a lakosok,
amelyek koziil az akciot lezard sorsolison - janudr 18-4n— 7 db keriilt kisorsoldsra. A
nyertesek 5.000 Ft értékli EAK szolgéltatési utalvényt kaptak.

A legtobbet beszallité résztvevd, - aki 464 db fat szallitott be a Hulladékudvarokba - 10.000
Ft értékdi Mobil parkoldsi lehetéséget vehetett 4t jutalmul a NYIRVV Nonprofit Kft.
jOvoltabol. Az akcid ideje alatt dsszesen 951 db fa gyiilt dssze.

»Hulladékért Virdgot Akeié”

A 2020. évben a kialakult veszélyhelyzet miatt a korabbi években megszokott két alkalom
helyett ténylegesen csak az 6szi ,,Hulladékért Virdgot Akcié™ valosult meg.

2020. mércius 16. - marcins 27. a tavaszi ,Hulladékért Viragot Akci6”, két héten keresztiil
tartott volna. Mindent megszerveztiink, el6készitettiink, megrendeltiink hozza, felhivtuk a
lakossdg figyelmeét az akcidra a helyi médidkban, de az els6 nap déleldttién a kialakult
jarvanyligyi veszélyhelyzetre tekintettel hatarozatlan idre sziineteltettiik az akcit, ami végiil
elmaradt.

2020. szeptember 07. — szeptember 19. az §szi ,,Hulladékért Virdgot Akcid” két héten 4t
keriilt megszervezésre, ahol a kiilonvalogatotott szelektiv hulladékokért cserébe utalvanyt,
vagy komposztot vehettek 4t a résztvevik.
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A két hét sorn szerettiik volna a lakosség koztudatdban jobban elmélyiteni az idei évben
nyitott U_]rahasznélatl és Téjékoztaté Kozpontunk (UHTK) hasznélatit, és az eziltal elérhets 36
pozitiv hatdsait is, ezért vélasztottuk az akci6 helyszinének a Kerék u. 1. sz. alatti
Hulladékudvarban talélhaté elGbbiekben mér emlitett UHTK-t. Nem utolsé sorban, ezen
id6szakban is igyekeztiink elévigydzatosan eljarni, &s itt jobban el tudtuk kiiloniteni az akciét
az egyébként is sokak 4ltal igénybe vett hulladékudvar forgalmatél, elkeriilve ezzel a
torlédésok kialakulasét és a virakozist.

Az Oszi akcién 228 f0 vett részt, melynek sordn 16 035 kg papir-, 1 626 kg miianyag-, 3 258
kg iiveg-, 210 kg fém- és 154 kg italos kartondoboz-hulladék keriilt begyitjtésre.

Az el6z6 évek hagyomdnyainak megfeleléen Tarsasagunk a 2020. évben €vben is tervezte (az
elfkészité munkait el is végezte) a Szelektiv Szombat nevii vetélkedd és kornyezetvédelmi
nap megszervezését a Varosnap keretein beliil, de a Covid vilagjirviny ezt is
megakadilyozza.

7.9.2 Tovabbi marketing tevékenységeink

Korszerii informaci6s rendszeriink lehetvé teszi a teljes korii tajékoztatist a lakossag részére.
Aktualitisainkrd! folyamatos tdjékoztatdst nyidjtunk a honlapunkon, kézosségi oldalunkon,
valamint a médidn keresztiil. Valamennyi tevékenységiink népszeriisitése kdzben hangsilyt
helyeziink annak kommunikélisdra, hogy munkénkat a kornyezetvédelmi szempontok
szellemében végezziik, ¢s mindent megtesziink azért, hogy a rink bizott hulladékot
szakszerien minimalizélt kmyezeti terhelés mellett kezeljik. A marketing tevékenység
tovabbi fontos részét képezi a folyamatos kapcsolattartis a médiumokkal. Téarsasdgunk
igyekszik hirértékii informécioval ellitni a sajtét. Minden hulladékszallitdssal kapcsolatos
véltozasrol, akciordl rovid sajtékdzlemény formajdban tijékoztatjuk a média képviseldit.
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Az Egységes Komyezethasznilati Engedélyeink elbirdsai alapjan 2020 évben folytattuk a
hulladéklerakok lizemeltetési, utégondozdsi és kornyezetvédelmi monitoringozasi
munkélatait, ennek értelmében valamennyi vizsgilatot és jelentést elkészitettiink, melyek a
teriiletileg illetékes Korményhivatal Komyezetvédelmi és Természetvédelmi Fosztily altal
elfogadasra keriiltek.

A hulladéktestben bekovetkez6 mechanikai valtozasok karos hatédsainak elkeriilése érdekében
a deponiak szigeteld folidja épségének vizsgilatdra évente geofizikai ellendrzd méréseket kell
végezni. A végrehajtott teljes korli vizsgalat eredménye alapjin a szigeteld f6lia hibatlan a
geofizikai ellen6rzd rendszeren, igy a depénidk nem jelentenek a kdrnyezetre veszélyt.

A fbtevékenységiink végzéséhez, valamint a kozszolgiltatisi feladatok biztonsdgos és
komyezetszennyezést kizird mbdon torténé ellatdsdhoz megijitisra keriilt a nem veszélyes
hulladé¢kok orszigos gylijtési és szallitdsi engedély, mely szerint a hulladékok termelfinek,
birtokosainak telephelyei és a hasznositdk, Aartalmatlanitok telephelyei kozott a
hulladékgazdalkoddsi kozszolgiltatds és egyéb engedélyhez kotdtt hulladékgazdalkoddsi
tevékenységre vonatkozdan végezhetjiik targyi feladatot.

A Szabolcs-Szatmair-Bereg Megyei Szilérdhulladék-gazdalkodéasi Térsulés palydzatot adott be
a Magyarorszag-Szlovékia-Roménia-Ukrajna hatiron Atnyilé Egyiittmiikdési Program
2014-2020 cim HUSKROUA/1701/LIP pélyazati kédszdmn felhivasra ,, Zero Waste: Theory
for Everybody, Practice for Everyone in the Cross-Border Region” cimmel.

A pélydzat tartalma a Kisvirdai Regiondlis Hulladékkezeld Koézpont 068/17 hrsz-ii
telephelyén, egy specidlis un. AnAerob Szdraz Fermentor technologia megvaldsitisa.

A megvalésitani tervezett technolégia célja az eddig lerakissal é4rtalmatlanitott vegyes
hulladék bio-frakcidjinak szaraz eljarssal torténd fermentdcidja, biogaz eldallitisa.

Az egységes kdmyezethasznélati engedély modositdsi kérelmiink a ,B” frakeidé nyitott
prizmds stabilizdlasa, majd lerakdssal tOrténé éartalmatlanithsa helyett, zért rendszer(,
irdnyithatd,  szabélyozhaté  technolégiai  berendezésekkel  elldtott  technoldgia
megvalOsitisédnak engedélyezésére irdnyult. A tervezett technoldgia szorosan illeszkedik a
telepen meglévé hulladékgazdilkodisi rendszerbe, kivaltja a nyilt téri bio-stabilizildsi
technologidt, melynek komyezetvédelmi és hulladékgazdilkoddsi engedélyeztetése 2020
évben megtortént az egységes kdmyezethasznilati engedély keretében.

A bézisévben a Nyiregyhizi Hulladékkezeld Kozpont teriiletén tovébbra is {izemeltettiik a
forditott ozmézis elvén miikodd konténeres csurgalékviztisztitd berendezést, melyet szigort
Onellendrzési  tevékenységgel  Osszekdtve a  Szabolcs-Szatmér-Bereg  Megyei
Katasztr6favédelmi Igazgatosig vizjogi lizemeltetési hatdrozataiban jévahagyott. Ez azért valt
sziikségessé, mert a keletkezd és az elmilt évek csapadékos idBjarasnak koszonhetbn a
hulladéklerakoban és a csurgalékviz tirozéban olyan nagy mennyiségben felhalmozddott fel a
csurgalékviz, hogy annak bizionsagos kezelése (a szigeteléssel ellatott tereken beliil tartisa)
csak komoly vizkormanyzéssal volt biztosithato.

A bazisévben meghosszabbitisra keriilt a hulladékgazdélkodasi kozszolgaltatasi tevékenység
végzéséhez nélkillozhetetlen kdzszolgéltatisi mindsitési engedély.
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2020 évben a Térsasigunknil miikodd Integralt Mindség- és Komyezetmenedzsmenti
rendszer feliigyeleti auditja sikeresen megtortént az EN ISO 9001:2015 és EN I1SO 38
14001:2005 nemzetkdzi szabvinyok alapjén, mely mar a teljes véllalat valamennyi——
telephelyére és szolgéltatisdra kiterjed (hulladékgazdélkodési kozszolgiltatds és egyéb
engedélyhez kétdtt hulladékgazdélkodési tevékenységre vonatkozdan is).

Térgyévben megtbrtént a nyiregyhdzi, valamint a nagyhaldszi Hulladékleraké Telepek
otévente esedékes Uzemi Kérelharitisi Tervek feliilvizsgélata, melynek célja a hatilyos
jogszabalyi eldirdsok alapjin a vizsgélt létesitmény egészére kiterjedden, atfogdan rogziteni
azokat az intézkedéseket és miiszaki megolddsokat, amelyek alkalmazdséval
komyezetveszélyeztetés megsziintethets illetve a kdrnyezetkarosodast megelSzhetd, tovabba
az ilyen események esetén alkalmazand6 kdtelez8 magatartssi normékat szabélyozza.

A Szabolcs-Szatmér-Bereg Megye hulladékgazdalkoddsi rendszerét @ 1étesitménnyel
kivinjuk bdviteni. A Méatészalka véros teriiletén koribban kialakitott hulladékudvar kisebb
mértékii felijitassal a megye keleti részének is biztositani tudja az elkiilonitett hulladékgylijtés
népszerl gylijtési moédjat. Matészalka a megyeszékhely Nyiregyhdza utin, a mésodik
legnépesebb telepiilés megyében. A megyében jelenleg 2 db hulladékudvart iizemeltetiink,
mindkettdt a megyeszékhelyen.

Bézisévben megtdrtént a telepengedélyeztetési eljards, valamint a létesitmény vizjogi
engedélyeztetési eljirdsa,

Osszegezve: 2020 évben valamennyi jogszabdlyban elbfrt kiormyezetvédelemmel
(hulladékgazddlkoddssal, levegdvédelemmel, foldtani kézeg &5 vizvédelemmel,
természetvédelemmel, zajvédelemmel) kapcsolatos adatszolgiltatisnak, bevallisnak,
engedélyeztetési eljirdsnak és jelentésnek, valamint eléirt kitelezésnek telephelyenként
és tevékenységi kironként hatiridben eleget tettiink, valamint az erre irdnyuld
ellendrzéseket sikeresen zdrtuk.
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VEZETOI OSSZEFOGLALO

A Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. bérleti-iizemeltetési jogviszony alapjan iizemeltet és
eziton teljesiti beszamolasi kotelezettségét a 2020. évi vizikozmil tizemeltetési tevékenységé-
rél.

Tarsasagunk harom igazgatdsag és 6t fémémokség ala tagozédva latja el feladatait.
Nagyecsed a Keleti Régién beliil a Matészalkai Uzemmémdkségéhez tartozik.

A felhasznaldk részére az iigyfélszolgalati iroda Métészalka, Bajcsy — Zsilinszky ut. 30. szam
alatt érhet6 el.

Szakmai tevékenység

A vizmiitelep miszaki szempontbél megfeleld éllapotban van. A telep Kkorszerit
berendezésekkel felszerelt, PLC altal vezérelt. Uzemeltetési probléma nem fordult eld, az
ivovizellatas folyamatos és zavartalan volt.

Az ivévizhalézat miiksdése stabil, de sériilékeny. Az eloregedett vas — és azbesztcement
csoveknek cseréje, a halozat rekonstrukcidja sziikséges.

A szennyviztisztité telep és csatornahalézat vijszerti 4llapotban van, azonban a beruhazis soran
a kozbensé atemeldkbe beépitett szennyvizszivattyik hidraulika technikai megolddsa miatt
meghibasodast kivetGen azonnal feldjitasra szorul.

A helytelen csatornahasznélati kultira jelentés terhet igy Téarsasagunkra, mint az ellatdsért
felelés Tulajdonos Onkorméanyzatra, melyet a halézatba keriilé idegen anyagok (rongy, egyéb
szilard anyag) okoznak.

Pénziigyi adatok — vizikézmii hasznalati dij alakulasa

adatok Forintban __

Hasznélati dij — ivoviz dgazat 2019 677 |
Hasznalati dij — szennyviz 4gazat MEKH Elnéke hatdrozza meg
Hasznalati dij osszesen 2019 677

A szennyviz k6zmii vagyon utén fizetendd hasznalati dij a MEKH elnokének rendelete alapjan
keriil meghatarozasra. :
adatok Forintban

Hasznlati dij terhére kiszdmlazott tételek — ivoviz dgazat | 1655166
Hasznélati dij terhére kiszamlézott tételek — szennyviz dgazat 1 564 688
Hasznilati dij terhére kiszimlazott tételek dsszesen _ 3219854
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L. BEVEZETO

1. A Tarsasag szervezeti felépitésében, miikkodésében tirtént valtozasok

Tarsasagunk, a Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt. az Eszak-alfo1di Régi6 és az orszéag egyik
legjelentdsebb vizik6zmi szolgéltatdja, mely jelenleg hdrom nagy édllami tulajdonu regiondlis
és tobb teleplilési rendszert tizemeltet. Hat megyében (Jasz-Nagykun-Szolnok, Szabolcs-Szat-
mar-Bereg, Hajdu-Bihar, Heves, Csongrad-Csanad, Pest), 254 telepiilésen, tobb mint 700 ezer
lakost latunk el a kozegészségiigyi eldirdsoknak megfelelé mindségli és mennyiségli ivovizzel.
Tevékenységiink fontos része a keletkezd szennyvizek elvezetése és tisztitdsa, komyezetiink
védelme.

A lakossagi viz- és szennyviz-szolgaltatasi dijak 2012-ben tortént befagyasztdsa, a rezsicsok-
kentés, valamint a cs6kkené ivovizfelhasznalas mind arra 6szténzi Tarsasagunkat, hogy az ed-
digieknél még nagyobb hangstlyt fektessiink az tizemeltetés hatékonysagéra. Fontosnak tartjuk
ugyanakkor munkatarsaink megfelel6i szakmai fejlédésének és képzésének tamogatasat, vala-
mint az elavult miikédtet6 eszkdzeink folyamatos cseréjét, a modern digitalis eszk6zok beszer-
zését is. Ehhez kapcsolédva nyerte el cégiink a ,,Tudésbarat szervezet 2020 dijat.

Az altalunk végzett szolgéltatdsok magas szinvonal( ellatisa, a hatékony lizemeltetés érdeké-
ben hérom igazgatésdgot (Muszaki-. Gazdasagi-, Stratégiai Igazgatosag), illetve a Miiszaki
Igazgatosagon beliil 6t fomérndkséget (Operativ-, Allami Létesitmények-, Keleti Régio-, Ko-
z8psd Régid-, Nyugati Régio Fomérndkség) alakitottunk ki az elmnilt években.

Szabolcs-Szatmér-Bereg megye 132 telepiilésén a matészalkai kozponttal miikodd Keleti Régié
Fomémokség 303 felkésziilt, szakképzett munkavallaléja tevékenységével biztositjuk a
vizik6zm1i szolgéltatast. A Fémérnokség jogszabalyoknak és tarsasagi belsé szabalyozasoknak
megfelel6 munkéjanak koordinélasat a 10 fos fomérnoki team végzi, az egyes szakigak (viz-
termelési-, vizhal6zati-, szennyvizagazat) egységes szakmai irnyitasaval.

Az tlizemeltetési-, karbantartési-, hibaelharitasi-, felajitasi teriileti feladatokat kozvetleniil a F6-
mérndkségen beliil kialakitott harom tizemmérndkség (Fehérgyarmati-, Matészalkai-, Vaséros-
naményi Uzemmémékség) dlloményéba tartozé kollégaink végzik.

Térsasdgunk az 6nkormanyzatokkal korrekt, hatékony egyiittmiikodésre térekszik.

A lakossag - szolgéltatasunkat érinté - korrekt tdjékoztatasara folyamatosan figyelmet forditunk
az elmult esztend6ben: az elbre tervezett karbantartési és egyéb munkainkat igyekeztiik id6ben
kommunikalni a Felhasznalok felé, erre a j6v6ben is térekedni fogunk. A nem konkrét ese-
ményhez kotott aktuélis, hasznos informacidkat a sajton keresztiil, honlapunkon vagy kézvet-
leniil a Felhasznalokhoz szdlva, szamlalevélhez csatolva, s6t - a még jobb lathatosig kedvéért
- a boritékon feltiintetve juttattuk el a lakosokhoz. Tobb esetben kbzvetleniil az 6nkormanyzatot
kértik meg arra, segitsenek a lakosok tajékoztatisdban honlapjukon, kozdsségi felilleteiken
vagy hirdet6tédblékon feltiintetve a kdzérdekii informacidinkat.

Térsasagunk kiemelten fontosnak tartja kornyezetiink védelmét. Egy 2020-ban elnyert szemlé-
letformal6 pélyézat segitségével az elbttiink 4116 masfél évben Tarsasagunk tébbféle kérnye-
zetvédelmi programmal, szdmos forumon szélitja meg Felhasznal6it. Elsésorban a vizvéde-
lemre és a helyes csatornahasznélatra biztatjuk az iskoldsokat és a felnétteket egyarant.
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Reméljiik, vizvédelmi felhivasunk, téli vizmérd elfagyés elleni felhivisaink minél t5bb lakos-
hoz eljutottak 2020-ban is.

A 2020. marciusa 6ta fenndllé pandémids helyzet Tarsasagunk miikédésére is jelentés terheket
16 gazdasagi-, és munkaszervezési szempontbol egyarant. Kiemelt figyelmet forditunk mind
munkavallaléink, mind Felhasznaléink egészségének védelmére a jarvanyiigyi eldirdsok betar-
tasaval. Tekintettel arra, hogy kiemelt szolgéltatasi feladatokat latunk el — aminek szerepe jar-
vanyligyi helyzetben még inkébb felértékelddik — rendelkeziink a sziikséges cselekvési tervek-
kel, amelyek alkalmazésaval a folyamatos vizikézmi szolgaltatas biztosithaté az lizemeltetési
teriileteinken. A Pandémia ideje alatt a szolgaltatisunkat zavartalanul el tudtuk 14tni.

A ,,Csaladbarat munkahely 2020 birtokosa, a Tiszamenti Regiondlis Vizmiivek Zrt. 2021-ben
tinnepli 50 éves évforduljat. A fél évszazad alatt felhalmozott lizemeltetési és szakmai tapasz-
talatnak, tovabba az utébbi években végrehajtott fejlesztéseknek, informatikai beruhazasoknak,
tarsadalmi szerepvéllaldsainknak kdszénhet6en cégiink méltan valhatott Magyarorszag egyik
kiemelked6 vizik6zmii szolgaltatéjava.

2. A szolgaltatas jogalapja

A Tiszamenti Regionalis Vizmiivek Zrt. és a Nagyecsed Varos Onkormanyzata kozott, 201 2.ju-
nius 30. napjén 15 év hatérozott id6tartamra létrejott bérleti-tizemeltetési szerzédés VI.7. pont-
jaban foglalt kételezettségének eleget téve készitette el Tarsasagunk jelen Beszamolét a 2020.
évi vizik6zm(i lizemeltetési tevékenységérol.

IL. EVES BESZAMOLO

1. Miiszaki teriilet beszimoléja

1.1 Vizszolgaltatas
Ellatando6 népesség: 6 121 6 (2020.01.01. KSH adat)

Nagyecsed telepiilés vizellatisat az alabbi vizikézmii-rendszer biztositja:

* NE-IV megnevezésii vizikozmi-rendszer: Nagyecsed vizmiiteleprdl torténik
Nagyecsed, Fabianhaza telepiilések ivovizellatdsa.

Vizkezelési technoldgidk rovid bemutatdsa:
Nagyecsed vizmiitelep

A szlirési technologia kapacitésa: 1656 m3/nap.

Nagyecseden jelenleg a vizkezelés vas-, mangén-, arzén- és ammaoniamentesitésbél, valamint
fertétlenitésbol all. A vizmiitelep teriiletén létesitett 2/A. sz., 3. sz. és az 5. sz. kutakbol a
kitermelt viz k6z6s vezetéken jut el a vizmiibe. A sziirési technolégia elétt a nyersvizben 1€v)
arzenit — arzenat oxidaciéhoz kélium-permanganat (KMnO4) oldatot adagolnak. A nyersvizben
vas-tartalom nem elég ahhoz, hogy a belSle keletkezd vashidroxid az arzént adszorpciéval
megkdsse. A sziikséges vashidroxid mennyiségét vasklorid (FeCl3) oldat adagoldsa biztositja.
Az eléoxidalast, illetve a koaguldcis vegyszer adagolast kdvetden az egyrétegii vas — mangan
- arzénmentesitd sziirdkre keriil a viz. A vas, mangéan és arzén eltévolitds utan keriil sor a viz
torésponti kl6rozésara, amely elére beszabalyozott értékkel térténik, palackos klorgaz adagol6
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berendezéssel. A behatasi id6 biztositdsara az igy eldkezelt viz a reaktormedencébe keriil, ahol
a tartdzkodési id6 min. 30 perc. Innen szivattylk segitségével jut az el6kezelt viz az aktivszén
sziirbkre, majd fert6tlenités utén a térszini taroléba. Ezutan a hal6zati szivattytik kozvetleniil az
elosztohalozatba, illetve a 700 m® térfogati viztoronyba termelik a vizet.

Vizmiitelepek dllapot jellemzése:

A nagyecsedi vizmiitelep benne volt az Eszak-Alfoldi IvovizminSség-javité programban
(2009.), muszaki és esztétikai szempontbdl is megfelelé allapotban van. A telep korszerii
berendezésekkel felszerelt, PLC altal vezérelt. Uzemeltetési probléma nem fordult eld,
folyamatosan biztositja az ivovizet.

A vizmitelep képes az eldirt hatirértékeket betartva, a megfelelé mindségli ivovizet
szolgaltatni. A technoldgidban hasznélt gépek, berendezések vonatkozisdban el6irt
karbantartasi munkak folyamatosan elvégzésre keriiltek.

Vizhalézat dllapot jellemzése:

Az ivovizhalozat miikodését tekintve stabil, de nagyon sériilékeny. Ez kioszonhetd egyrészt a
kivitelezéskor alkalmazott vas — és azbesztcement csGveknek, illetve a haldzat kézel 40 éves
koranak. R6videsen id6szerti lesz a hal6zat rekonstrukcidjat, a csévezetékek cseréjét elvégezni.
Az elmult id6szakban elvégzett, illetve folyamatban 1év6 GFT-s feladatok, a csoméponti
felujitasok nagyban hozzajarulnak ahhoz, hogy egy esetleges hibaelharitas soran minél kisebb
teriileten legyen kizarva vizfelhasznalé a szolgaltatasbol.

2020. évi vizszolgaltatassal kapcsolatos tevékenység ismertetése:

Vizmitelep felujitasok/beruhdzasok db 1
Vizhéldzat felujitdsok/beruhazasok db 1
Vizhal6zat cs6torés javitdsok db 32

| Rendkiviili események db -

Vizmiitelep fehijitasi/beruhazasi munkik:

2020. évben . a jovahagyott GFT keretein belil a Nagyecsed vizmiitelep géphaz
tetoszerkezetének felujitasa keriilt elvégzésre netté 1.588.500 Ft értékben a bérleti dij terhére,
melybdl Nagyecsed Onkorményzatat érint6 rész 1.223.145 Ft.

Vizmiitelep karbantartasi/javitiasi munkak:

A Nagyecsed vizmiiben az aldbbi berendezés keriilt javitasra kiilsé vallalkozo altal,
Tarsasagunk koltségére:

Grundfos CR90-2 HQQV nyomésfokozo szivattyu. [ A96124089P109233

Tavasszal és Osszel tervszertien elvégeztiik az alacsonytarozoé takaritasat, fertotlenitését, illetve
kiilsd partner segitségével a viztorony belsé fert6tlenit6 takaritasa is megtortént.

Alacsonytaroz6 takaritasa: 2020.03.23-24. és 2020.09.07.
Nagyecsed viztorony fert6tlenitd takaritasa: 2020.09.14.

A vizmiitelepen elvégzésre keriilt minden karbantartasi munka, ami az tizembiztos és megfeleld
miikodéshez sziikséges, a kisebb-nagyobb meghibasodasok idében és szakszeriien elharitasra
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keriiltek. Az {izemeléshez sziikkséges technolégiai eszkdzdk, berendezések (Iégtartalyok,
légkivalasztok, olajlevalaszté tartalyok, légbekeverd idomok) kitakaritisa megtortént.

A vizmiitelepen 1év6 kompresszorok és vegyszeradagolé szivattyik éves karbantartisa
megtortént.

Vizhalozat felbjitdsi/beruh4zasi munkak:

Nagyecsed vizhélézata vonatkozésaban 2020. évben a bérleti dij terhére a Nagyecsed, Vast u.

2.sz. el6tt (Nagyecsedi Miivelddési Haz) N 100-as FF. tizcsap létesitése tortént nettd 432.021
Ft értékben.

Vizhalozat karbantartisi munkik: -

Telepiilésen a vizellatottsag teljes korii. A felhasznalok ivovizzel szembeni elvardsait és az
alapszolgéltatas technikai eszkzeinek miik6dési biztonsagat szem elbtt tartva, a tarsasag nagy
figyelmet fordit az ivévizellatast szolgdld eszkézok iizemképességének szinten tartésara.
Tarsasagunk legfontosabb feladata és f6 célkitiizése, hogy ellatasi teriiletén minden nap
biztositsa a kifogéstalan mindségii, sziikséges mennyiségii és nyomasu ivovizet a lakossag,
tovabba a térségben miik6d6 ipari, kereskedelmi és mez6gazdasagi létesitmények, valamint az
intézmények szdmara.

A tlizolté-vizforrasok {izemképességérdl, megkozelithetségérél, fagy elleni védelmérdl, az
eloirt rendszeres ellendrzésekrdl, karbantartasokrél, javitasokrdl vizhozam mérésekr6l a
hatélyban 1évé OTSZ 54/2014. (XII. 5.) BM rendeletben foglaltak szerint gondoskodtunk.

A telepiilés teriiletén miikods kozkifolyokrol torténd szolgaltats rendben zajlott. ElSirds
szerinti laborvizsgélatokkal ellen6rzétt mindségben biztositottuk az ivéviz szolgaltatast. A
kézkifolyok karbantartasat, a sziikséges javitasokat szintén elvégeztiik.

A hél6zaton tortént hibaelharitasokat igyekeztiink lehetéség szerint rovid idd alatt szakszertien
elvégezni, igy biztositva folyamatos ivoviz szolgéltatést. Nagyobb figyelmet forditottunk a
hibaelhéritasok uténi Utburkolat helyreallitasi munkdkra (betonozés, térkdvezés, aszfaltozas).
A halézat mosatésok, illetve csShalozat ferttlenitések az éjszakai, illetve nappali 6rdkban
rendben megtorténtek.

| Nagyecsed | _ Szivacshengeres mosatas + vizoblités | 2020.10.05. — 10.16. ]

Szolgaltatott viz mingsége:

A szolgéltatott ivoviz mindségét kétheti gyakorisaggal a mintavételi tervben rogzitettek szerint
tovabbra is az érvényes akkreditécioval rendelkezd Tiszamenti Regionélis Vizmiivek Zrt.
Vizsgélé Laboratériuma végzi.

A telepiiléseken szolgéltatott ivévizek megfelelnek a 201/2001. (X.25.) Korményrendeletben
eléirt mindségi kovetelményeknek. Néhany esetben tortént kémiai és biologiai paraméterre
hatérérték tullépés. Pozitiv vizminta eredmény esetén az azonnali beavatkozasokat elvégeztiik,
kontroll mintavétellel igazoltuk a beavatkozés hatékonysagat.

A vizsgalati eredmények kiértékelését kdvetben pozitiv vizminta esetén a Szabolcs-Szatmér-
Bereg Megyei Korméanyhivatal Népegészségiigyi Szakigazgatasi Szerv Kozegészségligyi
Osztalya felé azonnali jelentési kotelezettségiinknek eleget tesziink, valamint a negativ
vizsgalati eredmények jelentését a negyedéves jelentési hatariddig megtessziik.
Vizmérécserék:

Telepiilésen a vizmérével felszerelt felhasznaléasi helyek szdma 3 858 db. 2020-ben a lejart
hitelesitésti vizmérok mennyisége lakossagi €s koziileti felhasznalok tekintetében 155 db aknas

f6méré volt. Elmondhaté, hogy a jelenlegi vizmérd allomény hitelessége Nagyecseden 99 %-
os. Sajnos 5 felhasznalé esetében a levélben tértént megkeresés ellenére sem sikeriilt az
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ingatlanra val6 bejutas, ezért ott nem tudtuk lecserélni a vizmérdt. Tarsasagunk elsédleges
szempontjai kdzé tartozik a vizfogyasztas hiteles mér6kkel valo mérése a felhasznalok felé
torténd pontos és megbizhat6 elszdmolas fenntartasa.

1.2 Csatorna szolgaltatas

Nagyecsed telepiilés esetében a szennyvizelvezetést €s szennyviztisztitast az alabbi vizikzmii-
rendszer biztositja:

e NE-SZV megnevezésli vizik6zmi-rendszer: Nagyecsed szennyviztisztité telepre
érkezik tisztitas céljabol a Nagyecsed, Fabidnhdza telepiilések csatornahélézatin
Osszegylijtott szennyviz.

Szennyviztisztitdsi technoldgidk ismertetése:

A megval6sitott tisztitasi technol6gia igynevezett szakaszos betaplalast SBR szennyviztisztito
rendszer, mely aktiv eleveniszapos, oxigén emésztési sebesség kovetésén alapulé bioldgiai
folyamat, valamint idéciklus alapjan vezérelt tisztité berendezés, mely alkalmas a legmagasabb
mindségi elvarasok teljesitésére is. Az 1 kg eleveniszapra jutd terhelés figyelembevételével
(0,05 kg BOls/kg eleveniszap) a tisztitd rendszer totaloxidacios, mely ez altal a legstabilabb
eleveniszap szerkezettel, a legkedvez6bb iszapkorral rendelkezik.

A megépiilt 690 m*/nap kapacitdsti SBR szennyviztisztité rendszer az 2 db iker kialakitast
PUFFER-SEMI SBR és 5 db SBR bioldgiai reaktoros kialakitasabol adodéan gazdasagosan
képes az iitemesen lizembe helyezésre keriildé csatornahdlozaton keletkez6 és fokozatosan
névekvd szennyviz mennyiségek megtisztitisara. A szennyviztelepi szennyviziszap vonal
kiegésziilt egy iszap komposztilé egységgel. Az év utolsé negyedévében kiils6é vallalkozo
BIOPSOL Kft elkezdte a szennyviziszap komposztalést a telepen.

Szennyviztelep, illetve csatornahdlézat dllapot jellemzése:

A szennyviztisztitd telep és csatornahalézat wjszerii allapotban van, azonban a kdzbens6
atemelbkbe beépitett szennyvizszivattyik tipusa nem a tényleges kapacitdsnak megfeleléen lett
meghatarozva; meghibasodas kovetden feldjitast igényel, a hidraulika technikai megoldasa
miatt.

2020. évi csatorna szolgdltatissal kapcsolatos tevékenység ismertetése:

Csatornahélozat feltjitasok/beruhazésok db 3
Csatornahélézat dugulés elharitdsok db 19
_Rendkiviili események db -

Szennyviztelep felajitasi/beruhazasi munkak:

A Nagyecsed szennyviztisztité telepen 2020. évben a bérleti dij terhére felujitisok nem
torténtek.

Szennyviztelep karbantartasi/javitasi munkak:

A 2020. évben a szennyviztisztitd telep vonatkozasadban iizemeltetett berendezések
(iszapviztelenitd, légfivd berendezések, vegyszerszivattyt) terv szerinti karbantartisa
megtortént.
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A szennyviztisztité telepen az aldbbi szivatty(/berendezés keriilt javitasra Térsasigunk
koltségére.

Motovario SRF020/80/1C BN 1407DG5425 |

Csatornahalézat felijitasi/beruhazasi munkak:

Nagyecsed csatornahalézata vonatkozdsaban 2020. évben 3db szennyvizszivatty keriilt
felujitdsra nettd 1.564.688 Ft értékben a bérleti dij terhére.

FLYGT NP 3085.160 SH 253 1530855
FLYGT NP 3085.160 SH 253 1570113
| FLYGT NP 3085.160 SH 253 1531996

Csatornahalézat karbantartasi munkak:

A szennyvizelvezetés a telepiilésen zavartalannak mondhaté a szennyvizitemeld aknsakban
szivattyd leallasok a hélézaton dugulasok voltak, de ezeket a hibdkat sikeriilt elh4ritani, ha
szilkséges volt szippanté kocsival is beavatkoztunk annak érdekében, hogy a lakossag ne
érezzen ezekbdl a problémakbdl semmit.

Nagyecseden 2020-ban a zavartalan iizemeltetés biztositisa érdekében az stemeld aknak
tervezett kétszeri teljes kitisztitisat, majd magas nyomast moséval lemosasat elvégeztiik.

Nagyecsed csatornahdlézata vonatkozisdban 2020. évben 4 db szennyvizszivatty keriilt
javitasra Tarsasagunk koltségére.

FLYGT NP 3085.160 SH 253 1521485

FLYGT DP 3057.181 MT 232 1521243
FLYGT NP 3085.160 SH 253 1521484
Elpumps BT 4877 K nincs adat |

Tisztitott szennyviz mindsége:

Térsasagunk a tisztitott szennyviz min8ségét rendszeres vizvizsgalatokkal ellen6rizi, mely
vizvizsgélatok akkreditalt koriilmények kozott folynak és a Terilleti Viziigyi Hatdsagot is
tajékoztatjuk a vizsgilati eredményekrdl. A hatésag a vizvizsgalati eredmények alapjan (az
érvényes hatarértékekkel dsszehasonlitva) megallapitja a vizszennyezési birsag Gsszegét, mely
a tisztitott szennyviz egyes osszetevéinek hatéarérték feletti mennyiségébél adodik.

A szennyviztisztité telepen nem tGrtént hatarérték tullépés a 2020. évben sem, a
szennyviztisztitasi technol6gia megfelelé hatékonysaggal miikodott.

A 2020. évi szennyvizbirsagokr6l még nincs informacionk, mert azt a hatosag 2021. év végén
fogja kivetni. A szennyvizbirsagok az el6z6 2018-2019. évben az alébbiak szerint alakultak:

2018. -Ft Birség nem keriilt kiszabésra,

2019. -Ft Birsag nem keriilt kiszabdsra.

oldal9/ 15




TRV Zrt.

Lathaté, hogy az utdébbi két évben nem kellett vizszennyezési birsdgot fizetniink a
szennyviztisztit6 telep megfelelGen lizemelt.

A 2020. évben sem varhato a vizsgalati eredmények alapjan birsag.

Szeretnénk felhivni figyelmiiket a 2003. évi LXXXIX. torvény a kornyezetterhelési dijrol
21/B. §-4nak rendelkezéseire, melyek a talajterhelé€si dijakra érvényesek.

. (2)= A telepiilési 6nkormdnyzat - a f6vdrosban a keriileti 6nkormdnyzat, illetve a Margitsziget
tekintetében a Budapest XIII. keriileti onkormanyzat - a talajterhelési dijbol szdrmazo bevételt
- a (3) bekezdésben foglaltak figyelembevételével - a talaj, valamint a felszin alatti viz meny-
nyiségi, minoségi védelmére haszndlhatja fel.

(3) A (2) bekezdés szerinti felhaszndldsnak mindsiil kiiléndsen a csatorndzds, a szennyviztisz-
titds, a vizbdazisvédelem, a telepiilési monitoring kialakitasa és miikodtetése, a tartos kornye-
zetkdrosoddsok kdrmentesitése, a potencidlis és a tényleges szennyezoforrdsok szennyezése-
nek megelozo, illetve utolagos mitszaki védelme.

Fentiek értelmében javasoljuk a talajterhelési dijbevételt a szennyvizrendszer fejlesztésére, a
sziikséges felujitasok végrehajtasara forditani.

1.3 Rendkiviili események:

A Mitészalkai Uzemmémokség teriiletén az tizemeltetési tevékenységiinket illetéen 2020.
évben rendkiviili esemény nem tortént.

1.4 Miikodteto eszkizallomany fejlesztése:

Tarsasagunk a 2020-es évben is kiemelt figyelmet forditott az iizemeltetés biztonsagat szolgald
targyi eszkéz allomany és gépjarmiipark fejlesztésére. Lecserélésre keriilnek a mar
elhasznalédott és megbizhatatlan, gazdasdgtalan {izemeltetésiivé valé kisteherautdink.
Beruhazasi terviink alapjan olyan tirgyi eszk6zdk is beszerzésre keriiltek (aggregator,
hegesztgépek, magas nyomdsu mosok, elektromos €s akkus kézi szerszamok stb.) melyek
eddig hidnyoztak, vagy rendkiviil elhaszndlédott allapotban voltak. Az el6z6ekben felsorolt
beszerzésekkel egy olyan nagyfoku iizembiztonsagot és Onallosagot értiink el, ami, ugy
gondoljuk, a kdzmil tulajdonos részére folyamatos és biztonsagos ilizemeltetési feltételeket
garantal. A kovetkezd gazdasigi évre elore tekintve célunk valtozatlan abban a tekintetben,
hogy munkavallaléink részére még tovabb javitott munkakoriilményeket biztositsunk és
biztonsagos, folyamatos szolgaltatds fenntartisa érdekében tovabbi eszkdz beszerzési
beruhazasokat hajtsunk végre.

2. Ertékesitési teriilet beszamoléja

2.1 Ugyfélszolgilat

Téarsasagunk kdzszolgaltatasi feladatainak ellatasa soran biztositja Felhasznaldi részére az igy-
intézés teljes kort lehetdségét. Ennek érdekében személyes ligyfélszolgalati irodat is miikSdtet,
4700 Métészalka Bajcsy-Zsilinszky u. 30.sz4m alatt.

2020. évben a virushelyzet miatt személyes ligyintézésre marcius 18-t61 nem volt lehetdség.
Tarsasagunk majus 18-t6] az Gjra nyitast csak fokozatosan oldotta fel.

Emellett Felhasznal6ink telefonon, elektronikus csatornikon és postai titon is intézhetik ligye-
iket az alabbi elérhetdségeken:
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Dijmentesen hivhaté telefonos iigyfélszolgalat (Call Center) és hibabejelent6:
06/80-205-157

E-mail: ugyfelszolgalat.szolnok@trvzrt.hu

Online ligyintézés: www.vizcenter.hu/trv

Mobil applikacié:  https://vizcenter.hu/trv/mobil applikacio

Honlap: www.trvzrt.hu
Postacim: 5000 Szolnok, Kossuth Lajos u. 5.

Tarsasagunk a lakosségi vizméroket 6 havonta olvassa. A két leolvasas kozotti iddszakban rész-
szamlat bocsatunk ki. A kiegyenstlyozott, minél pontosabb szdmlazas érdekében, javasoljuk
Felhasznéléinknak, hogy fogyasztéasi szokasaikat figyelembe véve, a részszamlékhoz kozolje-
nek Tarsasagunkkal havi dtalany mennyiséget, vagy minden hénapban jelentsék be a pontos
méréallast, az alabbi lehetéségek egyikén:

Online iigyfélszolgilaton regisztriciot kovetéen:
https://vizcenter.hu/trv/user?op=regisztracio#ctop

Online iigyfélszolgilaton regisztracié nélkiil:
https://vizcenter.hu/trv/meroora allas beielentese noreg

Mobil applikacion keresztiil:
https://vizcenter.hu/trv/mobil applikacio

Dijmentesen hivhaté telefonos iigyfélszolgalatunkon keresztiil:
06-80/205-157 / 2. meniipont (automata régzités)

A mérdallas diktalashoz sziikséges adatok:

- 8 jegyt felhasznAaldi azonositd szam

- vizmér6 gyari szaméanak utols6 4 karaktere
- mérballas

Fontos kiemelni, hogy a hazi ivovizhal6zat rendszeres (legalabb havi gyakorisiggal t6rténd)
ellen6rzésérdl és szilkség szerinti karbantartasarél sajat koltségén a Felhasznalénak kell gon-
doskodnia, igy megel6zhetd egy esetleges, nagyobb mennyiségii vizelfolyas, mely komoly kélt-
séget jelenthet az adott felhasznélési helyen. Itt kiilén kiemelnénk a fagy elleni védelem fon-
tossagat az 0szi id6szakban, és ezzel egyiitt a tavaszi feliilvizsgalatot.

Folyamatos torekvésiink, hogy a szolgaltatas szinvonaldnak emelése Felhasznaldink szamara,
beépitve mitk6déstinkbe a modern technika biztositotta lehetéségeket. Célunk, hogy olyan szol-
galtatéva véljunk, ahol az tigyfelek kiszolgaldsa a legmagasabb mindségben, a mai kor elvéra-
sainak megfeleléen torténjen.

Javasoljuk felhasznaléinknak, hogy egyenlitsék ki szamlijukat kényelmesen, gyorsan,
Korszeri fizetési médokkal:

Csoportos beszedési megbizis:

A csoportos beszedési megbizas megadasihoz szilkséges azonosité adat a szamla 3. oldaldn
talalhat6 szerz6déses folydszamla szama.

A TRV Zrt. GIRO azonosit6é szdma: A11265832T216
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Online bankkartyas befizetés
Kényelmesebb ligyintézéshez mobil applikacion keresztiil, a www.vizcenter.hu/trv oldalon is

van lehetdsége a szdmléinak kiegyenlitésére.

E-szamla igénylése:

Az ingyenes Dijnet szamlabemutato rendszer segitségével a Téarsasag altal kibocsatott szamlak
elektronikus forméaban, az interneten keresztiil tekinthet6k meg. A szamlak kiegyenlitése igény
szerint térténhet bankkartyaval, internetbankon keresztiil, csoportos beszedési megbizéssal,
eseti banki atutaldssal, vagy akar okostelefonnal, az iCsekk mobilalkalmazéssal. Az elektroni-
kus szamlakat digitalis aldirassal és idobélyegzéssel latja el Tarsasidgunk, melyek a hatdlyos
jogszabalyoknak megfeleléen igazoljak, hogy a szamla adott idGpontban az adott tartalommal
keriilt kiallitasra.

Az elektronikus szamla elényei:

v' nincs postai sorban 4llas

v kényelmes: barmikor, barhonnan elérhetd
v’ egyszerll, gyors, biztonsagos, id6tallo

v’ kornyezetbarat, kormyezettudatos

A szolgaltatas igényléséhez a Dijnet Zrt. oldalan (www.dijnet.hu) sziikséges regisztralni.

Munkatarsaink szakmailag felkésziilten, kiemelt figyelemmel nydjtanak tovabbra is segitséget
Felhasznaléinknak kérdéseik megvalaszoldsaban és az ligyintézésben!

2.2 Szamlazott mennyiségi adatok

160 541

Lakossagi
Koziileti 17 561
Osszesen 178 102

Lakossagi 137 656
Kozileti 10 832
Osszesen 148 488

Ivoviz bekotés szam

Szennyviz bekstés szam
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2.3 Szamlazds

adatok ezer Forinban

Ivoviz agazat
Lakossag 34 519
Kdziilet 5 056
Ivéviz dgazat Gsszesen 39 575
Szennyviz agazat
Lakossag 37 495
Koziilet 2 931
Szennyviz agazat 6sszesen 40 426
Arbevétel sszesen 80 001

2.4 Kintléviség kezelés

adatok ezer Forintban

30 napon beliil 671 63
31-60 nap 520 185
61-90 nap - -
91-180 nap | 806 289
181-365 nap 1246 577
366 napon til 4938 471
Osszesen 8181 1585
Kintlévoség Gsszesen 9 766

2.5 A vizméraorikkal kapesolatos leolvasisi tevékenység

e b el O N e S e Do s R LSRRG 3B
Diktalés 1397
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3. Gazdasagi teriilet beszamoloja

3.1 Felajitasok, potlasok és karbantartisok, javitisok koltségei

adatok ezer Forintban

Ivoviz hilézat javits koltsége | | 2 891 |

Ivoviz kezelés javitas koltsege 3511
Szennyviztelep javitas koltsége 5843
Szennyvizhaldzat javitds koltsége 4957
Nem sajait eszkozon végzett javitasi koltség 6sszesen 17 202

adatok ezer Forintban

Ivoviz felujitas Gsszege . ' 1 655
Szennyviz felujitas 6sszege 1 565
Nem sajat eszkozon végzett felajitasok dsszesen 3220

3.2 Onkorményzati vagyonelemek nyilvantartasi értékének valtozasa

adatok Forintban

2019677

Haszndlati dfj — ivoviz dgazat
A .. MEKH elndke rendeletben hata-
Hasznalati dij — szennyviz agazat
rozZza meg
Hasznalati dij 6sszesen -2 019 677
adatok Forintban

Hasznélati dij terhére kiszamléazott tételek — ivoviz 4gazat 1 655 166
Hasznalati dij terhére kiszamlazott tételek — szennyviz agazat 1 564 688
Hasznalati dij terhére kiszamlazott tételek dsszesen 3219 854
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TRV Zrt.

[ Ivéviz Agazat

apls 1'1t

Kft
KI10526/2020 sz szamla tovabb
szamlizasa. Nagyecsedi| 9420030741 2020.11.10 1223 145 Ft
Vizmiitelep géphdzanak lapostetd
felujitésa.
Nagyecsed Vastt u. 2.sz. (Nagy-
ecsedi Miivelddési Haz), NA 100-{ 9420031887 2020.12.10 432 021 Ft
as FF. Tlizcsap létesitése.
Osszesen: 1655 166 Ft

Elektro-General Kft 2020/00422 sz
szamla tovabb szdmlazasa. FLYGT
NP 3085.160 SH 253 tipusu, gysz:
1530855 szivattyu feltjitasa.

9420023253

2020.05.07

518 744 Ft

Elektro-General Kft 2020/00674 sz
szamla tovabb szamlézasa. FLYGT
NP 3085.160 SH 253 tipust, gysz:
1570113 szivattyu felujitas.

9420026140

2020.07.23

518 744 Ft

Elektro-Genersl Kft 2020/01003 sz
szamla TSZ.

9420030835

2020.10.29

527 200 Ft

Osszesen:

1564 688 Ft

A teleplilésen a beszamoldasi id6szakban selejtezésre nem keriilt sor.

Ezen beszdmolé 4tadasival a TRV Zrt., mint iizemeltetd a jogszabalyok 4ltal elbirt beszamolasi

kotelezettségének eleget tett.

Szolnok, 2021. majus 22.

) Tiszamenti Regiondlis Vizmivek Irt,
Tisztelettel: { 5000 Szolnok, Kossuth Lajos 0t 5‘. ; &“//l i
9 o . KHB1%102506-49484857—48501070 x
", v AP Szﬁm: 112 -~ ’
Mocséri Judit .20?832 >16  Kantér Jozsef
gazdaséagi igazgat6 fémérnok
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TAJEKOZTATOK

a sportélet helyzetérdl

El6add: éltalanos iskola részérdél:  Bugja Janos, iskolaigazgatd és
Szantd Zoltan testneveld,
a Reformatus iskola részérdl: Fodorné Nyiregyhazi Edit
a sportegyesiilet részérdl: Hunyadiné Bird Erika, SE-elndk



Klebelsberg Kézpont, 1054 Budapest Bajcsy Zsilinszky 1t 42-46.
Matészalkai Tankeriileti Kéozpont, 4700 Matészalka, Kolcsey utca 10.
) Dancs Lajos Altalanos Iskola
3}] 4355 Nagyecsed, Rozsas utca 1. sz.
1 Szervezeti egység kod: SE1201
Tel/Fax.: (44) 345-301
OM azonositd: 033516  E-mail: dancsiskola(@gmail.com Weboldal: dancsiskola.atw.hu

Hivatkozéssal a KOHN/2613-4/2021. leveliikre eziiton kiildom intézményiink téjékoztatdjat

Nagyecsed Varos Polgarmestere Ikt.sz: 139/2021
4{355 Nagvecsed
Arpad u. 32. sz.

Beszamolo a 2020/2021-as tanév sporteseményeirol

Sajnos az idei tanév iskolai sportéletére is nagy hatassal volt a minden teriiletet érint§
jarvanyhelyzet. Az iskolai sportcsoportok nevezéseit a szokdsos médon felvittiik ugyan a
Magyar Didksport Szovetség feliiletére, de a korméany altal hozott jarvanytigyi intézkedések
miatt ezek a versenysorozatok az idei tanévben nem lettek megrendezve. Az iskolai tomegsport
foglalkozasokat sem tarthattuk meg, ugyan ezen iranyelvek miatt. A minden évben szokasos 6-
8. évfolyamos Netfit felmérések tanterv szerinti iitemezése is félbeszakadt a marcius eleji
digitalis oktatésra valé atallas miatt, melyre azt a kdzponti utasitast kaptuk, hogy a mar

elvégzett, aktualis felmérés adatokat sziikséges csak az elektronikus feliiletre felvezetni.

A labdarugasban, amely a tanul6ink kérében a legnépszeriibb sportnak mondhato, szintén csak
a korabbi évek versenysorozatainak toredékén vehettiink részt, és azon is csak az egyesiiletek
igazolt sportoldi, mert a jarvany enyhiilésének koszonhetéen a Puskds Akadémia Partner
Nagyecsed és a Rakoczi Sportegyesiiletben nevezett korosztalyok a jarvanyiigyi szabalyok

szigoru betartasaval elkezdhették a bajnoksagaik lebonyolitasat.

A legtdbb iskolas gyerek szamara mozgisi és versengési lehetGséget biztosité Intézményi
Bozsik Program szokdasos torndi, fesztivaljai az MLSZ dontése alapjan nem lettek megrendezve
a 2020-2021-es tanévben, de bizunk benne, hogy szeptembertél a megszokott rendszerre
visszatérve folytatodik a korabbi évek menetrendje szerint. Az Egyesiileti Bozsik program a
tanév végéhez kozeledve a kisebbeknek két fesztivallal, a nagyobbaknak két tornaval indult el
és le is zarult. Sajnos szinte minden egyesiilet csapatainal érezhet6 volt a csapatlétszamokkal
valé kiizdelem, ami egyes esetekben a sziil6k félelmébdl adodott, némely esetben pedig az

iskolak nem engedték kozosségbe a gyerekeket a jarvanyhelyzet miatt. Ezek a gondok, a



kovetkezd tanév elején kdkemény feladat elé allitjak majd az edzdket, sportcsoport vezetSket,

testneveldket.

Szertari ellatottsdgunk az idei évben pozitivan valtozott, januarban iskolank a Matészalkai
Tankeriiletté] kapott egy igen értékes kiiltéri takeball asztalt és tartozékait, melyet a tavaszi
udvari foglalkozésok keretein beliil ki is probéltunk a gyerekekkel. Ezen kivill a Magyar
Didksport Szdvetségtl egy korabban iskolankban megrendezésre keriilé szivacskézilabda
tovabbképzésen valo nagy 1étszamui pedagdgus részvételért, 40 db szivacskézilabdat és két

hozza tartozd kapuszettet kaptunk.

Maéjusban a digitélis oktatasbodl visszatérve nagyon érezhets volt testnevelésbdl is a gyerekeken
a hosszu otthonlét, elszoktak a rendszeres mozgastél, a sportolastdl. Szeptembertdl
megprobalunk minél tobb gyereket bevonni tjra az iskolai, egyesiileti versengésekbe,
bajnoksédgokba, illetve a mindennapos testnevelés érakon és tomegsport foglalkozasokon a nem
versenyszerlien sportold gyerekeinknek is igyeksziink minél t6bb mozgaslehetdséget

biztositani.

Nagyecsed, 2021. 06. 21.

Szant6 Zoltan

TestnevelS Tanar



Beszimol6 az Ecsedi Bathori Istvin Reformatus Altalanos Iskola és Gimndzium
sportéletérol a 2020/2021-es tanévben

Az iskolai sportfoglalkozasok a 10mX20m-es tornateremben, a bitumenes boritasu
kézilabdapalyan vagy a kozOsségi térként is funkciondlé 6-os szdmi tanteremben (t4nc)
zajlanak. A tornaterem, az 6lt6z6k allapota mar nem felel meg a kor kdvetelményeinek.
Atépitésre vagy alapos feljitisra szorul. A probléma megoldasa érdekében birjuk a
szeptembertdl az intézményt fenntarté egyhdzmegye igéretét, miszerint az évek 6ta tervezett
Uj sportcsarnokunk belathat6 idén beliil megépitésre keriil.

Az iskola sporteszkoz ellétottsdga megfeleld. Mind az 4ltaldnos iskola, mind a gimnazium
tanul6i a testnevelés oOrdkon hozzdjutnak az oktatdshoz nélkiilozhetetlen eszk6zokhéz. A
kozépszintii testnevelés érettségi vizsga is zavartalanul lebonyolithat6 az intézményben.

Az iskolai testnevelés 6rdkat a harmadik osztalyt6l a tizenkettedik osztalyig szakos testneveld
latja el. Idén harom f6t foglalkoztattuk, akik koziil ketten féallastak, egy testneveld pedig
éraadoként dolgozott. Az els6 és masodik évfolyamon a tanitondk végzik ezt a feladatot.

A tanterv altal el6irt heti 5 testnevelés 6ra megvaldsul mind a 12 évfolyamon. A Free Dance
Miivészeti Iskoldval kotott egylittmikodés keretében a heti 6t 6rabol minden évfolyamon
kettd tanc. Ezek vagy tarsastanc vagy néptanc foglalkozasok. Ezeket az érdkat szakképzett
tanctanarok vezetik.

Az iskola tanulénak lehetdségiik van kiilénboz6 tanoran kiviili sporttevékenységekre is:

- fels6 tagozaton szakkor formajdban kézilabda heti egy alkalommal,

- 1-4. korcsoportban osztalybajnoksagok kispalyas labdarugéasban, dszi-tavaszi bontasban,
- évente két alkalommal sportnap keretében tigyességi versenyeket szerveziink.

A testnevelésbdl érettségizni szandékozo gyerekek szdmara - a tanorakon feliil - felkészit6é
foglalkozasokat biztositunk heti egy alkalommal.

Gyerekeink koziil versenyszerien sportolnak tobben a Puskas Partner Nagyecsed kft.
utanpotlas labdarigé csapataiban. Tanuldink adjék a gerincét az U7, U9, Ull, Ul3, Ul4 és
U15-0s csapatoknak. Szerepelnek tanuldink a Nagyecsed RSE utanp6tlds csapataiban is.

Alsoés lany kézilabda felkészités is folyik az intézményben. Bir6né Hunyadi Erika vezetésével,
a Rakoczi SE keretein beliil. Ok is rendszeresen vesznek részt tornakon.

Az Iskola Bozsik Programban kb. 120 tanulénk rigja a labdat.
Ebben a tanévben t6bb rendezvény, verseny nem keriilt megrendezésre a virushelyzet miatt.
Nagyecsed, 2021.06.16.

Ascsillan Laszl6, Berettyan Gabor

testnevel6 tandrok



Rakoczi Sportegyesiilet
2020/2021-es Bajnoki Evad
Tajékoztato




A sport nemcsak testnevelés, hanem a léleknek is az egyik
legerGteljesebb nevelbeszkoze. ( Szent-Gyérgyi Albert)

A vezetdséglink feladata a lehet&ség, hogy a sportegyesiilet egészbe
foglalja, felvallalja, megteremtse a feltételeket a biztos miikddéshez.
Cél a rendszeres sportolds és testedzés biztositdsa mellett az
egeszséges életre nevelés, az ifjusdg sportbeli képességeinek
fejlesztése. Tovdbbad nem titkolt célunk, hogy az itt felnevelt
tehetséges gyerekek szdmara biztositsuk a partnerszervezeteink felé
az el6lépés lehetbségét és természetesen felndtt csapatainkba valé
beépitésiiket. Cél, hogy vdrosunk sportkedveld polgarainak megfeleld
szinvonald helyen, kulturdlt korllmények kozott biztositsunk
szorakozasi lehetGséget.

A Rdkoéczi Sportegyesillet 6nalld civil szervezetként miikddik
varosunkban. Az egyesiilet miikodése ala tartozik a Varosi Sporttelep
teljes terllete (flves center palya, bitumenes kézilabda paélya,
bitumenes kosarlabda palya, 61t6z6 komplexum, szertarok, kiszolgalé
helységek).

Ebben az évben Labdarugd-, Kézilabda Utdnpétlds Nevelés-,
Er6emel8- valamint Lovas szakosztalyaink m(ikodtek. A Covid-jarvany
miatt kialakult helyzet kovetkeztében az ErS6emeld-és Lovas
szakosztalyaink érdemi munkat nem tudtak végezni.

Az egyesiilet a TAO pdlyazatok és Nagyecsed varos Onkormanyzata
segitségével valdsitotta meg zavartalan mikédését.



Csatolom sportegyesiiletiink pénziigyi- és szakosztalyi beszamoldit.

Kérem a tisztelt Képvisel6-testiiletet beszamolémat elfogadni.

Nagyecsed,2021.06.21.

Hunyadiné Biro Erika

Rakoczi Sportegyesilet ElInbke



Rakéczi Sportegyesiilet Kézilabda
Utanpotlas Nevelés Szakosztaly
2020/2021-es Bajnoki Evad Beszamoldja

Az egyesulet f6 célkitlzése, hogy a kézilabda sportag
mindennapos mivelésének elterjedéséhez,
népszer(isitéséhez, a szakosztadly utdnpétlasbazisanak
letrehozasahoz, gyermekek |étszdamanak noveléséhez
hozzajaruljon. Fontos, hogy az iskolaval, testnevel8
tanarokkal kardltve, minél tobb gyermeket vonjunk be az
egyesilet mindennapos munkdjaba. Kiemelt feladatunk a
bajnoksagban valé maximalis szereplés, ezen tulmendéen a
helyi, terileti- és iskolai versenyek szervezése, szakmai
segitség nyujtas, a mindennapos edzések kulturdlt, magas
szinvonall szakmai tudds, nélkulézhetetlen eszkdzok,
felszerelések biztositasa.

Az utanpotlas-nevelés napjainkban a sport-szakmai célokon
tul, fontos eszkdz az egészséges életmdd kialakitdsaban,
valamint a szenvedélybetegségek megel6zésében. Ennek
megfeleléen célként tlztik ki a gyermekek és a fiatalok
egészséges életre nevelését is.

Szakosztalyunk a Magyar Kézilabda Szovetség/ MKSZ/ altal
kiirt
Kisiskolas- és Gyermekbajnoksagban szerepel

Lany U8-U9-U10 és Ull-es korosztalyokban, 46 f6 igazolt
sportoldéval.



A sportfejlesztési programunkat a Magyar Kézilabda
Szévetség SFP-08517/2020MKSZ Gigyszamon hagyta jéva.

A jévahagyott tdmogatdsi Osszeget az MKSZ Tamogatdsi
kérelmek felfiggesztése hatdrozata értelmében részleges
mértékben sikerilt lehivhunk. A sportfejlesztési
programunkat az eredetileg benyujtott tervezethez képest az
alabbi modositasokkal, eltérésekkel valésitottuk meg:

l. Megvalosult sportfejlesztési célok és feladatok
- Sporteszkdz, sportfelszerelés beszerzése

A tdmogatasban jovahagyott mértékben beszerzésre keriiltek
sporteszkozok ( pl.: korosztilyos labdak tobb méretben,
dyner parndk, bolyak, gatak,szalagok, nehezitett labdak)
Hasznadlatba vettik az eszkdzoket, melyek az edzések,
mérkézések elengedhetetlen kellékei. Sportoldink csapat
melegitét, utazd polot, cipbt, mezgarnitirat, utazd taskat
kaptak.

- Személyszallitasi koltségek

A személyszallitasra rendelkezésre all6 keretdsszeget jol
tudtuk hasznositani. Lehet6vé valt a bajnoksagra, felkészulési
tornara vald eljutasunk.

- Felkészitéssel, edz6taboroztatassal és versenyeztetéssel
kdzvetlenll 6sszefligg szallas és étkezés koltsége:

Hagyomanyainkhoz  hiven, ebben az évadban s
edzétaboroztattuk csapatunkat. Egy hetes felkészilésiinket a
Csenger Varosi Kézilabda Club vendégeként tolthettuk el a



Varosi Tornacsarnokban. Az egész napos program keretében
napi két edzés,heti 1-1 uszoda- és strand latogatds, napi
haromszori étkezést biztositottunk versenyz8inknek.

- A programban résztvevd sportszakemberek személyi
jellegl raforditasai:

Szakembereinket a gyermekek és a sportdg szeretete
motivalta minddssze oly sokdig, melyet erkolcsi megbecsiilés
illet.  Napjaink  pénzkdzpontd vildagdban mindenképp
szukséges az anyagi megbecsiilés, amely szintén sokat segit
abban, hogy ezen a szakemberek tovabbi motivacidval
er6sodve még jobban teljesitsenek, igy sportoldinkat
magasabbra juttathassak. Mindemellett a tovabbképzéseken,
licenc szerz6 konferencidkon tudjak tudasukat frissiteni,
latékoriiket béviteni, ismereteiket szélesiteni.

Il. A Covid- jarvany okozta helyzet a sport életre is kifejtette
rombold hatdsat. Nagyon sok id6 eltelt a bajnoksag, jelenléti
edzések felfliggesztésével. Gyakorlatilag a jatékosaink edzék
altal kiadott online edzéstervek mellett tudtak dolgozni
otthoni kornyezetben. A nyitdssal felszabadultak az
edz6termek, tornatermek, de sajnos ezt az edzés adta
lehet8ségeket mar csak jatékos levezetésnek lehet tituldlni.

Az O6szi idGszakban az U1l és U10 korosztalyoknak volt
bajnoki forduldjuk ami félbeszakadt, az alacsonyabb
korcsoportoknak megtortént a versenykiirds,de a folyamatos
felfliggesztésekkel nem keriilt sor érdemi versenyeztetésre.



[1l. Jovbbeni céljaink

A térségben sportegyesiiletiink meghatarozé szerepének
novelése érdekében egylttm(ikdodési megallapodast irtunk
ald a Méricz Zsigmond Goérodgkatdlikus Ovoda és Kéttannyelv(i
Altaldnos Iskola Patyodi Dr. Antall Jozsef Tagintézménye
(4766 Patyod Kossuth Lajos Ut 41.; képviseli Kazamér Tiborné
igazgato)

Az egyuttmikodés célja: a Méricz Zsigmond Gordgkatdlikus
Ovoda és Kéttannyelv(i Altalanos Iskola P&tyodi Dr.Antall
Jozsef Tagintézménye és az Egyeslilet kézosen biztositja a
sportold tanuldk tehetsége szerinti maximalis eredmény
elérésének lehetfségét, mind tanulmanyaik, mind
sportolasuk terén, figyelembe véve a sportolé didkok
érdekeit, a  kézilabda sportdg  utdnpétlds-nevelési
célkitlizéseit, és a hatalyos jogszabalyokat.

Koszonetemet fejezem ki a Sportegyesiilet vezetSségének,
Vérosunk polgarmesterének, Onkormanyzat testiletének
szeretett sportagunkért tett dldozatos munkajukért.

Hunyadiné Bir6 Erika

vezetbedzd



2020-2021-es bajnoki éved beszamolo
RSE Nagyecsed

Mozgalmasan telt csapatunknak a nyéri atigazolasi id6szak, hiszen 4-4 jatékos tavozott és érkezett.
Téavozdk kozétt Szabo Balazs, Sarkadi Gerg6, Batyi Laszld, Papp Csaba dontott igy , hogy nem kivanja
csapatunkat ergsiteni a kovetkezd szezonban.

Azonban Miiller Zsolt, Bogndr Attila, Bernath Martin Zoltdn, Madzin Istvan szavazott bizalmat a
csapatnak.

Nem kezdte rosszul a bajnoksagot az RSE , de a vezetdség 6 forduld elteltével még is ugy dontott, hogy
megkoszoni Siti Ferenc edz6 eddigi munkajét és a helyére Homann Richard iil le.

A szezon felét 4. helyen zartuk igy nem volt okunk a panaszra. A téli atigazolasi id6szakban a nyéron
érkezett Madzin Istvan dontétt Gigy, hogy nem kivanja itt folytatni palyafutasat.

A révid téli sziinet ellenére hamar felvették a ritmust a fitk , szép eredményeket elérve a bajnoksag végén
az el6kel6 2. poziciot sikeriilt megszerezni, azonban a magyar kupdban nem sikeriilt a f6tablara jutas.
30 mérkozés-19 gybdzelem-5 dontetlen-6 vereség, 58 rugott gél- 37 kapott gol, 62 megszerzett pont

Utdnpdtlas csapataink is kitettek magukért hiszen az U-19-es csapatunk a 6., valamint az U-16-0s
csapatunk a 8. helyezést érték el a pontvadaszatban.

Emlitésre méltd, hogy az U-19-es csapat bajnoksagaban a g6llovoélistan sikertiilt megszerezni a 2. és a 3.
helyezést is Demeter Sandor Patrik, illetve Suta Rébert David révén, Patrik 42 goéllal lett 2., Robi 1 gollal
lemaradva 41 géllal 3..

Bozsikos csapatainknak(U-7, U-9, U-11, U-13) is szép eredményeket sikeriilt elérni a tornakon.



Rakaczi Sportegyesiilet 2020. évi Pénziigyi beszamolodja

Onkorményzattél kapott timogatas 6sszege

“éportszolgéltaté_s,_bérleti d_l'j bevétele

Egyéb bevételek ]
' TAO tamogatas

Egyéb tAmogatas

Osszesen:

| Targyi eszkdz beruhazas
Toyota mikrobusz

' Sportfelszerelés beszerzés

Személyi jellegii egyéb kifizetés
Bérjarulékok

Anyagkéltség, igénybe vett szolgaltatas
; Egyéb raforditas

Mindosszesen:

Nagyecsed, 2021. majus 31.

Bevétel | Kiadas

13.000.000. |

1.986.000.- |
500.000.-
24.708.000.-
11.719.000.-

51.913.000.- |

| 12.402.000.-

4.090.000.-

3.450.000.-

604.000.-

30.556.000.-

811.000.-

51.913.000.- 51.913.000.-

Hunvyadiné Biro Erika
Rakoczi Se Elndke



NAGYECSED

Nagyecsed Varos Polgdarmestere
B<: 4355 Nagyecsed, Arpad u. 32.

& 44/545-000; fax: 44/545-309
E-mail: pmhivatal@naqgyecsed.hu

Széama:KOHN/273-17/2021.

ELOTERJIESZTES

Nagyecsed Varos Onkormanyzati Képvisel6-testilet
2021, junius 29-én megtartandé rendes llésére

Targy: Javaslat Nagyecsed Varos Onkormanyzat 2021, évi koltségvetési
rendeletének médositasara

Tisztelt Onkormanyzati Képvisel$-testiilet !

Nagyecsed Varos Onkorményzata a 2021. évi kodltségvetését az 5/2021.(II1.8.)

6nkormanyzati rendeletében fogadta el. Az év eddig eltelt id6szakdban még nem

volt rendeletmaodositas.

Jelenleg érvényben |évé koltségvetésiinket az aldbbi szdmok jellemzik:

| Kéltségvetési féésszeg 2024 714 734
|- miikédési bevétel Gsszesen | 1 855 352 078

Mlkodési koltségvetés |- koltségvetési egyenleg . 113 294 976

- miikddési kiadas 6sszesen 1 968 647 054

Felhalmozasi - felhalmozasi bevétel 6ssz. | 56 067 680
koltségvetés - felhalmozasi kiadas 6ssz. l 56 067 680

A mUikodési céli koltségvetésen beliil:

-Személyi juttatasok 6sszesen 680 132 216
-Munkaadot terhel6 jarulékok 6sszesen 85 303 234
-Dologi kiadasok ¢sszesen - 1203 211 604
| M(ik6dési kiaddsok dsszesen: 1 968 647 054

2021. év eddig eltelt id6szakaban a végrehajtott kézponti és helyi intézkedések
az aldbbi modositasok végrehajtasat indokoljak:
o miikddési kiegészité tadmogatds elbiranyzat esetén 49 111 406,- Ft
Osszeggel ndvelni sziikséges a bevételi eldiranyzatot.
o kozfoglalkoztatdsi programok tédmogatasi osszegét 6 711 680,- Ft
elbiranyzati 0sszeggel névelni sziikséges.
¢ a diakmunkasok foglalkoztatdsdval 4 394 250,- Ft &sszeggel né az
el6iranyzat.



MUKODESI BEVETELEK:
Az eredeti elGirdnyzat 6sszege 1 968 647 054,- Ft.

Onkormanyzatok miikédési célii tamogatasai:
Az eredeti elSiranyzat 6sszege 945 258 818,- Ft.

A 2021. év eddig eltelt id6szakdban az aldbbi véltozdsok indokoljak a
modositasokat:
e elnyert kdzml(vel6dési érdekeltségndveld tdmogatds 207 000,- Ft,
» ¢el6zd evi elszamolas alapjan koltségvetési bevétel ndvekedés 2 026 000,-
Ft,
o mikddési kiegészitd tamogatds elbirdnyzat esetén 49 111 406,- Ft
0sszeggel novelni sziikséges a bevételi elGiranyzatot.

A mdédositott elbiranyzat 6sszege 996 603 314,- Ft.

Miikédési céli tamogatasok allamhaztartidson beliilrél:
Az eredeti elSiranyzat 0sszege 369 523 740,- Ft.

2021. év soran az eltelt id6északban 16 f&s huzamos idejli kézfoglalkoztatdsi
program indult, melybél 6 711 680,- Ft tamogatds varhatd, valamint a 35 5
diakmunkas foglalkoztatdsaval kapcsolatban 4 394 250,- Ft bevétel tervezhetd.

A mddositott elbiranyzat ésszege 380 897 670, - Ft.

Miikodési bevételek:
Az eredeti elSirdnyzat 0sszege 61 457 298,- Ft.

Az iskolai étkeztetés bevétele elGiranyzatat 130 000,- Ft-tal, a hivatal bevételi
elSiranyzatat 420 100,- Ft-tal sziikséges novelni.

A mddositott elbiranyzat 6sszege 62 007 398,- Ft.
A mddositott miikodési céli bevételi elbirdnyzat dsszege 2 031 897
580,- Ft.

MUKODESI KIADASOK
A modositott el8irdnyzat 6sszege 1 968 647 054,- Ft.

Ovodai étkeztetés
Az eredeti elSirdnyzat 6sszege 47 510 035,-Ft, melybél

Megnevezés Médositott elbirdnyzat
Személyi juttatas 18 551 991
| Munkaadét terh.jar. , 2876 179
Dologi kiadésok | 26 081 865 |

A 2021. évi varhaté AFA befizetési kotelezettség miatt a dologi kiadadsok
ndvelése varhaté 4420 100,- Ft 6sszeggel.



A mddositott elGirdnyzat 47 930 135,- Ft, melybbl

Megnevezés Mdédositott elbiranyzat
Személyi juttatas 18 551 991
Munkaadot terh.jar. 2876 179
Dologi kiaddsok 26 501 965

Nagyecsedi Kdzos Onkormanyzati Hivatal

Az eredeti elGirdnyzat 6sszege 143 473 221,-Ft, melybél

| Megnevezés | Mddositott elbirdnyzat

| Személyi juttatds " ) 100 050 935 |
Munkaaddt terh.jar. 15 531 286
Dologi kiaddsok 27 891 000

A 2021. évi személyi juttatédsok névelése 200 000,- Ft dsszeggel, a munkaadot
terhel6 jarulékok 6sszege 50 000,- Ft, a dologi kiaddsok &sszege 130 000,- Ft

0sszeggel varhato.

A modositott elbirdnyzat 143 853 221,- Ft, melyb8l

' Megnevezés Médositott el8irdnyzat
Személyi juttatas B 100 250 935
Munkaadot terh.jér. 15 581 286 |
Dologi kiadasok 28 021 000 |

Huzamosabb idejli kézfoglalkoztatds

Az eredeti elGiranyzat d6sszege 108 599 759,-Ft, melybél

Megnevezés Modositott elbiranyzat
Személyi juttatas 98 589 825
Munkaaddt terh.jar. 7 861 320
' Dologi kiaddsok 2 148 614

A 2021. év soran Uj 16 fGs kozfoglalkoztatds indult, mely eredményeként a
személyi juttatdsok el8irdnyzatat 6 228 912,- Ft, a munkaadot terheld jarulékok
elSirdnyzatét 482 768,- Ft 6sszeggel kell névelni.

A mddositott elbiranyzat 115 311 439,- Ft, melybé/

Megnevezés Médositott elbirdnyzat
Személyi juttatas 104 818 737
Munkaadot terh.jar. 8 344 088
Dologi kiaddsok 2 148 614

Diakmunka
Az eredeti el6iranyzat nincs.



Ezen a cofogon a 2021. évben indulé 35 f6 didkmunkds 2 hénapot &t térténd
személyi juttatdsa 4 394 250,- Ft, a munkaaddt terhel6 jarulékok 681 609,- Ft
0sszegben jelennek meg. Sajnos 2021. évben a FoglalkoztataSI Osztaly mar nem
finanszirozza a munkaaddt terhel§ jérulékokat, igy ez Onkormanyzatunk
koltségvetését terheli.

A moédositott elbirdnyzat 5 075 359,- Ft, melybél

Megnevezés Médositott elSirényzat |
Személyi juttatas 4 394 250
| Munkaadot terh.jar. 681 609
| Dologi kiaddsok | 0 |

A médositott miikodési céli kiaddsi elbirdnyzat 6sszege 2 031 897 580,-
Ftl

FELHALMOZASI BEVETELEK
Az eredeti eldirdnyzat 6sszege 56 067 680,- Ft.

Felhalmozasi céld tamogatasok allamhaztartdson belilrdl
Az eredeti eldirdnyzat 6sszege 23 260 243,- Ft.

2021. év soran az o©nkormdnyzat és intézményeiben megvaldsitott
fejlesztésekhez sziikséges fejlesztési tdmogatdsok el8irdnyzatdt névelni
sziikséges 10 004 301,- Ft 6sszeggel.

A mddositott elGiranyzat 6sszege 33 264 544,- Ft.

Felhalmozdsi bevételek
Eredeti elGirdnyzat 6sszege 11 654 220,- Ft.

A felhalmozasi bevételek elGirdnyzatdt névelni sziikséges a Polgarmesterl
Hatarozat aIapJan ertékesitett nagyecsedi 0204/4 helyrajzi szamu ingatlan
értékesitésébdl szarmazé 1 100 000,- Ft dsszegli bevételi elSirdnyzattal.

A médositott elGirdnyzat 6sszege 12 754 220, - Ft.

A médositott felhalmozasi célii bevételi elirdnyzat 6sszege 67 171 981,-
Ft.

FELHALMOZASI KIADASOK
Az eredeti elGirdnyzat 6sszege 56 067 680,- Ft.

Beruhazasok

Az eredeti beruhdzési elGiranyzat 6sszege 50 067 680,- Ft.

Kényvtar
Az eredeti elSiranyzat 6sszege 1 400 000,- Ft.



Az elnyert kényvtari erdekeltségndvel6 tdmogatds 207 000,- Ft-os 6sszegébdl
kdényv beszerzések megvaldsitasa térténik.

A modositott elbirdnyzat ésszege 1 607 000,- Ft.

Koézfoglalkoztatasi palyazat

A moédositott el6iranyzat 6sszege 4 677 015,- Ft.

2021. év soran az indulé huzamos kézfoglalkoztatdsi program eszkézbeszerzése
1 719 580,- Ft 0sszegd.

Médositott elbirdnyzat 6sszege 6 396 595,- Ft

Védondi szolgalat
Eredeti el6iranyzat 210 000,- Ft.

2021. év sordn beszerzett szamitdgépek lzemeltetéséhez szilkségessé valt 1 db
monitor beszerzése 65 999,- Ft értékben, mely a beruhdzadsi kiadasok
elGiranyzatat noveli.

A mddositott elbirdnyzat bsszege 26 000,- Ft.

Vagyongazdalkodas
Eredeti elSirdnyzat 24 300 000.

2021. év soran a Képvisel6-testllet dontése alapjan megvdsarlasra kerilt a
Nagyecsed, Komoroczi utca 41. szam alatti ingatlan 3 500 000,- Ft 8sszegben,
valamint a Tyukodi 0388/3. hrsz-U ingatlanbdl 4 119 160,- Ft 8sszegl rész mely
a kiadasi el6irdnyzat 6sszegét noveli.

Mddositott elbirdnyzat 6sszege 31 919 160- Ft
A médositott felhalmozasi célu kiaddsi elbirdnyzat ésszege 61 171 981,-

Kérem a Tisztelt Képvisel6-testiuletet, hogy az elSterjesztést megvitatds utdn
elfogadni sziveskedjen.

Nagyecsed, 2021. junius 24.




RENDELET-TERVEZET

Nagyecsed Varos Onkormanyzat
Képvisel§-testiiletének

2021 (. )

rendelet-tervezete

Nagyecsed Varos Onkormanyzata 2021. évi koltsegvetésének modositasarol

Nagyecsed Varos Onkorményzat képvisel6-testillete az Alaptérvény 32, cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkot6i hatdskorében, az Alaptdrvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjdban meghatirozott feladatkorében eljarva a Magyarorszdg helyi
onkormdnyzatairol sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torvény 120. § (1) bekezdés a) pontjaban
eljaré Pénziigyi Bizottsag véleményének kikérésével a kovetkezdket rendeli el:

1. §

A Nagyecsed Varos Onkormanyzata 2021. évi koltségvetésérdl szolé 5/2021. (I11.8.)
onkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: R.) 2. §-a helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

»2. § (1) A képviselo-testiilet az onkormanyzat koltségvetését:

a) 1936663 179 forint koltségvetési bevétellel,
b) 2099 069 561 forint kbltségvetési kiaddssal,
¢) 162406 382 forint koltségvetési egyenleggel, melybdl 162 406 382 Ft miksdési

egyenleg
allapitja meg.

(2) A mikodési egyenleg finanszirozasara a helyi 6nkormanyzatok kiegészitd tdmogatasara
vonatkoz6 palyazat benyujtasat rendeli el a képvisel6-testiilet.

(3) A kiadasi és bevételi foosszegen beliil:

a) koltségvetési mikodési kiadds 2 031 897 580 forint, ebbdl
aa) személyi kiadas 690 955 378 forint

ab) munkaaddt terhel6 jarulékok 86 517 111 forint

ac) dologi kiadasok 398 075 495 forint

ad) ellatottak pénzbeli juttatasai 69 571 654 forint

ae) egyéb mikddési célu kiadasok 303 499 389 forint

af) likviditasu célu hitelek torlesztése 450 000 000 forint

b) koltségvetési miikddési bevétel 2 031 897 580 forint

c) koltségvetési felhalmozasi bevétel 67 171 981 forint

d) koltségvetési felhalmozasi kiadas 67 171 981 forint, ebbdl: felhalmozasi kiadas 67 171 981
forint

e) finanszirozasi felhalmozasi kiad4s0 forint

f) finanszirozasi felhalmozasi bevétel 15 153 217 forint

g) finanszirozasi miik6dési kiadas 450 000 000 forint



h) finanszirozasi miikodési bevétel 529 437 198 forint
1) koltségvetési 1étszamkeret 106 £

(4)) Az Onkorményzat kotelezd feladatainak koltségvetési bevétele 2 099 069 561 forint,
kiadasa 2 099 069 561 forint, 6nként véllalt feladatainak bevételi és kiadasi 6sszege

13 650 000 forint, 4llami (allamigazgatasi) feladatainak koltségvetési bevételi és kiadasi
Osszege 3.000.000 forint.”

2.§
A R. a kovetkez618/A. §-al egésziil ki:

»18/A. § A képviselo-testiilet a felujitasi kiadasok elSiranyzatat a 19. melléklet szerint hagyja
jova.”

3.§

AR.

a) 2. melléklete az 1. melléklet,
b) 3. melléklete a 2. melléklet,

¢) 4. melléklete a 3. melléklet,
d) 5. melléklete a 4. melléklet,

e) 6. melléklete az 5. melléklet,
f) 7. melléklete a 6. melléklet,
g) 8. melléklete a 7. melléklet,
h) 9. melléklete a 8. melléklet,

1) 10. melléklete a 9. melléklet,
j) 12. melléklete a 10. melléklet,
k) 14. melléklete a 11. melléklet,
1) 17. melléklete a 12. melléklet
szerint modosul.

4. §
A R. a13. melléklet szerinti 19. melléklettel egésziil ki.
5.8
A rendelet a kihirdetését kévetd napon 1ép hatdlyba, és a hatdlyba 1épést kovetd napon

hatélyat veszti.

Kovécs Lajos Dr. Bolesik Istvan
polgarmester jegyzo



Nagyecsed Viros Onkormdnyzata

1. melléklet a .........72021. (..........) dukormdnyzali rendeleihez

2021, EV1 KOLTSEGVETESI RENDELET OSSZEVONT BEVETELEINEK KIADASAINAK MODOSITASA

BEVETELEK
Forinthan!
2021. évi
Sar- Bevétol jogeim ; sdasi S
suim Eredeti L 2. sv. moéd 350 4. sz, mé 5. semodositas | 6, sn modositis | Mo00SASOk g sitis utini
clidirinyzat dsszesen ek
: elirinyzat
A C n E F G i 1 J=(+..+1) K=(C+J)
Gnkormanyzal mi 945 258 818 51344 496 51344 496 996 603314
k 251036128 251036128
i % coyes ki ési inak timogati: 203737 400 203 737 400
Onkorma k szociilis & i i i 363274 104 363274104
3 i k kulturilis felacktainak tmogat 13916210 207 000 207 000 14123210
Miikodési célit kvi timogatisok és kiepseitd timogalisok 113294976 49111 406 49111406 162 406 382
Elszimolisdl szamazd bevételek 2026 090 2026 090 2026 090
Miikbddsi célii timogatisok allamh iztartison belt 8] (2.1+...+.2.5) 369 523 740 11 30 11355930 380 879 670
Th Asuk fizctésck bevétel
Sovillalisbd! megléritéseh
kélesinok vi G
kolesongk igény
" bovétele 369 523 740 11 355930 11355 930 380 879 670
31465 970 31465970
dson belilidLi3.1.+... +3.5.) 23 260 243 10 004 301 10004 301 33 264 544
9797301 9797 301 9797301
dsi ol garancia- & heresst G
i céli visszatdritends asok. kalesonok vi
i céli B k. kolesonok igé
i fisi ek 14 ovilelei 23260 M43 207 000 207 000 23467 243
0~ tamogalis
Kozhntulni bevételek (4.1.+..+4.7) 62 970 000 62 970 000
Tipitményads e
K is_add 11250 000 11 250 000
Iposiizesi ado 51000 (60 51000 000
Talajterhelsi dff 530 000 520 000
Gépjinmiiadd
ALt 25 sl Nakisd mbid
W Tas e 200 000
bevételek (S.1+...+ 5.11) 61 457 208 550 10 EEII 2 7 N
I 8 0ol oot == YT
16179 435 16179 435
5860 771 5860 771
11075380 11075380
8 420 895 8420895
9184 571 9184 571
2736246 2736246
3 legi bevételek 100 100 100
miveletck bevélelei
550 000 550000 530 000
11 654 220 1100 000 1100 000 12 754 220
Ingailanck éricl 11654220 1100 000 1100 000 12754 220
Tigych tirgy? eszhivadh artdhesitise
Részeseddsek meoszingsd] 0
Mikidési eéli itvett [ npeszhbrbk (1. + ...
Miikddsi célii garancia- s égvallals Srlilések ATE-n kivolrol
- Miikodési cili visszatérilendd i . Kblosondsk visszater, ATEn kivilrl
7.3 Tigvch mitkodési céli dtvelt pénzeszkor
74, 7.3.:b01 EU-s thmotis (kivzvetlen)
8. Folhnlmozisl céli ftvett pézesshileik (8.1.+8.2.+8.3) 6 010 000 | 6000 000
8.1 Telhalm. el garancis- és égvillalishod éritlések ATIn kivolrdl
8. Felhalm. céli 5t . kolesondk visszatér. AL kivlol 6000 000 6000 000
8.3. Tigych felhalmozdsi céli divelt pinzeszkoz.
84, 8.3.-b31 EU-s timoyutis | kdzvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1 1480124319 74 354 827 74354827 1554 479 146
10. Hitel-, kiftestnfelvétel illamhiztartison kiviigl 110.1.+10.3.) 450 000 000 450 000 000
10.1 Tlosszi lejarad hitehk, felvétele
102 Likviditési odhi hitelek, kilesondk folvétele pénziigyi villatkozastol 450 000 000 450 000 000
10.3. | Ravid lejiratis hitelok, klesondk fel étele
1. Relfuldi értéipapirok bevételel 11,1 +...+ 114}
11,1 Torgaliisi el belfohd irok bevaltisa, créhe
112, | Toven bolili Iejiratd helldi éridkpapinok kibocsatisa
13 i el belfoldi inole bevillisa, Srtckesité
114, | Tven Gili lejimtd belfldi riéhgy pirok kibocsitisy
12, Maradviny iéuybevitele (12,1, +12.2.) 94 590 415 94 590 415
120, | Elzs év koliségrets dnyinak ipénybevétel 94 590 415 94 590 415
11825 év véllalkozisi maradvinvingh igénybevétele
13, Belfildi finunssirozis bevételei (13.1. + .. +13.3.0
13.0. belili megeldlegerdsck
3 Allnmhsztariason beluli dloacad I
Leiititt betétek meoszintetése
Kiilfldi finansziroris bevételei (14. 4.4)
Torgatisi cohi kilfoldi érickpapirok bevilldsa, G
Befekletési céh kilfSidi értékpapiok bevilisa, éndkesiisos
. Kilfldi Griékpapi it
14.4. Kiilfldi hitelele, killesondk felvitele |
15, Viltobevitelek
16. Adéssighes nem kapesolods seirnusikos ligryletek hevételei
17. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10.+ .., +16)) 544 590 415 544590 415
18. KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZAS) BEVETELEK OSSZESEN: (9+17) 2024714734 74354827 74 354 827 2099 069 561




KIADASOK

Forintban!
2021. évi
Sor- Kindisl jogeim ; idosiefsal: 1. szimi
szfm Em.ﬂe" 1. se. ita 2. sz. mibdosit 3.52.mé 4. s7. méd 5. 57, 6. 82, M'_’_dmmsnk médosilds utani
clbiranyzat Gsszesen .
- elfirdnyzat
A B C D E T G 1] I=tD+...+1) K=(C-+))
1. Miikisdisi kiltsés vetds kindisni (1.1+...+1.541.18.) 1518647 054 29971973 29971973 1548 619 027
Saumilvi jutta 80 132 216 10823 162 10823162 690 955378
Munkaadékat erhel’ jarulékok és szocidtis howzdiaralisi ado 85303 234 1213877 1213877 86517111
Dologi kindisok 394 089 629 3985 866 3985866 398 075 495
Mitottak péuzbeli juttatasal 69 571 654 69 571654
Tgvib miikadési el kindisok 289 550 321 13 949 068 13 949 068 303 499 389
- a2 1.5-b6k: - Blibrd évi elszdmolisbil sedrmard befive! 423728 423728 423 728
- Tory
- Blvondsok és befizetisel
- Ganancis- & kezessépvillaishol kifizetds Alla beliiire
sa AFEn bejilre
itends timogatisok. kol Alln
- Egyeb mikodési c6lis timogalasok ATT-n beldlre 256087 321 256087 321
ucin és kezessSpvillakishol kilizenss AHen kiviilne
Iéritendi limazatasok. kolessnok nvijtasa ATI-n Kiviilre
- Arkicpdszitések, artimoentisok
- Kumattamoaatisak
- Tiaweh miikadési céli t illamhiztartison kivilre 33 463 000 13525340 13525340 46 988 340
Tartakkok
- 1z 1.18-bok: - Altalinos tantalck
- Céharydk
Fellialnwzisi kiltsiz vetés Kindisal (2.1 +2.3+2.5) 56 0167 680 11 104 301 11 104 301 67171981 |
2l i 50 067 680 9611739 9611739 39 679419
22, 2.1.-b3L EU-s forrishol megvaldsul berhizdis 17932 665 17932 665
23. Felijitdsok 1285 562 1285 562 1285 562
24. 2.3.-bO1 BU-s forrisbol meavalosuld felfds
23 1y i fisi kiadisok 6000 000 207 QU0 207 000 6207 000
26. 2.5.-b8l - Garancii- és kezesséevillalisbol kifizetés AF-n bolitlre
27. - Vi ndh limogatasok, kolesinik nviitisa AH-n beliilre
28 Visszatéritendd (imogatasok, kolesonok tirlesatése Al-n
e
24 - Egwih disi o8l tmopatisok AH-n beliilre 207 000 207 ixify 207 000
210 alashét kifizetés Alln kiviilre |
211 Grilondd iimogatasok. kolesouak nviiitisn AH-n Kiviilre 6000 Y00 | 6000 000
2,12, togatis
203 - Tgyeb felhalmoaisi 8l ti fisok dllambiztartdson kiviire
3 ROLTSEGVETHAL KIABASUR (58 AESES (1421 1374714 T8 41076274 41076 274 115 TH1 iR
it Suisheslbuirdoastin dila t=m hpviihee (4.1 ¢ ] 450 BiM) i AEiF iR IRl
Ui Tesimatal Ptk hiibow i pets ik
Likviditdsi o3li hitelek, kolosonok torlesziése puziiy: i villilkozisnak 450 060 000 450 600 00
Rawid leifirala hitelok kolesonok rleszidse (v villalkozasaak
Belfoldi értélign irok kiudi +.. +56)
Torgatisi oohs belfldi éntékymapirok visiiclisn
Tefektetisi céld belfSldi & sirok visdrlisa
Kincstirien ek bevilliisa
Tiven belili lejdrati boifoldi énéh ok hevilisa
Telfoldi kityda ek hevili
Jiven 1l ejdratis bel ild éutékpapirok bovélisa
sriroziis kindiisod (6.1, + ... +6.4) 33278 553 33 278 553 33278 553
czisek Tolyositisu e —
nogellesczése visszalizetése 33 278 553 33278 553 33278 553
a0 Ikttt btctkent ellick
zino kindisai
nsrivoris Kuddsai (7.0, + ... +7.5)
N Torgaldsi ccli kiilfBldi sridkpapirok vésfrlasa
720 Befoktotési ccli kiilfildi éndkpapivk vasirlisn |
7.3. Kl értekpatirok beviltisa
74, Hifelck, klestnk torleszGse kllld kordn: oknak nemz. Szervezeteknek
. Hitelek, kilestmdk trlesdse kil Bldi pzintérorcknek
8. Adéssizhoz uem knjresoldds srirmasikos iievletek
9. Viltokinddsok
10, FINANSZIROZAS] KIADASOK OSSZESEN: (4.+...49.) 450 000 DO 33 278 553 33 278 553 483 278 553
11. KIADASOK OSSZESEN: (3.+10.) 2024714734 74 354 827 74354827 2099 069 561
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11. melléklet a ... ....... /2021 (.......... ) Onkormanyzati rendelethez

KIMUTATAS
a 2021. évben céljelleggel juttatott tamogatasokraol

Forintban!

ss;:il;l Tdmogatott szervezet neve Tamogatis célja Ta:;;(s)zg;:as
1. Sportegyesiilet timogatasa Miuikadési céla 15 000 000
2. Egyéb civil szervezet tamogatisa Miikodési céla 1 800 000
3. Gordg Katolikus Egyhaz tamogatasa Miikodési céh 50 000
4, Reformatus Egyhdz tdmogatasa Miikédési célu 50 000
5. Rdmai Katolikus Egyhaz timogatasa Miikodési célu 50 000
6. Nazarénus Egyhaz tdmogatasa Miiktdési célu 50 000
7. Héziorvosi iigyeleti hj. Miikodési céla 3 463 000
8. | Onkéntes Tiizolté Egyesiilet Miikédési célu 13 000 000
o ;ltl)iiﬁ;ielcgﬂ\./érosiizemelteté51" Szolgaltatd Mitkodési céli 18525 70
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
Osszesen: EBEeeee—— 46 988 340

| » - |
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INDOKOLAS

A Nagyecsed Viros Onkorminyzat 2021, évi koltségvetésérol sz616 5/2021. (I11.8.)
onkormanyzati rendelet médositasahoz

Altalanos indokolas

Az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontja szerint a helyi dnkorméanyzat a helyi koziigyek
intezése korében a torvény keretei kozott meghatirozza koltségvetését, annak alapjan
Onalléan gazdilkodik. A Magyarorszdg helyi Onkormanyzatairdl szélé 2011, évi
CLXXXXIX. torvény 111. § (3) bekezdése irja eld, hogy az dnkorményzatoknak meg kell
hataroznia a koltségvetését. A fenti rendelkezések értelemszerien vonatkoznak a
koltségvetési rendelet modositasara is. A koltségvetési rendelet megalkotisa Ota eltelt
idészakban az Onkorményzat koltségvetési, pénziigyi, gazdalkodasi tételeiben valtozasok
torténtek, ezért indokolt ezeket a véltozasokat atvezetni a kdltségvetési rendeletben.

Részletes indoklas
1. §-hoz
Az Aht. 23. § (2) bekezdés aa) pontja szerint a koltségvetési egyenleg Gsszegét meg kell
hatdrozni a koltségvetési rendeletben. Az Aht. 23. § (2) bekezdés a) pontja szerint a
koltségvetési bevétel és kiadas fészamait tartalmaznia kell a koltségvetési rendeletnek.

2. §-hoz

A Javaslat kiegésziti a jelenleg hatalyos koltségvetési rendeletet egy 11j 19. melléklettel, amely
a felujitasi kiadasokat tartalmazza felujitasonként.

3. §-hoz

A Javaslat tételesen tartalmazza azokat a mellékleteket, amelyekben a szdmszaki adatok
valtoznak.

4. §-hoz

Hatalyba 1éptet6 és hatdlyon kiviil helyezd rendelkezést tartalmaz.



ELOZETES HATASVIZSGALAT
a koltségvetési rendeletet modosité rendelet-tervezethez

A jogalkotasrol szol6 2010. évi CXXX torvény 17. §-a az alabbiak szerint rendelkezik:

17. § (1) A jogszabaly elokészitdje —a jogszabaly feltételezett hatdsaihoz igazodd
részletességli  elézetes hatasvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas varhatd
kovetkezményeit. Az el6zetes hatasvizsgélat eredményérdl a Kormény altal eléterjesztendd
torvényjavaslat, illetve kormanyrendelet esetén a Kormanyt, 6nkormanyzati rendelet esetén a
helyi 6nkormanyzat képviselé-testiiletét tajékoztatni kell. Miniszteri rendelet rendelkezhet
ugy, hogy az éltala meghatérozott esetben a kdzjogi szervezetszabalyozo eszkoz elékészitéje
eldzetes hatasvizsgalatot végez.

(2) A hatasvizsgalat soran vizsgalni kell:

a( a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatdsat, kiilsndsen

aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatasait,

ab) kérnyezeti és egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolyasol6 hatasait, valamint

b) a jogszabaly megalkotasanak sziikségességét, a jogszabaly elmaradasanak varhato
kovetkezményeit, és

¢) a jogszabdly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.”

Fentick alapjan a hatasvizsgélat eredménye az alabbiakban foglalhat6 &ssze:

1.) tarsadalmi, gazdasdgi, koltségvetési hatdsvizsgélat: az Onkormanyzat mitkddésének
alapdokumentuma a koltségvetési rendelet, mely a teleplilés mikodését az
intézményhalézat fenntartisaval, a kozszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésével
biztositja.

2.) Kornyezeti és egészségi kovetkezményeinck hatdsvizsgalata: a koltségvetési-rendelet
alapjan elvégzett kételez6 onkorményzati feladatok az egészséges ivoviz ellatast, az
orvosi ellatas biztositjak.

3.) Adminisztrativ terhek befolydsold hatasainak vizsgilata: a rendelet az adminisztrativ
terheket nem befolyasolja.

4.) Jogszabaly megalkotasanak sziikségességének, a jogalkotds elmaradasanak varhatd
kovetkezményeinek vizsgalata: a rendelet megalkotasa torvényi kotelezettség, A
jogalkotds  elmaradasanak  kovetkezménye az  Onkormdnyzati  finanszirozas
felfiiggesztése.

5.) A jogszabaly alkalmazasahoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltétel:
a személyi, szervezeti, targyi feltétel adott, a pénziigyi feltételeket a rendelet Snmaga
biztositja.



Szama: 291 /2021.

BESZAMOLO

A NAGYECSEDI OVODA
TEVEKENYSEGEROL

Nagyecsed Viros Onkormdnyzat K épviselo Testiilete
2021. junius 29-én tartand6 — rendes — iilésére

Hivatkozasi szam: KOHN/2685/2021.



Tisztelt Polgdrmester Ur!
Tisztelt Onkormanyzati Képvisel6 Testiilet!

A 2020-2021-es nevelési évben is intézﬁlényiinkben a torvényi €s jogszabalyi hattér, az 6voda
Alapité Okirata, az SZMSZ, a Hézirend - melyek a szabalyozé dokumentumaink - valamint
az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjat figyelembe véve, az abban foglaltak szerint,
tovabbéa az 6vodéankban folyé nevelémunkank tapasztalatai mintdjara megalkotott Pedagogiai
programunk alapjan, valamint az éves munkaterv kivitelezése folyaman zajlott a pedagdgiai
tevékenységiink. gy kozds értékek mentén, egységes nevelési szellemben folytattuk
munkénkat. Hatékony kommunikaciéval és a feladatok aranyos delegalasaval biztositottuk a
kozosen kitlizétt célok felé haladast és a megvalositast.

Beszdmolom tartalmazza a vezetdi és a vezetd helyettesi, munkakdzosség vezet6i értékelést a
pedagégusok, a csoportlatogatisok megfigyelései, az éves pedagbgiai munka — és az
események, feladatok ellatisanak mindsége alapjan. A nevelGtestiilet munkdja tiikrozodik
6vodank kiilsé- belsd kdrnyezetében, valamint nyomon kvethetd 6vodasaink fejlédésében.

Sajnos az elmilt nevelési évben a koronavirus jarvany ranyomta bélyegét Ovodank
miikddésére is, tébb esetben elmaradtak a tervezett programok, a gyermekek egy része nem
jutott hozza az egyébként az dvodai élet mindennapjaiban folyamatos fejlesztéshez.

Az 6voda miikddésének 2020. oktdber 27 - i értékelése Ota eltelt idészakat a korabbi évekhez
hasonldéan most is egy idézettel szeretném kezdeni:

»A tanitas csak informdciot tolt a fejekbe, de a nevelés: ndvel. Nem mennyiséget ad, hanem
minGséget. Segit egy rézsdnak igazi rézsdvd vdlni. Es egy gyereknek megtalalni és kibontani
onmagat.”  (Miiller Péter)

A kozismert ir6é neveléssel kapcsolatos gondolata megegyezik azzal az elvvel, amit az 6vodai
nevelésr6l Pedagdgiai programunkban is megfogalmaztunk:0 ,Nevelbtestiiletiink ugy
gondolja, hogy a mai tarsadalmi kornyezetben minden dvodaskori gyermeknek sziiksége és
joga van egy olyan helyre, ahol az egyenld hozzaférés biztositisival szeretetben, egyiitt,
egymast segitve és megértve jatszhatnak, tevékenykedhetnek, mikdzben egyéni moédon
fejlddnek. Elviink az egyiittgondolkodas, az optimizmus, amely nem zarja ki azt, hogy
minden 6vOnd a fejleszteni kivant gyermekhez igazodva Onmaga taldlja meg azt az utat,
amelyen elindulhat!”

Helyzetkép az 6vodarol

Az 6vodak korzetenként biztositjdk az dGvodai ellatast, amelyek a térvényi eldirasoknak
megfelelden lettek kialakitva az esélyegyenlOségi intézkedési tervhez igazodva. Az elmult
nevelési évben egy kissé eltolodott a két 6voda kozott legfoképp a cigany gyermekek aranya,
mely egyéni sziiléi kéréseknek eleget téve, illetve az id6sebb testvérekhez igazodé 6vodai
elhelyezéseknek tudhaté be. Feladatunk a kovetkezé évre felvételt nyerd gyermekek esetében
az aranyra val6 nagyobb odafigyelés, ennek a folyamatnak a visszaforditésa.



2020/2021 évi adatok:

Az intézmény jogallasban valtozds nem tortént, 12 gyermekcsoportban lattuk el nevelési

feladatainkat. 2020. oktéberi statisztik4bol
- Vasut uti évoda: 4 csoport
- Wesselényi uti 6voda: 8 csoport

Ovoda Vasiit u. Wes;:f.lényi
Férohely 100 180
Korzetbd] mas telepiilésre jar - -
Felmentve az 6vodai nevelés alél _ - 1
Beiratott gyermekek szdma 89 194
Mas telepiilésrol bejard gyerekek szama 2 9
Sajatos nevelési igényii gyermekek szdma 2 1
Hatranyos helyzetii gyermekek szdma 5 34
Halmozottan hétranyos helyzeti gyermek szama 17 83
Tankételes korti gyermekek szama: 39 83
koziilik iskolaba megy: 29 56
meég egy €vig visszamarad az 6vodaban (2021/2022-re) 10 27

Az adatok a 2020. okt6beri statisztika szerintiek, az év folyaman valtoztak.

A gyermekek hidnyzisit ebben a nevelési évben is nagy odafigyeléssel kellett kivetniink. A
koznevelési térvény szerint a gyermekek 6vodéba jardsa haroméves kortél kotelezd. A
hidnyzasok igazolasara vonatkozé részét a sziilok ismerik, és azt néhanyuk kivételével szinte
mindenki be is tartotta: csak indokolt esetben hinyoznak, err8] mindig igazolast hoznak.
Hazankban is feliittte a fejét a koronavirus vilagjérvany, mely altal a sziilék egy része jelezte
felénk, hogy nem hozna a gyermekét az 6vodéba az 6vintézkedések miatt. Erre lehetdségiik
volt, mivel a miniszteri rendelet ide vonatkozo része ezt engedélyezte.

Az 6vodai felvételek és a beiskolazas folyamata a torvényi el6irasoknak megfelelnek. Az
egyeni fejlédési iitem, illetve a gyermekek adottsigai alapjén az iskolakezdés életkorhoz
k6t6d6 id6pontja egyénenként valtozo lehet, igy az elmult nevelési évben is a sziilék Oktatési
Hivatalhoz benyijtott alapos indokkal, orvosi, pedagdgiai szakvéleményekkel alatdmasztott



kérelmeit figyelembe véve maradhattak vissza a kovetkez6 nevelési évre az dvodaban az adott
gyerekek. Az Ovoddban maradds okai kiilonbozéek: gyenge szocialitds, feladattudat, -
figyelemkoncentracid, - beszédmegértés, - mozgaskoordinacié hianyossaga, sajatos nevelési
igény.

Intézményiinkben az Ovodiba jaré kisgyermekek nevelése, fejlesztése képességeikhez,
fejlettségiikhGz és szocidlis helyzetiikh6z igazodd. Azonban dontden befolyasolja a
programunk irdnyvonalat az a tény, hogy a gyermekek egy része ingerszegény kornyezetbdl,
szocidlisan hatranyos helyzetii csaladbol érkezik az o6vodéba. Tehét, tovabbra is nagy
figyelmet kell forditanunk a hatrinykompenzélasra és az esélyegyenldség kezelésére, ez
sarkalatos tényez6je nevelésiink kiindulépontjanak. Ehhez igazodva az elmilt nevelési évben
is jelentds hangsiilyt fektettiink minden csoportban az egyéni fejlettségi szintet figyelembe
vevd, differencialt fejlesztd munka eredményességének fokozasira, fejlesztésére, ezen
talmenden a kiilénleges banasmodot igényld gyermekekre is: a szakért6i vélemények eldirasai
alapjan az SNI statuszu gyermekek gydgypedagégiai fejleszté foglalkozasokon vettek részt az
6vodaban.

Pedagogiai folyamatok

Az elmilt nevelési évben a kdznevelési torvény és rendeletei alapian az évodai miikédésre
vonatkozo feladatok voltak:

a) felkésziilés a pedagégusmindsitési rendszer altal meghatdrozott mindsitési eljarasokra,
mindsito vizsgara:

- A 2020/2021-es nevelési évben 6vodankban egy évodapedagdgus mesterpedagdgus
fokozat elérésére adott be kérelmet, illetve t61tott fel fejlesztési programtervet.

- Harom f6 gyakornok évodapedagdgusunk toltétte fel portfolidjat a mindsitd vizsga,
illetve Ped. I-be t6rténo atsorolas érdekében.

- 2020 szeptemberében, illetve 2021 majusdban 1-1 6vodapedagogusunk sikeres
mindsit6 vizsgan jutott tul.

b) Intézményi Gnértékelési elvaras rendszer miikddtetése
- Az intézményi elvards rendszer az Onértékelési, illetve tanfeliigyeleti
kézikényvekben megfogalmazott standard elvarasoknak megfeleld.

¢) Szakmai ellenérzésekre, tanfeliigyeleti ellendrzésekre valo felkésziilés

- Az intézményi Onértékelés sordn a pedagdgusok a nevelési, tevékenység és
foglalkozéslatogatds, és az azt kévetd interju, valamint a dokumentumellenérzés sordn ugy a
bels6, mint a kiils6 ellenérzésnél felkésziiltségiiket, pedagdgiai kompetencidjukat,
hivatasszeretetiiket bizonyitjdk. A 2020/2021-es nevelési évben februdr - maércius illetve
méjus - junius hénapokban az 6vodapedagégusi és a vezetdi Onértékelések lebonyolitasa
megtortént, még 6 6 részérdl az onfejlesztési tervek elkészitése folyamatban van. Az idei és a



korabbi pedagdgus, vezetbi valamint intézményi onértékelések elvégzésével eleget tettiink
térvényi kotelezettségiinknek.

Stratégiai és operativ tervezés

A 2020/2021-es nevelési évben is 6vodink a sajat magunk 4ltal megalkotott
~Napsugir” komyezeti nevelésre épiils Pedagégiai Program megvalositisara, a
gyermeki személyiség fejlesztésére vonatkozod célkitiizések, a rendelkezésre &ll6
eszk0zOk és pedagégiai kornyezet kozotti Osszhang megteremtésére torekedett a
gyermekek életkori sajitossdgainak és eltérd fejlédési iitemének maximalis
figyelembe vételével. Célja és tartalma dsszhangban van az Ovodai Nevelés Orszagos

Alapprogramjanak célrendszerével és tartalmaval, valamint az Alapité Okirattal.

» Az ¢&ves munkaterv Osszhangban van a stratégiai dokumentumokkal. A kitiizott
feladatok és megvalosulasuk az elvarasoknak vald megfelelést, szinvonalat,
eredményességre valo torekvést célozzik meg. A Pedagdgiai Programunkban kijel5lt
célok megvaldsitasa érdekében fogalmaztuk meg kiemelt feladatainkat, nevelési
teriiletenként meghataroztuk szakmai fejlesztési munkénkat.

« Evente értékeljiik nevel6i munkénkat, levonjuk a tanulsigokat, meghatirozzuk a
fejlesztéseket, ha kell, sziikség szerint korrekciot vegziink. A tervek elkészitése a
neveldtestillet bevonasaval torténik. Az éves tervek és a beszamolGk egymasra
épiilnek. A stratégiai és operativ dokumentumokban megfogalmazott célok
megjelennek a pedagégusok tervezd munkéjaban, annak iitemezésében. A teljes
pedagogiai folyamat kovethetd a tevékenységi tervekben, a csoportnaplékban, a
gyermeki produktumokban.

* A gyerekek nevelése az egyéni fejlettségiikhdz igazodé differencialt bandsméd elve

alapjan zajlik. A pedagégiai programnak és az egyéni fejlesztési terveknek

megfeleléen torténik az egyénre szabott értékelés, amely a fejlédési napléban nyomon
kovethet6. ()vodapedagégusaink a gyermek értelmi, beszéd-, hallas-, ltés-,
mozgasfejlodésének eredményét félévenként rogzitik, annak eredményeirl

tajékoztatjak a sziildket/gondviseléket. Indokolt esetben kezdeményezziik a sziilénél a

siakszolgélat igénybevételét.

Személviség- és kiozosségfeilesztés

Intézményiink egyik legfontosabb feladata a nevelés sordn a személyiség- és
kozosségfejlesztés. Mindez természetesen csak szeretetteljes, nyugodt, 1égkérben valdsithaté
meg. A tev€kenységekben megval6sulé tanuldst dsszekapcsoltuk a gyermekek el6zetesen
szerzett tapasztalataival, a spontin és tervezett élményekkel, motivalo tevékenységekkel.
Ezzel elOsegitettiik sokoldali fejlédésiiket és modunk  volt felzarkoztatasra,
tehetséggondozasra, nagy hangstilyt fektettiink az anyanyelvi nevelésre is. A szocializaci6
szempontjabol killonGs jelentdségii a kozds élményekre épillé kozos tevékenységek



gyakorlasa. Az 6vodai neveldmunkank eredményeként a kiilonb6z6 szociokulturalis hattérrel
és klilénbozo fejlettséggel rendelkezd gyermekek befogadasa, inkluziv nevelése valosult meg.

e Ev elején a csoportok Ovondivel kozdsen felmértik az Ujonnan érkezé gyerekek
csaladi hatterét. Egész évben szamitottunk a sziilok segité egylittmiikodésére, ami
tobbé- kevésbe sikeriilt is.

e Az dvoda a sziilok részére nyitott. A sziiloi értekezleteken megismertetjiik a sziilokkel
Pedagégiai Programunk 1ényeges elemeit, valamint az 6voda belsé szabalyzatait
(SzMSz, Hézirend). A Hazirendet minden sziildnek 4atadjuk a beiratkozaskor. A
2020/2021-es nevelési évben is tobb kdzds programot terveztiink a sziilokkel, sajnos
ezek egy része a jarvany miatt elmaradt.

o Az intézményben volt hospitilasra lehetdség, amikor az 6vodapedagégusok egymast
latogatva szereztek és cseréltek tapasztalatokat, ezzel is emelve munkajuk szinvonalat.

e Az Osszehangolt csapatmunka elengedhetetlen feltétele a hatékony pedagdgiai
munkénak. Nagyon fontos az egymasra odafigyelés, a massag toleralasa, empatia,
segitkészség, ezek a gyermekek nevelésében és a kollegialis kapcsolatokban egyarant
jelen volt a mindennapokban.

e Az 6voda alkalmazotti k6zOsségének fejlesztésére egy jo lehet6ség a kirandulds, amit
2021 augusztusira terveziink. Koszonjik a fenntarté Onkorminyzatmak a
buszkoéltséghez val6 hozzajarulasat.

Az intézménvben folyd pedagégiai munkaval dsszefiiggé eredmények

Vezetdi munkam sordn torekedtem a torvényi jogszabalyok megtartasira, betartasara,
betartatasara. Felelosséggel végeztem az Ovoda iranyitidsdval kapcsolatos feladatokat,
torekedtem arra, hogy dontéseim el6tt kikérjem a munkatirsaim véleményét. Vezetdi
feladataim soran gyakoroltam a munkaltatéi jogokat, felelésséggel lattam el gazdalkodéssal
kapcsolatos teendoket. A pedagdgiai munka szakmai segitését a mindennapi megfigyelések és
a vezetdi latogatdsokon nyert tapasztalataimra épitve végeztem a nevelési év soran. A
pozitivumainkat, eredményeinket, hidnyossdgainkat, fejlesztésre szorulé feladatainkat
egyarant Oszintén feltarjuk egymés el6tt azzal a céllal, hogy a hibakbél és a pozitiv,
kovetend6 példakbdl tanulhassunk. A stratégiai és operativ dokumentumokban
megfogalmazott célok, feladatok — a csoportok, valamint a kiemelt figyelmet igényld
gyermekek adottsagait figyelembe véve — megjelennek a pedagdgusok tervezé munkajaban €s
annak iitemezésében.

A torvényi véltozdsok kovetkeztében a meglévé dokumentumainkat folyamatosan
feliilvizsgéljuk, a térvényi rendelkezések értelmében modositjuk.

Pedagogiai munkénkban véltozatlanul az igényességre toreksziink, eddig kialakitott
értékeinket megorizziik, az altalunk elfogadott alapelvek szerint dolgozunk. A fejlodést, a

korszerii 6vodapedagdgusi szemléletmddot tamogatjuk.



Az elmilt nevelési évben is fontosnak tartottuk az alapos felkésziilést, tervezést és rugalmas,
hatékony megvaldsitast. A tevékenységben megvalésulé nevelési, tanulési folyamatok
felépitése az évszakokhoz, iinnepekhez kapcsolédva tértént. (’)vodapedag()gusaink ennek
segitségével hetenként tervezték meg aktualitasokat figyelembe véve a tevékenységeik céljat
¢s az azt timogato6 feladatokat. A gyermekek teljes személyiségének fejlesztésére torekedtek,
kihasznalva a jétékban, tevékenységben, cselekvésben rejlé lehetéségeket.

e Az 6voda dokumentumai naprakészek, tudatos, tervszerli és logikusan felépitett
nevelési €s fejlesztési célokat, feladatokat tartalmaznak a gyermekcsoportra, a
kisgyermekekre vonatkozban.

* Az eclmilt évekhez hasonléan idén is éves munkaterviinkben megfogalmazott
pedagégiai célkitlizéseinket sikeriilt megval6sitani minden korcsoportban egyarant. A
nevelési €v kiemelt pedagégiai feladatait az 6v6nék a legjobb tudasuk szerint oldottak
meg. Tevékenységeinket a komyezettudatos magatartds alakitdsénak jegyében
végeztiik, szerveztiik.

* A pedagbgiai munka a sok innovativ munka, ‘évodai program mellett konstruktiv
légkdrben folyt. Az 6vodapedagbgusok mellett a pedagdgiai asszisztensek, dajkak is
sokat tesznek azért, hogy a nevelémunka zokkenbmentes és zavartalan legyen. A
pedagdgiai munka alapos, atgondolt. Neveldémunkinkban kiemelt feladtunk volt
tobbek kozott és eredményesen megvaldsult a gyermekek jatékszabadségénak
tiszteletben tartdsa, az anyanyelvi, természet-és kémyezet szeretetére, védelmére, az
egészséges életmodra nevelés, a tehetséggondozas, a jatékba integralt tanulas.

» Nevel6-fejlesztémunkéank soran nagy hangsilyt fektettiink az egyéni fejlédési iitem és
fejlettség szerinti differencidlt fejlesztésre — tehetséggondozasra, felzarkéztatasra -, a
kisgyermekek folyamatos fejlédésének biztositaséra.

» Megbizhat6 kommunikicié és szervezett informdacidaramlis biztositdsa érdekében
minden hoénap elején munkatirsi értekezlet keretében az aktualis feladatok
megbeszélésére, feleldsok kivéalasztasara, az elmult havi feladatok megvalésuldsanak
értékelésére keriilt sor..

A COVID miatt kialakult veszélyhelyzetben marcius 8-t61 4prilis 19-ig rendhagyéan zajlottak
a mindennapok a mi 6vodankban is. Bar az 6vodank zarva volt, de folyamatosan iigyeletet
tartottunk: a sziilék koziil, akik nem tudtdk megoldani gyermekiik napkdzbeni elhelyezését,
azoknak biztositottuk az 6vodai ellatist. Ezt naponta 14 — 20 gyermek vette igénybe
ovodanként.

A nevelé6munka tovabbi eredménvei

Idén is, a korabbi évekhez hasonléan elmondhatjuk, hogy:

® Az elsé osztilyokban tanité pedagbgusok elégedettek a gyermekek iskolai életre valé
felkészitésével.

*. A szakmai munkak6z6sség munkacsoportjai hozzajérultak a pedagdgiai program és az
intézményi munkaterv hatékony kivitelezéséhez.



» Ovodéankban nagyon jé egylittmiikodés zajlik — az 6vondk, a gyogypedagdgus, a Pedagogiai
Szakszolgélat fejlesztépedagdgusa, pszicholégusa, logopédusa kozott — a fejlesztésre szoruld
gyermekek tekintetében.

® A hatranyos helyzetli, és a halmozottan hatranyos gyermekekkel valé egyéni banasmod,
beilleszkedésiik fokozottabb segitése valdra vilt.

e A sziilok korrekt tajékoztatasa a napi kapcsolattartis és a sziiléi értekezletek alkalmaval
megvalosult.

rre r

A részleteket a vezetoi, vezetd helyettesi, munkakozdsség vezetoi értékelések tartalmazzdk.

Bels6 kapcsolatok, egviittmiikodés, kommunikdcid

Az Osszehangolt nevelomunka érdekében fontosnak tartom a torvényesség betartdsat, a
naprakész informaciokat, a kapcsolattartds, egyiittmiikodés hagyomanyos és korszerii formait,
az informdcid atadast és a kommuniké4ciét valamennyi — kozvetett és kbzvetlen — partnerrel.
Az intézményben az informacidédramlds megvaldsitisa nem mindig zdkkendémentes, de
igyeksziink hitelesen kommunikéalni. Formai: szébeli, e-mail, értekezletek. Térekszem arra,
hogy az intézmény munkatirsai szaméra még inkabb biztositott legyen a munkajukhoz
szilkséges informaciokhoz ¢és ismeretekhez valé hozzaférés. Vezet6i megbeszéléseken,
szakmai, munkatarsi értekezletek alkalmaval egyeztetiink az ad6d6 aktudlis feladatokrdl. Napi
szinten telefonos, heti egy-két alkalommal személyes kapcsolattartdsban miikodiink. Ovodai
kérdéseket, szakmai egyeztetéseket nevelGtestiileti értekezleteken vitatjuk meg. A nevelés
nélkiili napok és a hospitaldsok is segitik a szakmai ismeretek bévitését. A dajkék, a konyhai
dolgozok is téjékoztatdst kapnak az Ovodat, az Oket érinté kérdésekr6l munkatarsi,
alkalmazotti értekezleteken.

A neveldtestiilet tagjai koziil tébben is tagjai vagyunk internetes szakmai csoportoknak, ahol
szdmtalan informéacié mellett megvalosithaté otleteket is taldlunk, bovitjiikk szakmai-
modszertani ismereteinket.

Az intézmény Kkiilsé kapcsolatai

Intézményiink fontosnak tartja a kiilsé partnerekre vonatkoz6é kapcsolati rendszerét,
igyeksziink kihasznalni azokat a lehetdségeket, ahol a kdrnyezetiink szdmara bemutathatjuk
eredményeinket, és feladatvallaldsainkkal megjeleniink a sziikebb/tagabb k$zdsség (szakmai
szervezet, telepiilés) életében is. Legfontosabb partnereinkkel, a gyerekekkel és sziileikkel
véltozatlanul jo a kapcsolatunk. Intézményiink nyitott, a sziilok betekinthetnek
mindennapjainkba.

Apoljuk eddig kialakult és j61 miik6dd kapcsolatainkat. Tovabbra is 6rizzik és fejlesztjik a

o

bolcsddével és az iskolaval meglévd kapesolatunkat a gyermekek érdekeit szem el6tt tartva.



Ovodank a jogszabalyban el6irt modon eleget tett tajékoztatasi kotelezettségeinek. A
fenntarténak a véleményezésre, elfogadasra késziilt anyagokat személyesen adom 4t. Az
6vodaban hirdet6 tiblankra kifliggesztjiik az intézményiinkkel kapcsolatos hatdrozatokat.
Pedagégiai programunk, Hazirendiink, Szervezeti és Mikodési Szabalyzatunk a sziilok
szamara barmikor elérhetd, olvashaté az 6vodaban.

- Csaldd - évoda: Alapvetd célunk a csaladdal valo jé kapcsolat megé6rzése, a megfeleld
informécié csere. Tamogatdsuk, megitélésiik, munkénk elismerésében nagyon sokat szamit.
Eredményeink érdekében torekedtiink a természetes, korrekt, egyenrangu partneri viszonyon
alapulé egylittm(ik6désre, a harmonikus nevelést el6segitdé kapcsolattartdsra. A sziilok
szamara igyekeztilink kdoriiltekintéen megfogalmazni észrevételeinket, hangsulyozva, hogy
kozds érdek vezérel benniinket._Az évodapedagégusok a hétrdnyos helyzetli gyermekek
sorsanak alakulasat folyamatosan figyelemmel kisérték.

- Fenntart6: A fenntartéval val6 kapcsolat célja volt a megfelels informacidaramlas, egymas
munkajat segité kapcsolat kialakitdsa, jogszabaly szerinti kotelezettségek teljesitése. A
kapcsolattartds  zokkendmentes és  folyamatos. Torekedtem a korrekt, §szinte
egytttmiikddésre, pontos adatszolgaltatisra, az eddigi j6 kapcsolat fenntartasara, erSsitésére.
Igyekeztem és igyekszem a tovabbiakban is egyiittmiikddni az évoda alapellétasi feladatainak
mindségi szinvonalon valé miikSdtetésében, az ésszerii gazdélkodas, a feladatok hatékony
megvalositdsa érdekében. Bizom abban, hogy a rank varé feladataink soran is meg tudjuk
6rizni a k6zos munkéra épitett, egylittmiiksdni akard, és tudé allaspontjainkat.

- Csaladsegité-és Gyermekjoléti Szolgalat. Pedagégiai Szakszolgélat: A gyermekek jogainak
érvényesitése, fejlesztése, a zokkendmentes beiskoldzas biztositdsénak érdekében azonos
celokon alapulé kapcsolatot kell fenntartani a Pedagégiai Szakszolgalat és Gyermekjoléti
Szolgalat munkatérsaival. Elmondhaté, hogy munkakapcsolatunk optimalis, kélcsondsségre
¢pill. A problémék feltirdsiban, megoldasiban segitségiinkre vannak, esetmegbeszéléseink
irdnyt mutatéak, kooperativak. Az elmult nevelési évben is heti rendszerességgel szocialis
gondozé is segitette munkankat. Sziikség esetén csaladlatogatast végzett, jellemzést,
komyezettanulmanyt készitett a gyermekekrl. A Gyermekjoléti Szolgélat vezetéjével
folyamatosan kapcsolatot tartunk, a prevenci6s, problémékat megsziinteté tevékenységek az
Ovodapedagbdgusok, a védénd, a jegyz6i gyamhatdsig munkatirsanak egyeztetésein alapultak.

- Ovoda - iskola kapcsolat: Az eredményes beiskoldzas lehetéségét biztositja a Dancs Lajos
Altalanos iskoldval és a Béathori Istvin reformétus iskolaval kialakult maxima4lisan
egyiittmiik6dé kapcsolatunk. Ovodasaink tobbsége ebben a két iskolaban kezdi el iskolai
tanulmanyait, igy nyomon kovethetjiik gyermekeink fejlodését, a taniténdkkel rendszeres
tapasztalatcserét folytatunk. Ovodank nyitott, befogadé minden olyan kezdeményezésre, mely
elésegiti az 6voddbol iskoldba valé atmenet megkonnyitését. Sajnos az idei személyes
talalkozasok nem tudtak megvalésulni, de telefonon, e-mailben tartottuk mindkét iskoldval a
pérbeszédet.




- Ovoda - Bélcséde kapcsolat: Az intézményvezetével, minden érintett gondozénével
tartalmas, Oszinte kapcsolatot igyekszem miikddtetni. Szakmai megbeszéléseinknek
kdszbnhetben a jo kapcsolatunk folyamatos. A mér hagyomanyosnak mondhaté tajékoztatd
sziil6i értekezlet a jarvanyhelyzet miatt idén is elmaradt, de a bolcsdde vezetdjével valo
egyiittm{ikodés altal az 6&voddba jové gyerekek sziilei hozzéjutottak a sziikséges
informacidkhoz.

- Ovoda orvos. védéndi halézat: Kapcsolatunk megfeleld. A védénSk munkaterviiknek
megfeleléen végzik feladataikat az 6voddban. Rendszeresen latogattdk a csoportokat,
ellendrizték a gyermekek személyi higiénéjét. Az éves sziirések, vizsgalatok az idén
elmaradtak, igy az 6vodaorvosokkal sem talalkoztunk intézményiinkben.

- Szakmai szolgaltatok: A pedagdgus életpalya modell bevezetése 1ij feladatok elé allit
benniinket is, igy az adandé feladatok elvégzésekor tobbszor is igényeltiik a POK segitd
tamogatasat, a szaktanacsadok, szakérték munkajat.

- Ciginy kisebbségi O6nkorményzat, civil szervezetek: Rendezvényeinkre, programjainkra
dltalaban meghivjuk a képviseldiket, ezt az idén nem tudtuk foganatositani. A Szocidlis
Alapszolgaltatasi Kozpontban és a Miivelddési Hazban miik6dé Idések Klubjaval jo
kapcsolatunk van, rendszeresen koszontjiik ¢ket Iddsek Napja, Kardcsony, Nénap, Anyak
napja alkalm4bdl, sajnos ezek a programok is elmaradtak a jarvany miatt.

- Hit- és valldsoktatas:

A hatdlyos térvény elbirja az 6voda szamdra, hogy az érdekelt egyhazi jogi személy altal
szervezett fakultativ hit- és vallasoktatdssal kapcsolatos feladatok ellatdsa sordn miik6djon
egyiitt az egyhazi jogi személlyel. A nem kotelezd hit- és vallasoktatdsra Svodankban
lehetOséget biztositunk a katolikus és reformatus egyhaz részére egyarant. Megszervezését
ugy oldottuk meg, hogy figyelembe vettiik a sziilok igényeit, valamint hogy ne sértse
senkinek a lelkiismereti és vallasszabadsaghoz valé jogat.

Az elmilt nyar folyaman is fogadtunk didk munkara, kozosségi szolgélatra, 6vodai
gyakorlatra jelentkezéket, akiknek a mentoralasat, tevékenységét az oOvoda dolgozoi
szervezték. A fiatalok mar a kovetkezé nevelési évre is tobb esetben jelezték ez iranyu

igényiiket.

A 2020/2021-es nevelési évben is helyet adtunk &vodai gyakorlat, hospitalas végzésére 2
6vodapedagogus hallgatonak, akik a sajat dolgozoink. Nagyon 6riiliink annak, hogy az 6vodai
gyakorlat soran jo tapasztalatokat szerezhettek, és altaluk a gyermekcsoportok is sok 1j
élményhez jutottak. A végzds hallgatd gyakorlati zardvizsgajan felkésziilten, alapos
moédszertani  ismeretekre alapozva tevékenykedett a gyerekekkel. A friss diplomas
6vodapedagogusunk szeptembertdl mar 4llandé dolgozoként kezdi meg pedagogus
életpalyajat.



2020 kardcsonydn a Baptista Szeretetszolgilat adott minden &évodas gyereknek jaték
csomagot, ezt kdvetden 2021. februirban a Wesselényi uti 6vodasok Gjabb ajandékot kaptak.

Igyeksziink a térsadalmi - és kozéletben, kulturdlis programokon tovabbra is aktivan részt
venni, rendezvényeken szerepléseket vallalni.

A Miivelédési Haz dolgozodi altal szerkesztett Hirmonddban rendszeresen jelentetiink meg
hireket az dvodai életrsl.

A pedagégiai munka feltételei

Targyi Kkornyezet: Intézményiink rendszeresen felméri a pedagoégiai program
megvalositisahoz sziikséges infrastruktira meglétét, a hidnyokat jelezziik a fenntart6 felé. A
targyi feltételek javitdsara a lehetdségekhez mérten nagy hangsilyt kell fektetniink, mert az
jelentdsen befolydsolhatja a pedagégiai célkitiizéseink megvaldsuldsat.

Tovabbra is elmondhaté, hogy kettdsség van jelen az intézmény targyi, dologi
feltételeit illetden: a Wesselényi iton egy korszerti épiiletben fogadhatjuk a gyermekeket, itt
az udvar mérete és a jatékeszkozok mennyisége, mindsége nem megfeleld. A Vasit Gti 6voda
teljes felijitdsa hangstlyosan valik iddszer(ivé, itt az udvar mérete ideslis, viszont az udvari
jatékeszkozeink itt is kivannivalét hagynak. Probalkoztak a lapos tetd szigetelésén kialakult
repedések kovetkezt€ben t6rténd bedzasok megsziintetésével, tobb-kevesebb sikerrel, mivel
azota is vannak kritikus helyek az épiiletben, ahol esézéskor szinte csépog a plafonrél a viz.
Az épiilet elavultsagat jelzi, hogy szinte hetente adédnak javitisra varé problémék, a
legut6bbi a mult heti csétorés, vagy a plafon lehullésa az egyik gyermekmosdéban.

Az intézmény helyiségei a dolgozok munkajinak koszonhetben esztétikusak,
praktikusak. A csoportszobdk berendezése, butorzata - az ovodapedagégusi Otletességnek,
leleményességnek kdszonhetben — dekorativ, jol szolgilja a gyermeki tevékenységeket, de
azok is egyre kopottabbak, iddszerlivé vélt a folyamatos csere, feldjitas. Itt jelzem, hogy a
napokban folyik a Szatméri Siksdg Leader Egyesiilet altal elnyert paly4zatnak koszonhetd
butorok beszallitdsa, amelyek hozzajarulnak az esztétikus koryezet kialakitasihoz.

A pedagbgusok minésitési rendszerének bevezetése tovabbra is szikségessé teszi
technikai eszkbzeink szdménak bovitését, melyek lehet6vé teszik a mindennapos
infokommunikaciés technika alkalmazésat. Ehhez a Wesselényi 1iti évodéban a Wifi hal6zat
kiépitésére lenne sziikség.

Az o6vodai csoportok eszkézellatottsaga, targyi felszereltsége részben megfelelt a
Pedagogiai Programunk megvaldsitasdhoz sziikséges és a 20/2012.(VIIL.31.) EMMI rendelet
2. sz. mellékletében meghatirozott kételezd (minimalis) eszkdz- és felszerelési jegyzékben
megfogalmazott elvardsoknak, de még vannak hidnyossagok is, amit a lehetdségekhez képest
folyamatosan pétolunk. Az elmtlt nevelési évben is csak a feladatellatiashoz sziikséges
eszkozok vasarlasira volt lehetéséglink (konyhai kisedények, tinyérok pétlasa, papirok,
abréazolé eszk6zok a mindennapi munka biztositaséhoz, nyari homokozé jatékok, illetve 1 db.
csuszdalap). A koronavirus fertdzés megel6zése érdekében nagyobb hangstlyt fektettiink a



fertbtlenit6szerek folyamatos biztositasdra, ezt segitette az Oktatasi Hivatal altal havonta
nyujtott kéz és feliiletfertdtlenitd készlet is. Igyekeztiink kiilsé pénzforrasokat is taldlni:
- 2020 Oszén a Vazduna Cherhaja ,,Emelkedd Csillagok” Roma Nok
Egyesiilete altal jutott minden gyermekcsoport Lego jatékokhoz.
- A Nagyecsed Varos Ovodas Gyermekeiért Alapitvany képviseléjeként
benynjtott NEA palyazat altal 296.800 Ft tAmogatast kaptunk.
Sajnos el kell mondanom, hogy mindkét dvodaban az udvari jatékeszkozok egyre rosszabb
allapotban vannak, aktudlissa vélt a folyamatos cseréjiikk, ez azonban nagyobb pénziigyi
hozzajarulast igényel. Bizom benne, hogy a kivetkez6 2-3 évben erre lehet6ségiink nyilik.

Gazdilkodas, targvi fejlesztés feladatai az el6z6d évekhez hasonld:

¢ ameglévd eszkdzok allapotanak megodvasa, javitasa,

o udvari jatékok, jatszotéri eszkozok karbantartisa és javitdsa, felujitasa, esetleges
cseréje

o ameghibasodott eszkdzok eltavolitasa,

o kotelez6 eszkdzjegyzéknek megfelelden kell a koltségvetés lehetdségei és egyéb
forrasok bevonasaval az eszkdzoket fejleszteni,

o hasznalhatatlanné vélt eszkdzok folyamatos pétlasa,

o takarékos miikGdés.

A targyi fejlesztések megvalosulasa érdekében feladatunk:
- Nagyecsed Varos Ovodéas Gyermekeiért Alapitvany tovabbi milkddtetése,
- Palyazati lehetdségek minél jobb kihasznalasa. \

Szakmai és személyi feltételeink:

Pedagégiai programunk megvaldsitdsdhoz szinte maradéktalanul rendelkeziink a megfelelé
személyi feltételekkel. Munkakoréhez valamennyi dolgozd rendelkezik az eldirt iskolai
végzettséggel. Az allashelyek betdltsttek voltak, a nyugdijba mend kolléganék helyett sikeriilt
fiatal kezdd Ovodapedagégusokat alkalmaznunk. Szeptembertél egy Ovodapedagégus
allashelyen jelentkezd hidnydban pedagdgiai asszisztenst megbizassal alkalmaztunk hatarozott
idejli szerz6déssel a miikddés zokkendmentes biztositdsa érdekében, illetve a GYES-en 1évo
kollégand helyére is.

Az 6vodai feladatok ellatasa a tblazatban megjeldlt személyekkel tortént:

Ovoda Vasit u. Wesselényi u.

fuggetlenitett 6vodavezetd 1

vezetd helyettes 1 1




6vodapedagdgus 5 15

pedagdgiai asszisztens 4 3
dajka 4 8
6vodatitkar 1

Ebben a nevelési évben az intézmény mindennapi életére, a dolgozdk mentalhigiénéjére a
Covid-19-es jarvanytigyi helyzet érzelmileg és a plusz feladatok tekintetében is kihatott. A
bizonytalansig, a betegségtél valé félelem megjelent a mindennapokban, sajnos nem
alaptalanul, hiszen a védelmi intézkedések betartisa, a maszkviselés és a folyamatos
fert6tlenitések ellenére tobb munkatarsunk is elkapta a virust. Igyekeztiink gordiilékenyen
szervezni az 6vodai életet, a dolgozdk segitették egymas munk4jat hidnyzas, betegség esetén
és egylittmiikoddek a szakmai feladatok megoldésaban is. A vératlan feladatok tekintetében
tdbbnyire a rugalmassdg, Osszetartds volt jellemzd, igy volt ez a veszélyhelyzet alatti
id6szakban is, amikor egy tjfajta feladatmegosztast kellett megoldanunk, Az elére tervezhetd
tobbletfeladatokat év elején toreksziink ardnyosan felosztani, az el6re nem lathaté feladatokat
Onkéntes vallaldssal, ill. kijel6léssel valdsitjuk meg. A munkatarsak jelentds része nyitott, jol

motivalhaté az 1ij feladatokra, innovacidkra.

Tovabbképzések: Ovodank pedagbgus tovabbképzési programjét, mely 2023. augusztus 31-
ig van életben, az intézményi célok és sziikségletek, az egyéni életpalya figyelembe vételével
alakitottunk ki, amelyet minden évben feliilvizsgalunk. Folyamatosan figyelemmel kisérem a
képzési lehetdségeket, &s lehetdség szerint tamogatom és biztositom a kollégaim
bekapcsolodasat azokba, hiszen a megszerzett ismeretek hozz4jarulnak ahhoz, hogy naprakész
pedagdgiai ismeretekkel rendelkezziink, szakmai munkéank megujuljon. A 2020/2021-es
nevelési évben is pélydzati forrdsbol finanszirozott tovabbképzésben vett részt a teljes
nevelétestilet az EFOP 3.1.3. ,Esélyteremté 6évoda” projekt révén kontaktords
tamogatasokban az egyéni fejlesztés lehetdségei, illetve logopédiai ismeretek felujitasa és
mentalhigiénés megsegités terén. Az ,Igy tedd ra” népi jaték, néptinc és néphagyomany
témakdrben szervez6d6 30 Ords képzésre 3 kollégand jelentkezett, ennek megvaldsitisa a
napokban realizalédik. Két kollégand pedagégus szakvizsga megszerzésére irdnyuld képzésbe
kapcsolodott be.

Az eltelt idészakban is segitették tevékenységiinket kézmunkésok az 6vodai nevelés,
ctkeztetés kiilonboz6 teriiletein (dajka, melegit és f6z8konyhéan kisegiték, udvari munkasok).
Munk4jukra a tovabbiakban is igényt tartunk. Szakmai munkénkat segitette a Kistérségi
Pedagogiai Szakszolgélat logopédusa, pszichologusa és fejlesztd pedagégusa, akik hetente
jértak ki az dvodaba, sokat kénnyitve ezzel a sziilokon, valamint megbizassal foglalkozott az
SNI-s gyerekekkel Toth Arpadné nyugdijas kollégandnk gydgypedagégusként.



Munkavédelem, balesetvédelem

Munkavédelem, gyermekbalesetek megelézése terén rendszeresen végziink
ellendrzéseket az udvari jatékeszkozokon, jatszohelyeken, az ovoda éptileteiben, biztositjuk a
sziikséges védodeszkszoket, felhivjuk a dolgozék figyelmét azok hasznalatara. Nagy gondot
forditunk a gyermekek 4&ltal hasznalt helyiségek, illetve eszkozok épségére, ezzel is
igyeksziink minimalisra csokkenteni a balesetek bekdvetkeztének lehet6ségét. Minden
6vodapedagégus koznevelési torvényben meghatarozott feladatat képezi az, hogy a rabizott
gyermekek részére az egészségiik, testi épséglik megdrzéséhez sziikséges ismereteket atadja,
és ezek elsajatitasarol meggyo6zodjék.

- Ha a gyermeket baleset éri, a vele foglalkozé o6vodapedagogus -a gyermeket
elsésegélyben részesiti, sziikség esetén orvoshoz viszi. A balesetrél az dvodavezetdt és a
sziiloket értesiti. A gyermekbalesettel kapcsolatos nyilvantartdsi és jelentési kotelezettség
teljesitését az 6vodavezetd ellenérzi.

- Az 6vodan kivill szervezett programok idején (séta, muzeumlatogatas, stb.) a
csoportban dolgozé 6vodapedagogusok és a dajka kiséri a gyermekeket.

- Kirdnduldsok alkalmédval a nagyobb biztonsdg érdekében a gyermekcsoportot a
csoport 6vodapedagdgusai, a dajka és felkért sziilok, kozmunkasok kisérhetik.

Az elmult id8szakban, valamint a 2020/2021-es nevelési évben 6vodankban gyermek
és munkahelyi baleset nem tértént. Az dvoda alkalmazottai legalabb nevelési évenkent
egyszer, illetve 1j munkatars felvételekor munka- és tlizvédelmi oktatisban részesiilnek, amit
az Onkorményzat 4ltali munka és tlizvédelmi megbizott tart. Az elmult évben valtozott a
személye, Kovacs Miklés urban egy nagyon agilis, hozz&érté és minden szempontbol
segitdkész embert ismerhettimk meg, aki elkészitette az Oj munka és tlizvédelmi
szabalyzatunkat, illetve a kémiai kockazatelemzést.

Decemberben a NEBIH végzett auditot az 6voda fézokonyhajan, ami kozepes
eredménnyel zrult. Ez jonak mondhaté, hiszen a feltart hidAnyossagok olyan jellegliek, amiket
némi utdnajardssal, illetve nagyobb odafigyeléssel javitani, potolni lehet. Az erre irdanyulo
lépéseket mar megtettiik, amit az dsszevont f6z6konyhén, - ami 2021. januér 6ta mikodik az
iskola épiiletében — valamint a Vastit Gton atmindésitett talalokonyhén is figyelembe vesznek a
dolgozok. A két konyha Osszevondsa a logisztika atgondolasaval illetve 4talakitassal,
részleges feltjitassal jart. A napi mikodés elég farasztonak bizonyul, hiszen naponta 650 —
" 680 o részére biztositjak az étkezést, mivel a varos valamennyi intézménye tolink veszi
igénybe ezt a szolgaltatast. Koszondm az élelmezésvezetdk, szakdcsnék €s konyhai
kisegitdként dolgozé valamennyi munkatirsunk §sszehangolt munkajat, amivel igyekeznek
egészséges, finom ételekkel ellatni benniinket.

Ellengrzések

Szakmali, tanfeliigyeleti ellendrzésre az elmtlt nevelési évben nem Kkertilt sor.



Tisztelt Polgarmester Ur, Képviseld Testiilet!.

Ismét egy nehéz, feladatokkal és eseményekkel diis év végére értiink. Eves beszdmolénkat
igyekeztiink az oncrtekelem kézikdnyvben leirt elvarasoknak megfeleltetve elkésziteni.
Osszefoglalva elmondhatjuk, hogy eredményes évet zartunk, és igyekeztiink és a
tovabbiakban is igyeksziink megfelelni a pedagégusokkal szembeni kihivisoknak. A
2020/2021-es nevelési évben is a gyermekek jol érezték magukat 6vodankban. Kitiizott
nevelési céljainkat intézményiink megvaldsitotta, mindenki lelkiismeretesen, szeretettel
vegezte munkéjat. Intézményiink alkalmazotti kézossége pozitiv hozzaallasaval folyamatosan
torekszik az értékes szakmai munkavégzésre. Munkéjukra az igényesség és a szakmai
megujulasra valé torekvés, esélyegyenl6séget teremtd, magas szinvonald nevelémunka
jellemz6. Az 6vodapedagégusi tevékenység és az 6voda miikSdését segité nem pedagdgus
alkalmazottak egységes munkdja hozzdjarul 6vodai nevelésiink eredményességéhez.
Tartalmas, programokban és megoldandé feladatokban gazdag évet tudhatunk magunk
mogott, a jovot tekintve pedig tovéabbra-is teret kell adnunk eddigi értékeink meg0Orzésének, a
hagyomanyaink 4polasanak, sajatossigaink meg6visdnak és a fejlodés-fejlesztés jovobe
mutato irdnyanak. Tovébbra is fontosnak tartom, hogy az évodank értékeit, hagyomanyait
megOrizve, Uj tartalmakkal kiegészitve hozzajaruljunk az optimalis feltételek biztositasdhoz,
amelyek az intézmény eredményes miikodéséhez sziikségesek.

Ezton szeretném megkdszénni minden munkatirsamnak a 2020/2021-es nevelési évben
magas szinvonald, korszer(l szaktudds mellett, a szakmai aldzattal végzett munkajat, hogy a
nevelési év folyaman mindenki igyekezett a vallalt feladatait teljesiteni és tudasa legjavat
adni.

A fenntarté Onkormanyzatnak szeretném a kollektiva kiszonetét kifejezni, hogy pozitiv
hozzaallasaval biztositotta a zavartalan mitkdésiinket egész évben, az 6vodanknak nyujtott
segitd timogatasat! K6sz6ném a hivatal dolgozoinak segitd, rugalmas munkajat!

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy értékelje munkénkat, fejtse ki véleményét, s
amennyiben sziikségesnek latja, tegyen javaslatot annak eredményesebbé tételében!

Megkdszénve az egész éves egylittmiikodést, kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy
beszdmolémat megvitatas utan elfogadni sziveskedjen.

Nagyecsed, 2021. janius 23.

ovodavezetd



Mellékletek:

Vezetdi értékelés

Vezeté helyettesi éertekelés Vasut u.
Vezetd helyettesi értékelés Wesselényi u
Szakmai munkakozdsségi értékelés

AN~

Tanévzaro értékelés 2020/2021-es nevelési év
Kedves Kollégandk, Kedves munkatérsak!

Tisztelettel €s szeretettel koszontelek benneteket a 2020/2021-es nevelési év befejezése
alkalmabdl. Az értékelést Perlai Rezsénétol és Hegyi I1dikoé dr.-tél vett idézetekkel szeretném
kezdeni:

»---8Z 0voda az a tarsadalmi intézmény, amely ma még a legtoretlenebbiil képes formalni a
gyermeki személyiséget. Nem kozvetleniil formal, hanem a fejlédés, az 6nkibontakozas
legkedvezobb feltételeinek megteremtésével, a neveld tervszerl, tudatos irdnyitdsaval, a
gyermek egyéni €s életkori sajatossdgaihoz meért, cselekvésre késztetdé motivumokkal. Az
ovoda nyugodt Iégkdre ... megteremti annak lehet6ségét, hogy a gyermek nyitott legyen az i,
a sz€p, a j0 befogadasara, azokkal val6 azonosuldsra.”

»Minden 6véné fejleszt, aki az adott csoportban dolgozik. Még akkor is, ha ez az esetek
tulnyomo t6bbségében nem tudatosul benne ... fejlesztés a gyermek jatékanak megtervezése —
megszervezése, az Otletadas, az adodé problémék kozés megoldasa, a gondozasi feladatok
elvégzése, a szabadidd megtoltése az ajanlott tevékenységekkel, a foglalkozasok,
kezdeményezések megtartisa, a spontan beszélgetések levezetése.”

Ezek a mondatok a mi munkénkra is nap-mint nap jellemzéek, annak ellenére, hogy évrdl-
¢vre rosszabb 6vodéink helyzete a csoportokba jaré gyermekek Osszetételét tekintve, hiszen
sajnos egyre tobb a hatrdnyos, halmozottan hatranyos helyzetii, a megéllapitott vagy még csak
a szakeért6i vizsgalatokon éppen tuljutott, illetve arra varé SNI, BTM, folyamatos megfigyelés
alatti statuszh koziilik. Az utobbi években - és idén egyre nagyobb létszamban a nevelsziilés
gyerekek is megjelentek a csoportokban, t6bb esetben mentilis és magatartasbeli
problémadikkal egyiitt. Ezek a gyerekek nagy valdsziniiséggel hatranyos és veszélyeztetett
helyzetilek, nagyon sok figyelmet, szeretetet és egyéni bandsmédot igényelnek. Ezeket a
tényeket figyelembe véve mindennapjainkban meghatdrozénak tartjuk az elfogado,
szeretetteljes 1égkdrt, mint a szocializacié és kozosségi nevelés érzelmi biztonsagot nytijté
alapkévét, az Ovoddba jar6 kisgyermekek nevelése, fejlesztése képességeikhez,
fejlettségiikhoz és szocialis helyzetiikkh6z igazodik.

Sajnos, ez mar a masodik olyan nevelési év volt, amikor a koronavirus jarvany az 6voda
miik6désére is ranyomta bélyegét. Az éves munkaterviinkben megfogalmazott feladatok,



programok egy részét nem sikeriilt, vagy csak hidnyosan tudtuk megvaldsitani, mivel a
jarvanyiigyi megszoritisok, a marcius-4prilis honapban tortént évodazéras korlatozott ebben
benniinket. Az &szi és tél végi, koratavaszi idészakban néhanyatok altal atszenvedett
megbetegedések, csaladi tragédidk azonban o6vodai munkatokban nem akadalyozott
Benneteket, hiszen amikor mar dolgoztatok, ugyanolyan elhivatottsdggal vettetek részt a
gyermekek nevelésében, fejlesztésében, mint annak elétte — ezt nagyon ko6szondém, és az
6vodaban helytll6 dolgozék munkajat is.

Az elmult nevelési év sem mult el valtozasok nélkiil, hiszen az intézményiinkbdl tavozo,
illetve gyermekdaldasnak érvendd kolléganék helyett j 6vodapedagdgusok Raczné Kovacs
Monika, aki jelenleg GYES-en van, Gabnai Viktéria és Pelyvas Evelin, illetve Balazs
Diénielné dajka kezdte meg 6vodai munksjat. Oket eziiton is kdszontom az elsé tanévzard
¢rtekezleten vald részvételiik alkalmébél. Kihivas volt két csoportban is az egy
6vodapedagégus + pedagégiai asszisztens éltali pedagbgiai munka, de ugy gondolom, hogy a
gyerekek nem érezték ezt, hiszen a személyiség é&s kozosségfejlesztés, a neveltségi-
viselkedési szokasaik kialakitisa, er6sitése terén végzett neveldmunka, képességeik
fejlesztése eredményes volt, eziton is gratuldlok a kolléganSknek. Az elmilt évben is fontos
feladatunknak tekintettik a nevelétestiilet 6sszhangjanak megteremtését, a kapcsolatépitd
kozds feladatok végzését, a gyakornok 6vodapedagdgusok mentoraldsat, az intézmény
gyermekbarat szemléletét, alkotd, tevékeny légkérének megbrzését. Itt kdszénom meg még
egyszer mindenkinek, aki részt vett ebben a munkaban a hozz4allasat, aktivitisat, kiiléndsen a
vezetd helyettesek odaadasat, lelkiismeretes tevékenységét. A huméanerdforrds erdsitése, az
6voda zavartalan miikddésének megvalositisa az j testiileti tagok, illetve nevelémunkat
segitd dolgozék beilleszkedésének, szakmai munkajanak segitése soran az 6vodai kozosség
erGsitése intézményi szinten, valamint a csoporton beliili optimalis munkavégzés
lehet6ségének megteremtése terén megvaldsult.

Egy masik valtozas is bekovetkezett az év folyaman: 6sszevonasra Keriilt a két féz6konyha, az
iskolaban miik6dd konyha latja el 2021. januar 6ta az étkeztetési feladatokat a régi konyhai
dolgozok, valamint az élelmezésvezetk oOsszehangolt munkéja Altal. Ko6szonjik az 6
munkajukat is.

Kedves Kolléganok!

Ahhoz, hogy egy minéségi 6vodai rendszert tudjunk miikodtetni, amely megfelel a tirsadalom
mindennapi elvarasainak, figyelembe kell venniink a kéznevelési térvényt, valtozasait, az
abbol ad6do iranyelveket. A szakmai munka irdnyvonala, a fejlesztési célok, az ezekbdl
addd6 feladatok, a célok megvaldsitasdhoz sziikséges médszerek, az Orszagos 6vodai
nevelési program alapjan, sajat, a ,Napsugir” Koéryezeti nevelésre épiild pedagdgiai
programunkban fogalmazédott meg. Intézményiinkben a gyermeki személyiség fejlesztésére
vonatkozé célkitlizések, a rendelkezésre 4ll6 eszkozok és pedagégiai kornyezet kozotti
Osszhang megteremtésére toreksziink a gyermekek életkori sajatossagainak és egyéni
fejlettségének maximdlis figyelembevételével. A 2020-2021-es nevelési évben is a
szakmailag- és pedagogiailag megfelelé szinvonali nevelés, a stabil, folyamatos miikodés, a
sziikséges személyi — targyi feltételek megvaldsitasara torekedtiink. Orommel tapasztaltam,
hogy a tevékenységeket a kérnyezettudatos magatartas alakitdsanak jegyében végeztétek,



szerveztétek. Sétak, kiranduldsok, jatékos tevékenységek kapcsan ismerték meg a gyermekek
a termeészet szamtalan csodajat és tanultdk ennek megdvasat, részt vettek annak alakitasaban,
védelmeében. Az idei évben is kiemelt hangsulyt kapott az anyanyelvi nevelés, sok-sok
anyanyelvi jatékkal neveltetek az anyanyelv bovitésére, szeretetére.

Az §vodaban a tanulds folyamatos. Nem sziikiil le az ismeretszerzésre, hanem az egész nap
folyaméan ad6do6 helyzetekben, természetes és szimulalt kdrnyezetekben, kiranduldsokon, az
altalunk kezdeményezett tevékenységi formakban és idSkeretben valésul meg. fgy érjiik el
azt, hogy minden dvodasunkban — akér tehetséges, 4tlagos, vagy lassan tanul — kialakuljanak
azok a képességek, amelyek alapjdn Sromet jelent a késobbi tanulds és Onfejlesztés. A
tanuldsnak és az értelmi fejlesztésnek is alapja a gyermeki kivancsisidg, melyet
tevékenységekben gyakorolva wjabb és jabb tapasztalatokat, élményeket, ismereteket gytijtve
felhasznalhattatok a gyermeki képességek fejlesztésére. A hatékonysagot egyértelmiien
meghatdrozza dvodasaink motivaltsiga, a belsé késztetés. A gyermek-gyermek, gyermek-
6vonék, gyermek-dajkdk kozotti kapcsolatok jol alakultak, megvaldsult a pedagdgusok,
dajkdk, valamint a gyerekek kozotti folyamatos informéciocsere és egyiittmiikodés. Ovodaink
vonzova tételében az élmény gazdag tevékenységek kdzponti szerepet kaptak. J6 1égkdrben,
hangulatban a kozdsségi normdk, szokdsok betartisat nem érzi kényszernek a gyermek.
Ovodai életiinkben kiemelkedd jelentbséglick az idérél-idore visszatérd kozos események, az
innepek. Unnepeinknek, szokésainknak, hagyomanyainknak rendkivill nagy a
kozosségformdlo szerepe akér a neveldi k6zosséget, akar a gyermekkozdsséget tekintjikk. Az
elmult nevelési évben is nagyon szép példait lattam a hagyomdanyos és a természetvédelmi
vildgnapokhoz kapcsolodé tinnepek lebonyolitdsdra mindkét dvoddban. Kiilondsen tetszett a
dramatikus jaték, amely a Répa mese, illetve a Kis feny$ torténetének feldolgozisa altal
nyujtott maradandé élményeket a gyerekeknek. De nem akarok kihagyni egy olyan iinnepet
sem, amit sikeriilt 6vodai keretek k6z6tt megvalésitani: a Mikuldsvaras, a Karicsony
megiinneplése, vagy a farsang, amikor egy-egy babjelenet el6adasival, a gyermeknap
lebonyolitasa, amikor a zenés koncert mellett a gyermekek 6romét fokoztdk a csillamtetkdk,
az ugral6var, fagyizas és az éltalatok adott ajandékok. Ebben a nevelési évben sajnos csak egy
olyan ilinnep volt, ahol a sziiléket is kdszonthettikk személyesen, az iskoldba mené gyerekek
bucsuzasa, amit mindkét évodaban nagyon szinvonalas miisor keretében oldottatok meg.
Elmaradtak a k&zos kardcsonyi ilinnepségek, az anyak napi évziré miisorok, valamint az
idosek koszontését szolgdlé misoraink is, de nagyon remélem, hogy a kovetkezd nevelési
évben mar nem borulnak fel a tervezett programjaink.

Hagyomanyunk az Allatparki kirandulds, amit majus végén, illetve az elmilt héten mindkét
ovoda részére sikeriilt megszervezni.

Hagyomanyteremt6 céllal val6sult meg a Vasut 1iti 6vodaban a két nagycsoport bogracsoldsa
a bucsuzas elétti héten, ahol a sziilok, gyerekek és a csoportokban dolgozok is nagyon jol
érezték magukat. Ugy gondolom, ezéltal is er6sodott a sziilokkel vald j6 kapcsolatunk.

Vallom, hogy intézményiink minden pedagégusa és nevelomunkat segitdé dolgozéja a
szakmai-pedagdgiai munka sordn a korszerli szemléletet tdmogatja. Intézményi szinti a
torekvés arra, hogy a munkatarsak, pedagdgusok képzettsége megfelels, s minél sokoldalubb
legyen, s jél felkésziilt szakemberek végezhessék a személyiségek kialakuldsénak irdnyit4sat,
meger0sitését. Erre adott lehetdséget a 2020. szeptemberében megvalosult kontakt 6rak,



Borbasné Szab6 Erika logopédiai, Baloghné Piros Zsuzsa mentalhigiénés jértassag
felelevenitése révén, valamint Er6sné Balogh Szilvia a ,,Meseterapia ” sajatos modszerével
valo ismerkedésre adott lehetdséget, amelyek véleményem szerint hasznos ismereteket
nytjtottak minden évodapedagdgus szaméra. Orémmel tapasztalom, hogy 6vodénk dolgozoi
innovativak. Igyekeztek kihasznilni minden lehet6séget ismereteitek, meglévé tudasotok
gazdagitdséra. En is, mint az 6voda vezetGje timogatom ezeket a torekvéseket, igyekszem
tajékoztatni a kollektivét a tovabbképzési lehetdségekrdl, amennyiben lehetséges anyagilag is
tamogatni a tanulni vagyokat. A tovabbképzések mellett fontosnak tartom az egymastél vald
tanulast, az egymés médszereinek megismerését. Ezt hivatott biztositani a bels6 hospitalas,
amire az elmult nevelési év sordn is tobb esetben adtatok lehetdséget. Oriilsk annak, hogy a
fiatal kollégandink is szivesen kapcsolédnak be egy-egy képzésbe érdeklidésiiknek
megfeleléen.

Kiemelt céljaink a 2020/2021-es nevelési évben is, hasonléan a korabbi évekhez:

- 4 jatékba integralt nevelés, fejlesztés lehet6ségeinek kihasznalasa a mindennapokban. 4
szabad jatékon keresztiil a jaték tartalmdnak gazdagabbd tétele, a valtozatos élmény nyijtés
és folyamatossdg biztositdsa.

- Az anyanyelvi kommunikacios készségek fejlesztése a gyerekek érdekldésére épitve,
vdltozatos tevékenységek biztositdsdval. A lassabban fejléds gyerekek differencidlt segitése, a
tankoteles koruak logopédiai fejlesztése.

- Kornyezetvédelem, kornyezettudatos magatartds alakitisa, az alapvetd kornyezeti- és
természetvédelmi szabdlyokkal valo ismerkedés, a csalddok kornyezettudatos attitiidjének
Jormdlasa a kézds programok sordn.

- Az eltéré szocidlis és gazdasdgi kérnyezetbol érkezd gyermekek esélykiilonbségének
csokkentése az dvodai nevelés sajdtos eszkizeivel, SNI gyermekek integrdlt fejlesztése.

Kiemelt nevelési céljainkhoz kapcsolédé eredményeink az elvartaknak megfeleléen
alakultak. Kiemelt figyelmet kapott a készség és képességfejlesztés. Tevékenykedtetéssel,
fejleszt6jatékokkal segitettétek a gyerekeket, nagy hangsulyt fektetve a differencidldsra.
Indirekt irdnyitdssal, tudatos jelenléttel, tdmogatd, serkentd magatartds biztositisival a
gyermekek szabadon valésithattik meg elgondolasaikat, élményeiket, érzelmeiket, fantazidjuk
szerint. Valtozatos tevékenységformdkon keresztiil a gyermekek megismerkedtek a természeti
¢s tarsadalmi kornyezetiikkel, melynek segitségével képesek lesznek eligazodni az oket
koriilvevé  vildgban. Természetes kornyezetben, kiilonb6z6 tevékenységekben és
élethelyzetekben valé megfigyelésére és gyakorlasra sor keriilt. Iskolaba késziild gyermekek
beszédkészségének fejlesztésére nagy hangsilyt fektettetek. Az intézményben alkalmazott
nevelési, tanitési- és tanuldsszervezési eljarasok a kiilonbdzd szocidlis hatterti, képességii és
érdekl6désti gyermekek egyiitt nevelését tanulésat szolgaljak. Orémmel tapasztaltam, hogy a
jatékos ismeretnyujtasndl elsdsorban a komplexitas szemlélete uralkodott, az 0j ismeretek
alkalmazdsdnal egyre t6bb id6t és alkalmat biztositottatok a tapasztalatszerzésre, az ismeretek
elmélyitésére, alkalmazaséara.

Elmondhatom, hogy a gyermekek nevelése terén tett egyenletes munkétok, egyéni
eréfeszitéseitek, emberi helytallisotok nagyra értékelem. Nevelési céljaink eléréséhez nagyon
fontos, hogy mindenki egyforman akarja azt elémni, csak igy tudunk eredményt felmutatni.



Ebben a nevelési évben kiemelten foglalkoztunk a kisgyermekek fejlesztésével, egymas
kozotti tapasztalatok cseréjével (hospitalasok alkalméval) és az Onértékelés megvaldsitasaval.
Megvalosult ezen belill teleskdriien a pedagogusok és a vezetd Onértékelése
(dokumentumelemzés, latogatas, interjuk), illetve az dnfejlesztési tervek elkészitése részben
még folyamatban van. Az intézményi atfogd onértékelés célja, hogy a pedagogusra, vezetore,
valamint intézményre vonatkozd intézményi elvarisok teljesiilésének értékelése alapjan a
pedagégus €s a vezetd Onmagéra, valamint a vezetd a nevelGtestlilet bevonasdval az
intézményre vonatkozdan meghatirozza a kiemelkedd és a fejleszthetd teriileteket. A feladat
végrehajtasat onértékelési munkacsoport végezte. A csoporttagok - Fehémé Ildiko, Pappné
Csilla, Erd6kéziné Anikd, Szlicsné Ida, valamint jomagam - kiemelt szerepet kaptak az
Onértékelés elokészitésében ¢€s megtervezésében, a pedagégusok é€s a partnerek
t4jékoztatdsdban. A  tervezettnek megfeleléen sikeriilt minden o6vodapedagdgust
meglatogatnom. A hospitalasok képet adtak a pedagdgus felkésziiltségérdl, a foglalkozasanak
vezetésérOl, felépitésérol, a foglalkozasdnak céljardl, szervezettségérdl, a pedagdgus
idObeosztasarol, a célkitlizéseirdl, a motivacids eszkozok megvalasztasarol, elokészitésérol,
mennyiségérl, minbségérél. Tudasarél, hogy életkori sajétossa’.goklioz illeszkedett-e a
valasztott téma, eszk6z, stb.., Problémamegoldasardl, eldaddsmodjardl, kérdéskultirajarol,
hangnemérdl, hogy épitett-e a gyermekek eldzetes ismereteire, hogy kihasznalta-e az ad6dé
lehetoségeket, ellendrzott, értékelt-e, kialakitott szokasrendjérél a csoportban, a foglalkozas
eredményességérol.

A latogatasok tapasztalatai az alabbiak:

- A kollégak az elvarasoknak megfeleloen érzelmi biztonsagot nywjtva, deriis, nyugodt
légkort biztositva iranyitjadk a mindennapokat, szines programokat, projekteket
valdsitanak meg, rendkiviil jatékos, tevékenykedteté modon.

- Figyelnek a gyermekek egyéni képességeik kozotti kiilonbségekre és rugalmasan
alkalmazkodnak a gyermekek egyéni igényeikhez, elképzeléseikhez.

- A tervezés soran figyelembe veszik a gyermekek meglévd ismereteit, tdimaszkodnak
ezekre a téma feldolgozasa soran.

- Sok sajat készitésti eszkozt, jatékot haszndlnak, mely fokozza a gyermekek
motivacidjat, elmélyiilt jatékat, ismeretszerzését.

- Sok élményszerz6 sétaval, kirandulassal egészitik ki az 6vodai tevékenységeket.

- A kiilénleges banasmédot igényl6 gyermekek esetében is nagy gondossaggal jarnak el.
Az egyéni banasmod, a személyes percek minden gyermek szaméra biztositva volt.

- A kollégdk kommunikacidja tudatos. A kérdéskultira fejlett, t6bb lehetoséget adtak a
gyermekek szamara a gondolkodasra, problémamegoldasra.

- Tudatosan figyeltek a gyermekeknek adott visszajelzéseikre, hogy azok személyre
szabottak, pozitivak, eléremutatéak és redlisak legyenek. Ezzel segitették a gyermekek
onérteékelési képességeének fejlodését, redlis onképének alakulasat.

- A tevékenységek megvalésitdsa soran mindenki tudatosan figyelt a kdrnyezettudatos
magatartds megalapozasara, erdsitésere.

Betekint6 latogatasaim soran tapasztalhattam, hogy a pedagdgus kollégak jol egyiittmiikddnek
a tars csoportokkal, k6zos jatékos programokkal igyekeznek megismertetni a gyerekeket az
6voda nagyobb kozésségével. A pedagdgusok egylittmiikddése a fejleszté szakemberekkel is
példaértékili, rendszeres a konzulticié. Az 6vodapedagégus - dajka jo egylittmiikodése a



szinvonalas 6vodai €let egyik legfontosabb tényezdje, hogy a kdzdsségi szokasokat egyiitt
alakitsék ki és valésitsdk meg a mindennapokban. Fontos a rendszeres konzulticid,
egyeztetés, ami ugy gondolom, mindkét 6vodaban jol miksdik. A pedagdgiai asszisztensek
fontos segitd tevékenységet folytatnak az SNI gyermekek 6vodai szokasokhoz valé
alkalmazkodésanak megvaldsitaséban, a mindennapokban. Fontos az & kompetencia hatéraik,
feladataik pontos meghatdrozasa az 6vodapedagégusok éltal. A csoportok latogatidsa sorin
megallapithatd volt, hogy a segitd alkalmazottak tisztaban voltak feladataikkal és segitették az
ovodapedagogust a fejlesztd munkdjaban, a csoportot az egyes programok, iinnepségek,
kirandulasok, sétik lebonyolitasaban.

Az onértékelési rendszerben t6bb szerephez jutott a sziild, mint partner, az online internetes
felillet segitségével Kkitolthetd kérdéiven értékelhették a pedagoégusok és a vezetd
tevekenységét, ami alapjan kideriilt, hogy teljes mértékben meg vannak elégedve a
munkéankkal.

Az elmilt nevelési évben két esetben realizdlodtak a tervezett mindsitések. A mindsitd
vizsgén részt vevd Torhan-Bartha Erika és Némedi-Selejo Tiinde lelkiismeretes munkajat
dicserik a szép eredmények, melyekhez mindkettdjikknek szivbél gratuldlok és készondm
mindazoknak, akik segitették a kollégék zavartalan felkésziilését, biztositottak szamukra a
feltételeket a sikeres eljaras, ellen6rzés lefolytatisahoz.

Tartalmas, eseménydis, valtozasokban, programokban, és megoldandé feladatokban gazdag
¢vet tudhatunk magunk mogott. Jovébe tekintd gondolataink kozott mindenképpen
szerepelnie kell eddigi értékeink meg6rzésének, a hagyoményaink 4polasanak, sajatossagaink
megévasanak és a fejlodés-fejlesztés jovobe mutaté iranyanak. Elengedhetetlen a jaték
szerepének hangsulyozdsa az 6vodiban, mivel az orszégos alapprogram és a helyi
programunk szerint is a jaték az alapvetd tevékenysége a gyermekeknek.

Osszefoglalva elmondhatjuk, hogy annak ellenére, hogy a pandémia idén is megzavarta a
folyamatos miikodést, eredményes évet zartunk, folyamatosan megbirkéztunk a kihivasokkal,
mosolyogva, gyermekek irdnti szeretettel, elfogadissal érkeztiink a mindennapokban
munkahelyiinkre. Stabil miikodést, megfeleld személyi feltételeket biztositva, a gyermekek
harmonikus fejlédését elosegitve, esélyegyenléséget novelve zarja intézményiink a
2020/2021-es nevelési évet.

Koszondm azoknak a kolléganSknek a plusz munkajat, akik mentorként segitették a
gyakornok kollégandk eredményes beilleszkedését, 6vodai feladatainak ellatasat, illetve az
elmult nevelési évben is két hallgaté 6vodai gyakorlatat, felkésziilésiiket a sikeres vizsgakra,
Ezen kiviil szeretném megkdszonni minden kollégandének a kitartd, tiirelmes munkéjat, a
gyermekszeretetét, egymas elfogadasat.

Es most eléttiink a nyar, remélem mindannyiunkra vér kisebb-nagyobb vakéicié, pihenés.
Most a feltdltédés ideje kovetkezik, melyhez kivanok nagyon sok 6romét, jO egészséget és
valdédi pihenést. Ehhez ad Felméri Péter humorista egy jétanicsot:

Nagyon fontos dolog egy ember életében a kikapcsolodas. Hogy ne csak



a munkdra, a tanulasra koncentraljon, hanem legyen egy¢b elfoglaltsaga,
ami altal el tud szabadulni a mindennapi faraszt6é gondoktdél. A humor is

egy ilyen
lehet6ség. Nagyon meg tud mozgatni, sok fantaziat
igényel, ezaltal teljesen ki tudsz kapcsolni.

K06szonom, hogy meghallgattatok.

Nagyecsed, 2021. janius 21.

Kerekes Miklosné

ovodavezetd

2020/2021-es nevelési év értékelése
Nagyecsedi 6voda Vasilt iti széRhely

Az 6vodank miikodését jellemz0 legfontosabb adatok:
-A Nagyecsedi Ovoda Vasit uti székhelyén a 2020-2021-es nevelési évben tovabbra is 4
csoportban folyt neveld munka:
-1 kiscsoportban: 23-gyerekkel indultak szeptemberben, majd novemberben 25- re nétt a
l1étszdmuk, s igy is fejezték be az évet.
- 1 k6z€psb csoportban: mely a nevelési év folyaman égig 26 fovel miikodott
- 2 nagycsoportban: - Az egyik csoport 22 gyerekkel inditott, majd novembert6l 23-man lettek
végig az év folyaman.
- A masik nagycsoport 18 gyerekkel indult, marciusban csatlakozott hozzajuk 2 nevelt
gyermek, majd méjusban tavoztak is t6liik, igy a kezd6 létszammal zartak.
-A gyermekk6zbsséget szeptemberben Gsszesen 89 gyerek alkotta, az év folyaman ez a szam
92- re nétt, melybdl a magyar gyermekek szama 65, a cigany gyermekeké 27 {6 volt.
A lanyok szama 45, a fiuké 47 volt.
- Hatranyos helyzetli gyermekek szama:28
- ebbdl halmozottan hatranyos helyzetli gyermek:24
- rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 2 gyerek részesiilt.
- Rendszeres 6vodaba jarasra vald felszolitast 4 alkalommal kellett kiildeniink 2 csalad
szamara 2 gyerek {igyében.
- Rendszeres hianyzas csak néhany gyerekre, illetve az eldbb emlitett csalédra jellemzd,
igy a Gyermekjoléti Szolgalat segitségét ritkan kellett igénybe venniink.
- nevelt gyermekek szama : 7 ( Egyre tbb ciginycsaldd ¢l a gyermeknevelés
lehet6ségével. Tapasztalataink hol negativak, hol pozitivak. Sajnos tobb csalad
szaméra a gyermeknevelés csak pénzkereseti lehetdség, és ha a gyermek problémis,




visszaadjak az intézetnek, s johet a kovetkezb...... addig, mig 6 is megfelel a
kivanalmaknak....)

- SNI- s gyerekiink Kettd volt, egy nagycsoportos siiket-néma kisfin, és egy kiscsoportos
autista kislany, akivel Té6th Arpadné foglalkozott rendszeresen.

- Védelembe véve ebben a nevelési évben 2 gyerek volt 2 csaladbol.

-2021 januér 1-161 a katica nagycsoportban10 gyerekrdl késziilt jellemzés az Oktatasi Hivatal
felé, hiszen a 6. életévét eléré gyermekek tovabbi egy nevelési évig 6voddban maradasihoz a
benytjtott dokumentumok alapjén vagy az OH dontott, vagy sziikség szerint a kirendelésre
kertl6 szakért6i véleménye volt a meghatérozé. Igy a 23 fos nagycsoportban 12 gyermek
ismétli a korcsoportjat, 11 gyerek tankételessé valt.

- A pillang6 nagycsoportban minden gyermek tankoteles kori volt, igyszeptembert6l 6sszesen
29 gyerek kezdi meg altalanos iskolai tanulményait:

-20 gy. az Ecsedi Béthory Istvan Reformétus Altalanos Iskolaban,
-4 gy. ahelyi Dancs Lajos Altalanos Iskolaban,

5 gyerek a Métészalkai iskoldkban lesz kisdiak:

- 2 gy. Kélvin Janos Reformatus Altalanos Iskol4ban

- 1gy. Széchenyi Istvan Katolikus Altalanos Iskolaban

- 1gy. Méra Ferenc Altalénos Iskolaban

- 1gy. Képes Géza Altalanos Iskoldban

Fejlesztési lehetéségek. tehetséegondozas dvodankban:

A Matészalkai Pedagégiai Szakszolgalat logopédusa: Mezdssy Gyongyi idén is
elvégezte a sziikséges vizsgélatokat, folmérte a gyerekek beszédét, nyelvi képességeit,
megallapitotta kik szorulnak fejlesztésre, igy 12 gyerekkel foglalkozott rendszeresen.
A covid jarviny okozta zdrasi id6szak alatt messenger alkalmazison keresztiil
kapcsolatban maradt a sziilokkel és a gyerekekkel.

Kedvesné Szalma Agnes fejlesztd pedagégus a felmérések elvégzése utan 12
gyerekkel foglalkozott rendszeresen.

A Kulcsér féle mozgasterapia alkalmazasat tobb gyereknek és sziilének is javasolta.
Volt aki tornéztatta a gyerekét, volt aki nem. Aki tornaztatta a gyerekét sok pozitiv
dologr6l szdmolt be,(tartosabb lett a gyermek figyelme, kitartobb lett a
tev.végzésében... stb.) ez a mddszer is segiti a gyerekek testi, értelmi fejlodését, ha a
sziil6 komolyan veszi, és az eldirt gyakorlatokat elvégezteti a gyermekével.

A Pedagogiai szakszolgalat 1 gyermeknél megkésett beszédfejlédést allapitott meg,
heti 2 éra fejlesztésre hordja az édesanyja.

2 gyermek Szakért6i vizsgilata lett kérve az év folyamén, melyre még nem keriilt sor.

A reformétus hitoktatast Bogya-Kis Annaméria reforméatus lelkész tartotta, és
43 gyereket érintett.

Gordg katolikus hittan oktatasra is sor keriilt, 7gyerek vette igénybe Sziics Istvanné
tevékenységét.

Heti rendszerességgel tartott néptanc oktatist T6th Miklosné (a pandémias iddszak

kivételével), melyet 41 gyerek vett igénybe.



- Idén is vettek részt gyermekeink rajzpalyazaton:

- Oktéberben a Mézes csupor jatszohaz hirdetett ,,En és a kedvenc jatékom™ cimmel
palyézatot, melyen Kerekes Laura masodik, Bulyaki Zséfia harmadik helyezést ért el.
Felkészité pedagogus Pappné Szabo Csilla, pedagdgiai asszisztens Patzay Barbara.

- Decemberben ugyanebb6l a csoportbdl t5bb gyerek is készitett rajzot a helyi Altalanos
Iskola” Kis Jézuska megsziiletett ,.cimii palyazatara.

Az elmult nevelési évben ezen az egy rajzpélyazaton kiviil nem volt mas kapcsolatunk az
altalanos iskolakkal a coronavirus terjedése miatt, és ugyanez volt a helyzet a védénokkel is,
elmaradtak a szokasos szlird vizsgalatok.

Személyi feltételek:

Kollektivankat az elmult nevelési évben: - 1 6 fliggetlenitett vezeté 6vodapedagdgus, -6 6
ovodapedagdgus, - ebbdl 2 kollégand gyakornok, - 4 f6 pedagogiai asszisztens...
Kicsdk-Kovacs Viktoria 2020 oktoberétél allt ismét munkdba Ovodankban gyermeke
bolcsédéssé valasa utan. Sarkadiné Szanté Rékat pedig reményeink szerint holnaptél mar
6vodapedagogusként koszonthetjitk a sikeres vizsga megszerzése utan. Innen is sok sikert
kivanunk neki a holnapi napra.

-4 16 dajka, -1 f6 6vodatitkar,

Januarig - 1 f6 élelmezés vezeto -2 {6 szakacs, -3 6 konyhai kisegit alkotta.

Januér elseje utdn konyhankban a f6zés megsziint, az élelmezésvezetd, a 2 szakics, és 2
konyhai kisegit6 a helyi Dancs Lajos Altalanos Iskola konyhéjara keriilt, ott folytatjak tovabb
tevékenységiiket a mar ott dolgozé konyhasokkal, élelmezésvezetével karbltve, és onnan
torténik 6vodank étkeztetése is.

Kozcélu dolgozdk is segitették munkankat. 3 fo a dajkdk munkéjéban vett részt, a konyhai
dolgozodkat is 3 f6 segitette. Az udvaron és kornyékén, - sziikség szerint a csoportokban- egy
f6 munkalkodik.

Téargyi feltételek:
- A t6bb mint 40 éves 6vodanknak ,,minden porcikéaja” felujitasra szorul, beleértve az udvari

jatékokat is. A feldjitasi terv elkésziilt, ha megjelenik olyan pélyazat, amely 6vodénkat is
érinti, azonnal, idOveszteség nélkiil tudjuk benyujtani a terviinket........ mar csak nyerni
kell!!'Reméljiik igy lesz!!!

- Tavaly nyaron évodank negyedik csoportszobaja miianyag ablakokat €s 0j karnisokat kapott,
valamint ki lett festve, mivel a régi ablakok teljesen tonkre mentek. Azdta a csoportszoba
hémérséklete sokkal kellemesebb lett.

- Elkezd6dott 6vodank butorzatanak cseréje! A KHT altal készitett butorokkal lehetdvé valik
a régi butorok egy részének kicserélése.

Az 6vodankban kiemelt helyet kapnak a zold napok, melyeknek megtartasarél Pappne Szabd
Csilla munkakz6sség vezetd fog bévebb tajékoztatast nyujtani.

Ovodai rendezvényeink: Unnepségek. Nvilt délelttok. programok. babszinhdzak. koncertek:
- Sajnos az elmult nevelési évben a pandémia miatt nem keriilt sor linnepségek
megtartisara.. kardcsonyi, évzard, anyaknapi....elmaradt a mese, vers dalos talalkozo6 a




nyilt délel6ttok a sziilokkel, elmaradt az ovihivogaté . Csak reménykedni tudunk benne,
hogy az tij nevelési évben mar lesz lehetség ezek megtartasara!

- Amit tudtunk szervezni:

- A télapéjards. amely mint mindig, nagy 6romet szerzett a gyerckeknek. Az 6vodank
6vodapedagogusai mesét baboztak a gyerekeknek Télapé kesztylije cimmel, majd a
Mikulést az udvaron fogadtuk.

- A farsang, mint mindig nagy viddmsédggal zajlott, a sziildknek k&szonhetd otletes
jelmezekben a gyermekek boldogan zavartdk el a telet. Elmaradt a kedvelt koncert,
helyette vidim vetélkedOket, versenyjatékokat €s sok tancos lehetdséget biztositottunk a
gyerekeknek.

- A Debreceni Akom-bdkom_ bibszinhiz majusban végre eljohetett hozzank, Az
aranytarajos kiskakas cimi{i meséjiikk remek élményt nytijtott a gyerekek szdmara.

- A Gyermeknap kovetkezett a virushelyzet miatt: Nagyon viddm lett a nap, amelyet
szinesitett a 3 ugral6 var, melyet ezton is megkdszoniink Patzay Barbaranak és parjanak,
a verseny €s egyéb jatéktevékenységek, a Sziicsné Manyika finom, helybe hozott
fagylaltja, és Romwalter Eva fergeteges koncertje.

- Az idén is eljutottak a nagycsoportosok a Nyiregyhazi Allamarkba, maradandé
élményeket szerezve.

- Jinius elején a két nagycsoport Csaladi délutdnt szervezett, melynek keretében egyiitt
bogracsoztak a gyerekek €s a dolgozok a sziilékkel, az itt maradé ovisok elbucstztak az
iskoldba menoOktd] kedves ajandékokkal, valamint ilyen forméaban is elblcsuztak a
ballag6 gyerekek a felndttektdl, 6vodajuktol.

- A To6th Miklésné vezette néptancesoportok nivés vizsgdjara is sor keriilt jiniusban a
Miivel6dési hazban. Téth Mikldsné mellett kdszénetet mondok 6vodank dolgozéinak a
sok munkaért, mellyel megvalésulhatott ez a tevékenység.

- Végiil a nagycsoportosok meghat6, szinvonalas_ballagasara keriilt sor 6vodank udvaran.
A két nagycsoportbdl Gsszesen 26 gyerek intett blicsut dvodai életének.

Egyéni fejlesztés a mérések tiikrében, mérési eredmények:

Minden 6voda alapfeladata, hogy a rd bizott gyermekbdl a lehetd legtobbet hozza ki a nala
to1tott 3-4 év alatt. Ahhoz viszont, hogy a maximumot tudja nytjtani az intézmény, sziikséges,
hogy a gyermekeket megismerjiikk, minden gyermeket egyéniségként kezeljiink, és a hozza
vezet$ utat megtalaljuk. Ezért tartjuk fontosnak, hogy a réank bizott gyermek képességszintjét,
kiindulé éllapotat ismerjiik, illetve az évek mildsdval pontos képet alakitsunk minden
gyermekrdl. Ennek elérése érdekében méréseket végziink. Az eredményes mérési eljarashoz
elengedhetetlen, hogy:

- aszemélyiség egészét atfogja,

- folyamatot képezzen (kitlinjon, hogy honnan hova jutott el a gyermek),

- egyéni fejlédési, érési tempdt figyelembe véve értékeljiik az eredményeket (pillanatnyi
allapotot tiikréz az eredmény, vannak gyorsabban, ill. lassabban fejl6dd gyermekek),

Ilyen mérési eljards a 2016-os évben bevezetett fejlettségmérd lapok. Az dszi mérések utin

kirajzolodtak a fejlesztendd teriiletek.




Ezutan egyéni fejlesztési tervet készitiink, amely a pedagogiai folyamat specialis tervezési
dokumentuma, segiti az egyéni képességstruktirdhoz és sziikségletekhez igazitott, egyénre
szabott fejlesztést. Az egyéni fejlesztési terv megvalosulasat folyamatosan nyomon kovetjiik,
a kontroll és a visszacsatolas elengedhetetlen. Az egyéni fejlesztési tervet a pedagdgus
indokolt esetben valtoztathatja, mddosithatja.

A teljesség igénye nélkiil, néhany teriiletet kiemelve szeretném bemutatni évodank mérési
eredményeit, képet nytjtani jelenlegi helyzetiinkrol:

Teljes csaladban 67 gyerekiink €1,(62%) egyediil 11sziilé neveli a gyerekét,(10%)
13(12%)gyerek nevelésébe segit be a nagysziild, 7(6%)gyereket neveldsziilo lat el.

A sziilok nevelési moédszerére jellemzd 26 (23%-ban) a tilzott engedékenység,
12(11%)-ban felfedezhetd a kettds nevelés, és sajnos csak 43(39%) -ban helyesek az
alkalmazott nevelési eljarasok.

A csaladok anyagi helyzetére, lakaskoriilményeire jellemzé az egyszerliség, atlagon
aluli kb. 8% illetve az atlagossag,(750%) néhany (20%) csalad rendelkezik az atlagtol
jobb anyagi, illetve jobb lakaskériilményekkel.

A gyerekek testi fejlettsége atlagos, illetve életkoruknak megfeleld, csupan néhany
gyerek kisebb vagy véknyabb az étlagosnal,5(4%) illetve egyre tobb a tulsiilyos
gyermek, az evészavarral kiizdd gyermek15(14%) ami a tdlzottan engedékeny
nevelésnek is tulajdonithato.

A gyerekek alloképessége, szivossaga javult az év folyaman az eredmények szerint. A
kiscsoportosok méir nem olyan fiaradékonyak, a nagyobbak kitartobbak lettek, bar
érzékelhetd, hogy egyre kevesebbet gyalogolnak a gyerekek, ez kitiinik sétik
alkalmaval.

Napjainkban egyre tobb az allergids gyermek: tej, tojas, liszt....

Ovodankban a gyermekek érzelmi élete véltozatos képet mutat: altaldban jokedvii a
gyerekek44( 41% )szorongé félénk a gyerekek 20(18%,) thlérzékeny15(14%) dacos a
gyerekek 19(17%)-a,

A gyerekek térbeli és idObeli fejlesztése tovabbra is nagy figyelmet igényelt, a
gyerekek 60(59%)-nak volt sziiksége a segitségre, gyakorlasra.

A finommotorika fejlesztése is kiemelend( teriilet, kiilondsen a kis és a kozépsOs
kortiakndl. Naluk 65(59%)-ban igényelnek fejlesztést, stabilizdlni kell a ceruza
fogasat. A gyerekek 35(32%-)nél novelni kell a rajzolasi, dbrézolasi, barkacsolasi
kedvet.

A gyerekek kozel 30(28%)-a enyhén beszédhibas, - sajnos egyre tobb — 5-5%
sulyosan, a gyerekek55(51 %) kifejezOkészsége a kordnak megfeleld, 23(21%
)beszédfejlettsége kiemelkedd, 13(12%)-kuknal viszont szegényes, sivar. A gyerekek
32(30% )csak kérdésre valaszol, szovegtanulasuk is mechanikus.

A megfigyeloképesség, gondolkodds, figyelem fejlesztését a gyerekek 54(49)%
igényli, mert figyelmiik konnyen elterelhetdé vagy csak rovid ideig képesek figyelni,
akarcsak az altalanos tajékozottsaguk, amely szintén ezt az értéket mutatja.

A matematikai jartassagok, készségek is erételjes fejlesztésre szorulnak a gyerekek
kozel 57(53%)-anal, csupan 30 % alkalmazza helyesen ismereteit.



- A gyerekek zenei képességei Ovodankban 4tlagosak, altaldban kevés kivétellel
szivesen énekelnek, mondékaznak, igénylik a mozgasos, dalos jatékokat, a ritmus
érzékeltetése, a tiszta énekiés igényel fejlesztést leginkabb.

- A jovobeni, Osszes feladatunkat pontosan a fejlettségmérd lapok teljes korii kiértékelése
utdn hatdrozzuk meg egyénre szabottan.

Vegezetiil nagyon szépen megkoszondm minden kedves kollégandmnek a milt nevelési
évben végzett munkajat, azt, hogy akkor is tudott az 6vodank miikédni, amikor tébben is
betegek voltunk egyszerre a jarvany miatt, hogy megoldottunk minden problémat, til tudtunk
lepni sajt érdekeinken, ha a helyzet igy kivanta. A nyari idészakra kivdnok mindenkinek j6
pihenést, feltoltédést, szép, élményeket, hogy szeptemberben ugyanigy egyiitt tudjuk kezdeni
a kovetkez6 nevelési évet!

Nagyecsed, 2021. janius 21.

Fehérné Gyuricska Ildiko
vezetd helyettes 6vodapedagbgus

A 2020-2021-es nevelési év értékelése

esselényi uti Ovoda

A 2020-2021-es nevelési évben a Wesselényi uti 6vodéban tovabbra is 8 csoportban
dolgoztunk, ahogyan az elmilt években. A gyermeklétszam a kovetkezéképpen alakult:

1. sz. Kiscsoport: 27 £6; 2. sz. Kiscsoport: 27 £6; 1. sz. K6zéps6 csoport: 25 £5; 2. sz. Ko6zEpso
csoport: 25 16; Kézéps6-nagycsoport: 22 f6; 1. sz. Nagycsoport: 26 8; 2. sz. Nagycsoport: 24
f6; 3. sz. Nagycsoport: 25 6

Ez igy 6sszesen 201 gyermek. Természetesen a nevelési év elejéhez képest, ami 194 volt, ez
mar a megndvekedett létszdm, hiszen t6bb csalad esetében kolt6zések torténtek, a
kiscsoportos kori gyerekek pedig folyamatosan érkeztek. A 201 gyermek nemek szerinti
megoszlasa: 95 kislany, és 106 kisfia. Ez 48-53%-ot jelent. A roma gyerekek szama 126,
amely az Osszlétszdm 63%-a. 63% részesiil rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben,
szam szerint 125 gyermek. 86 gyermek halmozottan hatranyos helyzet(i, ami az 6sszlétsz4m
43%-a, 32 gyermek pedig hétranyos helyzetil, ami a 1étszam 16%-4t teszi ki. Sajatos nevelési
igényi 1, neveldsziilos 8 gyermek. Mas telepiilésrdl 9-en jarnak évodankba.

A védelembe vett gyerekek szama folyamatosan véltozott a nevelési év soran, ahogyan az
alapellatasba vett gyerekeké is. Err6l a Gyermekjoléti Szolgalat folyamatosan igyekezett
benniinket napra készen tajékoztatni.

Az idei nevelési évben nem sok volt az igazolatlan hidnyzas a jarvanyhelyzet miatt, mivel a
sziilék erre val6 hivatkozassal kérték irdsban az 6vodabol valé tdvolmaradast.. Viszont ott,
ahol sziikséges volt, csalddlatogatdsokkal, a sziillékkel valé elbeszélgetésekkel,
figyelmeztetésekkel probaltuk megelézni, illetve korrigdlni a helyzetet. Segitségiinkre volt
Szentesi Katalin, szocidlis munkat segité munkatars, aki hetente latogatta 6vodéankat, és t5bb
esetben elj6tt velink az érintett csaladokhoz. JelzOrendszerként miikddve az egy-egy
alkalommal felmeriild probléma esetén jelzést kiildtink a Gyermekjoléti Szolgalat felé. Ok
minden esetben visszajelzést kiildtek az altaluk tértént intézkedésekrdl. Ovodank tobb esetben




részt vett esetmegbeszéléseken, illetve esetkonferencidkon, ezzel segitve a gyermekvédelmi
munkat. Emellett szdmos esetben irtunk pedagdgiai jellemzéseket az ide jard gyerekekrol.

Kapcsolatunk jol mikddik a Gyermekjoléti Szolgalat mellett a védéndkkel is, akik
rendszeresen, most mar hivas nélkiil is eljénnek a gyerekek fejét ellendrizni, a szokéasos
sziirbvizsgalatok elvégzésén kiviil. Sajnos erre rendkiviil nagy sziikségiink van, ugyanis
tovdbbra is szamos esetben tapasztalunk tetvességet a gyerekek korében. Amennyiben a
védondk tetvességet tapasztalnak, azt kozlik vellink, mi pedig tdjékoztatjuk az érintett
sziiloket. Ahhoz, hogy a gyermek jra dvodaba jShessen, védondi igazolas sziikséges. Mivel
tébben visszaéltek azzal, hogy a gyermek haza lett kiildve, és erre hivatkozva sokszor hetekig
nem hoztdk évodaba, igy mar a tavalyi nevelési évben megallapitasra keriilt, hogy tetvesség
esetén 3 napot tarthatd otthon a gyermek erre valé hivatkozassal.

2021. szeptember 1.-t6] Gsszesen 56 gyermek kezdi meg éltalanos iskolai tanulmanyait. A
Dancs Lajos Altaldnos Iskoldba 31 gyerek fog jarni, a Reformétus Altaldnos Iskolaba 20.
Tiborszallason 3, Debrecenben 1, Nyirbatorban szintén 1 gyerek kezdi meg tanulmanyait. Aki
2021. augusztus 31.-ig betolti 6. életévét, és sziilei, vagy 6vodapedagdgusa nem javasolta még
szdméra az iskola megkezdését, idén is kérvényt kellett benydjtani az Oktatasi Hivatal felé.
Ovodéankbél 30 ilyen kérelmet kiildtiink el, segitve ezzel az érintett sziiloknek. Ebbél sajnos 2
gyermek nem jelent meg a vizsgalaton, 1 gyerek kérelme pedig elutasitasra kerfilt, ezért 6k
automatikusan iskoldba kell, hogy menjenek. A tobbiek maradhatnak 6vodaban.

A Pedagégiai Szakszolgdlat munkatarsai heti rendszerességgel segitik az évodai munkat.
Logopédus, fejlesztd pedagdgus, valamint pszichologus. A sajitos nevelési igényl
gyerekekkel Toth Arpadné gyégypedagégus foglalkozott.

A hittanoktatas ebben a nevelési évben is miikdott 6vodankban, melynek keretein beliil a
Goérog Katolikus Egyhaz is képviseltette magat, bar csupan 3 gyerek igényelte ezt. A
Reforméatus hitoktatast a Tiszteletes Asszony végezte heti 1 alkalommal 4 csoportban.

A néptanc oktatds szinvonala ugyanolyan magas volt, mint az el6z6 években, hiszen T6th
Miklosné Jutka tovabbra is lelkiismeretesen tartotta a foglalkozasokat heti 1 alkalommal, 2
csoportban. A tehetséggondozasnak ez a formdja igen népszeri 6vodankban, idén is 45
gyerek vette igénybe. Sajnos ebben az évben csak egy vizsga valésult meg év végén a
jarvany miatt. Ennek a miivészeti oktatdsnak a folytatdsira szamitunk a jovOben is, €s
koszonjiik Jutkdnak az 6vodai élet szinvonaldnak ezaltali emelését.

Az 6vodaban miik6dé Mozgas munkacsoport altali tehetséggondozast segitette heti
rendszerességgel Ascsillin Lészlé testnevel® tanar, valamint Hunyadiné Biré Erika
kézilabdaedz6. Mindketten heti valtasban oktattdk a kézilabda és a foci alapjait a 12-12 fos
csoportokban résztvevd gyerekek szamara. Segitségiikre az elkdvetkezendd nevelési évben is
szamitunk, valamint k6szonjiik az eddigieket.

Ami a személyi feltételeinket illeti, az idei nevelési évet teljes 1étszammal indithattuk. A
kollektiva létszama a kovetkezOképpen alakult: 1 fliggetlenitett 6vodavezetd, 16
ovodapedagégus, 3 pedagégiai asszisztens, 8 dajka néni, valamint 1 konyhai kisegitd.
Marciusban Réaczné Kovics Monika kollégandnk Gyesre ment, viszont kollektivanknak
aprilistol ismét tagja lett Szlics Balintné 6vodapedagogus, akit ezuttal is ujra koszéntiink
kozosségiinkben.

Munkdinkat ebben a nevelési évben is nagyban segitették a kézcélu dolgozok. 2 6 a konyhai
munkat segiti, 1 f6 karbantartisi és udvari munkéat végez, 2 f6 a nevelémunkat segiti a
csoportokban, ketten pedig a dajka nénik munk4jat segitik a takaritdsban. Elmondhatd, hogy
munkajukkal megkénnyitik az 6voda életét, rendben tartasat.

A targyi feltételeket illetben Osszességében jatékeszkozeink mennyisége €és mindsége
megfelel az dvoda gyereklétszamanak és igényeinek. Viszont az udvari fajatékok, maszokdk,
hintak, cstiszdak, homokozdk allapota kozel sem felel meg az elvart mindségnek. A KHT
dolgozéi mar elszallitottdk azokat, amelyek balesetveszélyesek voltak, és kijavitottak azokat,




melyeket ugy lattdk, hogy érdemes, azonban elmondhat6, hogy az udvar Ssszes jatéka cserét
kivanna. Reméljiik hamarosan ez meg is valosulhat, valamint udvarunk teriileti kib&vitése is,
amire Polgarmester Urté] igéretet kaptunk.

A 2020-2021-es nevelési év programjai

A betervezett rendezvényeinket, programjainkat sajnos csupin marcius 8.-ig sikeriilt
megvalositanunk a rendkiviili zaras miatt,

A 2020. szeptember 4.-én megtartott tanévnyité értekezletet kdvetéen minden csoport
megtartotta szokédsos év eleji sziildértekezletét, ahol a szillok értesiilhettek az 4j nevelési év
rendjérdl, valamint az évkezdés tudnivaléirdl.

Szeptember 14.-én az Esélyteremtd Ovodai Program keretében gyermekeink
megtekinthették a ,K6ré és a Kismadar” cimli mesejatékot, amelyet az 6voda udvarin
szerveztink meg. Szeptember folyaman o&évodapedagdégusaink t5bbféle kontaktéran
fejleszthették szakmai tuddsukat, melyek itt helyben az 6vodiban lettek lebonyolitva
délutdnonként. Szeptember 21.-én Torhan-Bartha Erika kolléganénk sikeres minGsitést tett.
Eztton is tjra gratulalunk neki.

Sajnos az Idések napjan mar nem mehettiink a szokott médon a Gondozasi Kézpontba a
jarvanyiigyi intézkedések miatt.

Elvégeztik a szokasos méréscket a gyerckekkel, és ehhez mérten Osszedllitottuk a
fejlesztendd teriileteket, valamint megkezdtiik az egyéni fejlesztéseket is.

Ebben a nevelési évben is két projektet vélasztottunk ki, amelyek kiemelten keriilnek
megszervezésre. Az Allatok vilagnapja, valamint a F5ld napja. Az Allatok vilagnapja projekt
programjait a nagycsoportokban, valamint a k&zéps6-nagycsoportban  dolgozo
ovodapedagdgusok allitottak Ossze.

Novemberben ismét lehetdsége nyilt a sziiléknek fényképezés igénybevételére. Az idei év
is megmutatta, hogy erre folyamatosan nagy igény van, hiszen rengetegen csinaltattak
fényképet gyermekeikrél. Reméljiik a késébbiekben is lesz erre lehetéség.

Novemberben és decemberben az immar hagyoménnya valt munkadélutinjaink sajnos
elmaradtak, mivel a sziilék belépése az intézménybe nem volt megengedett.

A Télapd érkezését a mar megszokott modon, az udvaron vértuk meg, ahol dalokkal,
versekkel €s ajandékokkal koszontottikk. A Babcsoport szinvonalas miisorral korondzta meg
az Adventi késziilédést. Esztétikus diszletekkel, valamint élethi, gyermek kozeli
eléadasmodjukkal maradandé élményt szereztek a gyerekeknek. Koszénjilk a munkéjukat.
Ovodai karécsonyfinkat ismét kozdsen diszitettik fel, énekeltiink, verseltiink és
megajandékoztuk gyerekeinket. Sajnos a szokdsos Adventi Vésar elmaradt.

Havonta egy alkalommal a ,Biztos Kezdet” program keretében fejleszté pedagdgusok
segitettek az iskolaba késziil6 gyerekeknek a felkésziilésben.

Farsangi rendezvényiink keretében a Babcsoport ismét szinvonalas darabot adott eld a
gyerekeknek. Ez az el6adas is nagy sikert aratott. Ezen kiviil kiszebabot égettiink az udvaron,
valamint Romwalter Eva koncertjét terveztik be. Ez viszont az énekesnd betegsége miatt
elmaradt,

A Nonapi koszdntést ebben a nevelési évben nem tudtuk kivitelezni.

Sajndlatos médon az ett6l az idészaktdl betervezett programjaink nem keriiltek
megvalésitisra, a marcius 8.-4n torténd rendkiviili zards miatt. Ettél kezdve iigyeletet
tartottunk azoknak a gyerekeknek, akiknek sziilei nem tudt4k megoldani tovabbi
feliigyeletiiket. Ok egy nyilatkozatot irtak ala, mi szerint gyermekiik egészséges, nem szenved
fert6zo betegségben. Ezt 6sszesen 14 gyerek vette igénybe.

Aprilis 19.-¢n Wjra nyitottunk, bar a gyerekeket tovabbra is a bejarati ajténal kellett
fogadnunk, majd délutan 4tadni sziileiknek. Ez kissé farasztonak bizonyult, mivel az épiilet
emeletes, de ennek ellenére sikeriilt megbirk6znunk a feladattal. Mivel a pandémias




helyzetben korlatozasok voltak érvényben, ezen oknal fogva Anyak napi linnepségiinket sem
tarthattuk meg.

Némedi-Selejé6 Tiinde kollégandénk maéjus 6-an sikeres mindsitd vizsgat tett online
formaban, neki is szeretettel gratuldlunk. Ami a szakmai megmérettetéseket illeti, tavasszal
nagy 0rémiinkre mindannyian elvégeztiik a szakmai dnértékelést.

Gyermeknapra mar az enyhitések kovetkeztében sikeriilt programokat szervezniink a
gyerekek szamara. Bir6 Arpadné allatsimogatot szervezett, és a helyi Onkéntes Tiizoltok is
ellatogattak hozzank. A Miivel6dési Haz jovoltabdl ugrald varazhattak a gyerekek, valamint
Romwalter Eva is koncertet adott. A nap folyamin az 6voda dolgozéi folyamatosan
csillamtetkokkal 6rvendeztették meg a gyerekeket, akik a nap végén ajandékcsomaggal
mehettek haza. _

Junius 2-an sor keriilt az év végi Néptanc vizsga lebonyolitasdra, ezittal a Miivelodési
hazban. Gyermekeink nagyon iigyesen szerepeltek mind sziileik, mind pedagégusaik nagy
Ooromére.

Junius 11-én megtartottuk ballagasi {innepségiinket, bar az 56 végzds gyerekiinkbdl csupan
42-en jelentek meg. Ennek oka betudhat6 volt a hosszl kimaradasnak. Ezuttal is k6sz&n6m
kolléganbinknek a latvanyos dekoraciot és szervezést.

Nagycsoportosaink és kozépsOseink jlnius 16.-an ellatogathattak a Nyiregyhazi
Vadasparkba, ahol nagyon jol érezték magukat. 42 gyermek és 10 felndtt kiseérd vett részt a
kirandulason.

Ami a gyerekek fejlddését, valamint jelenlegi fejlettségi szintjét illeti, a masodik
félévben t6rténé zards miatt nem kaphattunk teljes képet. Sem fejleszteni, sem mérni nem
tudtuk o6ket ezekben a hetekben. Ennek ellenére igyekeztink az érdeklédé sziil6knek
segitséget nyuajtani abban, hogy milyen médszerekkel, eszkdzokkel probaljanak a gyerekekkel
otthon foglalkozni. Ezen kiviil a nyitds 6ta 6vodaba jar6 gyerekekkel egyénileg €s csoportosan
is folyamatosan foglalkoztunk. A maérciusi zérasig, valamint a nyitds utdn a kovetkezo
szinteket tapasztaltuk: (csak né¢hanyat emelnék ki)

A 6-7 éves gyerekek korében a nagymozgds tekintetében 90% harmonikus, dsszerendezett
mozgasu, 82% pedig j6 egyensulyérzékkel rendelkezik. Ez az eredmény valésziniileg
Osszefiiggésben 4ll az 6vodankban miik6dé .. Mozgas” munkacsoport tevékenységével is. A 4-
5 éves korosztily mozgaskoordinacidja 65%-ban megfeleld, 25% mozgéasa Osszerendezett,
40% pedig biztos egyensulyérzékli. A 3-4 éves gyerekek 15%-dnak még sszerendezetlen a
mozgasa, 80% bizonyvtalan egyensilyérzékkel rendelkezik. Ez természetesen a korosztaly
életkori sajatossdgaibol adodik.

A testséma ismeret. téri tdjékozodds teriilete jonak mondhaté a 6-7 éves korosztalyban.
Nevezetesen a gyerekek 90%-a minden testrészét és azok funkcidit ismeri. Téri tdjékoz6dasuk
78%-ban megfeleld. A 4-5 évesek koziil 50% meg tudja nevezni a fej részeit, 60% minden

Erzékszerveit 45% sajit magin meg tudja mutatni. Téri tdjékozédasuk még 90%-ban
bizonytalan.

Finommozgds: A 6-7 éves gyerekek 83%-a szivesen rajzol. ecsetfogédsa. festéstechnikaia jo.
80% munka kézben iigyes, eszkézfogasuk 92%-ban megfeleld. Az 5-6 évesek korében
barkéicsolasnal 47% tigyesen dolgozik. 10% esetében az eszkdzfogas a hatranyos helyzet
miatt még most sem alakult ki (otthoni rajzeszkdzok hianya). A 3-4 évesek 85%-andl a
hiromujjas ceruzafogds még nem alakult ki. 46% barkacsolasnal még iigyetlen.
Beszédfejlettség: A 6-7 éves gyerekek beszédkulturaja, kifejez6készsége 73%-ban kornak
megfeleld szintli. 40% szdvegemlékezete j6. viszont 30% nehezen tanul verseket. A 4-5
éveseknél a szovegmegértés csupan 18%-nal megfeleld. A szokincs és kifejezOkészség 13%-
nal felel meg az elvartaknak. 5%-nak sivér, szegényes a szokincse. Erre a korosztdlyra a
mechanikus szévegtanuléas jellemz6. A 3-4 éves gyerekek szdkincse. kifejezokészsége 84%-




ban szegényes. sivar. Itt az életkori sajatossdgok mellett sajnos az ingerszegény koémvezet is

szerepet jatszik.
Rajzkészség: A 6-7 éves gverekek 61%-a mér a részletes emberabrazolas szintjén van. 76%

képes mesét illusztralni. 11% még mindig kevés szint hasznil. A 4-5 évesek 18%-a képes
részletes emberdbrazolasra, 8% csupan egy szint hasznal. A 3-4 évesek 84%-a még a
firkaszakasznal tart. mig 15% egyéltaldn nem rajzol.

Ertelmi képesség: A 6-7 évesek esetében 42%-nak megfelelé a megfigyeléképessége,
viszont 28% figyelme kénnyen elterelhetd. 63% észreveszi az sszefiiggéseket. 62% korénak
megfelelé tanulékonysdggal rendelkezik. A 4-5 éves korosztdly 30%-énak gondolkodésa
koranak megfeleld, 16% 4tlagos gondolkodéasi. A tanulékonysagot illetéen 21% koranak
megfeleld, viszont 20% nehezen tanul és lassan fejlédik. A 3-4 éves gverekek 25%-a csak
rovid ideig képes figyelni, 35% figyelme kénnyen elterelhets. Gondolkoddsuk 45%-ban
kezdetleges. 23% koranak megfeleld tanulékonysdgot mutat.

Remélhetd, hogy az iskolaba indulo gyerekek megfelelé alapokkal kezdhetik meg
tanulményaikat, az évoddban maraddkkal pedig 6sztd! alaposabban lesz lehetéségiink
foglalkozni, hogy potolhassuk az esetleges hidnyokat, lemarad4sokat.

Kosz6nom szépen a dolgozdk odaadd, lelkiismeretes munk4jat, és kivanok mindenkinek j6

pihenést a nyarra.

Nagyecsed, 2021. 06. 21.
Erdékoziné Czele Anikd

Vezetd helyettes 6vodapedagdgus

Szakmai munkak6z6sségiink munkéjanak értékelése

2020/2021-es Nevelési év
1.Kornvezettudatos nevelést segité munkacsoport (Vasiit viti 6voda)

Ebben az évben a munkacsoport kiemelt feladatai kozé tartozott a kérnyezettudatos nevelés
erdsitése, a kdrnyezet megévisira torekvés a mindennapokban, az ujrahasznositds, a
fenntarthat6sag hangsilyozasa. Tovébbi feladataink voltak a z6ld, jeles napok szervezése az
Ovodéban, a pedagégiai programban foglaltak megvalésuldsat tamogatd teveékenységek,
programok, projektek tervezése, azok gyakorlati megvalositésa.

A nevelési év elején Otleteket gyfjtsttiink a z6ld napok programjainak még szinesebbé
tételéhez. Az Gjrahasznositast el6térbe helyeztiik, és megterveztiink egy raklapos konyhatervet
az udvarra. Kerekesné Kovécs Tiinde gondoskodott a raklapokrél, és a terv alapjan az
Ovodéban dolgozdé udvari karbantart6 elkészitette a gyerekeknek a jatékot. A Takaritdsi
Vilagnapon a gyerekek birtokba is vehették az 0j udvari jatékot, melyet a babahizban
helyeztiink el. A csoportokban is eldtérbe keriilt az tjrahasznositds, és mind a négy
csoportban Ujrahasznositassal késziiltek tarsasjatékok, célba dobok. A projekt zarénapjan az
Ujrahasznositassal késziilt jatékokkal jatszottak kozdsen a gyerekek az Gvoda udvaran.




Az Allatok Vildgnapja projekt keretein beliil Patzay Barbara szervezésével diszpapagijokat
figyelhettek meg a gyerekek a Purina Nagyecsedi telephelyén, majd busszal a Tiborszallasi
erdébe mentiink. A Projekt a Répa ciml mese dramatizdlasival zarult, melyet a
kornyezettudatos nevelést segité munkacsoport adott el6.

Télen a folyamatos téli madaretetésr6l gondoskodtunk. Magvakat, madareleségeket
gylijtottiink a csoportokban, melyeket kiilonbdzé modokon (felflizve, madéretetokbe szérva,
formakba ontve) raktunk ki az itthon telelé madaraknak.

Marciust6] az ligyeleti, készenléti nyitva tartas miatt a tavaszi projektek nem valdsultak meg,
de a csoportok 6vodapedagbgusai ajanlasokat tettek a sziilok és gyerekek szamara a ko6zds
elérhetdségeken, ahol szintén szerepet kapott a kérnyezettudatos nevelés is.

A madarak és fik napja (majus 10) és a Kornyezetvédelmi Vilagnap (jumius 5.)
megemlékezése a csoportokban zajlott. A két nagycsoport 6vodapedagogusai-az 6vodavezetd
iranyitdsaval a Nyiregyhazi Vadasparkba szervezett kirdndulast a gyerekeknek. A
kornyezettudatos nevelést segitd munkacsoport célként tovdbbra is a természethez vald
pozitiv érzelmi viszony erfsitését, a természet védelmére, megdvasara vald nevelést, valamint
a kornyezettudatos magatartds megalapozasat tiizte ki. '

A munkacsoport tagjai:

Fehémé Gyuricska [1diko

Szabd Vivien

Veres Zoltanné

Sarkadiné Szanté Réka

Kalavéné Ossé Erzsébet

Kerekesné Kovacs Tiinde

P4tzay Barbara

Pappné Szabé Csilla

2. Bab munkacsoport (Wesselényi 1iti 6voda)

Az év eleji tervezetnek megfeleléen havonta egy alkalommal (vagy sziikség szerint) dsszeiilt
a bab munkacsoport, konzultacidt tartottak, ahol az adott iddszak szakmai tevékenységével
kapcsolatos darabok megbeszélésével, az eszkozok elOkészitésével, barkacsolassal
foglalkoztak.

A munkacsoport célja, feladata elsésorban a hagyomanyérzés; jeles napok, iinnepek
szinesebbé tétele; anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés; érzelmi, erkolesi és kozosségi
nevelés.

Elbaddsaik soran feladataik kozé tartozik empatikus készséglik fejlesztése, az érzelmek
hatékony kifejezése, mikGzben mintdt is adnak a beszédilkkel a munkacsoport tagjai a
gyermekeknek.

A nevelési év elején az Osszegyijtott otletekbol valasztottdk ki a gyerekeknek a megfeleld
babdarabokat, dramatizalasokat. Ez hosszabb elokésziileteket igényelt, ezért mar az Osz
folyaman elkezdték a babok, hatterek, jelmezek, eszk6zok elkészitését.

Karacsony alkalmabdl eléadtak a Girbe-gurba kisfenyd cimli mesét dramatizalva a
Wesselényi 1ti Ovoddban. A gyerekeket interaktiv moédon bevontdk az elbadas



cselekményébe, amivel meghittebbé és belsdségesebbé tették az iinnepvarast az ingerszegény
kérnyezetben, hatranyos helyzetben é16 gyerekek szdméra.

A Farsangi projekt hetén a kiszebdb égetés utdn, bboztak a gyerekeknek a viddm hangulat
jegyében, aminek cime Siisii a sarkdny volt. Ez az el6adas is tartalmazott interaktiv elemeket,
igy a gyerekek is részesei lehettek az el6adasnak. A gyerekek 4ltal ismert dalokat,
mondékakat beépitették a mesék cselekményébe.

Marcius elejétdl a jarvanyhelyzet miatt a munkacsoportba dolgozé pedagdgusok internetes
forrasokbdl tédjékozddtak az Gvodaban el6adhat6 bab- és dramatikus jatékokrol.

A munkacsoport tagjai:
Bir6 Arpadné

Zsigd Jozsefné

Pelyvias Katalin

Sziics Lajosné

Varga Janosné

Torhan Bartha Erika
Gabnai Viktéria

Réczné Kovacs Monika
Pelyvas Evelin

3. Mozgas munkacsoport (Wesselénvi ati 6voda)

A mozgéé munkacsoport a nagycsoportos korti gyermekek mozgasos tehetséggondozésaval
foglalkozott az elmilt nevelési é&vben. A mozgés kiemelten fontos, kiiléndsen iskolaérettség
szempontjabol, hiszen nagymértékben hozzajarul a gyerekek idegrendszerének fejlédéséhez.
2021. marcius 8-t6l aprilis 19-ig jarvanyhelyzet miatt az intézményben iigyeleti rendszer
miikodott, ebben az idészakban nem lehetett megoldani a két kiilsds Szakember bevonasat a
gyerekek fejlesztésébe. Ennek kovetkeztében a mozgds munkacsoport 6vodapedagogusai
elore megtervezett, jol 4tgondolt, a gyermekek életkori sajatossigainak megfelelden
kiilénb6z6  testséma-fejleszté, —mozgaskoordinaciés,  jatékos-mozgasos gyakorlatok
segitségevel igyekeztek a folytonossag elvét betartva a gyerekcsoportot fejleszteni.

Az 6vodapedagbgusok, valamint a két kiilsés szakember (Hunyadiné Biré FErika
kézilabdaedz0, valamint Ascsillin Laszl6 testneveld tanr) is két csoportra osztva foglalkozott
a gyerekekkel. Nemek arinyat tekintve 12 kislany vett részt a kézilabdaedzéseken és 12
kisfit a fociedzéseken.

A gyerekek fejlesztési lehetéségeit novelte a miifiives focipalya, valamint a jol felszerelt
tornaterem. A sportszerek mennyisége és mindsége egyarant megfeleld a gyerckek mozgasos
tehetséggondozasihoz. Ezeket teljes mértékben ki is hasznaltdk, és szakmai segitok is
folyamatosan igénybe vették a foglalkozasokon.

A rendszeres, csoportos foglalkozdsoknak kdsz6nhetden hangstlyos szerepet kapott a
gyerekek életében a mozgis, mely az egészségmegbrzés szempontjabsl fontos. Minden
résztvevd gyereknek az egyéni fejlettségi szintjének figyelembe vételével keriilt sor a
gyakorlatok osszeéllitasdra, biztositva a tovabbfejlodésiiket.



Az edzések, csoportos foglalkozdsok eredményeként er6sodott a gyermekek kozotti
Osszetartozds, és a pedagdgusok kozotti egylittmiikodés is, hiszen a munkacsoport tagjai
folyamatosan megosztottak ismereteiket, véleményt csereliek, a gyerekekkel kapcsolatos
informacitkat megbeszélték, az inkluziv pedagdgiai szemléletnek megfelelSen.

Sokat fejlédott a gyerekek mozgéskoordinacibja, téri tdjékozodasa, testséma ismerete,
nagymozgasa, alloképessége, kondicidja, fegyelme, szabédlytudata, figyelme, valamint
sikeresen elsajatithatték a foci és a kézilabda alapjait, természetesen jatékos formaban.

A munkacsoport tagjai:
Balogh Mariann
Erd6koziné Czele Anikod
Paraghné Hunyadi Helga
Sarkadi Andrea

Selejé Tiinde

Veress Lajosné

Vénné Hunyadi Gréta
Torhin-Bartha Erika

Nagyecsed, 2021. jinius 18.

Pappné Szabo Csilla
munkak6zOsség vezetd
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Nagyecsed Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2021. junius 29-én megtartandé - rendes - iilésére

Targy: JAVASLAT a Nagyecsedi Ovodaban indithaté csoportok meghatarozasara

Tisztelt Képvisel$-testiilet!

A kozoktatasi térvény 102. § (2) bekezdés c) pontja szerint a fenntartdnak
meg kell hatdroznia az adott nevelési évben indithatd Gvodai csoportok szamét.
Egyeztetve az intézmény vezetSjével, valamint figyelembe véve az intézménybe
beiratkozott gyermekek szamat, az dvodaban indithatd csoportok szdmat a hatarozati
javaslat szerint indokolt megallapitani.

A 2021/2022-es nevelési évben indithatd csoportok szama az el6z8 évhez
képest nem valtozik, a Wesselényi (ti telephelyen 8, a Vas(t utcan 4 csoport.

Kérem a Tisztelt KépviselS-testlletet, hogy az el6terjesztést vitassa meg, és
hozzon déntést a hatarozat-tervezet szerint.

Nagyecsed, 2021. janius 22.

—




Hatdrozat-tervezet
Nagyecsed Varos Onkorményzatanak
/2021, (.eueee. ) KT.
hatdrozata

a Nagyecsedi Ovodaban indithaté csoportok meghatarozasarol

A Képvisel6-testiilet

A 2021/2022-es nevelési évben indithatd dvodai csoportok szamat az aldbbiak szerint
hatarozza meg:

A napkdzi otthonos dvodaban indithatd csoportok szédma:
- a Vasut uti telephelyen miikddé évodaban
- a Wesselényi Gti telephelyen miikodd dvodéban

w0 h

Végrehajtasi hatarid6: 2021. szeptember 1.

Végrehajtasért felelds: dvodavezett

Kovacs Lajos
polgarmester
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ELOTERJESZTES

Nagyecsed Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2021. janius 29-én megtartandoé — rendes - iilésére

Targy: JAVASLAT 6nkormanyzati tulajdonu lakas szocidlis jelleggel t6rténéd bérbeaddséara
iranyuld palyazati felhivasra

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2020. év elején elkésziilt a Lutheranus u. 3. sz. alatt az a két darab 4j szocialis bérlakas,
melynek megépitésére sikeres palyazat eredményeként forrasokat nyert el az dnkorményzat. A
tamogatasi szerz6dés szerint a bérlakasok olyan személyeknek adhatd bérbe, akik semmilyen
lakastulajdonnal nem rendelkeznek és megfelelnek bizonyos jovedelem- és vagyonkorlatozd
feltételeknek. Elonyt élveznek azok, akik legaldbb 1 éve Nagyecseden bejelentett lakcimmel
rendelkeznek, 40 éven aluliak, és Nagyecsed valamely szegregatumaban élnek. 2020. nyarara
jutottunk el odaig, hogy tobbszori palyazati felhivas alapjan talaltunk két olyan csalddot, akik
megfeleltek a feltételeknek. Veliik 5 évre sz616 hatarozott idejli szerz6dést kitottiink.

Az egyik lakas bérl6je jelezte, hogy lakast kivan vasarolni, ezért kérte a bérleti szerzédés
megsziintetését. Tajékoztattam a bérlot, hogy mivel hatdrozott idejii a bérleti szerzddés, ezért
az egyoldalian nem sziintetheté meg, csak kozds megegyezéssel. Az Onkorményzat
természetesen nem kivanja megakadalyozni, hogy a bérl6 lakhatasat ugy oldja meg, hogy lakast
vasarol, azonban a bérleti szerz6dést nem célszerli megsziintetni, amig az 6nkormanyzati
tulajdont lakasba nem taldlunk Gj bérlét. Maga a tdmogatési szerz6dés is elvarasként tAmasztja,
hogy a palyazati forrasbol megépiilt szocialis bérlakasokat folyamatosan bérlék hasznaljak.

A tamogatasi szerzodés és a helyi dnkorményzati rendelet szerint is a bérl6k szermélyének
kivalasztasa palyazat Utjan kell, hogy torténjen, tehat els6 1épés az, hogy meg kell hirdetni a

lakast bérletre. Jelen elSterjesztés célja az erre vonatkozd dontés meghozatala.

Kérem a tisztelt képviselo-testiiletet, hogy az elbterjesztést vitassa meg és hozzon hatarozatot a
hatérozat-tervezetek szerint.

Nagyecsed, 2021. junius 24.




Hatarozat-tervezet
Nagyecsed Varos Onkorméanyzatanak
.../2021. (V1.29.,) KT.
hatdrozata
Onkormanyzati tulajdoni lakas szocialis jelleggel torténé bérbeadasara iranyulo
palyazati felhivasrol

A Képviselo-testiilet

Megtargyalta a fenti targyu el6terjesztést és ugy dont, hogy az 6nkormanyzat tulajdonaban 1év6
Nagyecsed, Lutheranus u. 3. sz. alatt épiilt 1 db lakas szocialis jelleggel torténd bérbeadaséra
palyazatot hirdet a hatdrozat melléklete szerinti tartalommal.

Kovics Lajos Dr. Bélcsik Istvan
polgarmester jegyzo



melléklet a .../2021. (V1.29.) KT. hatarozathoz

PALYAZATI FELHIVAS ONKORMANZATI TULAJDONU LAKAS
BERLETERE

Nagyecsed Viros Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete palyazatot hirdet 1 db.
onkormanyzati tulajdonu lakas bérletére az alabbiak szerint:

I

1. A palyazati kiiré neve és pontos cime: Nagyecsed Varos Onkormanyzata 4355
Nagyecsed, Arpad utca 32.
2. Palvazat célja: Ingatlan piaci alapon torténd bérbeadas 1itjan vald hasznositdsa.
3. Palvazat jellege: Nyilvanos.
4. Palyazat tirgyiat képezé nkormanyzati lakiasok
a) cime: 4355 Nagyecsed, Lutheranus utca 3.
b) alapteriilete: 112,19 m?
¢) komfortfokozata: komfortos (12 négyzetmétert meghaladé alapteriiletii lakoszobaval,
f6zohelyiséggel, fiirdohelyiséggel és WC-vel, kzmiivesitettséggel, melegviz-ellatassal,
¢és kondenzacios gazkazannal biztositott gazfiitéssel rendelkezik)
d) allapota: 1j épitésii
e) helyiségei:

Szint Helyiség Mért teriilet
0. szint Konyha, étkez6 16,46 m2
Nappali 21,21 m2
Terasz i 20,13 m2
Fiird6 4,74 m2
El6szoba 5,87 m2
| Fed elotér [ 2,50 m2
Lépcsé 3,72 m2
Wce 2,63 m2
Kamra 3,12m2
0. szint | Osszesen: | 80,38 m2 )
1. szint | Halészoba 12,18 m2
Halészoba 12,41 m2




Kozlekedo 2,§2_ m2
We 1,40 m2
Terasz o 3,00 m2

1 szint Osszesen R 31,81 m2
Minddsszesen: 112,19 m2

A lakas tartalmaz:
o konyhabutort
ebédldasztalt 6 székkel
mikrohullam siit6t
f6z6-stit6 berendezést (féz6lap, paraelszivo)
hitoszekrényt, fagyasztd szekrényt
mosogépet
egyszemélyes hevertt
szekrényt
irdasztalt €s irodaszéket

O000O00O0OO

S. Bérlet idotartama: Hatarozott, 5 éves id6tartam, amely a bérleti id6 lejarta utan
meghosszabbithato.

6. Bérleti dij: havi 13.350.-Ft. A lakas bérleti dijat az nkormanyzat helyi rendeletben allapitja
meg, ezért a bérlének tudomasul kell vennie azt, hogy a helyi rendelet mindenkori hatalyos
szabalyai szerint alakulhatnak a bérletre vonatkoz6 szabalyok. Ennek megfeleléen a bérleti
iddtartam alatt a bérleti dij is véltozhat.

7. Hasznositas moédja: Szocidlis alapon torténd bérbeadas utjan vald hasznositas.

8. Az ingatlan megtekinthet6: 2021. julius 30-én 14 6raig el6zetesen egyeztetett iddpontban.

9. Palvdzat benvujtasinak helye: Nagyecsed Véaros Onkormanyzata 4355 Nagyecsed, Arpad
utca 32.

10.  Pdlyazat benvijtasanak hatarideje: 2021. augusztus 2. 16:00 6ra
11. A palvazat benyujtasdnak médja: A palyazatokat irasban, zart boritékban, az erre a
célra rendszeresitett nyomtatvanyon kell benyujtani személyesen, vagy postai Gton a 9. pontban
meghatarozott cimre cimezve gy, hogy az legkésébb a 10. pontban meghatdrozott hataridéig
beérkezzen. A boritékra ,,Pélyazat a szocidlis helyzet alapjan t6rténé bérleti jogra™ szdveget
kell irni. A palyazathoz csatolni kell a palydzati felhivasban eldirt mellékleteket,
dokumentumokat.

12. A palvazattal kapcsolatos tdjékoztatas, kapcsolattartds. dokumentumok

beszerezhetdsége: A palyazattal kapcsolatban felvilagositas kérheté Dr. Bolcsik Istvan

jegyz6tol személyese, vagy telefonon (4355 Nagyecsed, Arpad utca 32. I em. 3. iroda, 44/545-

000). A palyazati nyomtatvanyok beszerezhetok a Nagyecsedi K6zos Onkormanyzati Hivatal

jegyz6jénél (4355 Nagyecsed, Arpad utca 32.)

II.

1.A bérbeadas altalanos feltételei:

1.1. Lakast bérbe adni csak természetes nagykora személynek lehet:



1.2. A palyazénak meg kell felelnie az alabbi szocialis, vagyoni feltételeknek:

a) abérld, illetve az egyiitt kolt6z6 kozeli hozzatartozok egy fére jutd havi nettd jovedelme
nem haladhatja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének harom és
félszeresét (ez jelenleg 99.750.-Ft), és

b) abérlé illetve az egyiitt koltozo kozeli hozzatartozok tulajdonaban, haszonélvezetében
nincs lakas, épitési telek, idiild, vagy

¢) rendelkezik a b) pontban meghatdrozott tulajdonnal, vagyoni értékii joggal, de ezen
jogat téle fuggetlen okok miatt, vagy nem a sajat, a hasznalatot korldtozé ddntése miatt
- hitelt érdeml6 moédon igazoltan - gyakorolni nem tudja, és

d) abérld, valamint az egyiitt koltoz6 kozeli hozzatartozok tulajdonaban nines olyan ingéd
vagyontargy, értékpapir, vagyoni értékii jog, amelynek értéke kiilon-kiilon szamitva az
Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 35-sz6rosét, egyiitt szamitva pedig
50-szeresét meghaladja.

0.3. Az clbiralasnal eldnyt élvez a palyazo, ha:

a) legalabb 1 éve bejelentett nagyecsedi 4lland6 lakcimmel vagy tartozkodasi engedéllyel
rendelkezik,

b) a Kozponti Statisztikai Hivatal altal nyilvantartott Nagyecsed Véros nyugati
szegregatumaban ¢l,

c) 40. életévét még nem t6ltdtte be.

0.4. A palyéazathoz csatolni kell:

a) a kérelmezd, valamint az egyiittk6lt6z6 kozeli hozzatartozok nettd jovedelmére
vonatkoz6 igazolast,

b) a kérelmezd arra vonatkozoé nyilatkozatat, hogy sem &, sem pedig az egyiittkoltszd
kozeli hozzatartozok nem rendelkeznek az 1.2 b) és d) pontjaban foglalt vagyontarggyal,

¢) az 1.2 ¢) pontjaban foglaltakat alatdmaszté dokumentumot,

d) az 1.3. pontban meghatirozott feltételek teljesiilése esetén az azt igazold
dokumentumokat,

e) a kérelmez0 arra vonatkozo nyilatkozatat, hogy kikkel kivan a lakdsba koltozni,

2. A bérbeadas egvéb feltételei:

2.1. A pélyazonak a palyazatban kifejezetten nyilatkoznia kell arra, hogy az dnkormanyzati
lakéasok és helyiségek bérletérdl sz616 5/2006. (111. 23.) 6nkormanyzati rendelet alkalmazasat
clismeri és tudomaésul veszi.

2.2. A palyazénak kotelezettséget kell vallalnia arra, hogy amennyiben elnyeri a bérleti jogot,
akkor az err6l szolo értesitéstdl szamitott 15 napon belill bérleti szerzédést kot az
Onkormanyzattal, ellenkezé esetben, ha a szerzddéskotés a nyertes palyazo hibajabol a fenti
hataridében nem térténik meg, akkor a lakas bérletére nem tarthat igényt.

2.3. A palydzonak a pélyazatban kifejezetten nyilatkoznia kell arra, hogy a palyazati
felhivasban foglaltakat megismerte és tudomasul vette.

III.

1.A palvazatok elbiralasanak médja:




I.1. A palyazatokat a benyujtasi hataridot kovetden, legkésébb 2021. augusztus 31-ig a
Nagyecsed Viros Onkorményzat Képvisels-testiilete birdlja el. A ddntés ellen jogorvoslati
lehet6ség nincs.

1.2. Minden palyazé irdsban értesiil a palyazat eredményérdl vagy eredménytelenségérol a
képviseld-testiileti dontést kovetd 5 munkanapon beliil.

1.3. Szerzédés megkotésének helye, moédja: Nagyecsed Varos Onkormanyzata, 4355
Nagyecsed, Arpad utca 32. A bérleti szerz6dést személyesen kell a palyazonak alairnia.

1.4.A palyazat kiird fenntartja azt a jogét, hogy a kiirt palyazatot eredménytelennek nyilvénitja.

Nagyecsed, 2021, junius 29.

Kovacs Lajos
polgarmester
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Nagyecsed Varos Onkormanyzat Képvisel§-testiiletének
2021. junius 29-én megtartando6 — rendes- iilésére

Targy: JAVASLAT szenvedélybetegek ellatasara vonatkozo feladatellatasi megallapodasra

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Baptista Szeretetszolgalat koordinaldsaval az orszdg szamos pontjan végeznek
szenved€lybetegek ellatasaval Osszefiiggé feladatokat. Ennek kapcsin keresték meg
onkorményzatunkat azzal, hogy szeretnének ilyen tevékenységet Nagyecseden is végezni. A
feladatot a budapesti Regiondlis Szocialis Intézményfenntarté Kdzpont altal fenntartott Tabita
Alapszolgaltatdsi Kézpont latna el. Az ellatand6 feladatot a személyes gondoskodast nynjtd
szocidlis intézmények szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirdl szold 1/2000. (1. 7.)
SzCsM rendelet 84. §-a szabalyozza az aldbbiak szerint:

»84. § (1) A szenvedélybetegek nappali intézménye az Snkéntességre €s a specidlis segitd
programokra épiilve biztositja az ellatast igénybe vevGk igényei alapjan a felvilagosito,
tanacsado, tajékoztatd, kulturdlis, szabadidés, képzési, atképzési allaskozvetits, védett
lakhatast elésegitd, lakossagi és csaladi programok szervezését és lebonyolitasat, valamint
alacsonykiiszobii és artalomesokkentd szolgaltatast nyjt.

(2) A szenvedélybetegek nappali intézményében olyan programokat kell szervezni, melyek
elésegitik az ellatast igénybe vevo rehabilitacidjat, a tarsadalomba, korabbi kozosségébe valo
visszailleszkedését, valamint a szenvedélybetegek minél szélesebb korben vald elérését.
Ennek megfelelden a nappali intézmény programjai nyitottak, az intézményi ellatast igénybe
nem vevo személy szdmara is hozzaférhetbek.

(3) A szenvedélybetegek nappali intézményének nem feladata az alkohol-, drog- és egyéb
fliggbségi problémaval kiizdd személyek egészségligyi gondozdsa, azonban az intézményben
szervezett foglalkozdsok ¢és programok révén torekedni kell az életmod-valtoztatas
Osztbnzesére, a visszaesés megelozésére, illetve az intézményben dolgozé szocidlis munkas
révén szilkség szerint kapcsolatot kell tartani az ellatott kezelborvosaval, vagy az
egészségligyi gondozast végzd szakemberrel, tovabba a hozzatartozokkal.”



Ahhoz, hogy ezt a feladatot a Tabita Alapszolgaltatasi Kozpont jogszeriien végezhesse
feladatellatasi megallapodasra van sziikség. Ennek tervezetét az elSterjesztéshez csatolom
azzal, hogy javaslom, hogy a képvisel-testiilet timogassa a megallapodas megkotését.

Téjékoztatom a képvisel-testiiletet, hogy magat a tevékenységet az dnkormanyzati tulajdonu
Kolesey u. 17. sz. alatti, egykori szolgédlati lakdsban végeznék, amely most iires és
kihasznalatlan. Erre az ingatlanra kdtnénk a Tébita Alapszolgaltatasi Kdzponttal egy bérleti
szerz&dést.

Kérem a Tisztelt Képvisel-testiiletet, hogy az elbterjesztést vitassa meg és hozzon déntést a
hatérozat-tervezet szerint.

Nagyecsed, 2021. junius 24.




Hatarozat-tervezet
Nagyecsed Varos Onkorményzatanak
.../2021. (.........) KT.
hatdarozata

A szenvedélybetegek ellatisira vonatkozé feladatellatasi megallapodasrél

A Képviselo-testiilet

Megtargyalta a fenti targyu eldterjesztést €s ugy dont, hogy a szocidlis igazgatdsrol és
szocialis ellatasrdl szold 1993. évi IIL. torvény 57. § (1) bekezdése j) pontjaban, tovabba a
65/F. § (1) bekezdés b) pontjaban foglalt szenvedélybetegek nappali ellatiasara vonatkozoan
megallapodast kot a Regionalis Szocidlis Intézményfenntartdé Kozpont (székhely: 1111
Budapest, Budafoki ut 34/B.,) altal fenntartott Téabita Alapszolgaltatasi Kozponttal (1065
Budapest, Bajcsy Zsilinszky Gt 57. II. épiilet 2. emelet) a hatirozat melléklete szerinti
tartalommal.

Felhatalmazza a polgarmestert, hogy a feladatellatdsi megallapodast az OGnkormanyzat
nevében alairja.

Kovacs Lajos Dr. Bolesik Istvan
polgérmester jegyz0



melléklet a .../2021. (V1.29.) KT. hatarozathoz

 ELLATASI SZERZODES
SZOCIALIS SZOLGALTATAS ELLATASARA

amely létrejott egyrészr6l Nagyecsed Viros Onkorminyzata székhelye: 4355 Nagyecsed,
Arpéd utca 32., statisztikai szamjele: 15732530-8411-321-15, ado6szama: 15732530-2-15,
képviseli: Kovacs Lajos polgarmester, (a tovabbiakban: Megbizo),

mésrészrtol REGIONALIS SZOCIALIS INTEZMENYFENNTARTO KOZPONT
(tovabbiakban: RESZIK), székhely: 1111 Budapest, Budafoki Gt 34/B., nyilv. szam: MBE
EJSZ-2015/005; adészdma: 18647000-1-43, képviseletében: Hari Tibor (ligyvezetd
féigazgatd) mint fenntarto,

és a TABITA ALAPSZOLGALTATASI KOZPONT (1065 Budapest, Bajcsy Zsilinszky
ut 57. 1. épiilet 2. emelet), szolgaltatd képviseletében: dr. Heidl Beata (intézményvezetd),
mint a szenvedélybetegek nappali ellatasa (szocidlis alapszolgaltatas) feladatot ellatd
intézmény — a tovabbiakban: Megbizott — k{zott a szocidlis szolgaltatasi ellatas korében
Megbizé szocialis ellatdsair6l és feladatairdl sz6lé oOnkormanyzati rendeleteikben
meghatarozott szenvedélybetegek nappali ellatdsanak biztositasara jelen szerzddés szerinti
tartalommal,

(Megbiz6 és Megbizott a tovabbiakban egyiittesen, mint ,,Szerzédé felek™).

1./ Szerz6do felek megallapodnak, hogy a Megbizo kotelezo feladatat nem képezd személyes
gondoskodas keretébe tartozd szocialis alapszolgaltatasi formak kozil a szocialis igazgatasrol
¢és szocialis ellatasrol sz016 1993. évi III. térvény (tovabbiakban: Szt.) 57. § (1) bekezdése j)
pontjaban, tovabba a 65/F. § (1) bekezdés b) pontjaban foglalt szenvedélvbetegek nappali
ellitasat — az arra jogosult személyek részére — jelen szerzddésben foglaltak szerint
Megbizott utjan kivanja mikodtetni.

2./ Szerz6d6 felek jelen szerzddést az Szt. 120-122/A. §-aira figyelemmel kotik. Szerz6d6
felek megallapodnak abban, hogy a telepiilés szocialis ellatasanak megoldasa terén tett
eréfeszitéseiket a jovoben rendszeresen Osszehangoljak a szenvedélybetegek nappali ellatasa
teriiletén, tovabba egyéb teriiletek szocidlis feltérképezése terén, kiillonds tekintettel a Szt.-ben
eldirtak végrehajtasara.

3./ Megbizott a szerzodést elfogadja. Kijelenti, hogy a szocialis feladatok ellatasdhoz
sziikséges ¢€s el6irt engedéllyel szakmai, személyi, targyi feltételekkel rendelkezik,
miikodtetési jogra vonatkozé engedéllyel ugyancsak rendelkezik és a szenvedélybetegek
nappali ellatdsdnak mikodtetését vallalja. A Megbizott vallalja, hogy a szerzédésben
meghatarozott szocialis ellatast, a tartalmara vonatkozd kiilon jogszabalyok és szakmai
kdvetelmények, nyilvantartasi kotelezettségek betartasa mellett végzi. Kijelenti, hogy ismeri a
szerzddésben meghatarozott szolgaltatisra vonatkozo kiilén jogszabalyokat és szakmai
kovetelményeket, nyilvantartasi kotelezettségeit és az azok Dbetartdsara vonatkozo
jogszabalyokat, valamint az ellatottak adatainak vonatkozasdban az adatvédelmi jogszabalyi
rendelkezéseket betartja €s betartatja.

4./ A Megbizott ismeri az adatszolgéltatasi kotelezettség teljesitésére vonatkozd szabalyokat.
A Megbizottat adatszolgéltatasi kotelezettség terheli, melynek a jogszabalyokban



meghatarozott mddon eleget tesz, és a statisztikai adatgyljtéshez sziikséges adatok
rendelkezésre bocsatasaban koteles kézremikddni.

5./ Megbizott a feladatellatasra alkalmas személyek utjan koteles a szenvedélybetegek
nappali ellatasara, ill. a szakképesitési feltételeknek, a helyettesités rendjének biztositisa
folyaman a kiilon jogszabdlyokban, valamint jelen szerzédésben foglaltaknak megfelelGen
eljarni, szakmai munkat mindenkor a vonatkozé hatalyos jogszabalyok értelmében megfelelé
szinvonalon és az elvarhaté gondossag mellett elvégezni.

6./ A Megbizé jelen szerzddés alapjan atruhdzza a Megbizottra a szenvedélybetegek nappali
cllatdisa keretében azon személyekrdl torténd gondoskodast, akik szdmdra ez sajat
lakékornyezetitkben sziikséges az 6nallo életviteliik fenntartdsa érdekében. Megbizé vallalja,
hogy jelen szerzddésben foglalt feltételeknek megfeleld raszoruldé személyck névsorat és
minden olyan ismeretanyagit Megbizottnak atad, amely a szocialis alapszolgaltatiasok
jogszerti ellatasahoz szitkségesek. Igy kiilondsen a jogosult nevét, lakohelyét és a raszorultsag
okat, valamint vallaljak, hogy a szolgaltatas igénybevételének lehetbségét a telepiilésen
szokasos eszkozokkel a lakossag tudomasara hozza.

7./ A szenvedélybetegek nappali ellatdsa szolgaltatds ellatasi teriilete Nagyecsed Varos
kozigazgatasi teriiletére terjed ki. Jelen ellatdsi szerzddéssel érintett féréohelyek szama
.......... Amennyiben sziikséges, a fér6helyszam emelheté. A kiilén jogszabalyokban
meghatdrozott adatszolgaltatasi és nyilvantartasi kotelezettség a Megbizottat terheli. A
Megbizo jogosult adatot kérni a feladatok ellatasahoz kapcsolodd nyilvantartasokbdl,
valamint jogosultak tdjékoztatast kérni — az Szt. ide vonatkoz6 rendelkezései alapjan — az
ellatas igénybe vételérdl, és a szocialis ellatas feltételeirdl.

8./ A Megbizott a szenvedélybetegek nappali ellatdsdban azokat a Nagyecsed Varos
teriiletén €16, illetve ott tartézkodé szenvedélybeteg személyeket részesiti, akik
megfelelnek az Szt. és az egyéb vonatkozd jogszabalyokban meghatarozott raszorultsagi
feltételeknek.

9./ A Megbizott vezeti a jogszabalyokban meghatarozott, a szolgaltatas igénybevételéhez
szilkséges dokumentaciot, egyéb dokumentaciot, nyilvantartasokat. Tovabba a Megbizott
vallalja, hogy a szenvedélybetegek nappali ellatasat igénybevevd személy részére biztositja a
személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mikodésiik
feltételeirdl szolo 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet (a tovabbiakban: Rendelet) 77. § (1)
bekezdése szerinti szolgaltatdselemek sziikség szerinti biztositasat. Ezen feliil az ellatast
igénybevevok részére gondoskodik a Rendelet 84. § altal rogzitett szolgaltatasok és szakmai
tartalom biztositasardl.

10/ Megbizott jelen szerz6désben meghatarozott ecllatasi teriilethez tartozo
szenvedélybetegek nappali ellatdsanak miikodtetése — a személyes gondoskodast nyujtd
kozfeladat ellitdsa okan — érdekében a Magyar Allamkincstar illetékes igazgatésagatol
kdzvetlenil kap tamogatast, azaz kilén térvényben meghatarozott allami tamogatasra
jogosult. A szolgaltatds igénybe vételéért fizetendd intézményi téritési dijat a Megbizott
hatdrozza meg, az ellatott altal fizetendd személyi téritési dijat az ellatottal/térvényes
képvisel§jével kotendé Szt. szerinti megallapodas tartalmazza. A Szerz6d6 Felek
megallapodnak abban, hogy a szenvedélybetegek nappali ellatasat a Megbizott téritési dij
ellenében biztositja az ellatast igénylOk részére. A téritési dij mindenkori Gsszegérol a
Megbizott a Megbizot tajékoztatja. A szolgaltatast igénybe vevok altal a Megbizott részére
fizetendd személyi téritési dij Osszege a Megbizott fenntartojanak dontése alapjan



csokkenthetd, illetve elengedhetd, ha azt a szolgaltatast igénybe vevd jovedelmi vagy egyéb
viszonyai indokoltta teszik. A Megbizott a téritési dij megallapitdsira és beszedésére,
valamint a méltanyossdg gyakorldsara szabalyzattal rendelkezik, annak tartalmat az
Megbizéval megismerteti.

11./ A Szolgéltaté az ellatast allami tdmogatdsbol és az igénybe vevoktol beszedett téritési
dijbdl fedezi, ahhoz az Onkormanyzat hozzajarulast nem biztosit. Megbizott a tevékenységét
Nagyecsed Varos Onkormanyzataval egyiittmiikodve koteles végezni.

12/ Szerz6dé Felek Kkijelentik, hogy a kiilén jogszabilyban meghatirozott szakmai
minimumfeltételek korébe tartozo targyi feltételeket Megbizott biztositja. A Megbizott az
ellatas rendjét a Szakmai Program szerint alakitotta ki.

13./ Megbizott koteles haladéktalanul irasban értesiteni a Megbizot, ha a szolgaltatas
mitkddtetése, a szocidlis feladat ellatdsa barmilyen modon és formaban veszélybe keriil, annak
érdekében, hogy Megbizé megfelel6 idében és formdban a szolgaltatast tovabbiakban
biztositani tudjak. Megbizott altal okozott karért kizarolag a Megbizott felel.

14./ A Megbizott koteles az adott targyévre vonatkozdan a kiovetkez6 v januar 31-ig, illetve
kiilon felkérésre irdsban adatot szolgaltatni és tdjékoztatni a Megbizét az altala vallalt
feladatok teljesitésérol (szakmai beszamold). A beszamolot Megbizé képviseldje értékeli a
benyujtastdl szamitott harminc napon beliil.

15./ Az ellatottak panaszaival kapcsolatos eljardst a Megbizott intézményének Szakmai
Programja hatirozza meg. Amennyiben az elltott panaszara az intézmény vezet6jét6l nem
kap szdmdra elfogadhaté vélaszt, akkor a Fenntart6hoz, illetve a telepiilési Onkormanyzathoz
is fordulhat. Az irasban beérkezett panaszokr6l a Megbizott a vizsgalat lefolytatdsat kdvetd
15 napon beliil tdjékoztatja a Megbizot

16./ Jelen szerzdédés megsziinik az intézmény / Megbizott jogutéd nélkiili megsziinésével,
egyeb jogszabalyban meghatirozott esetekben.

17./ Jelen szerz6dés megsziintethetd kozos megegyezéssel, vagy mindkét fél részerol kozoslt 6
honapos rendes felmondas utjan, a felmondast a feleknek irasban kozolve, ajanlott levélben
kell egymas székhelyére elkiildeniiik.
— Megbizo6 részErd] irdsban kozolt azonnali hatalyt felmondassal az alabbi esetekben:
— ellatési feladat megszegése esetén,
— ha a Megbizott a jogszabalyban foglalt személyi és targyi feltételeket tartésan nem
teljesiti, vagy a jelen szerz6dést megszegi,
—ha Megbizott a szociélis tevékenység végzésére vonatkozo jogosultsagat elveszti,
— amennyiben Megbizott ellen sulyos szakmai, etikai vagy biintetjogi eljards soran
jogerds elmarasztalé dontés sziiletett,
— a szerzOdésben foglalt feladatok ellatasanak Megbizott részérdl térténd azonnali €s
indokolatlan megsziintetése, illetve barmilyen konkrét vallalas (id6beni, pénzbeli)
megszegése, tovabba ha az ellatottak élete, testi épsége, egészsége keriil veszélybe a
veégzett tevékenység vagy mulasztas kévetkezményeként.
A fent megjelolt esetekben Megbizé jogosult a felmondas kozlésének alapjaul szolgélod
koriilmény kikiiszobolésére Megbizott részére irasban 30 napos hataridét biztositani.
— Megbiz6 részErdl irdsban kozolt azonnali hatalyu felmondéssal:



— ha a Megbizott miikodéséhez sziikséges feltételek olyan stulyosan hianyoznak, hogy az
lehetetlenné teszi a feladat ellatasat,

— ha Megbizott jelen szerzédésbe iitk6z6 sulyos magatartast tantisit: ilyen magatartasnak
mindsiil, ha a szerz6dés rendelkezéseit irasbeli felszolitas ellenére ismételten megszegi,
valamint a szerz8désellenes magatartast irasbeli felszolitas ellenére tovabb folytatja.

18./ Jelen szerzodés kozos megegyezéssel mddosithato.

19./ Szerzédé Felek rogzitik, hogy barmelyik fél altal térténd azonnali hatalyi felmondas
esetén az azonnali felmondasra okot add fél koteles a masik fél kérait teljes dsszegben
megtériteni. A szerz6dés azonnali hatéllyal torténd felmondasat mindkét fél koteles
indokolassal ellatni. Szerz6dé Felek barmelyike irasban kezdeményezheti a szerzédés
modositasat szerzédés targyat érint6 finanszirozasi feltételek, tamogatasi formak, szakmai
jogszabalyok lényeges megvaéltozasa, valamint egyéb barmelyik fél altal lényegesnek itélt
koriilmény megvaltozasa esetén.

20./ A felek megéllapodnak abban, hogy a szerzédést évente, december 1-ig kodlcsdnds
egyeztetés alapjan feliilvizsgiljak és amennyiben szikséges modosithatjdk, megegyezés
hidnya esetén a jelen szerz6dés szerinti rendes felmondasi id0 alkalmazanddé. A szerzddés
megk6téséhez, modositdsdhoz vagy megsziintetéséhez az Onkorményzat képvisel6-
testiiletének dontése sziikséges. Ha a Megbizott a szocialis szolgaltatisok jelen szerzédésben
foglalt feladatainak ellatdsaban akadalyoztatva van, azt koteles a Megbizénak azonnal
jelenteni.

21./ Szerz6dé Felek kijelentik, hogy jelen szerz6dés rendelkezéseit kozosen értelmezik, az
esetleges eltéréseket elsGsorban egyeztetéssel kivanjak feloldani. Etikai és szocialis szakmai
kérdésekben az illetékes Kormanyhivatal véleményét kikérik. Szerzédé Felek megallapodnak
abban, hogy az esetlegesen felmeriild vitas kérdéseket elsésorban targyalds Gtjan egyezség
keretében fogjak rendezni, ennek sikertelensége esetére kikotik a Matészalkai Jarasbirdsag
kizarélagos illetékességét.

22./ Szerz6dé Felek megallapodnak abban, ha jelen szerzédés valamely rendelkezése
barmely okbol érvénytelenné valik, az énmagéaban a szerzddés egészének érvénytelenségét
nem vonja maga utdn. Amennyiben jelen szerzédés barmely rendelkezése érvénytelenné
valik, Szerz6d6 Felek az érvénytelen rendelkezést oly moédon mdédositjak, hogy az a kiilén
jogszabalynak és a felek akaratanak érvényesen megfeleljenek.

23./ Jelen szerzédésben nem szabdlyozott kérdésekben a Polgéari Torvénykényv szolgaltatasi
szerzOdésekre, a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. toérvény,
valamint az Szt-nek a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol vonatkozé rendelkezései
az iranyadok.

24./ Szerz6dé Felek jelen szerzddést elolvasas, értelmezés utan, mint akaratukkal mindenben
megegyezodt alulirott helyen és napon jovahagyolag alairtak.

25./ Ez a szerz6dés az aldirds napjan lép hatdlyba, és azt szerz6dd felek hatdrozatlan
iddtartamra kotik. Amennyiben a Megbizott nem szerzi meg az ellatasi teriiletre az engedélyt
jelen hatariddig, gy annak hatalybalépésétdl 1ép a szerzédés is hatalyba.



26./ Jelen szerzodés 6 példanyban — folyamatosan sorszamozott oldalbol all6 — késziilt,
melyet Nagyecsed Varos Onkorményzata Képvisel6-testiilete a 95/2021. V1.29.) hatarozataval

jovahagyott.
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