1. napirendi pont

TAJEKOZTATAS A KET ULES KOZOTT TETT ESEMENYEKROL

2019.01.03.

2019.01.14.

2019.01.15.

2019.02.01.

2019.02.05.

2019.02.06.

2019.02.08.
2019.02.13.
2019.02.14.
2019.02.15.
2019.02.16.

2019.02.26.

2019.02.28.

2019.03.02.

2019.03.04.

2019.03.06.

FONTOSABB INTEZKEDESEKROL
2019.01.03.— 2019.03.25.
Munkaterilet dtadasa a miivel6dési haz feltjitasa projekt kapcsan.

Szatmari Kistérségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulds
Tarsulasi tanacsiilése.

Latogatas dr. Nemcsék Dénes helyettes allamtitkarnal a Rakdczi
Sportegyeslilet (igyében.

En Karoly Gaspar” el6adas a Reformatus Kistemplomban.

A Szocidlis Alapszolgdltatdsi Kézpont dltal szervezett idGsek
farsangi mulatsaga.

A Kolcsey televizio ,Vig-Kend” adadsaban a Lapi-diszndtoros
népszerlisitése.

Mikro-tarsulasok Tarsulasi Tanacsiilései.

Unnepélyes allampolgarsagi eskiitétel.

Szabolcs 05 Terlletfejlesztési tarsulds Ulése.
Testvértelepiiléseink delegacidinak fogadasa.

Lapi diszndtoros rendezvény.

Tarsulat  Intéz6

Ecsedilap  Krasznabalparti  Vizgazdélkodasi

Bizottsagi llése.
Munkaértekezlet a Varosiizemeltetési Kft-nél.

Murguly Lajos ,Népmivészet ifji mestere” 70. sziiletésnapi

rendezveénye.
Ecsedi Lap Horgasz Egyesiilet taggy(ilése.

Az Ecsedi Bathori Istvan Reformdtus Altaldnos Iskola és

Gimnazium Iskolafenntartdi Igazgatd Tandcs (lése.

Ecsedi-lap emléknapja rendezvény a helytérténeti gy{ijteményben



2019.03.11.

2019.03.12.

2019.03.13.

2019.03.14.

2019.03.18.

2019.03.25.

Nagyecsed, 2019. marcius 25.

A Matészalkai Rend8rkapitanysag 2018. évi évértékels iilése.
Szatmari Tobbcéll Kistérségi Tarsulds Tarsuldsi Tanacsiilése.
Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont idések nénapi rendezvénye.
Reformatusok Szatmarért Egyesiilet taggy(ilése.

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Katasztréfavédelmi igazgatosag
évértékels iilése.

Unnepélyes allampolgarsagi eskiitétel.
Az 1848-as szabadsagharc tiszteletére rendezett megemlékezés.
A Reformatus Egyhazkdzség Gazdasagi Bizottsaganak (ilése.

Szabolcs-Szatmér-Bereg  Megyei Szilardhulladék-gazdalkodasi
Tarsulds Tarsuldsi Tanacsiilése

Polgarmester



JELENTES

1.) napirendi pont

a lejart hatdridejii hatarozatok veégrehajtasarol

Meghozott KT.
hatarozat szama

A KT. hatdrozat targya

Végrehajtas érdekében
megtett intézkedések, elért
eredmeények

17/2019. (1.29,)

Elsé lakas vasarlasahoz adhato
onkormanyzati tamogatas (Fori-
Nagy Krisztian, Petrohai Csilla)

A kolcsénszerzédés megkétése
megtortent.

29/2019. (11.12.)

A piac Gzemeltetési szerzédésének
jovahagyasa

A szerz6deés aldirasa megtértént
a Kit-vel.

37/2019. (11.26.)

Az Orszagzaszlé emlékmii
feldjitasanak tamogatasa

A hatdrozat-kivonat az
Egyestiletnek dtadasra kertilt.

39/2019. (11.26.)

Elsé lakas vasarlasahoz adhato
onkormanyzati tdamogatas (Torhan
Daniel Alex, Torhan-Bartha Erika)

A kblcsénszerzédés megkétése
megtértént.

42/2019. (i1l 12,)

A nagyecsedi Ill. sz. vegyes
haziorvosi korzet praxisjogaval
kapcsolatos dontés

Az elészerz6dés megkétése
megtortent.

44/2019. (111.12.)

Szatmari Kistérségi Szocialis
Alapszolgaltatasi Kézpont vezetsi
palyazat véleményezése

A hatdrozat-kivonat a Tarsulas
anyagahoz csatoldsra kertilt.

45/2019. (Ill.12.)

Az EFOP-1.2.11-16-2017-00036
azonositd szamu projekt keretében
tanulmanyi 6sztondij igénylésére
beérkezett palyazatok elbiralasa

A pélyazok értesitése
megtériént.

Nagyecsed, 2019.

marcius 20.




1.) napirendi pont
NAGYECSED ; - i
B / - Nagyecsed Vdros Onkormanyzat
o Jegyzéje
4355 Nagyecsed, Arpad u. 32. sz.

44/545-307 Fax: 44/545-309
E-mail: pmhivatal @ nagyecsed.hu

Nagyecsed Varos Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
2019. marcius 26-ai — rendes - (ilésére

Targy: Tajékoztatd a két Ulés kozott atruhazott (jegyz6i) hataskérben hozott
onkormanyzati hatésagi dontésekrol
Tisztelt Onkormanyzati Képvisels-testiilet!

Tajékoztatom a T. képviselé-testiiletet, hogy a képvisel6-testiilet altal atruhazott
hataskdrben a kdvetkezé hatarozatokat hoztam meg:

2019. februar hénapban telepiilési-lakhatasi tamogatas jogcimen 37 db
kerelem ker(ilt elbiralasra, 237.000,-Ft Osszegben.

Kérem a tajékoztatom szives tudomasulvételét.

Nagyecsed, 2019. marcius 20.




1./ napirendi pont

Nagyecsed Varos Onkormanyzati Képviselé-testiilet
Szocialis Bizottsaga

---—n—---------—---------———-—-n—-n—---n—-----——--------—-u---—------—---—-—--—-—u----—-

Nagyecsed Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
2019. marcius 26-i - rendes - iilésére

T argy: Tajékoztaté a két iilés kozott atruhazott hataskérben hozott
Onkormanyzati hatésagi dontésekrol

Tisztelt Onkormanyzati Képviselé-testiilet!

Tajékoztatom a T. Képvisel§-testilletet, hogy a bizottsag a képvisel6-testiilet altal atruhazott
hataskérében a kdvetkezd hatérozatokat hozta meg:

2019. februar 21-i (lésén

e Haszndlt lakdsvasérlasra adhaté onkorményzati tamogatds iranti  kérelem
véleményezése (1db) -

2019. februar 27-i {ilésén

» Teleplilési tamogatast 44 f§ részére allapitottak meg, 0sszesen: 313.000,-Ft értékben.

2019. marcius 21-i (ilésén
e Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont vezetdi palydzat véleményezése.

Kérem a tajékoztatém szives tudomasulvételét,

Nagyecsed, 2019. marcius 21.

éi/ N |

Téth Aron
bizottsag elndke
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Nagyecsed Viros Képviselo-testiletének
2019. marcius 26-an tartando ilésére

NAGYECSED VAROS
MUNKAERO-PIACI HELYZETEROL

BA L fperanilon 380 E O N R SN
Matészaika, 2009 marcius
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1. SZABOLCS-SZATY Ef’§'zé%§€~§:§§i§%§{{§ MEGYE MUNKAERO-PIACANAK  FOBB
JELLEMZOI 2018 £V

Szaboles-Szatmar-Bereg megyében 'f. agosan 29 506 dllaskeress szerepelt a
] ; ~‘f"*§ korabban. A megyeszékhely
a {7347 6}, tlletve 14-14 szdzaléka

nyilvantartasban, ami 5,7 ek
korzetében koncentralodott 5
Kisvarda (4 119 18) és Matésza

Evek ota jellemzé az gii&x%uc 3%@ iai{ {iig a §f;‘i,”§i;%%1 nagvobb ardnva. Megyel szinten a
15232 férfi 51.6 szazalékot képviselt az dsszes nyilvantartotton belill, ugyanezen idészak
alatt a nék étszama 14 274 (6 volt. A férfiak allomanya erbteljesebben (-8,3%) csakkent a
bazisidszakhoz képest, mint a néké (-2.7%).

Iskolai végrettség ze& tében a legfeljebb altalanos iskolat végrzetick 16,1 ezres

N

ntet
atlagletszama az 4llaskeresSk tobb mint felét jelentette a vizsgalt idGszakban. Kozépfoku
vegzetiséggel

12 564 (42,6%), fels6fokival ;‘mé 5; 3 8 10 (2.9%) rendelkezett. Az allaskeresskon beliil a
kilonbdzo iskolai szintek részardnya alig valtozott, A felséfoky végzettségtick allomanya

10.8. a kézépfoktaké 7.7, mig a legalacsonyabb iskolai szintiieké 3.8 szazalékkal

mérséklodite.

Szaboles-Szatmar-Bereg megyében a 19 563 f6s atlaglétszamn szakképzettség nédlkitliek
(1skolat végzettség szerint besorolas alapjan) allaskeresdkon beliili aranya 66,3%-os értéker
mutatolt a targyidbszakban. A szakképesités nélkiilick kazétt a le ?&;E;d bb nyole dltaldnost
égzettek ardnya 82,2%-o0s. mig a gimndziumot végretteké 17.8%-o0s volt. A fentiekben
elsbként emlitett csoport létszama 16 084 {6, a gimnaziumi érettségivel rendelkezdké 3 479 £5
volt.

Az elozé év hasonld  idoszakdhoz képest az  allaskeresék korcsoportok  szerinti
Osszetételében jelentSs valtozas nem (Grtént. A korszerkezet alapjan hatranvosnak itélt
huszonét év alatti allaskeresok csoportjaba 5 792 allaskeresé tartozott, az dtven éven felilh
allastalanok allomanya 7 341 {6t szamlait.

Az allas nélkil [évek nagyobb hanyada, azaz 88,5%-a — 26,1 ezer 6 — fizikai, 3 403 {5
pud;g szellemi foglalkozast volt allaskereséve valasukat megelézden. Az eldbbick létszama
5.2, az utdbbiaké 9.3%-kal mérséklodott egy év alart,

2018, évben dtlagosan 4 054 mfvzz%wdu szerepelt megyel szinten a nyilvantartiasokban.
ami az Osszes 4lla :—;&mmwzz belill 13.7%-ot jelentett. Kozattiak 120 68 felséfokn vigzetisépy

letszama 172 szazalékkal, illetve ezen s*%c% 23 a %ig}fammwi
: vissza egy év 14 Y. vakezddk aranya

el




JOY marcias

AK FOBB JELLEMZOI

2. A MATESZALKAI TERSEG MUNKAERO-PIACAD
2018, KV

nely megegyezik a

£

ecsed m %dm VATOSH

s {étszama 2018, évben 4 040 {8 volt, ezen beliil 557 13
elt an «zi?;iz’%{&%‘%ﬁngé‘}g’é& ez %fe 8%-ot jelentett a munka nélkil lévik

A gmimk&ms% cse §i§:ﬁsm minden évben j6l érzékelhetd a ciklikussig, a bedaramldsok
2 ga. A végzds fatalok a nydr végén keresik i‘@i a E%%ﬁ&ﬁgmia&z osztalyt, mivel
ckkorra %aigwia zOddnak  tovabbranuldsi,  illetve lehet6ségeik.  Ennek
credményeként  auguszius-szeptember  honapban ardnyuk  a  regisziralt
allaskeres6kan belil,

A tartosan, egy ¢vet meghaladoan nyilvantartottak aranya az alliskeresdk dsszlétszaman
belitl 2018. ¢vben 20,8% volt, amt atlagosan 842 {6t takart.

A tartésan, egy ¢vet meghaladdan regisztraltak csoportjat a magasabb  életkor, a
szakképzettség teljes hidnya vagy a munkaerSpiac szempontjabsl nem versenyképes
szakkepesites, szakképzettség jellemzi. Ennek kévetkeztében létszamuk szinten tartisanak.
itletve atmeneti cstkkentésének legfobb eszkéze elsésorban a kéztoglatkoztatasban vald
részvétel. A kdzfoglalkoztatdson  kivill, a lészam  csokkentése  érdekében  minden
foglalkoztataspolitikai eszkoziinkben kitlonds prioritast élveznek a tartdsan nytvantartashan
[évok.

Az éllaskerestk iskolai végzettséy szerinti Osszetételének vizsgalata azt mutatja, hogy
tovibbra is magas ~ minden masodik allasnélkiili ebbe a kategériaba tartozik — az altalanos
tskoldt végzettek aranva az dsszes nyilvantartotton beliil, ez a térségben 51.1% volt
2018. évben. Az altalinos iskolai végzettségpel sem rendelkezék arinya az dsszlétszamon
belil 14.4%-o0t jelentett.

[
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3. NAGYECSED VAROS GAZDASAGI, MUNKAERO-PIACI JELLEMZ(
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2018, £V




4. A TERSEG FOGLALKOZTATO KEPESSEGENEK VALTOZASAI

8. évben 8701 volt, melynek :
Aw dltalinos, nem ﬁ”‘h%ﬂ{iiwii

. Epitdipart és 5%3%*:‘;&}%%}1‘{3%;}%?1 -
ereslet az év misodik

Odden.  Eidd *ézsa‘mﬁ rsm%a%ki,}gé munkaerds g;jr vek a %{vmun;

ﬁ?ﬁu%i‘%
heinduldsdval os

negye dm ’%éé kezd
munkaerd-piaci programokhoz kapesolédtak.

A szezondlis ?sxféka%;},lgfségg& végzok (mezdgazdasag, tartésitoipar, épitdipar) 4ltal
foglalkoztatott [étszam egy adott éven beliil ciklikusan valtozik.

A foglalkoztatasi szervezet altal kikézvetitett 12 335 5 allaskeresGbél 9 170 16 sikeresen
felvételt nyert, 3 165 £ esetében a munkavallalé vagy a foglalkoztatd elutasitasa, vagy eayéb
okbol 6rtend meghitsulds miatt a munkaba allas nem tdrtént meg.

5. A TERSEGBEN MUKODO FOGLALKOZTATASPOLITIKAI ESZKOZOK ES
MUNKAERO-PIACI PROGRAMOK

3.1 Lakhatisi timogatis

A %zf;m@ga{é‘ bevezetésének 2 célja annak megkdnnyitése, hogy az allaskeresék

munkaeré-piaci h &:2} m& Javitasa érdekében olyan munkalehetéséget is elfogadjanak, amely
esetében a munkavégzés helye az allando %&2@0;}@%;«3&3%&@? tavol van.

Z{}E 8. évben a kovetkezd céic%garii’mz tartozok lehettek az alanvari:
) akiket a foglalkoztatasi szerv legaldbb 1 hénapja tart nyilvan,
%&} a palyakezdé dllaskeresok, esetitkben a nyilvantartasi idétartamot nem kell vizsgalni,
¢.) a csoportos IStszamledpitéssel érintett munkavallalok, esetitkben sem vizsgdlandé a
nyilvantartdsi idétartam vagy
d.) kozfoglalkoztatast kivetden allaskereséként nyilvantartottak.

2018, f”}s a decentralizalt Foglulkoztardsi Alapbdl 13 15 kapott tdmogatdst a 16rsé

.2 Munkahelymegdrzd timogatas




eranct holyasie

wad vires m

rendelkezd munkavallalék vannak kedver
esélvitk, masrészt szabmal %éwm

szakképzetlen tarsaik. A nyilvantartott
foki iskolai végzettséggel — vagy még azzal

atal allaskerestk  képzésére t6bb
ram keretén belal ki N OP 5.2.1, GINOP 6.1.1, TOP

LTOP5.1.2)
ayfeleink szamdra a képzési programok szerverdsének és lebonyolitasanak modjaban
nem ¢rzekelthetd killonbség,

2018, december 3l-ig a tamogatasként adhaté  keresetpotld juttatds  Gsszepét a

koztoglalkoztatasi bérhez igazodva, annak 100%-dban hataroziak meg.

A mdtészalkai 1érséghen, 2013, évben a GINOP-TOP programokban 730 Jor érintden rudtunk
beiskoldzni a szakmai alkalmassdgi felvételi eredménvek és az osztdly szamdra hiziositon
tamogathat létszamhkeretek alupjan (ebbol 88 15 nagvecseds lakohelvii alldskeresd).

5.4 A nyiri didkmunka elésegitése” munkaert-piaci program

A nyarh didkmunka  eldsegitése”  elnevezéssel munkaeré-piaci programot  indult
2018, jalius 1-jén, mely keretében az onkormanyzatok legfeljebb 2 honap iddtartamra
bérkoltség tamogatast igénvelhettek 16-25 év kozdti, nappall tagozaton tanuldi, hallgatéi
jogviszonnyal rendelkezd didkok foglalkoztatasahoz.

A program két pillérre éptilt:

1. Onkormanyzati didgkmunka: A programban a foglalkoztatdst biztosité és igy
tamogathato munkadltaté a teriileti, telepiilési Gnkormanyzat és Onkormanyzati
alaptevékenységet végzo intézménye, tovabba egvhizi jogi személ fy §s: m

2. E}iﬁki’ﬁwm a mezbgazdasdg  és w;i&c}g%é‘%z&x éz:rri’g% Aén: A

ril ? J,Efzz %5@

le &Qiamg nyi §§ a ;}z”wmi’fz ke E%i\.%&i} &m%w% ;a%s“s % @g’ ii%;j@%%aﬂaz dsdra.

A programban 320 (G veit részt (Nugyecsed Varos Onkormdanyzatndl 33

s

5.5 ,Kozfoglalkoztatishél a versenyszférdba” segité kizponti munkaeré-piaci program

3
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ondsen az alacsony

f%}ig? § )"}?%uﬁ&zﬁ{‘wﬁ’

) , 3 P%%E?‘E\ég‘%} g’;mm
1ogatdsa, a z*;ms’zége:fwm* sszk 70 atekon
%gs};«f{ai& bGl  a  versenvsziérs

esetében, akik  képessé

A projekt célesoportjai a kévetkezok:

1. eélosoport A nem kiemelt csoportha tartozs, 25-64 év kdzoi P nyilvantartott dlldskeresdi/
/szolgalatist igénylSk /kozvetitést igénylSk. (Az inaktivakat a bevonas eléit az eléz6 harom
definicid valamelyike szerint nyilvantartasba wss%«xww venni, 5 egy¢h jellemzdiket is fipvelembe

&S

vieve donteni, hogy az 1-7. kdzil melv célcsonort szerint is javasolhato a bevonasuk.)

Kiemelt - 2. célesoport

esoportha A 25-30 ¢v Kozitti palyakezd allaskerestk.,

tartozok 3, eélesoport

{szintén a Az alacsony iskolazottsagh nyvilvantariont allaskerestk (1=

25464 ¢v 4. eélesoport

kazo A gyermekgondozast és hozzdtariozd x;‘si*smi kivetd djrakezdés nehézségeivel kiizdd
tarto- nythvantartott dllaskeresdk, (Azok a nyilvantartott allaskerestk, akik a projektbe vald
manybal), belépést megeldzd 12 hénapon beliil terhességi-gyermekigyi

akik ¢zak segélyben/csecsembgondozasi dijhan részesiiliek; ifletve gyvermekgondozas

nvily. segélyben, gyvermekgondozisi i}i ban, gvermekneveldsi tamogatasban, dpolasi dijban

allaskerestk | o8 mf&,é‘ﬁ vagy jelenleg is részesiilnek.)
lehemek. & célesoport

A tartosan (legalabb 6 hdnapja) nvilvantartott llaskeresék.

6. eélesoport

Az 50 ¢v feletti nyilvantartot allaskeresdk.

7. elesoport

A kdzfoglalkoztutashdl a mfs&zzjﬁ, ér zavezethetdk. (A kozfoglalkoztatashdl
30 napnal nem régebben kilépett s nyilvantartasba vett allaskeresdk, Akik 30 napnal
régebben Wptek ki, ¢ a:a;(mﬁﬁ@%; szerint vonhatSk be a programba.)




2019 mancius

7 Hjisdgi Garancia Rendszer és a Ginop-3.2.1-14/1 Gazdasagfejlesztési és Innoviaeibs
Program

Loy

Operativ

¢v alatti nem foelalkoziton

i

g1 Garancia rendszer célja, hogy a 25 flatalok minél
rividebb id6t taltsenck munkanélkiiliségben, inaktivitasban vagy tanulds nélkal. illetve hogy
szemelyre szabott segitséget kapjanak a munkaeré-piaci helyzetiik javitasdhoz.
' 5 ¢v alatti (15-24 &y kozotti) nem tanulé, nem dolgozo fiatalokat kivé nia
! z

Az TGR awx :
tamogatni, akik esetében t6bb segité szolgaltatas és tamogatds szitkséges az elhelyezkedéshez,

o

v

kiépréséher,
A GINOP-5.2.1-14 programban a 25. életéviiket be nem 616t allaskeresék — akiket az
( vantart ~ az aldbbi tamogatasokban vehetnek

. A4
allami foglalkoztatasi szerv allaskereséként nyil

- Keépzési kaliség

7
- Foglalkoztatas b
- Berkoltseg tdmogatas
- Vallalkozova valasi tamogatas
-1

Lakhatédsi timogatas

ek tamogatdsa
Ovitését szolgdlo bér

2018-ban tamogatott képzéshen 384 f5 vett részt (a képzésben résztvevik kizid 43 f5
pagyvecsedi lakos voli),

90 napos munkatapaszialat-szerzés céliahol nyijiott, valamint tovabbfoglatkoztatdshoz ko
bérkiliség-tamogatashan, illetve foglalkoztatist bévits bertamogatdsban 2018 évben o
Joglalkoztatasi osztalyon 484 15 volt érintett thozalitk 127 16 nagyecsedi lakos vette igdmvbe a
program dlial nyijtott foglatkoztatisi lehetdségeket).

Vallatkozdsdnak elinditdsaban 2018. évben a program keretében 7 J3 volt érintett.

A lakéhelyiikidl tavol munkdr vallalsk vészére a program lakhatasi tamogatdst kindl, mellyel

2018, évhen 3 15 élt

3.8 GINOP-6.L.1-15 ,Alacsony képzettségiiek és kizfoglalkoztatottak képzése” ecimi
kiemelt projekt




5.9 TOP-5.1.1-15-8B1-2¢
Bereg megyében
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% proj g%; E«& megvalositasa soran a

konzoreiumi partnerként jelenik meg.

Projekt keretében igénvbe vehetd timouatasi formak

- RKeépues (az adoir térséghen meglévs, vagy felidart munkaerd igenvekhez widrien
tamogathato: OKJ-s képzés nem kotelez6 elvérds)
- képzési kolség,
- szakmai alkalmassagi vizsgalat dija,
- helykézi utazas tamogatisa,
- keresetpdtld juttatds,
- gyermekfelugyeleti vagy hozzatartozé dpolasi/gondo:
cedest segitd timogatasok
- bértamogatas (bér és jarulék 70%, 8+4 hénap idétartamr at
- bérkOliség tamogatas (bér és jarulék 100%, &+4 honap idétartamra),
- lakhatasi tamogatas,
- helykdzi utazds tdmogatasa
- Munkaerdpiaci szolgaltatas
gvermekfeligyeleti vagy

prty

1s1 dija

hozzatartozd dpolis

projekiek Kerstében tdmovatishor nem kithetd

£
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Céldatuma Célerték (16)

A foglalkoztatasi paktumok keretében munkaerd- 2018, 12. 31 118
piaci programokban részivevik szama
/ 31 - 5 -y 7 racerds
A foglalkoztatdsi paktumok keretében munkaerd- 2021, 02, 78, 213
piaci programokban résztvevék szame

?i‘fgﬁ alkoztatasi paktumok keretében allashoz juték 2021, 02, 28, 95
s7Ama
A foglalkoztatasi paktum keretében allashoz jutok
kozil a thmogatas utdn hat honappal allassal 20218228, 32

rendelkezdk szama

Bérjellegit tamogatdshan 2018, évben 75 f5 volt érintett (ebbél nagvecsedi lakchelyd 15 £,
képzési tamoguatdasban | {6 nagyecsedi lakos részesilt a mdtészalkai 1érséghben,

6. KOZFOGLALKOZTATAS

Nemzeti Kozloglalkoztatds Program célja, hogy minél tbb munkira képes és kész aktiv
kort szocidlisan raszorulé ember szdméra biztositson munkale hetéséget, mely a Jardsi Hivatal
Foglalkoztatast Osztdlydval valo szoros egyiittmiikddést, iu&’am&im parbmmdu feltételez
hiszen a szocilisan hatranyos allaskeresékrdl valo gondoskodds kozos telelsségen alapul.

Orszigos kigfoglalkoztatdsi program timogatisa

Tamogatds aidp a, meértéke:
dzfoglalkoziatasi bér ¢s jarulékok mértékének 100 szazalékdig, legfeljebb

- a ké ¢
12 hénapig,
- a kozvetlen és anyagkoliség tekintetéhben a bér és szocidlis hozzajaruldst ado

mértékének 20%-dig, %0*—’:{%&&@ legalabb 100 16 foglalkoztatasa esetén a szervezési
koltségek a bérkoliség 3%-dig terji
A thmogatdsrd]

ai%m%

rol a kdzfoglal é&,(}a{i&%ﬁm&ﬂ clelds miniszier ding,

programban ?”i’%’”f?"é‘%’f}% fevi

f"’%é

abb idétartama kizfe




csed varos munks

- annak a harmadik orszagbeli allampolgamak, akinek az idegenrendés
kijelslt helyen vald tartézkodasat rendelte el.

is jellemzii:
o El by 3 7Y ‘ -
gleljebb 12 honap idotartamra sz616, hatdrozott idejl kozfoglalkoztatasi jogviszony,
- napi 4-8 6ras munkaidd.

t Matészalkai Jardsban a programban résztvevék havi drlagos létszima {»Z’f‘}?fi U1-12. ho)
{267 f0, Nagyecsed varoshan a kizfoglalkoztatdsban részt vevik dtlaglérszama 188 16
(forrds: Kozfoglalkoztatdsi iérkép).

Kistérségi Startmunka mintapregram

A projekiek 2018, marcius 01-161 — szakaszosan — 2019, februdr 28-ig tartottak.

A mintaprogram elemet:
- mezdgazdasagi projektek,
- mezbgazdasagr utak rendbetétele,
- belvizelvezetés,
- illeg Exa h&ii&dsk erako helyek felszamoldsa,
- %5 t sajatossagokra éptilé kézfoglalkoztatas,
- bio-és mwumg@ energiatermelés,
- kozathalézat javitdsa.

A Mdtészalkal  Jardsban  a  programban  részivevék  havi dilagos  lbtszama

2018-ban 1 604 15, 3& agyecsed varosban kizfoglalkoziatdsban részt vevik atlaglétszama 192
J6 (forrds: Kozfoglalkoztatasi térkép).

7. KOZERDEKYD MUNKA JELLEMZO ADATAL

A kézérdeki munkdval stjtott, illetve a meg nem fizetett pénzbirsag, helyszini birsdg, vagy

i
dltasa érdekében 2018, évben 180 16 jelent meg osztalvunkon.
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Magvecsed varos munbaerd-pract helvzete 2019 marcing

2./ 2019 januar 01-t61 Iépett hatalyba a munkaerépiacra 1épok utdn érvényesithetd
adokedvezményr6l szolo 2018, évi LII torvény. A munkaerépiacra lépé  személyt
munkaviszonyban foglalkoztato kifizeté az 6t a munkaviszonyra tekintettel terhelé adébol
adokedvezmeényt vehet igénybe. Munkaerdpiacra 1épd az, aki az allami ad6- és vamhatosag
rendelkezésére allo adatok szerint a kedvezményezett foglalkoztatas kezdetének honapjat
megel6z6 275 napon beliil legfeljebb 92 napig rendelkezett a Thj. szerint biztositasi
kotelezettséggel jaro munkaviszonnyal, egyéni-, tarsas villalkozéi jogviszonnyal.

3./ A képzési tamogatdsként nytjthatd keresetpotlo juttatds dsszege nem lehet alacsonyabb a
megdllapitisakor hatdlyos kételezd legkisebb munkabér 60 szazalékanal. és nem haladhatja
meg a megallapitisakor hatdlyos kételezo legkisebb munkabér dsszegét.

Mtészalka, 2019, mareius

Falop Istvan
jarasi hivatalvezetd
nevében és megbizasabol
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1. Az intézmény miikodése, személyi és targyi feltételei

Az Intézmény 2008. janudr 1- t61 Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpontként
mikddik, a Szatméri Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulds fenntartasaban.
Ellatasi teriilete 10 telepiilésre terjed ki, az intézmény szervezeti keretében miikodéd szakfeladatok
cllatasi teriilete valtoz6. Az intézményben nytjtott szolgaltatasok kozill az étkeztetést Vallajon,
Okaoritofiilpsssn, Rapolton és Nagyecseden vették i génybe. Id6sek nappali ellatasat Okoritofiilpsson
Rapoiton ¢€s Nagyecseden ¢l6k vehették igénybe. Hazi segitségnyujtast és Jelz6rendszeres hazi
segitségnyujtast egyiittesen 8 telepiilésen végeztiink. 2016. janudr 1- t&] a Csaladsegitést és
Gyermekjoléti szolgaltatast egy szakfeladat keretében lajuk el Csalad- és gyermekjoléti szolgalat
formdjaban tovabbra is 5 telepiilésen biztositjuk. Az intézmény székhelyén 5 szakfeladat, ketté
szervezeti egységre kiiloniilt el, idés ellatas, csalad- és gyermekjoléti szolgalat. A szervezeti
egysegek egymastol elkiiloniilve mikodtek, munkajukat az intézményvezetd hangolta Sssze.

Az Okoritofiilposi telephely az Okoritofillpdson és Rapolton é16k részére biztositott szocialis
¢tkeztetést €s idések nappali ellatasat. A székhely és a telephely végleges miikodési engedéllyel
rendelkezik.

Onallé szakmai egyséoek létszamai (2016. december 31- én)

a./ A Szocidlis Alapszolgiltaté Kézpont kézponti irdnyitisa
— 1 16 Intézményvezetd (az intézményvezetd latta el a csalad és gyermekjoléti szolgalat
vezet6i feladatait is)
— 118 adminisztracios asszisztens
— 1 6 technikai munkatars

b./ Székhely: Alapszolgaltaté Kozpont:

- Etkeztetés, 1 {6 asszisztens

- Hazi segitségnyjtas, 1 £6 Intézményvezetd, 25 £6 gondozd

- Jelzérendszeres hizi segitségnyijtas 10 f6 gondoz6d készenléti megbizassal, a
koordinatori feladatokat a hazi segitségnytjtas intézmény vezetéje latta el

- Nappali ellatas- Idések Klubja

- 1 16 Intézményvezeté (ellatta a székhely és telephely vonatkozasdban is a nappali ellatds
vezet6i feladatokat

- 216 szocialis gondozd

- Csalad- és gyermekjoléti szolgalat: 4 6 csaladsegité (2 6 Nagyecseden, 2 £6 a tarsult
telepiiléseken)

c./ Telephely: Okoritéfiilpos- Rapolt Kézségek Idések Klubja:
- Etkeztetés, 1 16 asszisztens heti 30 6raban
Nappali ellatis- Idések Klubja 3 16 gondozé

Az intézmény Osszlétszama: 41 f& Alloméanyi létszam, és 10 f6 megbizasi szerzédéssel,
foglalkoztatott.

Az intézményben fbdllasban dolgozé gondozok a jelzbérendszeres hézi segitségnyijtasban
tevékenységiiket f6alldst munkakoritk mellett, a készenlétet kiillén megbizas alapjan lattak el. Az
intézményben nem foéllasban dolgozé gondozok munkajukat hatdrozott idére sz6lé6 megbizas

alapjan, tiszteletdij fejében végezték.



Az intézmény a Szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol szolo 1993, évi 111 térvényben, az
1/2000. sz. SZCSM rendeletben, a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz6lé 1997,
évi XXXI. Torvényben, valamint a 15/1998. sz. NM rendeletben foglalt feladatokat lat el.

11. A Szatmdri Kistérségi Szocidlis Alapszolgdltatisi Kozpont Székhelyén nyiijtott szolgdltatdsok

I1.1. Az idések szocialis alapellatasa 2018 -ban

11.1.1. Szocialis étkeztetés:

Etkeztetést kell nytjtani azoknak a szocidlisan raszorultaknak, legaldbb napi egyszeri meleg
¢tkezésérdl kell gondoskodni, akik azt Snmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy dtmeneti
Jelleggel nem képesek biztositani, kiilonosen a koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiatriai betegségiik, szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansdguk miatt.

Az elmult évben a szocialis étkeztetést Gsszesen 65 {6 vette igénybe a szolgaltatast, az el6z6 évhez
képest 13% — os csokkenés volt tapasztalhato. Nagyecseden 39 8, Vallajon 26 6. Az ebédet
helyben, az intézményben fogyasztok szama Nagyecseden 9 fé volt, otthonaban fogyasztotta el
17t6, ebb6l a szallitisrol 10 6 maga gondoskodott, 7 fének a hazi gondozottak mellett a
gondozondk vitték ki. Vallajon az étel helyben fogyasztasara nincs lehetéség, 2 f6 maga
gondoskodott az étel kiszallitasardl, 19 fének az dnkormanyzat szallitotta ki.

Az étkeztetést 72% -ban a n6k, 28%- ban férfiak vették igénybe. Az igénylék kor szerinti
megoszldsat az alabbi diagram szemlélteti. Az igénybe vevék 69 %-a, 70 év feletti. A 80 év
felettiek ardnya, az Gsszes igényld kozel 11%- at tette ki.

Szocialis étkeztetésben részesilék életkor szerintim
megoszlasa

60 év alatli
12 - & 60- 64 &v K&zt
! 2 © 65-69 év kézot
2 8 #7074 v kézoth
§ ‘ . ®75-79 év kdzsHi
Nagvecsed Valig ® BO év feistl
teleniids

3 z

Az ellatott telepliléseken folyamatosan ki tudtuk elégiteni a szolgaltatds irant felmeriilé igényeket.
A szolgaltatds nyujtdsahoz szikséges készételt két f6z8helyrél a vallaji Onkorméanyzatto! és a
nagyecsedi Onkorményzat 6vodai konyhajardl vasaroltuk.

/4
“



11.1.2 Hazi segitséonvaijtas:

Az elmult évben is a hazi segitségnyujtast Nagyecseden és a hozza tarsuld 7 telepiilésen
tarsulasban lattuk el. A szolgaltatas ellatasi teriilete kiterjedt Nagyecsed mellett a Tarsulas 7
telepiilésére, — Fiilpdsdaroc, Géberjén, Mérk, Okoritofiilpss, Rapolt, Tiborszallas, Vallaj
kozigazgatasi teriiletére. A feladatellatast szakmai kozpont keretében az intézmény biztositotta 25
szocialis gondozo és egy vezet6 gondozo foglalkoztatasaval.

Hazi segitségnytjtds keretében kell gondoskodni azokrdl az idds személyekrél, akik nmaguk
cllatasara nem képesek, és roluk nem gondoskodnak, valamint azokrdl a pszichiatriai-, valamint
szenvedélybetegekrél, akik allapotukbol addéddan az 6ndlld életvitellel kapesolatos feladataik
cllatasaban segitséget igényelnek, de dnmaguk ellatasara képesek, és gondozasi sziikségletiik nem
haladja meg a napi 4 orat.

A szolgaltatds célja, hogy az igénybe vevd személy részére sajat lakdkornyezetében, az nalld
¢letvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatasokat, személyi gondozast biztositson.

Személyi gondozas keretében gondozast és haztartasi segitségnyujtast biztositottuk. Gondozas
keretében feladatunk az ellatast igénybe vevdvel a segité kapcsolat kialakitdsa és fenntartasa,
gondozasi €s apolasi feladatok elvégzése, valamint haztartasi segitségnyujtas keretében segitséget
nyujtunk a lakokornyezeti higiénia megtartasdban, a héztartdsi tevékenységekben, a
veszélyhelyzetek kialakulasanak megelézésében, a kialakult veszélyhelyzetek elharitasaban
sziikség esetén a bentlakdsos szocidlis intézménybe t6rténd bekoltozéshez.

A hazi segitségnytjtas igénybevételét megeldzéen a Szt. 63.§ (5) bekezdése szerint vizsgalni kell a
gondozasi sziikségletet. A hazi segitségnytjtast a Szt. 63.§ (9) bekezdésében foglaltak szerint
megallapitott gondozasi sziikséglettel rendelkezs, hazi segitségnytjtast igényld személyek
ellatasarol gondoskodni kell.

2018- ban a 8 telepiilésrol a szolgaltatast 160 {6 vette igénybe, ebbdl 35 {6 igényelte Nagyecseden

a szolgaltatast az elmult év sordn. A szolgaltatas igénybe vevéinek 77% -a né. 23%- a férfi. Az
ellatast igénybe vevdk életkori megoszlasat az alabbi diagram mutatja.

Hazi segitségnyuijtast igénybe vevok életkor szerinti
megosziasa

mief 50
#nd 30 -

60 évalatti 60-64év 6569év 70-74év 75 79év 80 évfelett
kdzodth xbzatt kézoit kdzoth



A targy évi a gondozasi esetek szdma 6 603 f6 volt, melynek telepiilésenkénti megoszlasat az
alabbi dbra mutatja.

2018 évi gondozasi esetszam telepllésenkénti megoszlasa

» Fliipdsdaroc
= Géberjen

= Mérk

= Nagyecsed

u Okéritofilpds
# Rapolt

& Tiborszalias

% Valaj

11. 1. 3 Jelzgrendszeres hazi gondozas:

2018 -ban a Jelzérendszeres hazi segitségnyujtas Nagyecseden €s a hozza tarsuld 8 telepiilésen,
tarsuldsban mitkodott. Ellatasi teriilete kiterjedt a Tarsulds 8 telepiilésére — Fiilpdsdaréc, Géberjén,
Gyértelek, Mérk, Okoritofiilpss, Rapolt, Tiborszallas, Vallaj kozigazgatasi teriiletére. Az ellatast
szakmai kozpont keretében az intézmény biztositotta, ehhez kapcsolodott a miiszaki rendszer
diszpécser kozpontja, melyek miikodését a Nyirbator Varos Szociélis Szolgalata latta el. A szakmai
kozpont az elmult évben 132 db jelz8késziiléket mikddtetett. Nagyecseden 40 késziilékkel a t6bbi
telepiilésen lakossagaranyosan elosztott késziilékszammal, 92 db-bal biztositotta a szolgaltatast.
2018. évben 152 {6 vette igénybe a szolgaltatast. A targy év folyaman ellatasbol kikeriilt 23 16,
melynek oka halaleset vagy tartos bentlakdst nyujtd otthonba koltézés volt. A targy évben 20 o
keriilt az ellatasba. Az igénybe vevok tobbsége n6 (83%), az €l6z6 évhez hasonléan minddssze 22
férfi igényelt ellatast. A szolgaltatasra jogosultak 89%- a 70 év feletti, 7 f6 a 90. életévét is
betdltotte.



Jelzbrendszeres hazi segitségnyujtast igénybe veviok
életkor szerinti megoszlasa

60 evalatti 60-64év 65-69év 70-74év 75-709év BO-89 év 90 év
kozott kozot k&z Ot kbzoti kOzot feletti

A szakmai kozpont irdnyitdsit az intézmény vezetSje végezte, a jelzdérendszer mikodésével
kapcsolatos tevékenységeket a hazi segitségnyuijtas vezetd gondozodja koordinalta. A gondozasi
tevekenységet teleplilésenként 1-1 f6, Nagyecseden és Fiilposdarocon 2-2 5, osszesen: 10 {6
szakképzett gondozond latta el. Az intézményben fdallasban dolgozd gondozondk a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtasban tevékenységiiket fallast  munkakoriik mellett, a
készenlétet kiilon megbizas alapjan lattak el. Az intézményben nem féallasban dolgozo
gondozonék munkajukat hatarozott idére sz6l6 megbizas alapjan, tiszteletdij fejében végezték.

A miszaki rendszer rendszergazda feladatait /jelenleg/ megallapodas alapjan, a Nyirbator Varosi
Szocialis Szolgalata, mint teriileti menedzserszervezet latta el. A diszpécserszolgaltatast a
Nyirbatori Varosi Szolgalatatol — kiilon megallapodasban foglaltak szerint — vésdrolta a Szatmari
Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kézpont.

Megfigyelhetd, hogy évrél- évre emelkedik az éles riasztiasok szama. A szakmai kozpont az elmult
¢vben 83 éles riasztast regisztralt, ez 14%-kal t5bb eset mint az elézd évben. Ezen riasztdsok

rosszullétek, pszichés problémak voltak.

A szolgaltatas allami feladat, melyet a Szocialis és Gyermekvédelmi Foéigazgatosaggal kotott
feladat ellatasi szerz6dés alapjan biztositotta az intézmény.

i1, 1.4 Iddsek nappali ellatdasa- idések kiubja 2018. évi tevékenysége

Az intézményben nappali ellatds keretében biztositottuk az idéskortiak tarsas kapcsolatok iranti,
igényét, valamint alapvet6 higiéniai sziikségleteik kielégitését. A klub 1étszama az elmult évben 50
f6 volt. Nyitvatartdsi ideje munkanapokon hétf6t8! csiitértokig 8- 16 6raig, pénteken 8-14 oraig
tart. Miikddését a hazirend szabalyozza. A klubtagsag ingyenes, a felvétel személyes jelentkezés
alapjan torténik.

A targyév folyaman ellatast kért 13 6. Ellatasbol kikeriilt 12 5. December 31-én az ellatast kérdk
szama 44 {6 volt. A klub kihasznaltsiga az elmiilt évben 88%- s volt, az el6zé évhez képest 10%-
os emelkedést mutat. A klubtagok nemenként megoszlasaban jelentds eltérés mutatkozott, 44 5
regisztralt klubtagb6l 11 £8 férfi, és 33 £6 n6 volt. A szolgéltatasra jogosultak 52%- a 70 év feletti.
A klubtagok életkori megoszlasat az alabbi diagram tartalmazza.
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Az id6sek napkozbeni ellatasat igénybe vevék életkor
szerinti megoszlasa

-

OSNDOO

S S

60 év alatti‘ 60-64 év 65-69 év 70- 74 év 75-79év 80-89év Q0 év
kdzotti kbzotHi k6zatti kozotti kézatti feletti

Az idések az intézményt inkabb a délelstti ordkban latogattak, de mar nyitottabbak a délutani
programok irant is.

2018. évi tevékenység:

A nappali ellatas keretében az alabbi szolgaltatasokat biztositottuk az elldtottak részére.

Tandcsadds — tanicsadds keretében egyéni segitd beszélgetés nyujtottunk, ellatis
rendszeres igénybevételére motivaltuk az ¢rintetteket. Rendszeresen biztositva volt a
konfliktuskezelés, stresszkezelés, megkiizdési stratégiak gyakorldsa csoportos forméaban,
hozzatartozéi tanacsadas és egészségligyi szlirések (ortopédiai).

Készségfejlesztés — célja az egyéni képességek szinten tartdsa, szocidlis készségek szinten
tartasa, fejlesztése. Formai: kézmiives foglalkozasok, biblia kor, Jjoga, tarsas kapcsolatok
segitése.

Haztartasi vagy haztartast potlo segitségnyujtas — személyes ruhdzat tisztitasat, (mosas,
vasalds) egyszertibb ruhajavitasat-, foltozasat, gombfelvarrast végeztiik. [gény esetén
bevasarlast, gydgyszerkivaltast is biztositottunk.

Etkeztetés — segitségnyujtas az étkezésben, sziikség esetén etetés.

Esetkezelés - hivatalos ligyek intézésében valé kozremiikodés, informacionytjtas a
pénzbeli és természetbeni ellatasok formairdl és az igénybevétel feltételeirsl, szlikség
esetén tdmogatds igénylésében segitség nyujtas, egyiittmikodés hozzatartozokkal,
kapcsolattartas haziorvosokkal, kezelSorvosokkal.

Feliigyelet Az intézmény nyitvatartasi idejében folyamatos személyes feliigyeletet
biztositottunk.

Gondozis — alapapolasi gondozasi feladatok ellatisara —gyogyszeriratasa. kivaliasa.
gyogyszer kiadagolasa (szlikség szerint napi, heti rendszerességgel) A haziorvosi
szolgalatokkal napi kapesolatban  voltunk. kézremikodiiink. a vizsgalatokhoz valo
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hozzajutasban, idépontkérésben, vérnyomast, vércukorszintet ellenériztiink, bioptron

lampds kezeléseket végeztiink.

¢ Kozosségi fejlesztés — szabadidgs tevekenységek (tarsasjatek, kozss f6z¢és, generacios
talalkozok ovodasokkal, linnepi megemlékezések, alkalmi tinnepek (sziiletésnap, farsang,
nénap, husvét, anyak napija, idések vilag napja, kardcsony), kulturalis programok (el6adas,
filmvetités, kiallitas latogatas).

A szolgaltatdsi tevékenységek igénybevételét az alabbi diagram szemlélteti.

Az id6s nappali ellatas szolgaltatasinak igénybevétele 2018
? évben f

Kozosségfeflesztés |
Gondozés
Felligyelet J

Esetkezelés

Kézséglejlesrtés

Hértartdspénid tevékenység .

Tandcsadds

0 2000 4000 6000 8000 10000

Az elmilt évben a legnagyobb eset szamu szolgaltatas a gondozas, haztartaspotls tevékenység és
az esetkezelés volt. Mindharom szolgéltatas az elmult évben meghaladta az 5000 esetszamot.

Heti program szerkezete

(ora__ | Hétfo Kedd Szerda Csiitbrtdk | Péntek !
8-9 Reggeli Reggeli Reggeli Reggeli | Reggeli ]
| 9-10 | Tematikus | Biblia- Tematikus | Tematikus | Tematikus |
| programok olvasas programok | programok | programok |
10-12 | Tematikus ' Tematikus Tematikus | Tematikus | Tematikus i
rogramok programok programok | programok programok |

Ebéd, pihenés | Ebéd, pihenés | Ebéd, Ebéd, Ebéd, f

| pthenés f pihenés pihenés |

| Tematikus Tematikus Tematikus Tematikus | Tematikus ;

| |programok | programok | programok | programok | programok |



Tematikus programok:

Biblia6ra hetente egy alkalommal

Sajtofigyeld

Tarsasjaték: Hasznos id6toltések kozosségben

»Kavéhaz” beszélgetés irodalomrél, vers és novella felolvasas

Eletmod tanacsok

Nevezetes {innepek

Kirandulas

Kézmives foglalkozasok: gipszontés, virdgok €és ceruzatartd, ajandékok készitése a
gyermekeknek.

Varrokor: Himezés, keresztszemes teritd készitése, jelmezkészités, horgolas.
Hagyomanyok felelevenitése: Népdalkor, buzakoszort és csuhéfonas, lekvar fézés
Joga heti két alkalommal

Besz€ljiik meg! (panaszok, 6tletek)

A klubtagok névnapjanak, szliletésnapjanak megiinneplése, kiszontése.

A 2018, év eseményei:

Az 1d6sek klubjaban a programok azonos idépontban kezdédtek, a kénnyebb megjegyzés
érdekében. A rendezvényekrdl plakatokon, valamint irasos értesitén keresztiil tdjékozoédhattak a
klubtagok.

Szatmari Kistérségi Szocialis Alapszolgaltatasi Kodzpont Nagyecsed
Id6sek Klubjanak 2018. évi Programja

Tevékenység Idépont/ Erintettek Célesoport Helyszin
Idészak Szédma
(alkalmankén
)
Tarsasjaték, kartyaparti | Egész 5-6 6
évben
hietente
t6bbszir
Kavéhaz Egész 20-25 8 Fis6sorban az Intézményiink idések
évben klubjdnak tagiai Nagyecsed Rakécezi
hetente u. [04/a
tObbszor
Sajié-figveld Egész 15-18 16
évben
hetente
tobbszor
Ortopédiail vizsgélat 2618, 2516 Intézményiink id8sek klubianak Nagyecsed Rakéczi
Jjanuér tagiai és a telepiilés lakosainak u. 104/a
Bibliatdrténeti eléadas | 2085, 36 8 Intézménytink id6sek klubjnak
januér tink iddsek kiubjanak
2018, Lig
Januar.




Urvacsoraosztas: 2018. 158 Intézményiink id8sek klubjanak Nagyecsed Rakdezi
Fabian Csaba februar tagjai u. 104/a
ref.lelkész
Farsangi mulatsdg 2018. 7516 ) Nagyecsed Rakoczi
februar Intézményiink idések klubjanak u. 104/a
tagjai és az 6korit6fiilposi klubjanak
Bibliatorténeti eléadas | 2018. 2x30 £6 tagjai
februar
Intézményiink idések klubjanak
tagjai
Nénapi készonté 2018. 74 16 Intézményiink id6sek klubjanak Nagyecsed Rakéezi
marcius tagjai és a miisort ad6 gyermekek u. 104/a
Bibliatorténeti eléadas | 2018. 2x7 16
marcius Intézményiink idések klubjanak Nagyecsed Rakoczi
tagjai u. 104/a
Piskétasiités a 2018. 2516 Intézményiink idések klubjanak Nagyecsed Rakoczi
kemencében Mércius tagjai, telepiilés lakosai u. 104/a
Kirandulds Nyirbatorban | 2018. 42 16 Intézményiink idések klubjanak Nyirbator
aprilis tagjai és az Okoritofiilposi és Sarkanyfiirdében
fabidnhézi id6sekkel
Kemence siités, hasvét | 2018. 3816 Intézménytink id6sek klubjanak Nagyecsed Réakoczi
megiinneplése prilis tagjai u. 104/a
Bibliatorténeti 2018. 2x34 16 Intézményiink idések klubjanak Nagyecsed Rakoczi
eldadds+ filmvetités aprilis tagjai u. 104/a
Urvacsoraosztas: 2018. 15 18 Intézményiink idések klubjanak Nagyecsed Rakoczi
Fébian Csaba Aprilis tagjai u. 104/a
ref.lelkész
2018. 75 16 Intézményiink id6sek klubjanak Nagyecsed Rakoczi
Anydk napi miisor majus tagjai, miisort ado gyermekek u. 104/a
Bibliatorténeti eldadas 2018. 3116 Intézménytink id6sek klubjanak Nagyecsed Rakoczi
majus tagjai u. 104/a
Gyermeknapi koszéntés | 2018. 12 6 Intézményiink iddsek klubjanak Nagyecseden
majus tagjai taldlhat6 ovodék és a
bsleséde
Ivé napi koszontés 2018. 28 8 Intézményiink id8sek klubjanak Nagyecsed Rakoczi
majus tagjai u. 104/a
Yaros napi kipakolds 2018. 3518 Intézménytink id6sek klubjanak Nagyecsed vasartér
jUnius tagjai
Nyirbétor Fiirdé 2018. 41 16 Intézménytink id6sek klubjanak Nyirbator Sarkany
Jjtnius tagjai, a fAbidnhdzi és az Fiirdé
Skoritofiilpssi klubjanak tagjai
Bibliatérténeti elfadas | 2018, 25 16 Intézménylink id8sek klubjanak Nagyecsed Rakéezi
inius tagjai u. 104/a
Bogracsolas 2018. 32 Intézményiink idések kiubjanak Nagyecsed Rakoczi
junius tagjai u. 104/a
Urvacsora osztas 2018, 1516 Intézményiink idések klubjanak Nagyecsed Rakoezi
Janius tagjai u. 104/a
Toklapesanka siliése 2018. 36 16 Intézményiink id6sek klubjanak Nagyecsed Rakoezi
B julius tagial u 104/a
Szalonnasiités 2018 jalivs | 3518 Intézményiink idések klubignak Nagyecsed Taihaz
fagiai
Kirandulds Nvirbator 2018, 45 15 lubidnak Ny
jolivs lHposi és

S L8001t




Urvacsoraosztis 2018. 1516 Intézményiink id6sek klubjanak tagjai | Nagvecsed Rakoezi v,
auguszius 104/a

Szalonnasiités 2018. 30 6 Intézményiink id6sek klubjanak tagjai | Nagyecsed Rakéczi u.
auguszus 104/a

Szilvaszedés 2018. 3116 Intézménylink id6sek klubjanak tagjai | Nagyecsed Rakoczi u,
augusztus 104/a

Bogracsolas 2018. 3516 Intézményiink id6sek klubjanak tagjai | Nagyecsed Rakoczi u.
augusztus 104/a

Lekvarfézés 2018. 38 16 Intézménylink id6sek klubjanak tagjai | Nagyecsed Rakoczi u,
Szeptember 104/a

Szalonnasiités 2018. 3516 Intézményiink idések klubjanak tagjai | Nagyecsed Rakéczi u,
szeptember 104/a

Kirdndulds Nyirbator 2018. 48 16 Intézményiink idések klubjanak tagjai | Nyirbator
szeptember €s az okoritofiilposi és fabianhazi Sarkanyfuirdd

nyugdijas csoport

Idések Vilagnapja 2018. 76 6 Intézményiink id6sek klubjanak tagjai | Nagyecsed Rakoczi u.
Oktéber ¢s a fellépd gyermekek 104/a

Grillezés és kemencézés | 2018. 396 Intézményiink idések klubjanak tagjai | Okoritoflilpos
oktéber Altalanos Iskola

Gyalogloklub 2018. 3x25 16 Intézményiink idések klubjanak tagjai | Nagyecsed Rakéezi u.
oktober 104/a

Urvacsoraosztas 2018. 15 16 Intézményiink id6sek klubjanak tagjai | Nagyecsed Rakoczi u.
oktéber 104/a

Eldadés:cardiovasculris | 2018. 3216 Intézményiink id6sek klubjanak tagjai | Nagyecsed Rakoczi u.

betegségek oktéber 104/a

Koszoriizas, 2018. 516 Intézményiink id6sek klubjanak tagjai | Nagyecsed

megemlékezés November Koztemetd

Bogracsozas 2018. 32 18 Intézményiink id6sek klubjanak tagjai | Nagyecsed Rakoczi u.
november 104/a

Id6sek talalkozéja 2018. 150 16 Intézményiink idések klubjanak tagjai | Okorit6fiilpos
november és az okoritofiillposi nyugdijas csoport | Altalanos Iskola

Bibliatorténeti eléadas | 2018 2x28 18 Intézménylink idések klubjanak tagjai | Nagyecsed Rakoczi u.
november 104/a

Mikulas napi forgatag | 2018. 26 {6 Intézményiink id8sek klubjanak Piaccsarnok
december tagjai, dolgozéi Nagyecsed

Kardcsonyi Miisor 2018. 77 6 intézményiink idések klubjanak Nagyecsed Rakéezi u,
december tagjai, gyermekek el6addsa 104/a

Urvacsoraosztas 2018. 16 16 Intézménylink id6sek klubjanak tagjai | Nagyecsed Rakéezi u.
december £s a telepiilésen é18k 104/a

Az intézmény kapcsolatot tart a komyezé tars szervekkel, altalanos iskolaval, Svodakkal,
haziorvosokkal, a Reformatus Egyhazzal, akik kézremitkodésével tudja szinesebbé, meghittebbé
tenni a rendezvényeket,
A klubba ellatogaté nyugdijasok egy része az intézmény kornyékén lakik. Az intézményi ellatottak
egyre idBsebbek a tévolabb lakok nehezen tudjak megkozeliteni az intézményt ezért
lemorzsolédnak. Ez rontja az intézmény ldtogatottsagat.




IL 2. A Csalad és Gyermekjoléti szolgalat 2018. évi tevékenysége

A szocialis igazgatdsrol és a szocialis ellatasokrol sz616 tobbszorosen modositott 1993, évi I11.
torvény, valamint a Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szold 1997, évi XXXI. tv.
hatarozza meg a csalad- és gyermekjoléti szolgalatok céljat és feladatat.

2016. janudr 01. napjatdl a Gyermekjoléti szolgaltatas a csaladsegitéssel egy szolgaltatd- ,csalad-
¢s gyermekjoléti szolgalat” keretében miiksdtethetd.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat ellatja a gyermekvédelmi tv. 39. § (2)-(4) bekezdése, 40 §-a,
valamint a Szt. 64.§-a szerinti feladatokat.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat célja, hogy altaldnos és specidlis segité szolgaltatdsa
keretében segitséget nytjtson a miikdési teriiletén é18 szocialis vagy mentalhigiénés problémaék,
illetve egyéb krizishelyzet miatt segitséget igényld személyek, csalddok szaméra az ilyen
helyzethez vezetd okok megelézése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési
képesség megbrzése céljdbol. Valamint olyan a gyermek érdekeit véd§ specidlis személyes
szocidlis szolgaltatast nyujtson, amely a szocidlis munka modszereinek és eszkdzeinek
felhasznalasdval szolgalja a gyermek testi egészségének a csaladban torténd nevelésének
eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelézését, a kialakult veszélyeztetettség
megszintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat feladata, hogy a szocialis munka eszkdzeinek és
modszereinek felhasznalasaval hozzdjaruljon az egyének, csaladok, valamint a kiilonbozé
kozosségi csoportok jolétéhez és fejlédéséhez, tovabbd a szocialis kornyezetiinkhdz valo
alkalmazkodéashoz. Valamint szolgalja a gyermek testi és lelki egészségének, csaladban t6rténé
nevelkedésének elosegitését, a gyermek veszélyeztetettségének megelézését, a kialakult
veszelyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezését.

Ennek érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet, észleld jelz6rendszert mikodtet. A
Jegyzb, tovabba a szocidlis és egészségiigyi szolgaltatok, intézmények, az oktatasi intézmények, a
gyermekjoléti kozpont, a partfogo feliigyel6i és jogi segitségnynjté szolgalat, valamint a
tarsadalmi szervezetek. egyhazak és maganszemélyek jelezhetik a csaldd és gyermekjoléti
szolgalatot miikddtetd intézménynek, ha a segitségre szorulé csaladrél, személyrél szereznek
tudomast.

A kapott jelzes alapjan a csalad- és gyermekjoléti szolgalatot mikodietd szolgéltatd intézmény
feltérképezi az ellatasi teriileten €16 szocidlis és mentalhigiénés problémékkal kiizd$ csaladok,
személyek korét é€s  személyesen felkeresve tdjékoztatja a csaladot a csaladsegités
szolgéltatasairo6l.

A csalad és gyermekjoléti szolgélat, az elmalt évben Nagyecsed Viéros és a tarsult telepiilések:
Fabianhaza, Mérk, Vaillaj, és Tiborszallas kozigazgatasi teriiletén végezte tevékenységét.

A Csalad — és gyermekjoléti Szolgalat szervezeti felépitése:

Nagvecsed:

A szolgdlat szakmai vezetését az intézmény vezetbje latja el szocidlpolitikus végzettséggel
: I

6 altalanos szocidlis munkds, 1 8 szocidlpedagbgus végzettséggel



A szolgalat munkatarsai teljes munkaidGben foglalkoztatottak. Tevekenységiiket Nagyecsed
teriiletén végezték.

Fabianhaza:
I 16 csalddsegits: szocidlpedagogus végzettséggel

A csaladgondozé teljes munkaidében foglalkoztatott, tevékenységét 2018-ban Fabianhdzan és
Villajon végezte.

Mérk:

1 {6 csaladsegitd: altalanos szocidlis munkas veégzetiséggel. A csaladsegité teljes munkaidében
foglalkoztatott. Tevékenységét Mérken és Tiborszallison végezte.

A szolgalat tigyfélfogadasi rendje:

— Nagyecsed telepiilésen a csalddsegités heti 40 6raban tsrtént.

Ugyfélfogadas hétfén, szerdan és pénteken 8-12-ig, szerdan 8-15 oraig volt biztositott az
intézmény székhelyén.

Fabianhaza telepiilésen a szolgaltatas heti 32 6raban volt biztositott, {igyfélfogadas heti 2
alkalommal, kedd és pénteki napokon délelétt 8-12 -ig, kedd délutanonként teriileti, illetve

adminisztracidés munka tortént.

Mérk telepiilésen szintén 32 éraban lattuk el csalddsegitéi feladatokat, kedden, és szerdai napokon.
Ugyfélfogadas mind két napon déleléit 8-12 oraig, kedd délutan teriileti munka és adminisztracié
tortént.

Villaj teleptilésen heti 8 6raban minden héten, csiitértokan lattuk el a csalddsegit6i tevékenységet.

Tiborszallas telepiilésen szintén heti 8 draban nydjtottuk a szolgaltatast szerdai napon.

I. 2. 1. A forgalmi naplé adatai-

A csalad- és gyermekjoléti szolgalat szolgaltatasait 2018. évben, 7464 esetben vették igénybe. Az
igénybe vevdk szdma 727 £6 volt, ebbdl 608 5 évi 1-6 alkalommal, 119 6 folyamatosan, havi 3
vagy tobb alkalommal. Az el626 évhez képest igénybe vevék szama csokkent, viszont az
esetkezelések szdma nétt. (A forgalmi adatok nem tartalmazzik az elmilt év folyaman az
RSZTOP csomagosztéshoz és egyéb telepiilési tamogatashoz valé hozz4jutdsban segitett kliensek
szamat)



A csalad- és gyermekjoléti szolgalat 2018. évi tevékenysége telepiilésenként:

Telepiilés lakossdgszam Szolgaltatast igénybe | Esetek szima
vevék szima

Nagyecsed 6 653 297 1627
Fabianhaza 1 866 154 1750
Mérk 2268 156 3103
Vallaj 1 236 55 587
Tiborszallas 1 046 65 409
Osszesen 13069 727 7464

A szolgaltatast igénybe vevdk esetében egyes ellatdsok igénylésénél tobbszori talalkozds volt
sziikséges, eléfordultak hianypotlasok, kiilonbozé nyilatkozatok megtétele, stb. Tovabba nem volt
ritka a t6bb probléma egyiittes eléfordulasa sem.

Nagyecseden a szakmai 1étszam jelentds csékkentése miatt kevesebb idét tudtunk forditani az
egyszeri esetek kezelésére, mint korabban. mert az egyuttmiikodési megallapodassal rendelkezd
problémas esetekre nagyobb hangsulyt kellett fektetni.

A megjelentek hozott probléma tipusai szerinti megoszldsa:

Az igénybe vevsk hozott probléma szerinti megoszlasit az alabbi diagram szemlélteti.

Hozott problema szerinti megoszlas |
m Eletviteli

# Szenvedélybetegseg

» Csalddi- kapcsolati
konfiikius

# Csaladon bellf
bantalmazés

® Elhanyagolas

= Oktatasi, nevelési
elhanyagolas
» Gyemheknevelési

% Gyermekintézmeénybe valo
bellleszkedési nehézség

= Magatarnaszavar,
teljesitmenyzavar

% Fogyatekossag

u Leki- mentalis

= Egyeb egeszségligyi
grobléma .

® Foglalkoztatassal
kapcsolatos

& Anyagi {megélhetési,
lakhatassal 6sszefiiqgd)
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Az abran is megfigyelhet§, hogy elsé helyen a gyermeknevelési probléma volt az elsédleges
probléma, ez 84 £ 18 év alatti gyermeket érintett. A 18 év alatti korosztalynal az elsd helyen az
oktatasi intézménybe val6 beilleszkedési nehézség all, melyet az elhanyagolas kovet.

A felnéttek tekintetében, elsd helyen all az tigyintézéssel kapcsolatos, majd a gyermeknevelési, az
anyagi megélhetési, és lakhatassal Osszefliggd problémak kiemelkedéek. Ezen kiviil eléfordultak
még  szenvedélybetegséggel, lelki-mentélis, csaladi kapcsolati, fogyatékossag, egyéb
egeszségligyi, valamint foglalkoztatdssal kapcsolatos problémak is. A problémak csaladok
tobbségében halmozottan jelennek meg.

A probléma kezelés megoszldsdt a mellékelt dbra szemliélteti

Az esetkezelések megosziasa

= |nformacio nyujtas

# Segité
Viligj | : ¢ Tanacsadas
Tiborszall S .
e i | ® Ugyintézésher segitségnydjtas
e O = Konfiuskezeles
Mérk « Kriziskezeles
Fabianhaz ; | » Kozvetités ellatashoz valo
a 1 o o hozzafeéréshez (pénzbeli

3000 # Kdzvetités ellatashoz valé
hozzaféréshez (természetbeni)

Mint lathaté az elmult évben magas volt a csalad latogatasok szama. A csaladlatogatasok mellett
informacionyujtassal és a hivatalos tigyekben valo kozremiiksdéssel kezelhets volt a probléma. A
problémasabb csalddoknal esetenként az informdacionyjtason kiviil hivatalos lgyeik intézésében is
segitséget nyujtottunk (telefonon, vagy irasban kerestik meg az illetékes szerveket).
Gyermeknevelési problémakkal hozzank fordulé tgyfeleket szakmai tanacsokkal lattuk el.

Il. 2. 2. Eqyuttmiikodési megallapodas alapjan torténd Csaladgondozas

Az eldz8 évhez képest az egyiittmitkodési megallapoddssal gondozottak szama csokkent. 146
csalad gondozasat lattuk el egyiittmiikodési megallapodas alapjan. Az egy csaladsegitére esd
esetszam tovabbra is meghaladja a jogszabaly altal maximalt (25 csalad/csaladsegitd) esetszamot,



A csaladokkal t6bbségében dnkéntes alapon, vagy valamely csaladtag,

keriiltiink kapcsolatba, a gyermekjoléti kozpont minddssze 5 esetet tova

2018. évben 17%-
kordbban még ne
tekintve ez a sz

Egylttmikodesi megallapodassal gondozott csaladok

TS

am igen magas, mely mogott az
fiatalkortiak esetében a kapesolatfelvételt kiszel 90

® Fabidnhéza
® Mérk

= Nagyecsed
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intézmény jelzése alapjan
bbitott.

kal emelkedett az ujként keletkezett gondozdsi esetek szdma. A 44 esetben
m ¢érkezett jelzés, gondozasban nem alltak. Az Osszes gondozasi létszamot

igazolatlan hianyzasok allnak tobbségében. A

A szolgaltatast igénybe vevék szama nem és korcsoport szerint (f6)

%-ban az észleld jelz6rendszer kezdeményezte.
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0-2 3-5 6-13 14-17 18-24 25-34 35-49 50-61 62 }

Telepiilés ’Nem, évesnél Osszesen:

Eletkor idGsebb
Nagyecsed Férfi 1 7 2 2 12
Nagyecsed N& 1 18 33 8 1 61
Osszesen: 1 19 40 10 3 73
Mérk Férfi 2 2 4
Mérk N6 2 8 9 2 2 23
Osszesen: 2 8 9 4 4 27
Vallaj Ferfi 1 1 1 0 3
Villaj Né 2 4 1 0 7
Osszesen: 3 5 2 0 10
Fabianhaza Férfi 2 6 7 2 0 17 #
Fabianhaza N6 2 9 14 0 0 25
dsszesen 4 15 21 2 0 42
Tiborszallas Férfi 1 3 1 5
Tiborszallas N6 1 4 I 0 6
Osszesen: 1 5 4 1 11
Mind- 7 46 80 22 8 | 163
Osszesen: i . { !




A gondozasba vételre olyan problémak megolddsa céljabol kerilt sor, amelyet 1, illetve 2
talalkozas alkalmaval nem lehetett megoldani.

A csaladgondozasban részesiilék korében elmondhat6, hogy a problémak kézel 95%-ban
halmozottan jelentkeztek. Az egészségkarosodasbol adédé problémak az elmult €vihez képest
csokkentek. A hozott probléméak kéziil a legmagasabb az tigyintézésben vals segitségkérés,
illetve az anyagi és gyermeknevelési problémak voltak.

A csalad gondozottak iskolai vegzettségeét tekintve az altalanos iskolai végzettséggel rendelkezék
szama volt a legmagasabb, kizel 58%, mely az el6z6 évhez képest 11%-kal csokkent, mig az
altalanos iskolai 8 osztalyanal kevesebbel rendelkezok szama emelkedett. A tovabbi végzettségek
tekintetében a szolgaltatast igénybe vevék aranya az el6z6 évhez hasonléan alakult.

Az alapfoki iskolai végzettséggel nem rendelkezé kliensek tobbsége irni, olvasni nem, vagy csak
kevésbé tud, segitség nélkiil ligyeiket nem tudjak megoldani, képviselni. Ok azok, akik
rendszeresen fordultak segitségért, f8leg az tigyfélfogadasokon. Ezen kiviil az altalanos iskola 8
osztalyaval rendelkez8k koziil is vannak, akik mar nem tudnak {rni, olvasni, vagy nem képesek a
hivatalos leveleket értelmezni.

Sajnos a magasabb végzettséggel rendelkez6k kozott is gyakoriak az értelmezési problémak, és
az lgyintézésben valo segitségkérés. Ehhez hozzéjarultak a kordbbi negativ ¢lmények, valamint a
Jogszabalyok valtozasabol adédo kérelmek folyamatos valtozasai is. S nem utolsé sorban az,
hogy a hossztt munkanélkiili 1ét elbizonytalanitotta, elbatortalanitotta 6ket, nincs dnbizalmuk,
onértékelésiik gyenge.

Az tugyfelek hathatos segitése érdekében nélkiilszhetetlen a torvényi véltozasok folyamatos
nyomon koévetése, tanulmanyozasa, a korabbi kapcsolatok 4polasa, illetve az tgyfelek széleskorii
tdjékoztatasa a lehetdségekrol.

A lehetéségek kihasznalasaval, ha nem is tudtuk megsziintetni az anyagi problémakat, de
enyhiteni, illetve athidalni a nehézségeket sikeriilt.

. 2. 3. A gvermek veszelyeztetettségének megelézése:

A gyermekjoléti szolgalat feladata a gyermek veszélyeztetettségének enyhitése érdekében a

gyermekvédelmi jelzérendszer mikodtetése a jelzérendszeri tagok részvételének elosegitése a
megel6z6 rendszerben, egytittmiikédésiik megszervezése, tovabba a veszélyeztetettséget elidézé
okok feltarasa és ezek megoldasara javaslat készitése.

A gyermekjoléti szolgalat a jelzérendszerrel Osszehangolva folyamatosan figyelemmel kisérte a
telepiilésen €16 gyermekek ¢letkorilményeit,  szocialis helyzetét, veszélyeztetettségét,
gvermekjoléti és szocidlis ellatasok iranti szitkségletét, gyermekvédelmi vagy egyeb hatdsagi
beavatkozast igénylé helyzetét: segiti a nevelési-oktatdsi intézmény gyermekvédelmi feladatanak
ellatasat.

A Jelz6 rendszer akiiv tagjai a gyermekintézmények (6vodak, altalanos iskola) gyermekvédelmi
felelései, a boleséde vezetd és a védéndi haldzat dolgozoi, akikkel tbb esetben kézos
csaladlatogatast végeztiink az érintett csaladoknal.
zOrendszer tagjaival az elmtlt évben 2 alkalommal e




cseréjére. Az esetmegbeszélésrél minden alkalommal feljegyzés késziilt, amelyet a Gyermekjoléti
Szolgalat csaladsegitéje készitett.

Sziikség szerint, a probléma hatékonyabb megoldésa ¢rdekében, minden védelembe vételi, és
felilvizsgalati eljards soran esetkonferenciat tartottunk, ahol a csaladdal kézvetlen kapcsolatban
allo szakemberek és a csaladtagok aktiv bevonasaval kézosen probaltunk megoldast keresni a
problémdjukra. A jelzések sulyossagatol fiiggéen adott esetben a segitd munka hatékonysaga
érdekében a jelzérendszer tagjaival az esetmegbeszélésen tul is kapcsolatban alltunk. Az elmult
évben a jelzérendszertsl 222 Jelzés érkezett a szolgalat felé. Ebb&l 219 eset gyermek ill fiatalkorq,
3 eset feln6ttkora személyt érintett. Az érkezett jelzések koziil 205 esetben a szolgélat jart el,
mindGssze 17 eset keriilt tovabbitdsra a gyermekjoléti kozpont felé.

2018. évben a jelzérendszer altal kiildott jelzések szama:

Sor- Megnevezés
szam Kiilddtt jelzések szama 1
Fabianhdza f Mérk Nagyecsed Tiborszallas Villaj

0l Egészségiigyi szolgaltat 4 i 5 0 1

02 Ebbdi (01-b81): védonsi jelzés 4 0 5 0 1

03 Személyes gondoskodast nyujto 2 0 8 0 0
szocialis szolgaltatdk

04 Kisgyermekek napkzbeni 0 0 19 0 0
ellatast nylijtok

05 Atmeneti gondozast nyijiok 0 0 0 0 0

06 Menekiilteket befogadé aliomas, 0 0 0 0 0
atmeneti szalldsa

07 Koznevelési intézmény 33 15 107 0 4

08 Rendbrség 3 6 7 0 0

09 Ugyészség, birosag 0 0 0 0 0

10 Partfogo feliigyelsi szolgalat 0 0 0 0 0

11 Egyesiilet, alapitvany, egyhézi 0 0 0 0 0
jogi személy

12 Aldozatsegl'tés €s karenyhités 0 0 0 0 0
feladatait ellaté szervezet

13 Allampolgér, gyermek érdekeit 0 0 0 0 0
képviseld tarsadaimi szervezet

14 Onkormanyzat, jegyz6, 0 0 0 0 0
gyermekjogi képvisels,
betegjogi képvisels

15 Gyambhivatal 0 1 0 0 0

|16 Munkaligyi hat6sag 0 0 0 0 0
17 Katasztrofavédelem 0 1] 0 0 0
i8 Kdéziizemi szolgaltaték 0 0 ] 0 0
19 Osszesen 42 24 151 ] 5
20 | A jelzésekkel érintett személyek 24 8 127 0 3
| szdma (nem halmozott adat) o

'sége korében nagy szdmban
on, fax, sth.)



2. Dologi javak kozvetitésében az elmult évben nagyobb szerepet kellett vallalni a szolgalatok
csalddsegitinek a sziinidei étkeztetés mellett az RSZTOP-1.1.1-16 kédszamu »zegény
gyermekes csaladok és rendkiviil alacsony jovedelm(i személyek szaméra természetbeni
juttatds biztositdsa” cimii kiemelt program keretében nyujtott természetbeni tamogatas
lebonyolitdsaban miiksdtiink egyltt a Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosaggal.
Feladatunk havi szinten a segély szallitmany fogaddsa, érintettek kiértesitése és az osztasban
valo koézrem(ikodés volt. Fz a tevékenység az elkdvetkezd években folyamatos feladatot ad a
szolgalatnak, valamint 2018 évt§l ez kiegésziilt a RSZTOP-4.1.1. programban val$
cgytttmikodéssel, amely keretében negyedévente élelmiszercsomagot biztositanak a
szocialisan raszorulé megvéltozott munkaképességli, valamint rendkiviil alacsony jévedelmi
idéskort személyek szamara.

o

Osszegezve:

2018. évben a szolgalatnal megjelentek esetében a problémak Osszetettsége ellenére a csaladok
helyzete nem romlott. Az €628 évhez képest tobben tudtak munkat vallalni, akdr hosszu tavra is.

Kiemelt probléma a gyermek tankotelezettség mulasztasa. Egyre tobb serdiilé kora gyermek
esetében éri el az igazolatlan iskolai hidnyzas az 50 6rat, ezért az iskoldztatasi tamogatas
megvonasra keriil. Ezt a problémat a helyi gyermekvédelmi rendszer nem tudja hatékonyan
kezelni.

Egyes csaladok helyzete tovabb romlott, ez fbleg azoknal volt megfigyelheté, ahol
egészségkarosodas kivetkezett be, és az ellatas megallapitdsanak nem voltak meg a feltételei, igy
ellatdsra nem valtak jogosultta. Ebbél adéddan a betegség és a pénztelenség egyiitt nagyon nehéz,
gyakran kilatastalan helyzeteket eredményezett. Sajnos az ilyen helyzetek kezelésére nagyon
kevés eszkdzzel rendelkeziink, mind a helyi, mind a més lehetdségeket tekintve.

A problémak kezelésében tovabbra is sziikség lesz az &nkorményzatok pozitiv és hatékony
hozzaallasara, az adoméanyozok nagylelkiiségére, és nem utolsé sorban az intézmény dolgozéinak
aktiv részvételére.

o



. A Szatmdri Kistérségi Szocidlis Alapszolgdltatisi Kozpont Okéritdfiilpos- Rdpolt Kozségek
ldések Klubja telephelyén nyujtott szolgdltatdsok

HI.1. Szociilis étkeztetés:

Etkeztetést kell nydjtani azoknak a szocialisan raszorultaknak, legalabb napi egyszeri meleg
étkezésérdl kell gondoskodni, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy dtmeneti
Jjelleggel nem képesek biztositani, kiilsnosen a koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk,
pszichiétriai betegségiik, szenvedélybetegségiik vagy haj léktalansaguk miatt.

Az elmult évben a telephelyen szocialis étkeztetést Osszesen 74 {6 vette igénybe a szolgaltatast
Okoritofiilpdson 60 16, Rapolton 14 5. Az ebédet helyben, az intézményben fogyasztok szama
Okoritofiilpossn 23 f6, Répolton 9 5 volt. otthonaban fogyasztotta el Okoritofillpossn 37 fo,
Rapolton 5 6 akik részére az ételt az intézmény szallitotta ki.

Az étkeztetést 77%- ban a nék, 23%- ban férfiak vették igénybe. Az igényl6k kor szerinti
megoszlasat az alabbi diagram szemlélteti. Az igénybe vevék 70%-a, 70 év feletti. Jjelentds a 80 év
felettiek aranya, az 6sszes igényl6 kozel 40%- 4t tette ki.

Szocialis Etkezésben részesildk sletkor szerinti
megoszlasa

mfert

s

& . =i S D D
2, . ——
o wm N . i R

60 &v 60-64 év 65- 69 &v 70- 74 év 75- 79 €v B0 -89 év S0 év
alatt k&zotti K&z Ot K&z Ot Kdzott KOz Ot feletti

Az ellatott telepiiléseken folyamatosan ki tudtuk elégiteni a szolgaltatds irant felmeriil igényeket.
A szolgaltatas nytjtasahoz sziikséges készételt az Okoritofiilpssi Onkormanyzattél vasaroltuk meg.

I1. 2. Idések nappali ellatasa- idsek klubja 2018. évi tevékenysége

A telephelyen nappali ellatds keretében biztositottuk az id6skoruak tarsas kapcsolatok irdnti,
igényét, valamint alapveté higiéniai szitkségleteik kielégitését. A klub létszama az elmult évben 46
f6 volt. Nyitvatartasi ideje munkanapokon 8- 16 éraig tart. Mitkodését a hazirend szabalyozza. A
klubtagsag ingyenes, a felvétel személyes jelentkezés alapjan torténik.

A targyév folyaman ellatast kért 3 6. Ellatasbol kikeriilt 5 6. 2018. december 31-én az ellatast
kérék szama 35 16 volt. A klub kihasznaltsaga az elmult évben 50%- s volt, a korabbi évhez képest
4%-kal csokkent. Az ellatasbol kikeriil6k szama egyre t6bb. Az eloregedd kistelepiiléseken a
kiesett ellatottak helyére egyre nehezebb G klienseket bevonni. Az egyre korosodo ellatottak
tobbsége a klubbél kilépve az otthonukban nyujtott szolgaltatast a hazi segitségnynjtast veszik
igénybe. Sajnos a klubhelyiségek nem tul korszertick. nem szolgaljak teljesen az idés emberek
kényelmét.



A klubtagok nemenkénti megoszlasaban Jelentds eltérés mutatkozott, 35 16 regisztralt klubtagbol
14 16 férfi, és 21 £6 né volt. A szolgéltatasra jogosultak 60%- a 70 év feletti. A klubtagok életkori
megoszlasat az alabbi diagram tartalmazza.

OKo6ritofulpos- Rapoilt [dés Klub tagjainak életkor szerinti
megoszias

mferf

60 év alatti 65- 69 &v 75- 79 év 90 év feletti .
kéz&tt kdz&tt LD

2018. évi szervezett proeramok

A nappali ellatas keretében az alabbi szolgaltatdsokat biztositottuk az ellatottak részére.

® Tandcsadds — tanacsadas keretében egyéni segité beszélgetés nyujtottunk, ellatds
rendszeres igénybevételére motivaltuk az érintetteket. Rendszeresen biztositva volt a
konfliktuskezelés, stresszkezelés, megkiizdési stratégiak gyakorlasa csoportos formaban,
hozzatartoz6i tanacsadas és egészségligyi sziirések (ortopédiai).

® Készségfejlesztés — célja az egyéni képességek szinten tartdsa, szocialis készségek szinten
tartasa, fejlesztése. Formai: kézmiives foglalkozasok, biblia kor, joga, tarsas kapcsolatok
segitése.

® Haztartdsi vagy haztartast p6tlé segitségnyijtas — személyes ruhazat tisztitdsat, (mosas,
vasalas) egyszerlibb ruhajavitasat-, foltozdsat, gombfelvarrast végeztiik. Igény esetén
bevésdrlast, gyogyszerkivaltast is biztositottunk.

e Etkeztetés — segitségnyujtas az étkezésben, sziikség esetén etetés.

® Esetkezelés - hivatalos iigyek intézésében valo kozremiikodés, informacionyijtdas a
pénzbeli és természetbeni ellatasok formairél és az igénybevétel feltételeirdl, sziikség
esetén tdmogatas igénylésében segitség nyujtas, egyiittmiikodés hozzatartozékkal,
kapesolattartas héziorvosokkal, kezeldorvosokkal.

¢ Feliigyelet Az intézmény nyitvatartasi idejében folyamatos személyes felligyeletet
biztositottunk.

® Gondozas — alapdpoldsi gondozési feladatok ellatasara —gyogyszeriratasa, kivaltasa,
gyogyszer kiadagolasa (sziikség szerint napi. heti rendszerességgel) A haziorvosi
szolgalatokkal napi kapcsolatban voltunk. kozremiikodtink. a vizsgalatokhoz valo
hozzdjutasban, idépontkérésben, vémyomast, vércukorszintet ellendriztiink. bioptron
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lampds kezeléseket végeztiink.
o Kozosségi fejlesztés — szabadidgs tevékenységek (tarsasjaték, kozos f6z¢és, generacios
talalkozok ovodasokkal, Unnepi megemlékezések, alkalmi tinnepek (sziiletésnap, farsang,

nénap, husvét, anydk napja, idések vildg napja, karacsony), kulturalis programok (el6adas,
filmvetités, kiallitas latogatas).

A szolgaltatasi tevékenységek 1igénybevételét az alabbi diagram szemlélteti.

Az Id8s Nappali Ellatas szolgéltatasainak igénybe vétele 2018 .
évben Okoritofiilpss- Rapolt K6zségek Id6sek Klubja Telephely

KozGsségfejlesztés '

Gondozds

Feltigyelet
Esetkezelés ;
Kézségfellesztés |

Héztartdspotié tevékenység

Tandcsadds

o 1000 2000 3000 4000 SOG0 000

Az elmult évben a legnagyobb eset szamu szolgaltatas a gondozas, haztartaspotlo tevékenység volt.
Mindkét szolgaltatas az elmilt évben meghaladta az 5000 esetszamot.

Heti program szerkezete

| ora Hétfo Kedd Szerda Csiitortok | Péntek
8-9 Reggeli Reggeli Reggeli Reggeli Reggeli
9-10 Tematikus Biblia~olvasas Tematikus Tematikus Tematikus
programok rogramok programok programok
10-12 Tematikus Tematikus Tematikus Tematikus Tematikus
rogramok programok programok programok rogramok
12-13 Ebéd, pihenés Ebéd, pihenés Ebéd, pihenés Ebéd, pihenés Ebéd, pihenés
| 13-16 | Tematikus Tematikus Tematikus Tematikus Tematikus
L rogramok programok rogramok | programok programok

Tematikus programok:

- Beszélgetés a régi idkrol
- Azaktualis linnepeink megiinneplése, hagyomanyok 4dpolasa
- Kézimunkazas ezen beliil horgolas, kotés, himzés

- Felolvasas és annak megbeszélése

[
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- Viccek olvasasa és elmondasa

- Kartyazas, tarsasjaték, barkoba

- Szalonnasiités, séta a Szamos parton

- Beszélgetés a lelkésszel

- Zenchallgatas, tv-nézés

- Napi politikai események nyomon kovetése, és megbeszélése

- Langos sttés, fanksiités, puliszka fézése

- Névnapok megiinneplése

Gkéritéf‘ulpés—Répolt ldések Klubjanak 2018 évben megvalosult programjai

Tevékenység Id6pont/ Erintettek Célesoport Helyszin
Idészak Szama
(alkalmanként)
Potszilveszter 2018. Januar | 23 8 Intézményiink idések Okoritofuilpss
klubjanak tagjai Nyugdijas klub
Farsang Nagyecseden | 2018. Februar | 21 {6 Intézményiink idések | Nagyecsed Rakoczi u.
klubjanak tagjai 104/a
Farsang Gyérteleken 2018. Februar | 23 1 Intézményiink idések | Gyortelek Nyugdijas
klubjanak tagjai klub
Nénapi miisor 2018. 23 18 Intézménytink idések | Okoritofiilpos
Marcius klubjanak tagjai Nyugdijas klub
Onkormanyzati bal 2018. 916 Intézményiink id6sek | Okoritofiilpss
marcius klubjanak tagjai Nyugdijas klub
Unnepi megemlékezés | 2018. 18 16 Intézménytink idések | Okoritofiilpss
(marc 15.) marcius klubjénak tagjai Nyugdijas klub
Tiizkatasztrofa 2018. 21 16 Intézményiink id6sek | Okoritofiilpss
helyszinén Marcius klubjanak tagjai Altalanos Iskola
megemlékezés
Husvét megiinneplése | 2018 aprilis 21 16 Intézményiink idések Okoritofiilpos
Kozépkori dalok estje | 2018 aprilis 19 18 klubjanak tagjai Nyugdijas klub
Intézményiink idések | Okoritofiilpos
klubjénak tagjai Nyugdijas klub
Anyak napi misor 2018 majus 2516 Intézményiink idések | Okoritofiilpss
klubjanak tagjai Nyugdijas kiub
Csaladi nap 2018. majus 28 5 Intézményiink idések | Géberjén focipalva
klubjanak tagjai,
dolgozéi
Egészségnap 2018, janius 1818 Intézményiink idések | Okoritéfiilpss voda
klubjdnak tagjai,
gyermekek elbadasa
Kirdndulas 2018 jonius 916 Intézménytink id8sek | Nyirbator Sarkény
Klubjénak tagjai és a fird$
nagyecsed, fabidnhdzi
klub tagjai
iré- olvasé talalkozo T 2018 janius 22 16 Intézménytink idések | Okoritsfiilpss
Siile Eva iréné | klubjanak tagjai Nyugdfias klub
Zenés elbadas: Tinet | 2018, junius 1815 Intézménylink id6sek | Okoritofiilpss
eoviiftes kiubjdnak tagjai Nyugdiias kiub
Teadéleitn 2018 Jonius | 25145 Intézményiink id8sek | Okoritofiilpos
B klubjdnak tagiai i Szocidlis Otthon
taldlkord 2018, Jlius 26 16 | Intézményink idések | Gyortelek nyugdiias

SN
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klubidnak tagjai

klub

Elbadas: Dr Haidg 2018. 22 16 Intézményiink idések Okoritofiilpos
Zsanett Boliviai Augusztus klubjénak tagjai Nyugdijas klub
bolyongésa
Nyugdijas Talalkozo 2018 15 16 Intézménytink idések | Berekfiirdg Nyugdijas
Augusztus klubjanak tagjai klub
Szalonnasiités 2018 20 16 Intézményiink idések Okoritoflilpss
szeptember klubjanak tagjai ¢s a Nyugdijas kiub
helyi szocidlis otthon
lakéi
Vendéglatas ebéddel 2018 18 16 Intézményiink idések (")kﬁritéﬁilpds
szeptember klubjdnak tagjai szocialis otthon
Zenés Konyvtari 2018 Oktéber | 23 18 Intézményiink idések Okﬁritéfﬁlpﬁs
délutan klubjanak tagjai Konyvtar
Idések Talalkozoja 2018 november | 27 5 Intézményiink idések Okﬁritéﬁﬂpds
klubjanak tagjai a Altalanos Iskola
telepiilésen €18k és a
nagyecsedi csoport
Marton napi lampas 2018 november | 16 £8 Intézményiink idések Okoritofiilpss dvoda
felvonulds klubjdnak tagjai
Juhész Katalin zenés 2018 december |21 8 Intézményiink idések Okaoritofiilpos
eldadasa klubjanak tagjai Nyugdijas klub
Karacsonyi Miisor 2018 december | 23 8 Intézményiink idések Okoritofiilpos
klubjénak tagjai Nyugdijas klub

Kapcesolatot tartottunk a Nagyecsedi Id
a Gydrteleki Idések klubjaval, valami

Egyhézzal, akik kézremiikddésével tudja szinesebbé tenni a klubéletet.

A klubba ellitogatd nyugdijasok tobbsé
Rapolton lakok szallitasat a telephely 4l

V. 2018. évben a feliigyeleti szervek dltal végzett szakmai ellen

valamint az intézmény miikédésér engedélyezd hatosdg eilenériésének alkalmaval tett

2018 -ban az intézmény miikodését a csalad- és
szakfeladatra vonatkozéan az engedélyezé hatdsag e

megdllapitisok bemutatdsa

gyermekjoléti szolgalat kivételével minden

lenbrizte.

A miikodést engedélvezé hatésd ellendrzésének megdllapitisai

LA

intézményben és az Okoritofiilps

Mikodést engedélyezé hatésag 2018, julius  16-

szocialis alapszolgaltatisok mikodésére, tevékenységére terjedt ki.

S
(o4

6sek klubjaval, a Mérki Apold — Gondozé Otthonnal, illetve
nt az altalanos iskolaval, 6vodaval, védondvel, a Reformatus

ge nehezen tudja megkozeliteni az intézményt. A helyi és a
tal lizemeltetett kisbusszal biztositjuk.

orzések tapasztalatainak,

an tartott helyszini ellenérzést az
si telephelyen. Az ellenérzés az intézményen beliill mikodé




b

Az intézmény szocidlis szolgdltatdsaira vonatkozéan az alabbi megdllapitdsokar tették:

Az ellendrzés soran az intézményben folyé munkarol pozitiv Osszkép alakult ki, az intézmény
rendeltetésszerli mikodését veszélyezteté alapvetd hidnyossdgokat nem tapasztaltak. Az
ellendrzés soran feltart hianyossagokrol tajékoztatast nyujtottak, és a jogszabalyi eléirasoknak
megfeleld gyakorlat kialakitisara javaslatot tettek.

A Miikodést engedélyezé hatdsdg a szocidlis intézmény szakmai ellenérzése kertében felkérte a
Szabolcs- Szatmér- Bereg Megyei Kormanyhivatal Matészalkai Jarasi Hivatal Népegészségiigyi
Intézetét, valamint kirendelte a Szocialis és Gyermekvédelmi Féigazgatdsag Modszertani
Féosztalyét a szocialis intézmény szakmai ellenérzésére.

A Népegészségiigyi Intézet 2018. augusztus 8- 4n tartott helyszini ellenérzést az intézményben
és az Okoritofiilposi telephelyen. Az ellenérzés az intézményen beliil miksdd szocidlis
alapellatiasok mikodésére, tevékenységére, valamint a szocialis étkezdk szamdra napi egyszeri
f6étkezés ételértékelésére terjedt ki.

Az ellenérzés soran Kozegészségiigyi hidnyossagok nem meriiltek fel.

A Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag Mddszertani Féosztalya 2018. oktéber 1- én
tartott szakért6i ellendrzést az intézményben €s a telephelyen. Az ellenérzés az intézményen
beliil m{ikddé szocidlis alapszolgaltatasok szakmai tevékenységére terjedt ki

Az intézmény szocidlis szolgdltatdsaira vonatkozéan az aldabbi megallapitdsokat tették:

Az ellenérzés soran javaslatot tett az intézmény szakmai programjanak atdolgozasara, és a
jelzdrendszeres hazi segitségnytjtas dokumentacios rendjének szakmai rehabiliticojara.

Kérem a Képvisel$ Testiiletté] a tajékoztato elfogadasat.

Nagyecsed, 2019. marcius 18.

7, Zoltan Istvan
. Intézményvezeté helyettes

[
L
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Nagyecsed Varos Polgarmestere

5 4355 Nagyecsed, Arpdd u. 32.
& 44/545-000; fax: 44/545-309

E-mail: pmhivatal @nagyecsed.hu

e ————————————————————eeeee

Szam: PMH/ 1736 /2019.

ELOTERJESZTES

Nagyecsed Viros Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2019. marcius 26-an megtartandé — rendes - iilésére

T argy: JAVASLAT az évoddba torténd Jelentkezés modjardl, az Gvodai altalénos felvételi
1d6pontrdl sz616 dontés meghozataldra.

Tisztelt Képviselttestiilet!

A nemzeti kdznevelésrol szolé 2011. évi CXC tv. (tovabbiakban: Nkt.) 83.§ (2) bekezdés b)
pontja alapjdn a fenntarté dént az évoddba torténd jelentkezés madjardl, tovibba az 6vodai
dltalanos felvételi idépontrél.

Az Nkt. 8. § (1) bekezdése alapjan az 6voda a gyermek hdroméves koritdl a tankételezettség
kezdetéig neveld intézmény. Az évoda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a
felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlt, feltéve, hogy minden, a telepiilésen lakéhellyel,
ennek hidnydban tartézkodadsi hellyel rendelkezdé hdroméves és anndl idésebb gyermek o6vodai
felvételi kérelme teljesithetd.

Az Nkt. 8. § (2) bekezdése szerint a gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjdig a
harmadik életévét betslti, a nevelési év kezdd napjatol legaldbb napi négy ériban 6vodai
foglalkozdson vesz részt. A sziils kérelmére a fenntarté részérgl a jegyzd - az 6vodavezetd,
valamint a védénéd egyetértésével - a gyermek Jogos €rdekét szem eldtt tartva, az 6t6dik életéy
betoltéseig felmentést adhat a kotelezd 6vodai nevelésben valé részvétel alol, ha a gyermek
csaladi koriilményei, képességeinek kibontakoztatdsa, sajatos helyzete indokolja.

A Nkt. 49.§ -a alapjan az 6vodai felvétel, atvétel Jelentkezés alapjan torténik. Az 6voddba a
gyermek harmadik életévének betoltése utdn vehetd fel. A sziilé gyermeke 6vodai felvételét,
atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele folyamatos.

A gyermeket elsésorban abba az ovodaba kell felvenni, atvenni, amelynek koérzetében lakik,
illetdleg ahol sziil6je dolgozik. A felvételrsl. atvételrdl az Gvoda vezetdje dont. Ha a jelentkezok
szama meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az ovodavezetd, tobb Gvoda esetén az Gvoda
fenntartja bizottsagot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

Az ovoda kételes felvenni, dtvenni azt a gyermeket, aki életvitelszertien az évoda korzetében
lakik (a tovdbbiakban: kételezé felvételt biztosité ovoda).

Az 6vodiba felvett gyermekek csoportba valé beosztasarol az Gvodavezets dont. a szilok és az
ovodapedagogusok véleményének figyelembevéielével,

|



A nevelési-oktatasi intézmények mikodésérél és a koznevelési intézmények névhasznalatardl
sz616 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 20.§ (1) bekezdése értelmében:

»Az 6vodai beiratkozdsra tdrgyév aprilis 20-a és méjus 20-a kozott keriil sor. A fenntarté az
6vodai beiratkozds idejérdl, az Gvodai jogviszony létesitésével Osszefiigghd eljarasrol a
beiratkozas els6 hatdrnapjat megelz6en legaldbb harminc nappal kézleményt vagy hirdetményt
tesz k6zzé€ a sajdt honlapjan, valamint kozlemény vagy hirdetmény kozzétételét kezdeményezi a
fenntartdsdban miikddé 6voda honlapijéan, ennek hidnydban a helyben szokasos médon.”

Az EMMI rendelet tételesen meghatdrozza azt is, hogy mit kell tartalmaznia a kozleménynek.
Ezek az aldbbiak:

A fenntartéi kozlemény, hirdetmény tartalmazza

a) az 6vodai felvételrél, az 6vodai jogviszony létesitésérdl, a nevelési év meghatarozdsarol,
b) az 6vodai beiratkozds idépontjanak meghatdrozasardl,

¢) a gyermek 6vodai beiratasdhoz sziikséges kdzokiratokrol, dokumentumokrél,

d) az 6vodaztatdsi kotelezettség nem teljesitése esetén alkalmazhaté Jjogkovetkezményekrol,
e) az integraltan nevelhetd sajdtos nevelési igényii gyermekek 6vodai felvételérdl, a nevelésiikre
az alapit6 okiratuk szerint jogosult 6vodakrél és azok elérhet6ségérol,

/) az alapit6 okiratuk szerint nemzetiségi nevelést folytaté 6vodakrél és azok elérhet6ségérol,
8) az 6voda felvételi kérzetérol szo16 tajékoztatast,

h) az dvodai felvétel tirgydban meghozott dontés kzlésének hatdrnapjat, amely legkésébb a
beiratkozdsra kiirt utolsé hatarnapot kovetd huszonegyedik munkanap, valamint

i) a jogorvoslati eljards szabdlyait.

Fentieknek megfeleléen Nagyecsed Varos Onkormanyzata altal fenntartott Nagyecsedi Ovoda
esetében, a 2019/2020. nevelési évre az Svoddskord gyermek beiratdsdval kapcsolatosan, az
intézmény vezetdjével egyeztetve, az alabbi idépontot javaslom:

2019. mijus 6 - 17. 8 és 16 6ra kozott.
A beiratkozds helye: Nagyecsedi Ovoda székhelye (4355 Nagyecsed, Vasit u. 10.).
Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy a fentiek értelmében a Nagyecsedi Ovoda

2019/2020. nevelési évére torténd beiratkozds iddpontjat vitassa meg és jévahagyni
sziveskedjen.

Nagyecsed, 2019. mdrcius 19.




Nagyecsed Viros Onkormanyzat
Képvisel6-testiilet
../2019. (I11. 26.) KT. szamu
hatdrozata

A Nagyecsedi Ovoda 2019/2020. nevelési évre térténd beiratkozds idépontjanak
meghatirozasdarél

A Képviselo-testiilet

A koznevelésr6l sz616 2011. évi CXC. torveny 83. § (2) bekezdés b) pontja alapjdn:

1.) a Nagyecsedi Ovodiba térténé beiratkozds id6épontjat 2019. majus 6 — 17. napjain 8 és
16 o6ra kozott jeloli ki. A beiratkozas helye: a Nagyecsedi Ovoda székhelye (4355

Nagyecsed, Vasiit u. 10.).

2.) Felkéri a polgdrmestert, hogy a nevelési-oktatdsi intézmények mikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarsl sz6lé 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet 20. §
(la) bekezdésében eldirtaknak megfelelve — a hatdrozat 1. szdmd melléklete szerinti
tartalommal - az G6vodai beiratkozds idejérdl, az évodai jogviszony létesitésével
Osszefliggd eljardsrol sz6l6 kozlemény kozzétételérsl gondoskodjon az 6nkormanyzat
honlapjdn, és a hivatal hirdetétablajan.

3.) Felkéri a polgdrmestert, hogy a Képvisels-testiilet dontésérdl haladéktalanul értesitse az
€rintett intézmény vezetdjét.

Végrehajtasi hatdridd: azonnal
Végrehajtasért felelés: polgarmester



../2019. (I11.26.) KT. sz. hatarozat melléklete

HIRDETMENY OVODAI JELENTKEZESRE
A NAGYECSEDI OVODABA
a 2019/2020-as NEVELESI EVRE
OVODAI BEIRATAS
IDOPONTJA:
2019. majus 6 - 17. (csiitortok-péntek) 8-16 6ra kozott

HELYSZINE:

Nagyecsedi Ovoda
(4355 Nagyecsed, Vasit u. 10.)

Az 6voda felvételi korzete: Nagyecsed Varos kozigazgatasi teriilete.

A beiratashoz sziikséges dokumentumok:

- a gyermek nevére kidllitott személyi azonosito,

- a gyermek nevére kidllitott lakcimet igazol6 hatésagi igazolvany,

- a sziil6 (torvényes képviseld) nevére kiallitott személyi azonosité és lakcimet igazold
hatésagi igazolvény,

- a gyermek esetleges tartés betegségét igazolé dokumentumok,

- a gyermek TAJ kirtydja

Az 6voda sajitos nevelési igényti gyermekek 6vodai ellatdsat is biztositja.

Az értesitést a felvételi eljards eredményérdl az évodavezets 2019. junius 18-ig {rdsban
megkiildi a sziilének, illetve a torvényes képviselének.

A szl a dontés kézhezvételtdl szdmitott tizendt napon beliil jogorvoslati kérelemmel
fordulhat Nagyecsed Viros Jegyzoiéhez. A kérelmet irdsban, az 6voda vezetdjénél kell
benydjtani. A jegyzé a mdsodfoki eljards sordn a kérelmet elutasithatja, a dontést
megvaltoztathatja, vagy megsemmisitheti, és a nevelési intézményt dj dontés meghozataldra
utasithatja.

A szabilysértésekrél, a szabdlysértési eljardsrol és a szabalysértési nyilvintartdsi rendszerr6]
$2616 2012. évi 1L torvény 247. § a) pontja alapjan az a sziilé vagy térvényes képviseld, aki a
sziiloi feliigyelete vagy gyamsaga alatt allé gyermeket kell$ id6ben az Gvodaba nem fratja be,
szabalysértést kovet el.

n
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Szam: PMH/ 1547 /2019.

ELOTERJESZTES

Nagyecsed Varos Onkormaényzat Képvisel6-testiiletének
2019. marcius 26-an megtartandé — rendes - iilésére

Targy: JAVASLAT a személyes gondoskodast nyujté szocidlis elltdsokrdl, azok
igénybevételérdl sz616 nkormanyzati rendelet médositdsara

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Szatmari Kistérségi Szocidlis Alapszolgdltatdsi Intézményi Tarsulds (a tovabbiakban:
Térsulas) az dltala fenntartott Szatmari Kistérségi Szocidlis Alapszolgaltatasi Ko6zponton (a
tovabbiakban: Kézpont) keresztiil a T4rsuldsban részes 10 onkormanyzat teriiletén kiilonbozo
személyes gondoskoddst nyijté szocidlis elldtasokat biztosit,

A szocidlis igazgatdsrél és a szocidlis elldtdsokrdl sz616 1993. évi IIl. torvény (a
tovabbiakban: Szoctv.) 115. § (1) bekezdés értelmében: »Az Intézményi Eritési dij a
személyes gondoskodds korébe tartozd szocidlis elldtdsok ellenértékeként megadllapitott
Osszeg (a tovdbbiakban: intézményi téritési dij). Az intézményi téritési dijat a fenntarts
targyév aprilis 1-jéig dllapitja meg. Az Intézményi téritési dij dsszege nem haladhatja meg a
szolgaltatasi onkoltséget. Az intézményi téritési dij év kozben egy alkalommal, tamogatott
lakhatds esetében két alkalommal korrigalhatd. Az intézményi téritési dijat integralt
mtézmeény esetében is szolgiltatdsonként kell meghatdrozni, ilyen esetben az Onkoltség
szamitdsa sordn a kozos koltségelemeket a szolgaltatdsonkénti kizvetlen koltségek ardnyiban
kell megosztani.”

A Szoctv. 115.% (2) bekezdés szerint: A kotelezett dltal fizetendd téritési dij Gsszegét (a
tovibbiakban: személyi téritési dij) az intézményvezet$ konkrét 6sszegben allapitja meg, és
arrol az elldtdst igénylot a megdllapodds megkotésekor irisban tajékoztatja. A személyi
téritési dij nem haladhatja meg az intézmeényi téritési dij sszegét.”

A Szoctv. 115. § (3) bekezdése szerint a fenntarté az intézményi téritési dijat rendeletben
foglaltak szerint, egyéb esetben a fenntarté dontése alapjdn csokkentheti, illetve elengedetheti,

ha a kételezett jovedelmi és vagyoni viszonyai indokoltta teszik.

Mindezekbdl az alabbiak kovetkeznek:



1. Az Onkorminyzat képvisel6-testiiletének rendeletben kell megallapitani az egyes

elldtdsok intézményi téritési dijat.

Az intézményi téritési dij felsd hatdra a szolgaltatdsi onkoltség,

Lehet6ség van arra, hogy az intézményi téritési dij kevesebb legyen, mint a

szolgiltatdsi 6nkoltség, azonban az igy kiesd Gsszeget az Onkormdnyzatoknak sajat

koltségvetésiik terhére pétolniuk kell.

4. Lehetdség van arra, hogy az onkormédnyzat a helyi rendeletben a téritési dijat
elengedje, vagy csokkentse.

(PRI

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatdsok téritési dijardl szol6 29/1993. (11.17.)
Korm. Rendelet 3.§-a szerint:
»3.8 (1) Az intézményi téritési dijat és a személyi téritési dijat

a) ¢tkeztetés esetén elldtdsi napra,

b) hazi segitségnyijtas esetén gondozdsi érara,

¢) jelzérendszeres hdzi segitségnyiijtas esetén elldtisi napra,

d) timogato szolgdltatds esetén szolgdlati éréara és szallitasi kilométerre,

e) nappali ellatds esetén elldtdsi napra,

[) bentlakdsos intézményi elldtds esetén ellatasi napra €s hénapra,

2) a timogatott lakhatasban igénybe vett, az Szt. 75. § (1) bekezdés d) pont db) alpontja
szerinti esetben elldtdsi napra, dh) pontja szerinti esetben szllitdsi kilométerre, da),
dc)-dg) és di) alpontja szerinti esetben 6rdra

vetitve kell meghatarozni.

(2) Bentlakdsos intézményi elldtds esetén
a) a napi int€zmenyi téritési dij a havi intézményi téritési dij harmincad része.,
b) a napi személyi téritési dij a havi személyi téritési dij harmincad része

a honapok naptdri napjainak szamatdl fiiggetleniil.

(3) Az intézményi téritési dij szolgaltaténként, intézményenként, telephellyel rendelkezé
szolgaltato, intézmény esetén elldtdst nydjté székhelyenként, telephelyenként, tovabba
bentlakdsos intézményi ellatds esetén épiiletenként kiilon-kiilon is meghatarozhatd.

(4) A intézményi térftési dijat és a személyi téritési dijat az 1 €s 2 forintos cimletli érmék
hevnmacn biive ka (} ey G }\i g k; k’ Sy ri;’lr,r 5 »”g 7%1—2 ’}{}0% S iz{ Arvény &
bevonasa kovetkezteben szikseges kerekilés szabdlyairdl sz616 2008, évi IIL térvény 2. §-
dnak megfelelé médon kerekitve kell meghatdrozni.”

kivetkerzd:

A kerekités szabdlya a
aj) 0,01 forintiél 2.4
by a 2,50 forinttél 4

Cyaz
dya7 ( 26d6 Gsszegeket felfe
forintra végzédo Bsszegre ke ekitent.

A személyes gondoskoddst nytjté szocidlis elldtdsok téritési dijardl sz6lé 29/1993. (11.17)
Korm. Rendelet 15. § (1) bekezdése szerint a nappali elldtas esetén az int€zményi téritési dijat
kiilon meg kell hatdrozni

b) a napkozben tartézkoddst és az ott étkezést i

oé1
&
megegyezik az a) pont szerint meghatdrozott é




Ugyanezen jogszabdlyhely (2) bekezdése szerint A nappali ellatds keretében igénybe vett
etkezés esetében a személyi téritési dij megdllapitasdra a 9. § (5) bekezdésében foglaltak az
iranyadok.”

A 9.8 (5) bekezdése szerint , Az étel helyben fogyasztdsaért vagy elviteléért fizetendd
személyi téritési dij a napi személyi téritési dij és az adott hénapban igénybe vett étkezési
napok szorzata. Az étel kiszdllitdsa esetén a személyi téritési dij a kiszallitdsra szamitott
téritési dijnak és az adott hénapban kiszallitdssal igénybe vett étkezési napok szorzatinak
Osszegével novekszik.”

Ahhoz, hogy az intézményi téritési dijakat a fenntarté megallapithassa, ahhoz tudni kell a
szolgdltatdsi onkoltséget.
Amikor az 6nkéltséget szamoljuk, akkor figyelembe vessziik az adott ellitds teljes koltségét,
de figyelembe vessziik az adott elldtdsra kapott normativ allami tamogatdst is.
Az egyes elldtdsok szolgaltatasi dnkoltségének kiszamitasakor tobb tényez6t kell figyelembe
venni, igy pl.:

- a kalkulalt jogosulti létszamot,

- a kalkulalt ellatdsi napok szamat,

- avarhat6 0sszes kiadast (dologi és személyi),

- avarhatd sszes bevételt (dllami normativ tdmogatast).
Mindezekbdl kiszamithaté az ellatds szolgaltatdsi onkoltsége, ami irdnymutatd az intézményi
téritési dij meghatdrozdsakor, hiszen ez utébbi nem lehet magasabb, mint a szolgéltatasi
onkoltség (alacsonyabb lehet, 4m ebben az esetben a kiilonbozetet az Onkormanyzatnak kell
fedeznie). Lényeges koriilmény, hogy a 4 fajta téritési dijkoteles szolgéltatas (étkeztetés, hazi
segitségnyjtds, jelzérendszeres hazi segitségnyujtds, idések nappali elldtdsa) koziil két
esetben az intézményi téritési dij nem egységes a szolgdltatdst igénybe vevd telepiilésekre. Ez
konkrétan azt jelenti, hogy az étkeztetésnél eltérd a dij Nagyecsed, Okorit6fiilpss és Vallaj
vonatkozdsdban, mig az idések nappali elldtdsanal Nagyecsed és  Okoritofiilpss
vonatkozasaban.

Legutébb 2018. jdliusdban vizsgaltuk feliil a szolgaltatasi Onkoltséget. A mostani
feliilvizsgalat eredményeként a szolgaltatasi Onkoltségeket az eldterjesztéshez csatolt tablazat
mutatja. Eszerint néhdny szolgaltatdsnal a koltségek novekedése (pl. minimalbér emelése
miatti bérkoltségek novekedése) miatt a téritési dijakat emelni sziikséges, de van olyan
szolgaltatds, ahol a szolgaltatasi onkoltség csokken. A téritési dijakat szolgaltatdsonként az
aldbbiak szerint mutatjuk be (ahol viltozds indokolt, ott a javasolt dijat vastag d6lt betiivel
szedtiik):

1. Etkeztetés:

1.1 Etkeztetés kiszallitas nélkiil Nagyecseden: 435 forint/nap 460 forint/nap

1.2 Etkeztetés kiszallitds nélkiil Okoritéfiilposon és Répolton: 360 forint/nap 380 forint/nap
1.3 Etkeztetés kiszallitas nélkiil Vallajon: 360 forint/nap 365 forint/nap

1.4 Etel kiszallitas dija Nagyecseden: 150 forint/szallitds

. o

1.5 Etel kiszallitds dija Okorit6fillpsson és Rapolton: 50 forint/szallitas
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2.Hazi segitségnyujtas: 205 forint/6ra
3. Jelzérendszeres hdzi segitségnyjtds: 45 forint/nap 50 Sorint/nap
4. Idések nappali ellatdsa

4.1 Csak napkozbeni tartézkodast igénybe vevok esetén Nagyecseden: 1445 forint/nap 1435
Jorint/nap

4.2 Csak napkozbeni tartézkodast igénybe vevék esetén Okeoritofiilposon és Rapolton: 665
forint/nap 720 forint/nap

4.3 Napkozbeni tartézkoddst és ott étkezést igénybe vevok esetén Nagyecseden: 1880
forint/nap 1895 forint/nap

4.4 Napkozbeni tartézkodast és ott étkezést igénybe vevék esetén Okoritofiilposon és
Répolton: 1145 forint/nap 1100 forint/nap

A hatélybaléptetés id6pontja tekintetében figyelembe kell venni A Magyarorszdg gazdasagi
stabilitdsdrdl sz616 2011. évi CXCIV. torvény 32. §-at, mely szerint ,,Fizetési kotelezettséget
megallapito, fizetésre kotelezettek korét bovitd, a fizetési kotelezettség terhét novels, a
kedvezményt, mentességet megsziintetd vagy korlatozé jogszabaly kihirdetése és
hatalybalépése kozott legalabb 30 napnak el kell telnie.” Erre tekintettel a rendelet modositisa
2019. majus 1. napjatdl lehet hatélyos.

Amint jeleztem, az Szt. 115.§ (3) bekezdése lehetévé teszi, hogy a fenntarté az intézményi
téritési dijat a helyi rendeletben foglaltak szerint csokkentse, vagy elengedje. Ezzel a
lehetOséggel jelenleg is éliink az aldbbiak szerint:

1. hazi segitségnyijtds esetén az elldtds dijmentes, ha az elltds idétartama egy napi
gondozas iddszaka alatt 6sszesen nem éri el az egy Grat.

b2

a jelzorendszeres hdzi segitségnyijtds dijmentes.

3. az id6sek nappali elldtdsa dijmentes, ha annak keretében az ell4tast 1gényld
ctkeztetésre nem tart igényt.

Ezeket a kedvezményeket valamint dfjmentességeket alapvetden megtartanank.
Téjekoztatom a képviseld-testiiletet, hogy a Tarsuldsi Megdllapoddsban rogzitettek szerint
valamennyi érintett Onkormdnyzat véleményét kikértik a rendelet modositasaval

kapcsolatban, és a képviseld-testiileti iilésen teljeskdrien fogjuk tudni ismertetni az
onkormdnyzatok véleményét,

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az eléterjesztést vitassa meg, €s hozzon dontést a
rendelet-tervezet szerint.

Nagyecsed, 2019. méarcius 6.




NAGYECSED VA{;OS ONKORMANYZATA
KEPVISELO-TESTULETENEK

sl ()

onkorményzati rendelete

A személyes gondoskodast nydjté szocidlis ellatasokrél, azok igénybevételérol szol6 4/2012.
(IIL.15.) 6nkorményzati rendelet médositasardl

Nagyecsed Viros Onkormanyzat Képviselo-testiilete a szocidlis igazgatdsrol és szocidlis
ellatasokrol szolé 1993.évi II1. torvény 92.§ (1) bekezdés b) pontjdban, valamint 92. § (2)
bekezdés f) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l
sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény 13.§ (1) bekezdés 8. pontjdban meghatirozott
feladatkorében eljarva Mérk, Fébidnhaza, Tiborszdllas, Villaj, Gybrtelek, Géberjén,
Okoritéfiilpos, Rapolt ¢és Fiilposdarée 6nkormanyzat képviseld-testiiletei véleményének
kikérésével a kivetkezdket rendeli el:

1. § A személyes gondoskodast nyijté szociglis ellitasokrol, azok igénybevételérdl
sz016 4/2012. (II1.15.) 6nkormanyzati rendelet 1. melléklete helyébe a rendelet melléklete 1ép.

2.§ A rendelet 2018. mdjus 1-jén 1ép hatalyba, és 2019. majus 2-an hatdlyat veszti.

Kovics Lajos Dr. Bolcsik Istvan
polgarmester jegyz6



1. mellékleta .. /... (....) 6nkorményzati rendelethez

Intézményi téritési dijak
1. Etkeztetés:
1.1 Etkeztetés kiszallitds nélkiil N agyecseden: 460 forint/nap
1.2 Etkeztetés kiszallitds nélkiil Okoritofiilposon és Raépolton: 380 forint/nap
1.3 Etkeztetés kiszallitas nélkiil Villajon: 365 forint/nap
1.4 Etel kiszallitas dija Nagyecseden: 150 forint/szallitds
1.5 Etel kiszallitas dija Okorit6fiilposon és Rapolton: 50 forint/szallit4s
1.6 Etel kiszallitds dfja Vallajon: 50 forint/nap
2.Hazi segitségnydjtds:
2.1 Személyi gondoskodas esetén: 205 forint/éra
2.2 Szocidlis segités esetén: 205 forint/6ra
3. Jelzérendszeres hdzi segitségnytjtas: 50 forint/nap
4. Id6sek nappali elldtdsa
4.1 Csak napkdzbeni tartézkoddst igénybe vevék esetén Nagyecseden: 1435 forint/nap

4.2 Csak napkozbeni tartézkoddst igénybe vevék esetén Okaoritofiilposon és Rapolton: 720
forint/nap

4.3 Napkozbeni tartézkoddst és ott étkezést igénybe vevbk esetén Nagyecseden: 1895
forint/nap

4.4 Napkozbeni tartézkoddst és ott étkezést igénybe vevok esetén Okoritdfiilpsson és
Répolton: 1100 forint/nap



INDOKOLAS
A személyes gondoskodast nyijté szocialis ellatasok helyi szabalyozasardl szélé
helyi rendeletet médosité rendelethez

Altalanos indokolas

A Magyarorszdg helyi ©nkorményzatairél szolé 2011, évi CLXXXIX. torvény az
onkormdnyzatok kotelez$ feladatava teszi a szocidlis elldtdsrél valé gondoskodast. Ezzel
Osszhangban a szocidlis igazgatdsrdl és elldtasrol sz616 1993, évi I1L torvény (a tovdbbiakban:
Szoctv.) felhatalmazza az Onkorményzatokat arra, hogy a térvényben meghatarozott
kérdéskoroket helyi rendeletben szabalyozzdk. A személyes gondoskodast nyujté ellatasokrol
10 telepiilési dnkorményzat trsuldsban gondoskodik. A Szoctv. eléirja az intézményi téritési
dijak feliilvizsgilatat és megallapitdsat minden év aprilis 1-ig, illetve lehetévé teszi a dijak
modositasdt évente egy alkalommal. A Javaslattal e torvényi kotelezettségnek tesz eleget az
onkormanyzat.

Részletes indokolis

1. §-hoz

A helyi rendelet kiilon mellékletekben allapitja meg az intézményi téritési dijakat. A Javaslat
a feliilvizsgalat eredményeként kiszamitott dijakat tartalmazza a mellékletben.

2. §-hoz

Hatélyba I€ptetd és hatdlyon kiviil helyezé rendelkezést tartalmaz.



ELOZETES HATASVIZSGALAT
a személyes gondoskodast nyijté szocialis ellatasokrél, azok igénybevételérol sz6l6
rendelet tervezethez

A jogalkotdsrol szolé 2010. évi CXXX torvény 17. §-a az aldbbiak szerint rendelkezik:

17.§ (1) A jogszabily el6készitSje —a jogszabily feltételezett hatdsaihoz igazodé
részletességli_ elozetes hatdsvizsgalat elvégzésével felméri a szabalyozas virhato
kovetkezményeit. Az el6zetes hatdsvizsgalat eredményérdl a Kormany altal eléterjesztendd
torvényjavaslat, illetve kormanyrendelet esetén a Kormdnyt, dnkorményzati rendelet esetén a
helyi énkorményzat képvisels-testiiletét tdjekoztatni kell. Miniszteri rendelet rendelkezhet
gy, hogy az dltala meghatarozott esetben a kozjogi szervezetszabalyozé eszkoz elokészitdje
elézetes hatdsvizsgalatot végez.

(2) A hatdsvizsgalat sordn vizsgalni kell:

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek {télt hatdsat, kiiléndsen

aa) tarsadalmi, gazdasdgi, koltségvetési hatdsait,

ab) kornyezeti és egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolydsolé hatdsait, valamint

b) a jogszabdly megalkotdsanak szlikségességét, a jogszabaly elmaraddsénak varhaté
kovetkezményeit, és

¢) a jogszabdly alkalmazdsahoz szitkséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi
feltételeket.”

Fentick alapjdn a hatdsvizsgalat eredménye az aldbbiakban foglalhat6 Gssze:

1.) Téarsadalmi, gazdasdgi, koltségvetési hatdsvizsgdlat: a Javaslat az intézményi téritési
dijakat Ggy hatdrozza meg, hogy az elldtdst biztosité onkormdnyzatok részérél az ellatdasok
biztonsdggal biztosithatok legyenek.

2.) Kornyezeti és egészségi kovetkezményeinek hatdsvizsgalata: a Javaslat kornyezeti
hatdsokkal nem jir. Az elldtdssal érintettek részére biztositjia az egészség megdrzésének
legalapvet6bb feltételeit.

3.) Adminisztrativ terhek befolydsolé hatdsainak vizsgdlata: a Javaslat elfogaddsa a jelenlegi
allapothoz képest adminisztricids tébbletterheket nem jelent.

4.)Jogszabdly megalkotdsdnak szitkségességének, a jogalkotds elmaraddsinak varhaté
kovetkezményeinek vizsgalata: a rendelet megalkotdsa torvényi kotelezetiség. A jogalkotds
elmaraddsdnak kovetkezménye mulasztasos torvénysértés.

5.)A jogszabidly alkalmazdsihoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltétel: a
szemelyi, szervezeti, targyi pénziigyi feltételek adotiak, e vonatkozdsban tébblet terhek nem
mertilnek fel.



SZOCIALIS ETKEZTETES NAGYECSED | VALLAJ | OKORITOFULPOS-
RAPOLT
a.) | Kalkuldlt jogosulti 23 20 55
1étszam (f6)
b.) | Kalkulalt ellatdsi napok 251 251 251
szdma (nap)
c.) | Kalkulalt elldtotti 1étszam 5773 5020 13 805
Osszesen (a*b) (16)
d.) | Viarhaté 6sszes kiadds 4341 000 | 3051 000 8 342 504
(dologi és személyi)
(forint)
e.) | Varhat6 6sszes bevétel 16738001217 900 3058114
(dllami normativ
tdmogatds) (forint)
f.) | Szolgaltatdsi 6nkoltség 2667200 | 1 833 100 5284 390
(d-e) (forint)
g.) | intézményi téritési dij 460 365 380
(forint)
kiszallitds dija (forint) 150 50 50
HAZI SEGITSEGNYUJTAS
a.) Kalkuldlt jogosulti Iétszam (£6) 161
b.) Kalkulalt ellatasi napok szdma (nap) 251
c.) Kalkulalt ellatotti Iétszdm 6sszesen (a*b) (£6) 40411
d.) Egy gondozottra juté gondozdsi orak szama (6ra) 241
e.) Gondozasra forditott tervezett 6ra sszesen: (6ra) 38962
f) Viérhat6 Gsszes kiadds (dologi és személyi) (forint) 77 191 836
g.) Varhat6 sszes bevétel (dllami normativ timogatds) 69 130 466
(forint)
h.) Szolgaltatisi 6nkoltség (f-g/a) (forint/fo) 50070
i) intézményi téritési dij (h/d) (forint) 206,90
kerekitett téritési dij 205




JELZORENDSZERES HAZI SEGITSEGNYUIJTAS

a.) Kalkulalt jogosulti 1étszdm (£6) 132

b.) Kalkuldlt elldtdsi napok szdma (nap) 365

c.) Virhato dsszes kiadds (dologi és személyi) (forint) 6 739 030

d.) Virhat6 Gsszes bevétel (dllami normativ tdmogatas) 4233791

(forint)

e.) Szolgaltatdsi 6nkoltség (c-d) (forint) 2 505 239

f.) intézményi téritési dij (forint/fé/nap) 50
IDOSEK NAPPALI ELLATASA Nagyecsed | Okoritofiilpds-

ETKEZTETES NELK({L Répolt

a.) Kalkulalt jogosulti létszam (f6) 40 37

b.) Kalkuldlt ellatdsi napok szdma (nap) 251 251

c.) Kalkulalt ellatotti 1étszam 6sszesen (a*b) 10 040 9287
(6)

d.) Virhat6 6sszes kiadés (dologi és 23 356 039 12118 522
személyi) (forint)

e.) Virhat6 6sszes bevétel (dllami normativ 8 933 647 5414778
timogatas) (forint)

f.) Szolgdltatasi 6nkoltség (d-e) (forint) 14 422 392 6 703 744

g.) Intézményi téritési dij (forint/nap) 1 435 720
IDOSEK NAPPALI ELLATASA Nagyecsed Okéiritéfiilpﬁs-

ETKEZTETESSEL Ripolt

Nappali ellatas téritési dija 1435 720
Etkeztetés téritési dij (ebéd) 460 380
Int€zményi téritési dij 1 895 1100




Mérk Nagykozség Képviselo-testiilete
<1 4352. Mérk, Hunyadi u. 45.sz.
® 44/554-000
Fax: 44-554054

KIVONAT

Meérk Nagykozség Képvisel6testiiletének 2019. marcius 7.-én megtartott nyilvanos tilésérél
késztilt jegyzOkonyveébol.

Mérk Nagykézség Onkormanyzata Képviselotestiiletének
31/2019.(111. 07.)
hatdrozat-tervezete
Nagyecsed Viros személyes gondoskodast nyiijté szocialis ellatasokrol,
azok igénybevételéril sz616 4/2012. (111.15.) nkorméanyzati rendelet médositasanak
véleményezésérol

A Képviselo-testiilet!
Megtargyalta a Nagyecsed Varos személyes gondoskodast nytijté szociélis ellatasokrol, azok
igénybevételérél szolo 4/2012. (II1.15.) dnkormanyzati rendelet modositasara vonatkozo
eldterjesztést.
A rendelet modositasat a csatolt rendelet-tervezet szerint szitkségesnek és indokoltnak tartja.

Jonas Ferenc sk. Tothné dr Nagy Anita sk.
alpolgarmester jegyz6

A kivonat hiteléiil:

s

Meérk, 2019. marcius 7. 6/'// N @.}M 02"’5;,\\
Jonas Ferenc/x  ¢FaTothné\Dr. Nagy Anita
alpolgdrmester
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Tiborszallas Kozség
@nkorményzaténak Képviselé-testiilete
4353. Tiborszallas, Dézsa u. 17. szam
Tel/fax: 44/554-025

E-mail: tszallasph@@email.com

KIVONAT

Tiborszallas Kozség KépviselStestiiletének 2019, marcius 13-4n megtartott rendkiviili nyilvanos
tilésérdl készilt jegyzokonyvébél.,

Tiborszallas Kozség Gnkormén)'zata Képviselétestiiletének
30/2019.(I11. 13.)
hatidrozata
Nagyecsed Varos személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasokrol,
azok igénybevételérdl sz616 4/2012. (11 I.15.) 6nkormanyzati rendelet médositasanak
véleményezésérol
A Képviseld-testiilet!
Megtérgyalta a Nagyecsed Véros személyes gondoskodast nyujtod szocidlis ellatasokrol, azok
igénybevételérdl szélo 4/2012. (II1.15.) 6nkormanyzati rendelet moédositasara vonatkozo
elSterjesztést.
A rendelet modositasat a csatolt rendelet-tervezet szerint sziikségesnek és indokoltnak tartja.

Tulbura Gabor Tothné dr Nagy Anita
polgarmester Jjegyz6

A kivonat hiteléiil:

Tiborszallas, 2019, marcius 13,

g

Tulbura Gabor
polgarmester

Téthné Dr, !
Jegyzé

@y Anita”




KIVONAT

Fabidnhdza Kozség éﬁkarméﬁyzati Képvisel6-testiiletének a 2019, marcius 14, napjan
14.00 6ratél megtartott soronkiviili nyilvanos iilésének jegyzékinyvébél.

Fabianhdaza Kozség
Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
7/2019.(111.14.)
hatérozata

A személyes gondoskodast nyijté szocialis ellatasokrol, azok igénybevételérdl szol6
nagyecsedi 4/2012.(111.15.) onkorméanyzati rendelet modositasanak véleményezésérol.

AZ ONKORMANYZATI KEPVISELO-TESTULET

Megtargyalta a fenti targyu elGterjesztést és annak alapjan sziikségesnek €s indokoltnak tartja a
személyes gondoskodést nynjté szocialis ellatasokrdl, azok igénybevételérsl sz6lé nagyecsedi
4/2012.(111.15.) 6nkorményzati rendelet modositasit az eloterjesztéshez csatolt rendelet-
tervezet szerint.
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Filpésdarée Kozség Onkormdanyzata Képvisel6-testiiletének 2019. marcius hé 18.
napjan tartott nyilvianos, rendes iilésének jegyz6konyvébdl:

Filposdaroe Kozség Onkorményzat Képviselo-testiilete négy igen szavazattal, tartozkodas és
ellenszavazat nélkiil egyhanguan a kovetkezé hatarozatot hozta:

Filposdaroc kozség (")nkorményzata Képviselo-testiiletének
10/2019. (I11.18.) hatirozata
a személyes gondoskodast nyijto szocialis ellatasokrol, azok igénybevételérél szolo,
Nagyecsed 6nkormanyzata iltal megalkotando onkorminyzati rendelet médositasara
vonatkozo javaslat véleményezésérol

Filposdaroe Kozség Onkormanyzatanak képviselo-testiilete megtérgyalta Nagyecsed Véros
Onkorményzata képviselo-testiiletének a
személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasokrol. azok igénybevételérdl szolo 4/2012.
(HI.15.) onkormanyzati rendelete modositdsara vonatkozo javaslatat, mellyel kapcsolatosan a
testiilet véieménye az, hogy a rendelet cloterjeszi€s szerinti modositdsat sziikségesnek és
indokoltnak tartja. azzal egyetért.

Fiilposdaréc, 2019. marcius 18.
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Gyértelek Kozség Onkorményzata Képviselo-testiiletének 2019. marcius ho 12 napjan
tartott nyilvinos, rendes iilésének jegyzékonyvébél:

Gyortelek Kozség Onkorményzat Képviselo-testiilet hat igen szavazattal, tartézkodds és
ellenszavazat nélkiil egyhanguan a kovetkezd hatarozatot hozta:

Gydirtelek Kozség ﬁnkorményzata Képviselo-testiiletének
19/2019. (H1.12.) hatarozata
a személyes gondoskodast nyujté szocialis ellitasokrol, azok igénybevételérél sz6lé,
Nagyecsed 6nkormanyzata dltal megalkotandé onkormanyzati rendelet modositisara
vonatkozod javaslat véleményezésérol

Gyortelek Kozség Onkormanyzatanak kepviselo-testiilete megtargyalta a Nagyecsed Varos
Onkormanyzata képvisel6-testiiletének a
szemclyes gondoskodast nyajtd szocialis ellatasokrol. azok igénybevételérdl szolé 4/2012.
(IL.15.) 6nkormanyzati rendelete modositasara vonatkozo javaslatat, mellyel kapcsolatosan a
testillet véleménye az, hogy a rendelet eldterjesztés szerinti modositasat sziikségesnek és

indokoltnak tartja, et azzal egyetért.
Gyortelek, 2019.mércius 12, | /] z
i Halmi Jozse

polgarmester



VALLAJ Kozség
Onkorményzata

4351. Villaj, Szabadsag tér 6.
Tel/fax: /44/ 554-014. 554-040.
E-mail: vallaj@ enternet.hu

KIVONAT
mely késziilt Vallaj Kozség Képviselo-testiiletének

2019. marcius 12.-én megtartott lilésének jegyzokonyvébol

Villaj Kozség
Onkorményzata
Képvisel6-testiiletének
15/2019. (I11.12.)
hatarozata

A személyes gondoskodast nyujté szocialis ellatasokrol,
azok igénybevételérsl szolo 4/2012. (111.15.) Onkormanyzati rendelet
modositdsanak véleményezésérsl

A Képviselé-testiilet!

Megtargyalta a fenti targyu irasos eloterjesztést és ennek alapjan sziikségesnek és indokoltnak
tartja a személyes gondoskodast nyujtd szocidlis ellatasokrdl, azok 1génybevételérd] szolo
4/2012. (II1.15.) 6nkorményzati rendelet modositasat az eldterjesztéshez csatolt rendelet-
tervezet szerint.
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Vilmos Istvan Janovszkiné Veres Szilvia
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KIVONAT

Géberjén Kozség Képviselé Testiiletének
12/2019.(111.19.) Kt. szamu hatarozata
Nagyecsed varos személyes gondoskoddst nyujto szocialis ellatasokrol, azok
igénybevételérél szol6 onkormanyzati rendeletének véleményezésérol

Géberjén Kozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete

Az elbterjesztés szerinti véltozatlan forméban elfogadja Nagyecsed véros személyes
gondoskodast nyujté szocialis ellatasokrol, azok igénybevételérsl sz616 dnkormanyzati
rendeletének tervezetét.

Felelds: Maténé Vincze Andrea polgarmester
Hatarido: Azonnal
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KIVONAT

Rapolt Kozség Képviselo Testiiletének
7/2019.(1L.26.) Kt. szamu hatirozata
Nagyecsed varos személyes gondoskodast nyijté szocialis ellatasokrol, azok
igénybevételérol szolo onkormanyzati rendeletének véleményezésérol

Rapolt Kozség Onkormaényzat Képviselo-testiilete

Az elbterjesztés szerinti valtozatlan forméaban elfogadja Nagyecsed véros személyes
gondoskodast nyujto szocialis ellatasokrdl, azok igénybevételérsl szol
rendeletének tervezetét.

6 6nkormanyzati

Felelés: Petri Istvan polgarmester
Hataridé: Azonnal
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KIVONAT

Okoritofiilpas Nagykozség Képviselé Testiiletének
16/2019.(111.13.) Kt. szamu hatarozata
Nagyecsed viros személyes gondoskodast nynjté szocidlis ellitasokrol, azok
igénybevételérél sz616 snkormanyzati rendeletének véleményezésérol

Okoritofiilpss Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete

Az elbterjesztés szerinti valtozatlan formaban elfogadja Nagyecsed varos személyes
gondoskodast nyujto szocialis ellatasokrol, azok igénybevételérd! szols Onkormanyzati
rendeletének tervezetét.

Felelés: Szabo Béla polgdrmester
Hatarid6: Azonnal
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NAGYECSED

\/ @

Nagyecsed Vdros Polgdrmestere
B 4355 Nagyecsed, Arpdd u. 32.

& 44/545-000; fax: 44/545-309

E-mail: pmhivatal @nagvecsed. hu

\

Szam: PMH/ 1653 /2019.

ELOTERJESZTES

Nagyecsed Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2019. marcius 26-an megtartandé — rendes - iilésére

Targy: JAVASLAT a gyermekvédelem helyi szabalyozasardl szolé 11/2012. (V. 30)
onkormdnyzati rendelet médositdsara.

Tisztelt Képviselotestiilet!

A gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI. torvény
(tovdbbiakban: Gyvt.) szabdlyozza a téritési dijakat.

Altaldnos szabalyok:

»21/A. § (1) Ha a sziild, térvényes képviseld eltéréen nem rendelkezik, az intézményi
gyermekeétkeztetés keretében a nem bentlakdsos intézményben

a) a boles6dében, mini bdlcsdédében bolesddei ellatisban részesiils gyermekek részére az
ellatasi napokon a reggeli foétkezést, a déli meleg f0étkezést, valamint tizérai és uzsonna
formdjaban két kisétkezést,

b) a gyermekek és a tanuldk szamdra az 6vodai nevelési napokon, valamint az iskolai tanitasi
napokon az 6voddban €s a nem bentlakdsos nevelési-oktatdsi intézményben a déli meleg
foétkezést, valamint tizérai és uzsonna formajaban két kisétkezést

kell biztositani.

(2) Intézményi gyermekétkeztetésben részesiilhet az iskoldban az a tanuld is, aki a napkozit
nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az ebéd kiilon is igényelhetd.

(3) Az (1) bekezdés szerinti gyermekétkeztetést biztositja
a) a telepiilési 6nkormdnyzat

aa) az altala fenntartott bolcsodében, mini bolcsédében és 6vodaban, tovabba



ab) a kozigazgatdsi teriiletén a tankeriileti kzpont, valamint az allami szakképzési és
felnottképzési szerv (e § alkalmazdsdban a tovabbiakban egylitt: koznevelési fenntarté) altal
fenntartott nem bentlakdsos nevelési-oktatési intézményben,

b) az egyhazi és a nem allami fenntart6 az ltala fenntartott nem bentlakdsos intézményben,

¢) a fenntart6 az egyéb allami fenntartasd nem bentlakisos intézményben.”

»146. §(1) Ha e torvény masként nem rendelkezik, a személyes gondoskoddst nyijté
gyermekjoléti alapelldtds keretében biztositott gyermekek napkozbeni elldtdsdért és
gyermekek  dtmeneti  gondozdsaért, valamint a személyes  gondoskoddst nydjté
gyermekvédelmi szakelldtds keretében biztositott utogondozdi ellatdsért, valamint a
gyermekétkeztetésért téritési dijat kell fizetni.”

147§ (1) A fenntarté jogszabalyban meghatrozottak szerint megallapitja a 146. § (1)
bekezdése szerinti elldtdsok intézményi téritési dijat, amely - a gyermekétkeztetés
kivételével- a szolgdltatdsi onkoltség és a kozponti koltségvetésrsl sz616  torvényben
biztositott timogatds kiilonbozete.

(2) A béleséde, mini bolcs6de esetében az intézményi téritési dijat kiilon meg kell hatdrozni a
gyermek gondozdsdra, nevelésére, nappali feliigyeletére és a vele torténd foglalkozasra (a
tovibbiakban egyiitt: gondozdsdra), valamint a 151. § (3) bekezdésében foglaltak szerint a
gyermekétkeztetésre vonatkozdan.

(3) A szolgdltatasi 6nkoltséget a targyévre tervezett adatok alapjan a targyév dprilis elsejéig
kell megdllapitani. A szolgéltatdsi 6nkoltség év kizben egy alkalommal korrigédlhato, ha azt a
targyid6szaki folyamatok indokoljdk.

(4) A fenntarté az intézményi téritési dijat az (1) bekezdés szerint kiszamitott és kiilén
jogszabaly szerint dokumentdlt téritési dijnal alacsonyabb Gsszegben is meghatdrozhatja.”

A 151.§ (2f) bekezdés szerintha a gyermekétkeztetést a teleptilési onkormanyzat biztositja,
gy az intézményi téritési dijat a telepiilési onkormdnyzat dllapitja meg.

~151.§ (3) A gyermekétkeztetés intézményi téritési dijanak alapja az élelmezés
nyersanyagkoltségének egy elltottra juté napi 6sszege.”

Ahogy az idézett jogszabdlyokbél is lithaté, a gyermekétkeztetés esetében az intézményi
téritési dij alapja az élelmezés nyersanyagkoltségének egy elldtottra jutd napi Ssszege.

2015. janudr 01-jén Iépett hatdlyba a kozétkeztetésre vonatkozd taplalkozds-egészségiigyi
elbirdsokrol sz616 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendelet. A jogszabalyviltozds miatt 4j étkezések
bevezetésére (6vodaban, altalanos iskoldban a napi haromszori rendes étkezés) keriilt sor. Az
EMMI rendelet a nyersanyag-kiszabatok tekintetében is - korosztalyonként eltéré -
modositdsokat vezetett be: a his mennyiségét novelte, tovibbi szabdlyozta a zsirtartalmi
ertékeket, a teljes kidrlést pékaruk fogyasztdsat helyezte el6térbe, tovabba novelte a zoldség,
gyimdles, tej, tejtermékek mennyiségét. Erre figyelemmel kalkuldljagk ki az
lelmezésvezetdk, hogy az adott intézményben milyen Osszegli nyersanyagnorma fedezi a
koltségeket.

O ()



A gyermekvédelem helyi szabdlyairdl sz6l6 11/2012. (V. 30.) Onkormanyzati rendelet
(tovdbbiakban: R.) tartalmazza a fizetend§ téritési dijakat. Fontos altalanos szabaly, hogy a
helyi rendeletben megéllapitott intézményi téritési dij semmilyen AFA-ra vonatkozé

rendelkezést nem tartalmazhat, tehat jogsérté az olyan dijmegdllapitds ami ,,nett6” dijra utal

epplgy, mint a . brutté” dijra, vagy a ,+AFA” szévegrészre vonatkozé megéllapitas. Ennek
oka, hogy a szolgéltatast terhelé AFA-rél az altaldnos forgalmi adérél szélé 2007. évi
CXXVIL toérvény rendelkezik, mdsrészt az Afa megillapitdsira az Onkormdnyzatok nem
kaptak felhatalmazast. Amikor a fizetendé személyi téritési dijat az intézményvezets az
intézményi téritési dij alapjan megallapitja, akkor keriil érvényesitésre az AFA.

1.Gyermekétkeztetés téritési dija

A jelenlegi intézményi téritési dijak az aldbbiak:
1.Bolcsode:

L.1. reggeli: 116 forint/nap

1.2. tizdrai: 33 forint/nap

1.3. ebéd: 184 forint/nap

1.4. uzsonna: 120 forint/nap

1.5. étkezés Osszesen: 453 forint/nap

1.6. szamitott gondozas dij: 792 forint/nap

1.7, megallapitott gondozasi dfj: O forint/nap
2.0voda:

2.1. tizérai: 71 forint/nap

2.2. ebéd: 260 forint/nap

2.3. uzsonna: 70 forint/nap

2.4. dsszesen. 401 forint/nap

3.Altalanos iskola:

3.1. tizérai: 72 forint/nap

3.2. ebéd: 280 forint/nap

3.3. uzsonna: 80 forint/nap
3.4. bsszesen. 432 forint/nap
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A fenti dijak k&ziil az 6véda esetében a dfjak — helyteleniil- tartalmazzdk az AFA-t.
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Az clelmezésvezeték kalkuldciGja szerint a bolesédében, és az iskoldban tarthatéak a fenti
dijak, ugyanakkor az 6voddban az intézményi téritési dijat emelni sziikséges (az erre
vonatkoz6 koltségkalkuldciot az eléterjesztéshez csatolom). A nyersanyagkoltség-szamitds
szerint az 6voddban a nyersanyagkoltség az aldbbiak szerint médosul (immdaron figyelembe
véve azt is, hogy az intézményi téritési dfj nem tartalmazhat AFA-t):

tizorai: 66 forint/nap

ebéd: 243 forint/nap

uzsonna: 65 forint/nap -
¢tkezés Osszesen: 374 forint/nap

Mindezek alapjan az évoda esetében a helyi rendeletben az intézményi téritési dijak a fenti
Osszegekre modosulndnak.

2017. mdjus 1. hatallyal a képvisel-testiilet tigy dontott, hogy a normativ kedvezményre nem
jogosultak szdmdra a kordbbi 50%-os kedvezményt 100%-osra emeli mindazoknal, akiknél az
egy fére esé jovedelem a mindenkori legkisebb nyugdij Osszegének OtszOrdsét nem haladja
meg. Ez azt jelentette, hogy mindazok, akik eddig a gyermekétkeztetésért fizettek, azok 2017.
mdjus 1. Ota ezt a szolgdltatdst ingyenesen kapjak meg. Esetiikben teht a téritési dij emelése
tobbletterhet nem jelentene.

2. A bolesédei gondozds intézményi téritési dijanak meghatdrozdsa

A Gyvt. 148.8 (2) bekezdése szerint ,, A bolcsédében, mini bodlcsédében nydjtott ellatds
esetében az intézményvezetd a 151. § (4) bekezdés alapjan megdllapitja a bélcsodei ellatds
keretében biztositott gyermekétkeztetésre vonatkozé személyi téritési dijat, valamint emellett
- a fenntarté dontését6l fiiggben - a bolesGdei elldtéas keretében nyujtott gondozdsra is
megallapithat személyi téritési dijat.”

A Gyvt. alapjan itt is van olyan kedvezményezetti kor, akik normativ alapon mentesiilnek a
gondozasi dij fizetése aldl.

Az dnkormdnyzat —€lve a térvényi lehetdséggel-, a jelenleg hatdlyos rendeletében nulla forint
gondozasi dijat dllapitott meg, azaz ilyen jogcimen azoktdl sem kér dijat, akik egyébként a
Gyvt. alapjan nem lennének jogosultak arra, hogy a bolcsédei ellatdsnal a gondozasi dij
tekintetében dijmentesek legvenek. Ezt tovabbra is javasoljuk fenntartani, azaz itt nem
indokolt a helyi rendelet médositasa.

A gyermekvédelmi szolgdltatasok koziil a bslesédei elldtast az onkormanyzat tarsuldsban latja
el, melynek Nagyecseden kiviil tagja Fabidnhdza, Mérk, Tiborszallds és Vallaj. A Tdrsuldsi
Megallapodds szerint a tarsuldsban részes Snkormdnyzatok a bolesédei elldtds téritési dijaira
vonatkoz6 rendeletalkotdsra Nagyecsed Vdros Onkorményzat KépviselStestiiletét jelslik ki, A
kijelolt képviseldtestiilet a rendelet-tervezetet veéleményezésre megkiildi a tarsuldsban részes
onkormanyzatoknak. Noha a bolcs6dei dijak nem modosulnanak, azonban maga a rendelet
moédosul, ezért ki kell kérni a fent emlitett dnkormanyzatok véleményét, melyet a testiileti
tilésen fogok ismertetni. A hatdlybaléptetés id6pontja tekintetében figyelembe kell venni a
Magyarorszag gazdasdgi stabilitdsarél sz616 2011. évi CXCIV. torvény 32. §-dt.



Eszerint | Fizetési kotelezettséget megdllapitd, fizetésre kotelezettek korét bovits, a fizetési
kotelezettség terhét noveld, a kedvezményt, mentességet megsziintetd vagy korlitozé
jogszabadly kihirdetése és hatdlybalépése kozott legaldbb 30 napnak el kell telnie.” Erre
tekintettel a rendelet médositdsa 2019. majus 1. napjatol lehet hatalyos.

Kérem a Tisztelt Képviseld-testiiletet, hogy az elGterjesztést vitassa meg, és hozza meg
dontését a rendelet-tervezet szerint.

Nagyecsed, 2019. mdrcius 19.

pol gé(ﬁlester




NAGYECSED VAROS ONKORMANYZAT

KEPVISELO-TESTULETENEK

Y

onkormanyzati rendelete

a gyermekvédelem helyi szabalyairdél sz616 11/2012. (V.30.) 6nkormanyzati rendelet
méodositasarol

Nagyecsed Varos Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatasrol sz6l6 1997. évi XXXI. torvény 29.§ (1)-(2) bekezdéseiben kapott felhatalmazés
alapjan, a Magyarorszdg helyi énkormdnyzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX torvény 13. §
(1) bekezdés 8. pontjdban meghatdrozott feladatkérében eljarva Mérk, Fébidnhaza,
Tiborszalldas ¢és Villaj onkormanyzatai képviseld-testiiletei véleményének kikérésével a
kovetkezdket rendeli el:

1. § A gyermekvédelem helyi szabdlyairdl sz616 11/2012. (V.30.) dnkorményzati rendelet 3.
melléklete helyébe a rendelet melléklete 1ép.

2. § Arendelet 2019. mdjus 1-jén Iép hatalyba, és 2019. mdjus 2-dn hatalyat veszti.

Kovics Lajos Dr. Bolesik Istvan

polgarmester jegyzd



mellékleta .../... (....) 6nkormanyzati rendelethez

/////

1.Bolesode:

1.1. reggeli: 116 forint/nap

1.2. tizérai: 33 forint/nap

1.3. ebéd: 184 forint/nap

1.4. uzsonna: 120 forint/nap

1.5. étkezés Osszesen: 453 forint/nap

1.6. szamitott gondozds dij: 792 forint/nap

1.7. megallapitott gondozasi dij: O forint/nap

2.0voda:

2.1. tizérai: 66 forint/nap
2.2. ebéd: 243 forint/nap
2.3. uzsonna: 65 forint/nap

2.4. osszesen. 374 forint/nap

3.Altaldnos iskola:

3.1. tizérai: 72 forint/nap
3.2. ebéd: 280 forint/nap
3.3. uzsonna: 80 forint/nap

3.4. dsszesen. 432 forint/nap



INDOKOLAS

A gyermekvédelem helyi szabalyairdl sz6l6 helyi rendeletet médosité rendelethez

Altaldnos indokolss

A gyermekek védelmérél és a gyamiigyi igazgatisrdl sz6lé 1997. évi XXX torvény
(tovdbbiakban: Gyvt.) eléirja az intézményi téritési dijak feliilvizsgdlatat és megdallapitasat
minden €v dprilis 1-ig, illetve lehet6vé teszik a dijak évkozi modositasat egy alkalommal. A
Javaslattal ennek tesz eleget az 6nkormanyzat.

Részletes indokolas
1. §-hoz

A Javaslat a feliilvizsgdlat alapjan a rendelet mellékletének médositasaval allapitja meg az

intézményi téritési dijakat.
2.8-hoz

Hatalyba léptetd és hatdlyon kiviil helyez6 rendelkezést tartalmaz.



ELOZETES HATASVIZSGALAT
a gyermekvédelem helyi szabalyairdl sz6l6 rendelet tervezethez
A jogalkotdsrdl sz616 2010. évi CXXX térvény 17. §-a az aldbbiak szerint rendelkezik:

I7.§ (1) A jogszabdly el6készitdje —a jogszabdly feltételezett hatdsaihoz igazodé
részletességll  eldzetes hatdsvizsgdlat elvégzésével felméri a szabdlyozds varhaté
kovetkezményeit. Az elézetes hatdsvizsgilat eredményérél a Kormdny 4ltal eléterjesztendd
torvényjavaslat, illetve kormdnyrendelet esetén a Kormdnyt, dnkormanyzati rendelet esetén a
helyi 6nkormdnyzat képviselo-testiiletét tdjékoztatni kell. Miniszteri rendelet rendelkezhet
tgy, hogy az altala meghatdrozott esetben a kozjogi szervezetszabilyozé eszkoz elokészitdje
eldzetes hatdsvizsgdlatot végez.

(2) A hatasvizsgdlat sordn vizsgilni kell:

a) a tervezett jogszabaly valamennyi jelentdsnek itélt hatdsat, kiilonosen
aa) tarsadalmi, gazdasagi, koltségvetési hatdsait,

ab) kdrnyezeti és egészségi kovetkezményeit,

ac) adminisztrativ terheket befolydsol6 hatdsait, valamint

b) a jogszabdly megalkotdsdnak sziikségességét, a jogszabaly elmaraddsanak vérhaté
kovetkezményeit, és

¢) a jogszabaly alkalmazdsdhoz sziikséges személyi, szervezeti, tirgyi és pénziigyi
feltételeket.”

Fentiek alapjdn a hatdsvizsgdlat eredménye az alabbiakban foglathaté ossze:

1.) Tarsadalmi, gazdasdgi, koltségvetési hatdsvizsgdlat: a Javaslat az intézményi téritési
dijakat dgy hatdrozza meg, hogy az elldtdst igénybe vevék anyagi terhei ne n6jenek,
ugyanakkor az elldtdst biztosité oOnkormanyzatok részérél az ellatdsok biztonsaggal
biztosithatok legyenek. A Javaslat elfogaddsa nem jar az érintettek részére tobbletkiaddssal,
tekintettel arra, hogy a kedvezményeket, illetve a dijmentességet valtozatlanul fenntartja.

2.) Komyezeti és egészségi kovetkezményeinek hatdsvizsgalata: a Javaslat kérnyezeti
hatdsokkal nem jar. Az elldtdssal érintettek részére biztositja az egészség megdrzésének
legalapvetdbb feltételeit.

3.) Adminisztrativ terhek befolydsol6 hatdsainak vizsgdlata: a Javaslat elfogaddsa a jelenlegi
allapothoz képest adminisztricids tobbletterhet nem jelent.

5

4.)Jogszabdly megalkotdsinak sziikségességének, a jogalkotds elmaraddsanak vi rhaté
kovetkezményeinek vizsgdlata: a rendelet megalkotdsa torvényi kotelezettség. A jogalk

-

elmaraddsdnak kovetkezménye mulasztdsos torvénysériés az 6nkormdanyzat részérsl,
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VALLAJ Kozség
Onkormanyzata

4351. Villaj, Szabadsag tér 6.
Tel/fax: /44/ 554-014. 554-040.
E-mail: vallaj@enternet.hu
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KIVONAT
mely késziilt Vélla) Kozség Képviselo-testiiletének

2019. marcius 12.-én megtartott iilésének jegyz6konyvébol

Villaj Kozség
Onkormanyzata
Képviselo-testiiletének
17/2019. (111.12.)
hatirozata

A gyermekvédelem helyi szabalyozasarol szol6 11/2012. (V. 30.) dnkormanyzati rendelet
médositasanak véleményezése

A Képviselo-testiilet!

Megtargyalta a fenti targyu irasos eldterjesztést és ennek alapjan sziikségesnek €s indokoltnak
tartja a gyermekvédelem helyi szabalyozasardl szolo 11/2012. (V. 30.) énkormanyzati
rendelet modositdsat az eloterjesztéshez csatolt rendelet-tervezet szerint.

é:/N” é{ g?éw ) {7( %Ls\/;/ (/ﬁ e

Vilmos Istvan Janovszkiné Veres Szilvia
polgarmester aljegyz6



Tiborszallas Kdzség
Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete
4353, Tiborszallas, Dézsa u. 17. szam
Tel/fax: 44/554-025

E-mail: tszallasph@gmail.com

KIVONAT

Tiborszallas Kozség KépviselStestiiletének 2019. marcius 13-an megtartott rendkiviili nyilvanos
ilésérdl késziilt jegyzékdnyvébol.

Tiborszallas Kozség Onkormanyzata Képviseltestiiletének
31/2019.(111. 13.)
hatidrozata
Nagyecsed Varos gyermekvédelem helyi szabalyairdl szélo 11/2012 (V.30)
onkormanyzati rendelet moédositasanak véleményezésérdol
A Képviselo-testiilet!
Megtéargyalta a Nagyecsed Varos gyermekvédelem helyi szabalyairél sz6l6 11/2012 (V.30)
onkormanyzati rendelet modositasara vonatkozo elterjesztést.
A rendelet modositasat a csatolt rendelet-tervezet szerint sziikségesnek és indokoltnak tartja.

Tulbura Gabor Tothné dr Nagy Anita
polgarmester jegyzé

A kivonat hiteléiil:

Tiborszallas, 2019. marcius 13.
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Tothné Dr. Navy Anita
Jegyzd
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Tulbura Gébor
polgarmester
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KIVONAT

Fabidnhaza Kozség Onkormanyzati Képviselé-testiiletének a 2019. marcius 14. napjan
14.00 o6ratol megtartott soronkiviili nyilvanos iilésének jegyz6konyvébél.

Fabianhaza Kozség
Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
8/2019.(111.14.)
hatarozata

A gyermekvédelem helyi szabalyozasarol sz616 nagyecsedi 11/2012.(V.30.) dnkormanyzati
rendelet médositasanak véleményezésérol.

AZ ONKORMANYZATI KEPVISELO-TESTULET

Megtargyalta a fenti targyu eldterjesztést és ennek alapjan sziikségesnek és indokoltnak tartja a
gyermekvédelem helyi szabalyozasarol szé6lé nagyecsedi 11/2012.(V.30.) onkormanyzati
rendelet modositasat az eléterjesztéshez csatolt rendelet-tervezet szerint.

a
K.m.f.
</ o o o o L éfxx%k“(‘ 1%
/:Gyarmati Endre:/ r~ /:T6th Miklés:/
polganmegster jegyzé
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A kivonat hiteléiil: Toth Miklss
leird
Fabianhaza, 2019. mércius 18.



Mérk Nagykozség Képviselo-testiilete
0 4352. Mérk, Hunyadi u. 45.sz.
B 44/554-000
Fax: 44-554054

KIVONAT

Meérk Nagykozség Képviseldtestiiletének 2019, marcius 19.-én megtartott nyilvanos iilésérol
késziilt jegyz6kdnyvébol.

Mérk Nagykozség Onkormanyzata Képviselotestiiletének
32/2019.(I11. 19)
hatidrozat-tervezete
Nagyecsed Viros gyermekvédelem helyi szabalyairol sz616 11/2012 (V.30)

onkormanyzati rendelet médositasanak véleményezésérol
A Képviselo-testiilet! \
Megtargyalta a Nagyecsed Varos gyermekvédelem helyi szabalyairol sz616 11/2012 (V.30)
6nkormanyzati rendelet modositasara vonatkozé eldterjesztést.

A rendelet modositasat a csatolt rendelet-tervezet szerint sziikségesnek és indokoltnak tartja.

k.m.f

Miiller Istvanné sk. Téthné dr Nagy Anita sk.
polgarmester ‘Jegyzd

A kivonat hiteléiil:
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Meérk, 2019. marcius 19. AU dvoied % F \LM\@
Miiller Istvanné Fthne Dt. Nagy’Anita

o
polgarmester Jegyzo
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