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TANULMANYI OSZTONDI] IGENYLESERE

1. A palyazat célja

Nagyecsed Varos Onkormanyzata ,Esély otthon” elnevezésii EFOP-1.2.11-16 kédszamu
felhivasra benyujtott ,Lakhatas és human eréforras fejlesztés a nagyecsedi fiatalok
helyben maradasaért” cim(i palyazata keretében lehet6ség nyilt a 18-35 éves koru
fiatalok tanulmanyi 6sztondij formaban torténd tAimogatasara.

A palyazat alapvetd célja: A legjobban tanuld, 18-35 év kozotti hatranyos szocialis
helyzetii fiatalok tanulmanyi el6émenetelének timogatisa, a vidéki fiatalok
esélyegyenléségének és életlehet6ségeinek javitisa helyi 6sztonz6k révén.

A tAmogatas a célcsoport munkaerd-piaci hatranyanak kompenzalasa céljabo], a telepiilés
kozossége szamara fontos, hianyzo6 tevékenységnek, foglalkozasnak szamité szakember
hiany enyhitését szolgalja, igy az 6sztondij olyan fiataloknak adhat6, akik a telepiilésen
hianyzo tevékenységet vagy szakmat tanulnak.

2. A palyazok kore

Az 6sztondijpalyazatra azok a 18-35 éves koru telepiilési 6nkormanyzat illetékességi
teriiletén lakohellyel rendelkez6, hatranyos szocialis helyzetii fels6oktatasi hallgatok
jelentkezhetmek, akik fels6oktatisi intézményben (fels6oktatisi hallgatéi jogviszony
keretében) teljes idejii (nappali tagozatos), alapfokozatot és szakképzettséget
eredményezd alapképzésben, mesterfokozatot és szakképzettséget eredményezd
mesterképzésben, egységes, osztatlan képzésben vagy fels6foku, illetve fels6oktatasi
szakképzésben folytatjak tanulmanyaikat és tanulmanyi atlaguk eléri a 3,5-es atlagot.

A tanulmanyi 6sztondijban kizardlag Nagyecseden allandé lakéhellyel (a tovabbiakban:
lakéhely) rendelkezdk részesiilhetmek, amelyet a palyazo a lakcimkartyajaval tud igazolni.]

Szocialisan raszorult az a palyazod, ahol a palyazoé és palyazoval egy haztartasban él6k
egy fbére juté havi nettdé jovedelme nem haladja meg a mindenkori oOregségi
nyugdijminimum négyszeresét, netté 114 000.-Ftot.

A nyertes palyazok kivalasztdsa a szocialis raszorultsag igazolasanak megléte és
tanulmanyi atlag két tizedes jegy pontossaggal vald figyelembevételév orténd
rangsorolas alapjan torténik.
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Nem részesiilhet 6sztondijban az a palyazo, akik

- kozépiskolai akkreditalt iskolarendszerti fels6foku szakképzésben vesz részt

- a Magyar Honvédség és a fegyveres szervek hivatdsos és szerzddéses allomanyu
hallgatéja

- doktori (PhD) képzésben vesz részt

- kizardlag kiilféldi intézménnyel all hallgatéi jogviszonyban

- nem rendelkezik nagyecsedi allandé lakéhellyel

- Nagyecsed Varos Onkormanyzat vezetd tisztségviseldi, az ©6nkormdanyzati
képvisel6 testiilet tagjai, valamint fentiek PTK szerinti kozeli hozzatartozoja.

- Nem vallalja a kotelezd, kozosségi céli, onkéntes tevékenység végzését a
teleptilésen.

3. A tAmogatas mértéke:

Az 6sztondij félévenként, 6 honap idétartamra palyazhato.
Az 6sztondij tervezett 6sszege: 10 000 Ft/f6/hd.
Tamogathato palyazok szama: 30 f6.

Ugyanazon palyazé maximum 24 honapra (4 félévre) kaphat tamogatast.

Az 6sztondijat minden palyazati forduléban ujra kell palyazni.

Amennyiben az érvényes palyazék szama nem éri el a megjelolt maximumot a féléves
keretdsszeg a nyertes palyazok kozott kerul felosztasra, igy az 6sztondij havi 6sszege
pozitiv iranyban valtozhat.

4. A palyazat benyujtasanak modja és hatarideje

A palyazatot papir alapon, kinyomtatva és aldirva az alabbiak szerint sziikséges
benyujtani:

Nagyecsedi Kézos Onkormanyzati Hivatal
4355 Nagyecsed, Arpad utca 32.
11. Telepiilésfejlesztési iroda

A palyazat csak a palyazati kifrdsban meghatarozott csatolandé mellékletekkel egytitt
érvényes. A palyazati kifrdsban meghatarozott valamely melléklet hidnyaban a palyazat
formai hibasnak mindsiil A nem befogadott palyazatok a biralatban nem vesznek részt.

A palyazat benyujtisanak hatarideje: 2020. szeptember 17. (csiitortok)

5. Elvarasok:

e (sak az részesiilhet timogatasban, aki a timogatasi kérelmet benyujtg
életvitelszertlien a telepiilésen tart6zkodik, valamint allandé lakcim

epiilésen
rendelkezik.
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e Nem részesiilhetnek timogatisban a timogatist igénylé onkormdanyzat vezetd
tisztségviseldi, az onkormanyzati képviselStestiilet tagjai, valamint fentiek PTK
szerinti kozeli hozzatartozoi.

Az Osszeférhetetlenség vonatkozasaban hozzatartozéonak mindsil Ptk. 8:1. § (1)
bekezdés 1. és 2. pontja értelmében a hazastirs, az egyenesagbeli rokon, az
orokbefogadott, a mostoha- és a nevelt gyermek, az érokbefogadé-, a mostoha- és a
nevel6sziil6, a testvér, az élettars, az egyenesagbeli rokon hazastarsa, a hazastars
egyenesagbeli rokona és testvére, és a testvér hazastarsa.

e Tamogatasban részesitett fiatalok szamdara kotelezd kozosségi céli onkéntes
tevékenység végzése a telepiilésen.

6. A palyazat kotelezé mellékletei:

6.1 Palyazati adatlap

6.2 A fels6oktatasi intézmény altal kitoltott eredeti hallgatoi jogviszony-
igazolas

Amennyiben a palyaz6 egy idében tobb fels6oktatdsi intézménnyel is hallgatoi
jogviszonyban all, palyazataban csak azt a felsGoktatdsi intézményt kell
megneveznie, amellyel els6ként létesitett hallgatdi jogviszonyt.

6.3 Igazolas a palyazo és a palyazdval egy haztartasban él6k egy fore jutd
havi netté jovedelmérol

Az 1 fore jutd jovedelem nem haladhatja meg a mindenkori 6regségi
nyugdijminimum négyszeresét, nett6 114 000 Ftot.

A palyazo és a palyazoval egy haztartasban él6k 2020. augusztusi havi egy fore
jutd nettd6 jovedelmének igazolasara az alabbi dokumentumok benyujtasa
szlikséges:

-rendszeres jovedelmek esetén az augusztus havi jovedelemrol sz6l6 munkaltatéi
igazolas eredeti példanya,

- vallalkoz6, 6stermeld esetén a palyazat benyujtisat megel6z6 12 havi netto
atlagjovedelemrdl kiallitott igazolas

- nyugellatds, megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsai (pl rokkantsagi,
rehabilitacids ellatas) egyéb nyugdijszerd rendszeres ellatas, arvaellatas eseté
Nyugdijfoly6sit6  Igazgatésadg oOsszesitd igazoldsat, az augu
nyugdijszelvény, vagy a bankszamlakivonat masolata

s havi
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- rendszeres szocialis ellatisok esetén a folydsitd szerv altal kidllitott hat6sagi
bizonyitvany

-csaladi potlék esetén kifizetési szelvény vagy a bankszamlakivonat masolata

- gyermektartasdij esetén a kifizetési szelvény, vagy bankszamlakivonat masolat,
vagy nyilatkozat arrd], hogy a kiilon él16 sziil6 milyen Osszeggel timogatjia a
palyazét, illetve nyilatkozatot arrdél, ha nem részesiil tartasdijban,

- jovedelemmel nem rendelkezdk esetén az illetékes jarasi hivatal altal kiallitott
hat6sagi bizonyitvany
- Onfenntarté palyazo esetén igazolasat, illetve nyilatkozatat arra vonatkozodan,

hogy megélhetése mibdl biztositott.

6.4 Az igazolasok alapjan Kiallitott ,Jovedelemnyilatkozat” nyomtatvany
alairt példanya (mellékelten csatolt dokumentum Kitoltésével)

6.5 Igazolas a tanulmanyi atlagrol (index, leckekonyv elektronikus rendszerbdl
generalt masolata)

- Tanulmanyi atlagon a kredittel sulyozott vagy kredittel vald sulyozas nélkiili
tanulmanyi atlagot értjiikk, ezért kérjik a leckekdnyvet a tantargyak tételes
felsorolasat tartalmazoé nézettel kinyomtatni, masolni.

6.6 Nyilatkozat 0Osszeférhetetlenség (mellékelten csatolt dokumentum
kitoltésével)

6.7 Nyilatkozat kozosségi onkéntes tevékenység végzésérol (mellékelten
csatolt dokumentum kitoltésével)

Az EFOP-1.2.11-16-2017-00036 azonosit6 szamu ,Lakhatis és human er6forras
fejlesztés a nagyecsedi fiatalok helyben maradasaért” elnevezésii projekt keretében
megvalésuld rendezvények (,J6véborze”, és ,Helyi Erték Fesztival”) lebonyolitisaban
valo kozremiikodés, kozosségi, onkéntes tevékenység végzésével

6.8 Lakcimkartya masolata.

6.9 Egyéb megallapodasok, dokumentumok (mellékelten csatolt dokumentum
Kitoltésével)

6.9.1 Megadllapodds tervezet 2 db aldirt példanya

6.9.2 ESZA belépési nyilatkozat 1db eredeti példinya

6.9.3 GDPR nyilatkozat
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A palyazati (rlap csak a fent meghatarozott kotelezé6 mellékletekkel egyiitt érvényes,
valamely melléklet hianyaban a palyazat formai hibasnak minésiil.

Egy hdztartdsban élok: a pdlydzo lakéhelye szerinti lakdsban életvitelszertien egylittlakd,
ott bejelentett lakdhellyel vagy tartdézkoddsi hellyel rendelkez6 személyek.

Jovedelem:

A szocidlis igazgatdsrol és szocidlis ellatdsokrol szolé 1993. évi Ill. torvény 4. § (1) bekezdés
a) pontja alapjdn az elismert kéltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett

- a személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVII. térvény szerint meghatdrozott,
belféldrél vagy kiilféldrél szdrmazé - megszerzett - vagyoni érték (bevétel),
ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet
is, és

- azon bevétel amely utdn az egyszertsitett vdllalkozéi adérdl a kisadozé
vdllalkozdsok tételes addjdardl és a kisvdllalati adordl szolo térvény, vagy az
egyszertsitett kézteherviselési hozzdjdruldsrél szolé térvény szerint adot, illetve
hozzdjdruldst kell fizetni.

Elismert kéltségnek mindsiil a személyi jévedelemadordl szolo torvényben elismert kéltség,
valamint a fizetett tartdsdij. Ha a magdnszemély az egyszertsitett vdllalkozdi ado vagy
egyszertsitett kézteherviselési hozzdjdrulds alapjdul szolgdlo bevételt szerez, a bevétel
csokkenthetd a személyi jovedelemadoral szolo térvény szerint elismert koltségnek mindsiilé
igazolt kiadasokkal ennek hidnydban a bevétel 40%-dval Ha a mezbégazdasdagi dstermeld
adoévi bstermelésbél szarmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhatdrdndl (illetve ha
részére tdmogatdst folydsitottak, annak a folydsitott tdmogatdssal névelt dsszegénél),
akkor a bevétel csékkentheté az igazolt koltségekkel tovabbd a bevétel 40%-anak
megfelelé Gsszeggel, vagy a bevétel 85%-dnak, illetéleg dllattenyésztés esetén 94%-dnak
megfeleld osszeggel

Befizetési _kételezettségnek mindsiil a személyi jévedelemadd, az egyszeriisitett
vdllalkozdsi add, a magdnszemélyt terhelé eqyszertsitett kozteherviselési hozzdjdrulds,
egészségbiztositasi hozzdjdrulds és jdrulék, egészségligyi szolgdltatdsi jdrulék,
nyugdijjarulék, nyugdijbiztositdsi jarulék, magdn-nyugdijpénztdri tagdij és munkavdllaloi
jarulék.

Nem mindsiil jovedelemnek

a) a rendkiviili telepiilési tdmogatds, a lakdsfenntartdsi tdmogatds, az
adossdgcsékkentési tdmogatds, valamint a lakhatdshoz kapcsolédo r
kiaddsok viseléséhez, a gydgyszerkiaddsok viseléséhez és a lakhatdsi“kiaddsokhoz
kapcsolédé hatralékot felhalmozo személyek részére nyujtott telepjilési tanaagetdsny) @
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b) a rendkiviili gyermekvédelmi tamogatds, a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi
igazgatdsrdl szol6 1997. évi XXXI. torvény (a tovdbbiakban: Gyvt.) 20/A. §-a szerinti
tadmogatds, a Gyvt. 20/B. §-dnak (4)-(5) bekezdése szerinti potlék, a nevelOsziilbk
szamdra fizetett nevelési dij és kiilon ellatmdny,

c) az anyasdgi tdmogatds,

d) oktatdsi intézmények dltal nytjtott észtondij, tdmogatds,

e) a tizenharmadik havi nyugdij és a szépkoruak jubileumi juttatdsa,

f) aszemélyes gondoskoddsért fizetendb személyi téritési dij megdllapitdsa kivételével
a stilyos mozgdskorldatozott személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményei, a vakok
személyi jaradéka és a fogyatékossdgi tdmogatds,

g) afogado szervezet dltal az énkéntesnek kiilén torvény alapjdn biztositott juttatds,

h) az alkalmi munkavdllaléi kényvvel térténé munkavégzésnek, az egyszertsitett
foglalkoztatdsrél szdlé térvény alapjdn térténé munkavégzésnek, valamint a
természetes személyek kézott az addrendszeren kiviili keresettel jdro
foglalkoztatdsra vonatkozé rendelkezések alapjdn hdztartdsi munkdra létesitett
munkavégzésre irdnyulé jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (a
tovdabbiakban: hdztartdsi munka) a havi ellenértéke,

i) a hazi segitségnyujtds keretében tdarsadalmi gondozdsért kapott tiszteletdi],
J) azenergiafelhaszndldshoz nyujtott tdmogatds,

k) a szocidlis szovetkezet valamint a koézérdekii nyugdijas szovetkezet oOregségi
nyugdijban részesiilo tagja dltal a szovetkezetben végzett tevékenység
ellenértékeként megszerzett, a személyi jévedelemaddrdl szolé térvény alapjdn
addémentes bevétel,

[) az életvitelszertien lakott ingatlan eladdsa, valamint az életvitelszeriien lakott
ingatlanon fenndllo vagyoni értéki jog dtruhdzdsa esetén az eladott ingatlan, illetve
dtruhdzott vagyoni értékii jog ellenértékének azon része, amelybdl az eladast vagy
dtruhdzdst kéveté egy éven beliil az eladé vagy dtruhdzé sajdt, vagy kézeli
hozzdtartozdja életvitelszerti, tényleges lakhatdsdanak céljat szolgdlo ingatlan vagy
vagyoni értékii jog vdsdrldasdra kertil sor,

m) az elengedett tartozds, illetve a megsziint kételezettség, ha a tartozds elengedésére
vagy a kotelezettség megsziinésére a természetes személyek addssdgrendezési
eljdrdsdban, tovdbbd kéziizemi szolgdltatds szolgdltatdja, illetve pénziigyi
intézmény dltal az adés megélhetését veszélyeztetd szocidlis helyzete miatt kertilt
sor.

7. Adatkezelés

A palyazé palyazata benyujtasaval bilintet6jogi felel6sséget vallal azért, hogy
Urlapon és mellékleteiben az Aaltala feltiintetett adatok a valésagna
Tudomdsul veszi, hogy amennyiben a palyazati (rlapon és melléKleteibenSAFGHENY!
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valésagnak megfelel6 adatokat tiintet fel, ugy az Osztondijrendszerbdl palyazata
kizarhatd, a megitélt timogatas visszavonhato.

A palyazo palyazata benyujtasaval

a)  hozzajarul ahhoz, hogy a palyazati (irlapon rogzitett személyes adatait a palyazatot
Nagyecsed Varos Onkormdanyzata nyilvantartisba vegye és azokat az Emberi
Eréforras Minisztériuma EU Fejlesztések Végrehajtasaért Felelos Helyettes
Allamtitkarsagnak, mint az EFOP-1.2.11-16-2017-00036 azonosité szamu projekt
tAmogatdjanak- kizaroélag az 6sztondijpalyazat lebonyolitisa és a timogatisra vald
jogosultsag ellendrzése céljabol - atadja, illetdleg az 6sztondij idétartama alatt maga
kezelje;

b) hozzajarul tovabba a palyazaskor rendelkezésre bocsatott személyes adatainak az
azonositas célja érdekében sziikséges mértékben torténd kezeléséhez.

8. A palyazat elbiralasa

A beérkezett palyazatokat Nagyecsed Varos Onkormanyzata biralja el 2020. szeptember
29-ig:

a) a nem a megadott palyazati nyomtatvanyon, hataridén til benyujtott, vagy formailag

//////

b) minden, hatariddn beliil benyujtott, formailag megfelel6 palyazatot érdemben elbiral, és
dontését irasban indokolja;

c) csak az illetékességi teriiletén lakohellyel rendelkezd palyazokat részesitheti
tdmogatasban;

d) az elbiralds soran korra, fajra, nemre, bdrszinre, felekezeti vagy vildgnézeti
hovatartozasra tekintet nélkiil kizardlag a palyazé szocidlis raszorultsaganak és
tanulmanyi atlaganak objektiv vizsgalata alapjan jarhat el

e.) A nyertes palyazok kivalasztisa a szocidlis raszorultsag igazoldsanak megléte és a
tanulmanyi atlag két tizedes jegy pontossaggal vald figyelembevételével torténd
rangsorolas alapjan torténik.

f.) A palyazo6 az elbirald szerv dontése ellen fellebbezéssel nem élhet.

g.) A megitélt 6sztondijat az onkormanyzat visszavonhatja abban az esetben is, ha az
osztondijas elkoltozik a telepiilési onkormanyzat illetékességi teriiletér6l A telepiilési
onkormanyzat ebben az esetben hatarozatban rendelkezik a timogatas visszavonasarol.

9. Ertesités a palvazati dontésroél

ober 2-
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A telepiilési 6nkormanyzat a meghozott dontésérdl és annak indokarol 2020.
ig elektronikusan vagy postai uton kiildott levélben értesiti a palyazokat.
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10. Az 0sztondij folvositisanak feltételei

Az 06sztondij-folyositas feltétele, hogy a tdmogatott palyazé hallgatéi jogviszonya a
megfeleljen a palyazati kiirasnak. Amennyiben a timogatott palyazo hallgatéi jogviszonya
nem felel meg a palyazati kifrasnak, a timogatott az 6sztondijra valé jogosultsagat az adott
félévben elvesziti. Azokban a hénapokban, amelyekben a hallgaté hallgatéi jogviszonya
szlinete], vagy nem felel meg a palyazati kiiras feltételeinek, az 6sztondij folyositasa a
folyositas véghataridejének modosulasa nélkil teljes egészében sziinetel

11. Az 6sztondij folydsitasa

Az 6sztondij id6tartama: 6 hénap.

Az onkormanyzat az 06sztondij 0sszegét havi rendszerességgel utalja a palyazé altal
megadott bankszamlara.
Az 6sztondij folyositasanak ideje: legkésébb jogosultsagot jelentd honapot kévetd 15. nap

Az elnyert 6sztondijat kozvetlen ad6- és TB-jarulékfizetési kotelezettség nem terheli (lasd
a személyi jovedelemadérol szolo 1995. évi CXVIL torvény 1. sz. melléklet 3.2.6. és 4.17.

pontjat).

12. A palyazok értesitési kotelezettséqgei

Az 6sztondijban részesiild hallgaté koteles az 6sztondij folydsitdisdnak idészaka alatt
minden, az 6sztondij folydsitdsat érintd valtozasrol haladéktalanul (de legkésébb 15 napon
beliil) irdsban értesiteni Nagyecsed Varos Onkormanyzatit (levelezési cim: 4355
Nagyecsed, Arpad utca 32).

Az értesitési kotelezettséget a hallgaté 5 munkanapon beliil koteles teljesiteni az alabbi
adatok valtozasakor:

- tanulmanyok halasztasa;

-  tanulmanyok helyének megvaltozasa (az 0j fels6oktatisi intézmény, Kar,
szak, megnevezésével);

- tanulmanyi stitusz (munkarend, képzési forma, finanszirozasi forma)
valtozasa;

- személyes adatainak (név, lakéhely) valtozasa.

Az 6sztondijas 30 napon beliill koteles a jogosulatlanul felvett 6sztondijat a folyositd
(Nagyecsed Varos Onkormanyzata) részére visszafizetni.

Amennyiben megallapitast nyer, hogy a palyazépalyazatban nem a val6sagnak megfeleld
adatokat szolgaltatta vagy a palyazati feltételeknek egyébként nem felel meg,
tdimogatasban nem részesiilhet még abban az esetben sem, ha az 6sztondij elnyeréséré
sz6l6 tajékoztatdst mar kézhez vette.
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13. Lebonyolitas

Az 0Osztondijpdlyazattal kapcsolatos adatbazis-kezel6i, koordinacids, pénzkezelési
feladatokat Nagyecsed Varos Onkormanyzata latja el

Nagyecsed Varos Onkormanyzatinak elérhetésége:
4355 Nagyecsed, Arpad utca 32.
Tel.: (06-44) 545-000

E-mail: kozbeszerzes@nagyecsed.hu
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